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Ϩ㸬一般報告 

㸯㸬ᖹ成」0ᖺ度私立大学関ಀ政府予算関すࡿ私立大学側要望及び 

政府予算案の決定経過等ついて 
㸯㸫㸯定 ⚾立大学側要求方針等ࡢ決ᐃ経過定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 定1週定

㸯㸫㸰定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡢ決ᐃ経過ཬࡧ文部科学省概算要求࣭要望ࡢෆ容定丹丹丹丹定定 医定 定監週定

㸯㸫㸰㸫㸯定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡢ決ᐃ経過定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 定監週定

㸯㸫㸰㸫㸰定 文部科学省概算要求࣭要望ࡢෆ容定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 定重週定

㸯㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算等ࡢෆ容ᑐ策活動定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 11週定

㸯㸫㸱㸫㸯定 ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࡢ決ᐃ経過ᑐ策活動定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 11週定

㸯㸫㸱㸫㸰定 ᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算ࡢෆ容定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 1監週定

㸯㸫㸱㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࡢෆ容定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 1監週定
定

㸰㸬ᖹ成」0ᖺ度私立学校関ಀ税制改正等関すࡿ私立大学側要望及び 

文部科学省税制改正要望の決定経過等ついて 
㸰㸫㸯定 ⚾立大学側要望等ࡢ決ᐃ過程定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 「0週定

㸰㸫㸰定 文部科学省税ไ改ṇ要望ࡢෆ容定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 「1週定

㸰㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇࡢ概要定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 「「週定

 

㸱㸬審議会等への対応ついて 
㸱㸫㸯定 文部科学省ࠕ㧗大接⥆改革ࠖࡢᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 「」週定

定 㸱㸫㸯㸫㸯定 ᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢࠖࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕ 医定 「」週定

定 㸱㸫㸯㸫㸰定 ᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢ基礎診᩿ࠖࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕ 医定 「柳週定

㸱㸫㸰定 中央教育審議会ࠕ大学ศ科会将来構想部会ࠖࡢ審議経過ཬࢢࣥࣜࣄࡧᑐ応定丹丹丹定定 医定 「監週定

㸱㸫㸱定 中央教育審議会ࠕ教育振興基ᮏ計⏬部会ࠖࡢᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 「盤週定

㸱㸫㸲定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸶᪥㛶議決ᐃ㸧ࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕ ᑐ応定丹丹丹丹定定ࡢ 医定 「】週定

 

㸲㸬就職問題等ついて 
㸲㸫㸯定 就職問㢟等ࡘい࡚定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 」0週定

定

㸳㸬その他 
㸳㸫㸯定 ᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢ奨学金返῭延滞問㢟ࠖࠕ 医定 」」週定

㸳㸫㸰定 ᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢ᭷識者会議ࠖ等ࡿࡍ㛵若者㞠用等ࡧ振興ཬࡢ地方大学ࠕ 医定 」柳週定

定

ϩ㸬事業報告 

㸯㸬対外的活動関すࡿ事業 
㸯㸫㸯定 ᨻ策ࡢ提言並ࡧ実現活動定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳1週定

㸯㸫㸯㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳1週定

㸯㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 ⚾立大学ࡿࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ検討定

㸯㸫㸯㸫㸯㸫㸰定 ᨻ策課㢟ࡾྲྀࡢ組ࡳ定
㸯㸫㸰定 税㈈ᨻ改革ࡿ活動定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳」週定

㸯㸫㸰㸫㸯定 බ㈈ᨻᨻ策委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳」週定



ＮＮ定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算࣭税ไ改ṇࡢᑐ応定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸰定 බ㈈ᨻ支出ࡢ必要性ᑐࡿࡍ社会ࡢ理解ಁ㐍ࢆᅗࡿ効ᯝ的方策ࡢ研究定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸱定 国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会ࡢ実定

㸯㸫㸱定 社会ᑐࡿࡍ情報Ⓨ信定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳】週定

㸯㸫㸱㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦大学報㸧定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳里週定

㸯㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 ࠗ大学報࠘ࡢⓎ行定

㸯㸫㸱㸫㸰定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦࣒࣮࢛ࣛࣇ㸧定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 柳重週定

㸯㸫㸱㸫㸰㸫㸯定 実定ࡢ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ立大学⚾ࠕ

定

㸰㸬教育研究関すࡿ事業 
㸰㸫㸯定 教育研究ࡢ質ࡢ向ୖ定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 監1週定

㸰㸫㸯㸫㸯定 教育研究委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 監1週定

㸰㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 大学教育ࡢ質向ୖཬࡧ㧗大接⥆改革等ࡢᑐ応定

㸰㸫㸯㸫㸰定 教育研究委員会定 㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ運営委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 監柳週定

㸰㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ実定

㸰㸫㸰定 学生࣭就職支援ࡢ実定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 監盤週定

㸰㸫㸰㸫㸯定 学生委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 監盤週定

㸰㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 学生支援研究会議ࡢ実定

㸰㸫㸰㸫㸰定 学生委員会定 奨学金等ศ科会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 監里週定

㸰㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 奨学金等調査ࡢ実ࠊ外部機㛵ࡢ༠議定

㸰㸫㸰㸫㸱定 学生委員会定 就職支援ศ科会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定࣭ࣜࣕ࢟ 医定 盤0週定

㸰㸫㸰㸫㸱㸫㸯定 就職わࡿ諸問㢟ࡢᑐ応定

㸰㸫㸰㸫㸲定 学生委員会定 学生生活実態調査ศ科会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤1週定

㸰㸫㸰㸫㸲㸫㸯定 実定ࡢ第1監回学生生活実態調査ࠖࠕ

㸰㸫㸱定 ᥎㐍定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢ教育ࣝࣂ࣮ࣟࢢ 医定 盤」週定

㸰㸫㸱㸫㸯定 国㝿連携委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤」週定

㸰㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 国㝿連携㛵ࡿࡍ諸課㢟㛵ࡿࡍ研究定

㸰㸫㸱㸫㸯㸫㸰定 実定ࡢ国㝿教育࣭交流調査ࠖࠕ

定

㸱㸬大学࣐ネ࣓ࢪンࢺ関すࡿ事業 
㸱㸫㸯定 自ᚊ的大学経営ࡢ確立定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤監週定

㸱㸫㸯㸫㸯定 経営倫理委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤監週定

㸱㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 倫理綱領࣭指針抵触ࡓࡋ態ࡢᑐ応定

㸱㸫㸯㸫㸰定 経営委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤盤週定

㸱㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 ⚾立大学経営ࡢ実࣭強向ࡓࡅ検討定

㸱㸫㸯㸫㸰㸫㸰定 ⚾立大学ࡢ入ࡢ多様向ࡓࡅ検討定

㸱㸫㸰定 教学࣭経営ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐確立定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤里週定

㸱㸫㸰㸫㸯定 理長会議定 ᖿ会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 盤里週定

㸱㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 理長会議ࡢ企⏬࣭実定

㸱㸫㸰㸫㸰定 学長会議定 ᖿ会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 】0週定

㸱㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 学長会議ࡢ企⏬࣭実定

㸱㸫㸰㸫㸱定 ㈈ົ࣭人担当理者会議定 ᖿ会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 】」週定

㸱㸫㸰㸫㸱㸫㸯定 ㈈ົ࣭人担当理者会議ࡢ企⏬࣭実定

㸱㸫㸰㸫㸲定 教学担当理者会議定 ᖿ会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 】監週定

㸱㸫㸰㸫㸲㸫㸯定 教学担当理者会議ࡢ企⏬࣭実定

㸱㸫㸰㸫㸳定 ┘会議定 ᖿ会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 】】週定

㸱㸫㸰㸫㸳㸫㸯定 ┘会議ࡢ企⏬࣭実定 定

㸱㸫㸱定 大学経営人㈈ࡢ養ᡂ定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 】重週定



ＮＮＮ定

㸱㸫㸱㸫㸯定 研修委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 】重週定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 研修業ࡢⅬ検課㢟ࡢᑐ応定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸰定 大学職員短期㞟中研修ࡢ企⏬࣭実定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸱定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫ࣮ࢯ࣭࣐࣮ࣜࣥࣗࣄ 定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸲定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜

㸱㸫㸱㸫㸰定 研修委員会定 研修運営委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ 医定 里」週定

㸱㸫㸱㸫㸰㸫㸯定 企⏬࣭実定ࡢ研修࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

㸱㸫㸱㸫㸱定 研修委員会定 業ົ創造研修運営委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 里監週定

㸱㸫㸱㸫㸱㸫㸯定 業ົ創造研修ࡢ企⏬࣭実定

㸱㸫㸱㸫㸲定 研修委員会定 研修運営委員会定丹丹丹丹丹丹丹定定ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟ 医定 里】週定

㸱㸫㸱㸫㸲㸫㸯定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟

㸱㸫㸱㸫㸳定 研修委員会定 㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 里重週定

㸱㸫㸱―㸳㸫㸯定 㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ企⏬࣭実定

㸱㸫㸱㸫㸴定 研修委員会定 創Ⓨ思考࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重「週定

㸱㸫㸱㸫㸴㸫㸯定 創Ⓨ思考ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ企⏬࣭実定

定

㸲㸬情報活用関すࡿ事業 

㸲㸫㸯定 情報㞟࣭ศ析機能ࡢ強定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重」週定

㸲㸫㸯㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重」週定

㸲㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 広報࣭情報㛵ࡿࡍ課㢟ࡢᑐ応定

㸲㸫㸯㸫㸰定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議㸦ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ㸧定丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重柳週定

㸲㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 強定ࡢ業ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ

㸲㸫㸯㸫㸱定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議㸦調査㸧定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重監週定

㸲㸫㸯㸫㸱㸫㸯定 調査ࡢ実ࠊ情報㞟定

㸲㸫㸯㸫㸲定 情報Ⓨ信㸧定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡓࡋ活用ࢆࢺࢵࢿ࣮ࢱࣥ㸦ࡢࡑ 医定 重盤週定

定

㸳㸬その他目的達成必要࡞事業 
㸳㸫㸯定 業ࡢ企⏬立案࣭調整定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重】週定

㸳㸫㸯㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 企⏬会議定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重】週定

㸳㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 業ࡢ企⏬立案࣭調整定

㸳㸫㸰定 緊急࣭共通課㢟ࡢᑐ応定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重里週定

㸳㸫㸰㸫㸯定 大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重里週定

㸳㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ定

㸳㸫㸰㸫㸰定 働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定 重重週定

㸳㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 働ࡁ方改革㸦ྠ一労働ྠ一㈤金ࡢ実現㸧㛵ࡿࡍ課㢟ࡢᑐ応大学間共᭷定

 

Ϫ㸬処務の概要 

㸯㸬顧問及び役員等ついて 
㸯㸫㸯定 ᖺᗘ当初ࡢ顧問ཬࡧ役員等定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定101週定

㸯㸫㸰定 異動定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢᚋࡢࡑ 医定10「週定

定

㸰㸬会員の入退会ついて 
㸰㸫㸯定 入会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定10柳週定

定

㸱㸬人事関ಀついて 
㸱㸫㸯定 業担当理等定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定10監週定

㸱㸫㸯㸫㸯定 ᖺᗘ当初ࡢ業担当理等定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定10監週定



Ｎ不定

㸱㸫㸯㸫㸰定 異動定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定ࡢᚋࡢࡑ 医定10盤週定

㸱㸫㸰定 ᑐ外派遣等人定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定10盤週定

㸱㸫㸰㸫㸯定 ᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定10】週定

㸱㸫㸰㸫㸰定 文部科学省定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定10】週定

㸱㸫㸰㸫㸱定 一般㈈団法人⚾学研修福祉会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定110週定

㸱㸫㸰㸫㸲定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定110週定

㸱㸫㸰㸫㸳定 独立行ᨻ法人᪥ᮏ学生支援機構定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定110週定

㸱㸫㸰㸫㸴定 独立行ᨻ法人大学改革支援࣭学授機構定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定110週定

㸱㸫㸰㸫㸵定 බ益㈈団法人大学基準༠会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定111週定

㸱㸫㸰㸫㸶定 独立行ᨻ法人大学入試࣮ࢱࣥࢭ定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定111週定

㸱㸫㸰㸫㸷定 ෆ㛶府定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定111週定

㸱㸫㸰㸫10定 東ி都定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定111週定

㸱㸫㸱定 ⚾大連ົ局ࡢ職員派遣༠力定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定11「週定

㸱㸫㸲定 ⚾大連ົ局職員定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定11「週定

定

㸲㸬ᖹ成「9ᖺ度役員会࣭総会 

㸲㸫㸯定 常ົ理会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定11柳週定

㸲㸫㸰定 理会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定11里週定

㸲㸫㸱定 総会定丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹丹定定 医定1「」週定

定

㸳㸬日本私立大学連盟会員並び会員代表者ྡ簿 ····························· 定 医定1「】週 

㸴㸬ᖹ成「9ᖺ度各種委員会委員一覧 ······································ 定 医定1「里週 

㸵㸬ᖹ成「9ᖺ度事業計画 ······················································ 定 医定1」盤週定

定

ϫ㸬社員の異動状況 

 

㸺資料⦅㸼定 資料⦅定ࠕࠊᮏ文中ࠊࡣ⦆資料ࡢࡇ 資料㸦番ྕ㸧ࠖ 定ࠋࡍ࡛ࡢࡶࡿあ࡚ࡋグ載
㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㛵ಀ定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ等要望㛵ಀ定

㸱㸬審議会等㛵ಀ定

㸲㸬就職問㢟等㛵ಀ定

㸳㸬ࡢࡑ㸦奨学金返῭延滞問㢟㛵ಀࠊ地方創生㛵ಀ㸧定

㸺ᖹᡂ「重ᖺᗘ業報告ࡢ附属明⣽書㸼定

定

 

 
定



Ϩ㸬一定 般定 報定 告定

定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ⚾立大学側要望ཬࡧᨻ府ண算案ࡢ決ᐃ経

過等ࡘい࡚定

定

⚾大連࡛࡛ࡲࢀࡇࠊࡣ常ົ理会ࠊ理会並ࡧ総会࠾い࡚ࠊ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ᑐࡿࡍ⚾

立大学側要求ࡘい࡚種々ࡢ検討ࢆ㔜ࠊࡶࡿࡡ当連盟᪥ᮏ⚾立大学༠会࡛構ᡂࡿࡍ᪥ᮏ⚾

立大学団体連ྜ会㸦௨ୗࠕ連ྜ会ࠖいうࠋ㸧ࠊࡵࡌࡣࢆ᪥ᮏ⚾立短期大学༠会ࠊ᪥ᮏ⚾立中学㧗等

学校連ྜ会ࠊ᪥ᮏ⚾立ᑠ学校連ྜ会並ࡧ全᪥ᮏ⚾立幼稚ᅬ連ྜ会࡛構ᡂࡿࡍ全⚾学連ྜࠊ文部科学

省ཬࡧ㛵ಀ諸機㛵ࡶ連携࣭༠力ࠊࡋ要求あࡢ࡚ࡗࡓ基ᮏ方針並ࡧ要求ෆ容ࡌࡣࢆࡵࡲࡾࡢ

ᑐ࡞積極的࡚ࡅ向実現ࡢᨻ府ண算獲得ࡽࡉࠊ要求ࡢ立大学側⚾ࡓࡅ向文部科学省概算要求ࠊࡵ

策活動ࢆ展開ࠋࡓࡁ࡚ࡋ定

ᖹᡂ」0ᖺᗘ向ࡓࡅ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要求㛵ࡿࡍ⚾立大学側ࡢ基ᮏ的考え方ࢀࡑࠊ基࡙ࡃ

ල体的要求方針等ࡵࡲࡾࡢཬࡢࡑࡧ実現࣭実行活動ࡘい࡚ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬ࡿࡅ࠾

බ㈈ᨻࠊ࡚ࡋ一環ࡢ業ࡿ活動ࠖࡿ税㈈ᨻ改革ࠕࡢ業ࠖࡿࡍ㛵Ϩ㸬ᑐ外的活動ࠕ

ᨻ策委員会ࢆ設置ࡢࡑࠊࡋ任ົあࠋࡓࡗࡓ定

定

定

㸯㸫㸯定 ⚾立大学側要求方針等ࡢ決ᐃ経過定

定

ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算㛵ࡿࡍ⚾立大学㛵ಀࡢ要望ࡵࡲࡾࡢあࠊ࡚ࡗࡓ⚾大連࡛ࠊࡣබ㈈ᨻᨻ

策委員会ࠊ常ົ理会ཬࡧ理会࠾い࡚ࠊ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要求㛵ࡿࡍ基ᮏ方針並ࡧ要望

ෆ容等ࡘい࡚検討ࠊࡶࡿࡍ連ྜ会ࠊ全⚾学連ྜ並ࡧ文部科学省等ࡢ連携ࢆᅗࠊࡘࡘࡾ文

部科学省㧗等教育局㸦⚾学部等担当部局㸧等ࡢ情報交換やࡢࡑᚋࡢᨻ府等ࡢ動向ࢆ注視ࠊࡽࡀ࡞ࡋ

積極的࡞要望活動ࢆ展開ࠋࡓࡋ定

⚾大連ࡢබ㈈ᨻᨻ策委員会࡛ࠊࡣᖹᡂ「里ᖺᗘᚋ半ྠࡢࡽ委員会ࡿࡅ࠾༠議ෆ容基࡙ࠕࠊࡁᖹ

ᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望ࠖࡢ目的ࠊ㸯㸧ࠕ教育条件ࡢ向ୖࠖࠕ経営ࡢ健全性ࡢ

向ୖࠖࠕ学生ࡢ修学ୖࡢ経῭的㈇担ࡢ軽減ࠖࢆᅗࡢࡵࡓࡿ⚾立大学等経常費補ຓ金ࡢᣑཬࡧ国⚾間

格差㸦1」倍㸧ࡢ縮減ࠊ㸰㸧ࠕ学生ࡢ修学ୖࡢ経῭的㈇担ࡢ軽減ࠖわࡢ࡚ࡗ授業料減免ࠊ奨学金

立⚾ࠊ大学教育ࠕࡣල体的ࠋࡓࡋࡇࡿ据えࢆ解消ࡢ国⚾間格差ࡢ個人補ຓࠖࠕࡤいわࡓࡗい

大学ࡢᯝ࡚ࡋࡓいࡿ役割ࠊ社会的効ᯝࠖࠕ㧗等教育ᑐࡿࡍබ㈈ᨻ支出ࡢప性ࠖࠕ⚾立大学等経常

費補ຓ金ࡢ実質的࡞漸減ࠖࠕ⚾立大学全体ࡢ経常的経費ࡢ増加理⏤ࠖࠕ経常的経費ᑐࡿࡍ補ຓ割ྜ

ࡋ比諸外国ࠕ疑問ࠖࡢ過熱ࡢ補ຓ金獲得競தࠕ㈇担増ࠖࡢ᥍㝖ᑐ象外消費税ࠕ国⚾間格差ࠖࡢ

理ࠊⓎ信ࡢ社会ࡢ実態ࡢ国⚾間格差ࠖࡢ授業料減免ࡿࡼබ㈈ᨻ支出ࠕ依Ꮡᗘࠖࡢ費㈇担⚾ࡢ࡚

解ࡢ醸ᡂࢆ意識ࡓࡋෆ容ࠊࡋ新規要望㡯目ࡢ新機軸࡚ࡋ競த的資金ࡢ獲得や入ࡢ多様㸦募金

ࠝ寄附ཷࠊク業ࠊ益業㸧ࡢ᥎㐍ࢆ担う人ᮦࡢ養ᡂࡿ費用㸦人ᮦࡢ確保࣭養ᡂࡢ観Ⅼࡽ
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国債ࡢ新設ࡿᨻ府㛵ಀ機㛵ࡿࡅ࠾議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊ授業料減免並ࡧ奨学金ࡿ国

⚾間格差ࡢ解消͆機㛵補ຓ͇ࡢあࡾ方ࡿ検討ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡓࡋࡇࡃ定

第㸯回බ㈈ᨻᨻ策委員会㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶㸶᪥開催㸧࡛ࠊࡣ㈈ົ省ࡿࡼ⚾立大学等経常費補ຓࢆᑐ

象ࡓࡋண算執行調査ࡢ動向ࠊ経῭㈈ᨻㅎ問会議やࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲ創生担当大臣ࡢୗ開催ࢀࡉ

自⏤民主ࡿᨻᶒ党࡛あࠊ動向ࡢ議論ࡿࡅ࠾᭷識者会議ࡿࡍ㛵若者㞠用等ࡧ振興ཬࡢ地方大学ࡿ

党文部科学部会ཬࡧ㸲᭶ྠ部会ࡢୗ新ࡓ設置ࡓࢀࡉ⚾立大学等振興ᑠ委員会ࠊ㈈ᨻ再建㛵ࡍ

ࡅ࠾࣒࣮ࢳ特ࡿࡍ㛵教育㈈源確保࡞恒久的ࡓࢀࡉ設置ୗࡢ特委員会や教育再生実行ᮏ部ࡿ

大学㐍ࠕࡣ基ᮏ方針ࡢᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算要望㸦案㸧ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋえ༠議ࡲ踏ࢆ動向等ࡢ議論ࡿ

学機会ࡢ均等⚾立大学ࡢ自主的࣭自ᚊ的࡞多様࡞教育研究業ࡢ⥅⥆的ࠊࡘࠊᏳᐃ的࡞᥎㐍ࠖ

うࡼࡢࠕࠖࡀ誰ࠕࢆ㸯㸧㧗等教育費ࠊࡣ基ᮏ的考え方࡛ࠖࡢ要望ࠕࠊうえ࡛ࡓࡋ設ᐃ࡚ࡋ目的ࢆ

㸱㸧⚾立学校振興ຓࠊࡁࡿあいࡣබ㈈ᨻ支出ࡓえࡲ踏ࢆ㐪いࡢ㸰㸧設置者ࠊࡿࡍ㈇担ࠖ

ᡂ法ࡢ目的ࢆい㐩ᡂࡿࠊࡿࡍ課㢟抜ᮏ的ࡾྲྀ組ࡢࡑࠊࡳ見直ࡢࡋᡂᯝ基࡙ࠊࡁ経

῭的要因ᕥྑ࡞ࡢࡇࡿࢀࡉい大学㐍学ࡢ機会均等ࠊ国立大学偏㔜ࡢᨻ府ண算ࡢ改善ࠊ設置者ࡢ㐪

い起因ࡿࡍྜ理࡛බᖹ࡞格差ࡢ解消ࢆᅗࠊࡶࡿ⚾立大学ࡢ自主性基࡙いࡓ多様࡞教育

研究活動ࢆ᥎㐍ࡢࡵࡓࡿࡍ⚾学ຓᡂࡢᣑࢆᅗ࡛ࡁࡿあࡿ᪨ࢆ主張ࠕࠋࡓࡋࡇࡿࡍ要望㡯目ࡢ

骨子ࠖࠊࡣ㸯㸧㧗等教育ᑐࡿࡍබ㈈ᨻ支出ࡢప性ࡢ改善ࠊ㸰㸧⚾費㈇担依Ꮡࡢࡽ脱༷並ࡧ

大学㐍学ࡢ機会均等ࡢ実現ࠊ㸱㸧ྜ理࡞国⚾間格差ࡢ是ṇࠊ㸲㸧⚾立大学等経常費補ຓ金ࡢ目的ࡢ

再確ㄆࢆࠊ据えࡢࡑࠊࡋࡇࡿෆ容ࡣ㸳᭶1盤᪥開催ࡢ第監重柳回理会報告ࠊ了ᢎࠋࡓࢀࡉ定

第㸰回බ㈈ᨻᨻ策委員会㸦㸴᭶1」᪥開催㸧࡛ࠊࡣ㈈ົ省࠾い࡚ྠࠊ省主計局ࡢண算担当職員や᪥

常的ண算執行ࡢ現場接ࡿࡍ機会ࡢ多い㈈ົ局職員ࡀண算ࡢ執行ࡢ実態ࢆ調査ࡋ改善ࡁࡍⅬ等ࢆ

指摘ࠊࡋண算ࡢ見直ࡋや執行ࡢ効率等࡚ࡆ࡞ࡘいࡾྲྀࡃ組࡛ࡳあࡿண算執行調査わࠊ࡚ࡗ

ᖹᡂ「重ᖺᗘ調査࠾い࡚ࠕ⚾学ຓᡂࡢண算㢠ࡘい࡚ࠊࡣ学生数ࡢ更ࡿ࡞減少ࡀ見㎸ࡿࢀࡲ中ࠊ限ࡽ

立大⚾ࠕࠊࡶࡢ問㢟意識ࡢࠖい࡞ࡣ࡛ࡢࡿあࡀ余地ࡢࡋ見直ࠊࡵࡓࡿࡍ活用᭷効ࢆ資金ࡓࢀ

学等経常費補ຓࠖࢆ監「ࡢ調査ᑐ象業ࡢ一ࠕࠊࡋࡘᐃ員割ࢀ大学ࡢ⚾学ຓᡂࠖࠕ特ู補ຓࡢ配ศ

方法ࠖࡢ視Ⅼࡽ調査ࡀ実ྠࠊࡇࡓࢀࡉ調査結ᯝ基࡙ࠕࡓࢀࡽࡵࡲࡾࡁᚋࡢ改善Ⅼ࣭検

討ࡢ方向性ࠖ࠾い࡚ࠊᐃ員足率ࢆ㧗ࠊࡘࡘࡵ経営改善ࠊࡵࡓࡍಁࢆ㸯㸧⚾学ຓᡂࠕࡢ調整ಀ数ࡢ

更ࡿ࡞強ࠖཬࠕࡧ補ຓ金配ศ基準教育ࡢᡂᯝࢆ測ࡢࡵࡓࡿᐈ観的࡞指標ࡢᑟ入ࠖࢆ行うࠊࡁ

㸰㸧数ᖺ間ᐃ員割ࡢࢀ状態ࠊࡿࡍ⥆⥅ࡀあࡿいࡣ経営状況ࡢ改善ࡀ見࡞ࢀࡽい大学等ࡘい࡚ࠊ個ู

交付ᑐࠊࡣい࡚ࡘ㸱㸧特ู補ຓࠊࡁࡍ強ࢆࡅ࡙ࣜࣁ࣓ࣜࡢࡵࡓ行うࢆ減㢠࣭停Ṇ等ࡢ補ຓ金

象校数ࡢ見直ࠊࡾࡼࡋ競த性ࢆ㧗ࠊ࡞ࡿࡵ交付要件ཬ࣮ࣗࢽ࣓ࡧෆ容ࡢ見直ࢆࡋᅗࡉࠊࡁࡿ

実࡞着実ࡢࠖ⏬経῭࣭㈈ᨻ再生計ࠕࠗࡓࡵࡲࡾࡀ㈈ົ省㈈ᨻไᗘ等審議会㸳᭶「監᪥ࠊࡇࡓࢀ

向ࡓࡅ建議࠘࠾い࡚ࠕࠊ㧗い効ᯝࢆ得ࡿࢀࡽ教育段㝵ࡢ㈈ᨻ支出ࡢ優ඛ㡰ࢆ付ࡢ࡚ࡋ振ࡾ

ศࡀࡅ必要ࠖࡓࡋうえ࡛ࠊ大学側ࡢ課㢟ࠊ࡚ࡋᐃ員割ࠊࢀ奨学金延滞率ࡢ超過ࠊ㧗等教育ࡢ質ࡢ

向ୖ㸦社会ࡓࡇࢬ࣮ࢽࡢえࠊࡿ㧗ᗘ人ᮦࡢ育ᡂ㸧ࡢ必要性ࡀ掲࣒࢝ࢺ࢘ࠊࡶࡿࢀࡽࡆ指標

࡞ࡇࡓࢀࡉ࡞ࡀグ述ࡢࡿ必要性࡛あࡀ強ࡢ傾斜配ศࡢ補ຓ金ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ学ຓᡂ⚾ࡓࡌ通ࢆ

奥定ࡢ㈈ົ省主計局ࠊࡅཷࢆ 㐩㞝主計ᐁࢆ招いࠕࠊࡋᡂ長戦略等ࡿࡅ࠾㧗等教育ࡢ課㢟ࠖ

立大⚾ࠊ必要性ࡢᣑࡢ投資㸦බ㈈ᨻ支出㸧ࡢ㧗等教育ࠊࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ㧗等教育ࠊ࡚ࡗわ

学ࡢබ㈈ᨻ支出水準国⚾間格差ࠊ補ຓ金配ศ基準ࡿࡅ࠾教育࣒࢝ࢺ࢘ࡢ指標ࡢᑟ入等ࡘい

࡚༠議ྠࠊࡋ༠議ෆ容ࢆ連ྜ会ࡣࡽࡉࠊ⚾学連ྜࠕࡢ࡚ࡋ要望㸦案㸧ࠖࡢᫎࢆᅗ࡚ࡗいࡇࡃ

活ࡢ場面࡛࡞様々ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ要望活動ࡢᚋࡢ国会㛵ಀ者ࠊᨻ府㛵ಀ者ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ確ㄆࢆ
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奥定ࡢ㈈ົ省主計局ࠊࡅཷࢆ 㐩㞝主計ᐁࢆ招いࠕࠊࡋᡂ長戦略等ࡿࡅ࠾㧗等教育ࡢ課㢟ࠖ

立大⚾ࠊ必要性ࡢᣑࡢ投資㸦බ㈈ᨻ支出㸧ࡢ㧗等教育ࠊࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ㧗等教育ࠊ࡚ࡗわ

学ࡢබ㈈ᨻ支出水準国⚾間格差ࠊ補ຓ金配ศ基準ࡿࡅ࠾教育࣒࢝ࢺ࢘ࡢ指標ࡢᑟ入等ࡘい

࡚༠議ྠࠊࡋ༠議ෆ容ࢆ連ྜ会ࡣࡽࡉࠊ⚾学連ྜࠕࡢ࡚ࡋ要望㸦案㸧ࠖࡢᫎࢆᅗ࡚ࡗいࡇࡃ

活ࡢ場面࡛࡞様々ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ要望活動ࡢᚋࡢ国会㛵ಀ者ࠊᨻ府㛵ಀ者ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ確ㄆࢆ

用ࠊࡣࡽࡉࠊ社会一般ࡢࡽ理解ࡢ深ࠊ⚾立大学ᑐࡿࡍබ㈈ᨻ支出ࡢ必要性ࡿ世論ࡢ喚

起ࢆ目指ࠕࠊࡋ要望㸦案㸧ࠖࠕࡢ要望ࡢ基ᮏ的考え方ࠖグࡓࡋෆ容ࢆ中心ࠊ⚾立大学ࡢ࡚ࡋ

͆思い͇や国⚾間格差ࡢ実態ࡀ明確ࡿ࡞論ᣐ例ࡘい࡚ᅗ表ࢆ中心視覚的ッえࢱ࣮ࢹࠕࡿ

定ࠋࡓࡋࡇࡃい࡚ࡗᅗࠊ適ᐅࢆ更新ࡢࢱ࣮ࢹࡢ最新ࠊࡣい࡚ࡘࠖ⦆

ୖグࡢ経過ࠊ㸳᭶」0᪥開催ࡢ連ྜ会බ㈈ᨻ改革委員会1「ࠊ᪥開催ࡢ連ྜ会役員会࣭総会並ࡧ㸴᭶

㸴᪥開催ࡢ⚾大連ࡢ第㸰回常ົ理会並ࡧ第監重監回理会ࡿࡅ࠾༠議ࢆ経࡚ࡓࢀࡽࡵࡲࡾ

ᖹᡂ「重ࠕࡿ࡞ࡽ㔜Ⅼ要望㡯目ࠖࠕ最㔜Ⅼ要望㡯目ࠖࠕ骨子ࠖࡢ要望㡯目ࠕ基ᮏ的考え方ࠖࡢ要望ࠕ

ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖ並ࠊࡣࠖ⦆ࢱ࣮ࢹࠕࡧ㸴᭶「】᪥開催ࡢ⚾大連ࡢ第

「0重回ᐃ総会࠾い࡚報告ࠊ了ᢎࠊࢀࡉ連ྜ会提出ࠋࡓࢀࡉ定

一方ࠊ連ྜ会࡛ࠊࡣ㸳᭶」0᪥開催ࡢ第㸯回බ㈈ᨻ改革委員会ྠࠊ᭶」1᪥開催ࡢ役員会࣭総会࠾い

方ࡢࡑࠊࡋ༠議ࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ࠖࠕࡓࡵࡲࡾࡀ大連⚾ࠊ࡚

向性ࢆ確ㄆࠕࡃࠊࡋ要望㡯目ࡢ骨子ࠖࠕࡢ㸰㸬⚾費㈇担依Ꮡࡢࡽ脱༷並ࡧ大学㐍学ࡢ機会均

等ࡢ実現࡛ࠖࠊࡣわࡀ国ࠊࡣ㹍㹃㹁㹂加盟国ࡢ中࡛ࠕࠊࡶ授業料ࡀ極࡚ࡵ㧗㢠࡛ࠊ学生支援体ไࡀᮍ

整備ࡢ国࡚ࠖࡋ置࡙࡚ࡅ⥆ࢀࡽࡅいࠊࡇࡿ教育基ᮏ法第㸲条㸦教育ࡢ機会均等㸧照ࠊ࡚ࡋࡽ

大学ࡢ㐍学希望者ࠊࡀ経῭的理⏤࡚ࡗࡶࢆ大学㐍学᩿ࢆ念࡞ࡢࡇࡿࡍいࡼうࠊ㧗等教育費ಀࡿ

⚾費㈇担依Ꮡࡢࡽ脱༷並ࡧ大学㐍学ࡢ機会均等ࢆ実現ࡢࡵࡓࡿࡍ策ࡢ実行ࡀ急ົ࡛あࠊࡇࡿ

将来的消費税入ࡢ一部ࢆ教育目的ࡵࡓࡢ支出ࡼࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿࡍうࠊ࡞ࡿࡍ新࡞ࡓ恒久㈈

源ࢆ創出ࠊࡋ㔜Ⅼ的㧗等教育投資ࡀࡇࡿࡍ必要࡛あࡿ᪨ࢆ強ࡃ主張࡚ࡋいࢆࡇࡃ確ㄆࠋࡓࡋ定

㸵᭶ࠊࡣ要望書㸦案㸧基࡙ࠊࡁ文部科学省㧗等教育局ࡢ⚾学ຓᡂ課ࠊࡵࡌࡣࢆ㧗等教育企⏬課ࠊ

大学振興課ࠊ学生࣭留学生課や専門教育課ࠊ科学ᢏ術࣭学術ᨻ策局や研究振興局等ࡢ༠議ࢆ㔜ࠊࡡ

要望書ࡢ最終ࢆࡵࡲࡾ㐍ࠕࠊࡵ最㔜Ⅼ要望㡯目ࠖࠊࡣ㸯㸧⚾立大学経営ࡢ健全性向ୖࡢࡵࡓࡢ

支援ࡢᣑ࣭強ࠊ㸰㸧Ᏻᐃࡓࡋ修学環境確保ࡢࡵࡓࡢ経῭的㈇担ࡢ軽減向ࡓࡅ支援ࡢᣑ࣭強ࠊ

㸱㸧学生ࡢ主体的࡞学ࡢࡧ᥎㐍ࡢࡵࡓࡢ大学教育ࡢ質的転換ࠊ多様࡞人ᮦ㍮出ࡢࡵࡓࡢ大学改革᥎㐍

ࡓࢀࡉ㛶議決ᐃ㸴᭶㸰᪥ࠊࡿࡆ掲ࢆᣑࡢ支援ࡢࡵࡓࡢ㸲㸧地方創生ࠊᣑࡢ支援ࡓࡅ向

―【ᮍ来投資戦略「01ࠕࡓࢀࡉ㛶議決ᐃ総ྜ戦略「01】ࠖや㸴᭶㸷᪥ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ科学ᢏ術ࠕ

８ＴＨＮＪＹと定監.0ࡢ実現向ࡓࡅ改革―ࠖࡢෆ容等ࡶ踏ࡲえࠊ㸳㸧科学ᢏ術ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ基┙的࡞力

大学資源ࡿࡍ資創造ࡢ文ⱁ術立国ࠊ振興ࡢࢶ࣮࣏ࢫ㸴㸧ࠊࡶࡿࡆ掲ࢆ支援ࡓࡅ向強ࡢ

ࡧ実現並ࡢ教育研究環境࡞㸵㸧Ᏻ全࣭Ᏻ心ࠊ実ࡢ支援ࡢࡳ組ࡾྲྀࡿಀ人ᮦ育ᡂࡧ活用並ࡢ

熊ᮏ地震࣭東᪥ᮏ大震災ࡢࡽ被災地興ࠊ被災学生ࡢࡵࡓࡢ支援ࡢ⥅⥆࣭ᣑ等ࡢࠊ㸵㡯目ࠊࢆ

ࠊ支援ࡢࡵࡓࡢ活躍᥎㐍ࡢ㸰㸧女性ࠊ支援ࡢࡵࡓࡢ㧗ᗘࡢ㸯㸧教育研究ࠊࡣ㔜Ⅼ要望㡯目ࠖࠕ

㸱㸧職業実践能力ࡢ向ୖಀࡿ人ᮦ育ᡂࡢࡵࡓࡢ支援ࠊ㸲㸧地域་療ࠊ㧗ᗘ་療ಀࡿ人ᮦ育ᡂࡓࡢ

㸳㡯ࡢ支援ࡢࡳ組ࡾྲྀࡓࡅ向実現ࡢప炭素社会Ᏻᐃ確保࡞長期的ࡢ࣮ࢠࣝࢿ࢚㸳㸧ࠊ支援ࡢࡵ

目ࢆ掲ࠋࡓࡋࡇࡿࡆ定

௨ୖࡢ経過ࢆ経࡚ࠕࡓࢀࡽࡵࡲࡾᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖࠊࡣ

⚾大連ࡢ㸵᭶1里᪥開催ࡢ第㸲回常ົ理会並ࡧ第監重盤回理会ࢆ経࡚ࠊ連ྜ会ࡢ࡚ࡋ要望㸦案㸧

定ࠋࡓࢀࡽࡵࡲࡾ࡚ࡋ

各構ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ連ྜ会ࠊࡣ全⚾学連ྜ࡛ࡿࢀࡉ学団体࡛構ᡂ⚾ࡢ࡛ࡲ大学ࡽ幼稚ᅬࠊᚋࡢࡑ

ᡂ団体ࡢ要望ෆ容ࠊࡅཷࢆ⚾立大学㛵ಀࡢ要望ࡵࡌࡣࢆ⚾立㧗等学校等ཬࡧ⚾立幼稚ᅬ㛵ಀࡢᨻ府ண

算㛵ࡿࡍ要望ࠊ並ࡧ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団㸦௨ୗࠕ業団ࠖいうࠋ㸧ཬࡧ⚾学研修福

祉会研修業ࡢ実㛵ࡿࡍ要望ࢆ含ࠕࡴᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望࡚ࠖࡋ
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ࢹࠕࡓえࡲ踏ࢆ趣᪨や㡯目ࡢ要望ࠊࢀࡉ了ᢎࠊい࡚報告࠾௦表者会議㸦㸶᭶㸰᪥開催㸧ࠊࡵࡲࡾ

改革ࡓࡅ向実現ࡢᮍ来投資戦略「01】―８ＴＨＮＪＹと定監.0定ࠕࡓࢀࡉ㛶議決ᐃ㸴᭶㸰᪥ࠊ加えࠖ⦆ࢱ࣮

࡚ࡵ㐍ࢆࡳ組ࡾྲྀࡿෆ容ࡓࢀࡉ提示࡚ࡋᶓ割課㢟ࠖࡓࡅ向８ＴＨＮＪＹと定監.0定ࠕࠊい࡚࠾ࠖ―

いࡿ⚾立大学ࡢ多様࡛特色あࡿඛ㐍的1࡞柳ྲྀࡢ組例ࠕࡓࡵࡲࢆ参考資料ࠖࢆ添え࡚ࠊ文部科学大

臣ཬࡧ文部科学省ᨻົ୕役ࡵࡌࡣࢆᨻ府࣭党㛵ಀ者提出㸦㸶᭶㸰᪥㸧ࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸯㸫

㸯ࠊ㸯㸫㸰ࠊ㸯㸫㸱㸧ࠋ定

⚾大連並ࡧ連ྜ会࡛ୖࠊࡣグࠕ要望書ࠖࡵࡲࡾࡢ相ࠊ࡚ࡗࡲᨻ府㛵ಀ機㛵等ࡿࡅ࠾㧗等

教育㸦大学㸧ᨻ策ࡿ様々࡞議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊᨻ府ࡿࡼ税㈈ᨻや経῭ᨻ策ࡢ基ᮏ運営方針

࡛あࠕࡿ経῭㈈ᨻ運営改革ࡢ基ᮏ方針ࠖ㸦௨ୗࠕ骨ኴ方針ࠖいうࠋ㸧ࡀ例ᖺ㸴᭶初旬㛶議決ᐃ

⏣鎌ࠊࢆ実現活動ࡢࡵࡓࡴ㎸ࡾ盛ࢆ提言ࡿ立大学振興⚾骨ኴ方針ࠖࠕࠊえࡲ踏ࢆࡇࡿࢀࡉ

会長ࢆ中心文部科学大臣経験者ࠊ自⏤民主党文部科学部会㛵ಀ者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ国会議員ࢆᑐ象

積極的展開ࠊࡶࡿࡍ⚾大連࡛ࡣ㸳᭶」1᪥会長ࠊ副会長並ࡧ常ົ理㸷ྡ報㐨㛵ಀ者1監

基ᮏ的考えࡢ要望ࠕࡿࡅ࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算要望ࠊ࡚ࡋ࡞ࡿࡍ開催ࢆグ者懇談会ࡿࡼྡ

方ࠖࠕ要望㡯目ࡢ骨子ࠖᑐࡿࡍ理解ࡢ醸ᡂࢆᅗࠋࡓࡗ定

㧗等教育㸦大学㸧ᨻ策ࡿ様々࡞議論ࡢ動向ࠊࡣ࡚ࡋ㸯㸧㸲᭶「監᪥自⏤民主党文部科学部

会ࡢୗ新ࡓ⚾立大学等振興ᑠ委員会ࡀ設置ࠊࢀࡉ㸳᭶1盤᪥ྠࡣᑠ委員会ྡࠕࡿࡼ⚾立大学等

支援ࡢ実࣭ᣑ㛵ࡿࡍ決議ࠖࡇࡓࢀࡽࡵࡲࡾࡀ㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸲㸧ࠊ㸰㸧㸱᭶」0᪥開

催ࡢ経῭㈈ᨻㅎ問会議ࡿࡅ࠾᭷識者議員㸲ྡࡢ連ྡࠗࠕࡿࡼ骨ኴ方針「01】࠘向࠾࡚ࠖࡅい࡚ࠊ

ࠖࡿࡆୖࢆ生産性ࡢ経῭社会࡚ࡌ通ࢆ投資ࡢ人ᮦࠕࠊ࡚ࡋ基ᮏ的考え方ࠖࡃ㈏ࢆ【骨ኴ方針「01ࠕ

㧗等教ࠊ࡚ࡋ一環ࡢ教育改革ࠊ࡚ࡋ㔜要課㢟ࠖࡁࡴ㎸ࡾ盛࡚ࡅ向【骨ኴ「01ࠕࠊࡇࡓࢀࡉ

育ࡢࢫࢭࢡࡢ機会均等ࠊ教育ࡢ質ࡢ向ୖࠊ大学再⦅࣭大学経営ࡢ自⏤ᗘ向ୖࡿࡼ活性࣭教育

力向ୖ等ࡢ大学改革ࡢ一体的ྲྀ組᥎㐍ࠊ㹇㹒࣭英語࣭ࣜࢺࣥࣞ࢝教育ࡢ強ࠊࡀ格差固ᐃࡢ回避ࡢ

一環ࠊ࡚ࡋ機会均等ࡢ強ࠊᡤ得再ศ配機能ࡢᅾࡾ方ࡀ提示ࡽࡉࠊࡇࡓࢀࡉ㸲᭶「監᪥開催ྠࡢ

会議ࡿࡅ࠾᭷識者議員㸲ྡࡢ連ྡࠕࡿࡼ人ᮦࡢ投資向࡚ࡅ～大学改革ࢆ中心࠾ࠖ～い࡚ࠊ

一体ࢆ大学改革ࠊ向ୖࡢ質ࡢ教育ࠊ機会均等ࡢࢫࢭࢡࠊ当࡚ࢆ焦Ⅼ大学ࡿ࡞┙基ࡢ人ᮦ投資ࠕ

的᥎㐍࡚ࡋいࡢࠖࡃ観Ⅼࠕࠊࡽ居ఫ地やᡤ得࡞わࡎࡽ㧗等教育ࡀࢫࢭࢡࡢ確保ࡉ

教ࡢ第㸰子௨降ࠊࡃࡁ大ࡣ教育費㈇担ࡢ㧗等教育段㝵ࡢ第㸰子௨降ࠕࠖࡁࡍ㏿加ࢆไᗘ整備ࡿࢀ

育費㈇担減免ࢆ効ᯝ的࣭効率的実ࠕࠖࡁࡍ教職員数࣭学生数等࡛配ศ࡚ࢀࡉいࡿ⚾学ຓᡂࡘ

い࡚ࠊ教育ࡢᡂᯝ㸦࣒࢝ࢺ࢘指標㸧ࢆᫎࡓࡋ大胆࡞傾斜配ศࢆ行う࡞組ࡢࡳ見直ࢆࡋ行う

教育ࡓࡋ提供ࡀ大学ࠊࡋ把握࣭බ表ࢆ質等ࡢ生活ࡢ༞業生ࠊᡂᯝ㸦㹅㹎㸿等㸧ࡢ教育ࡢ学生ࠕࠖࡁ

ࡿࡁ࡛⥅業ᢎࡾࡗࡋ撤㏥࡞滑ࡢ大学࡞経営困㞴ࠕࠖࡁࡍࡓᯝࢆㄝ明㈐任ࠊい࡚ࡘ質ࡢ

ไᗘ的࡞枠組ࢆࡳ検討ࠕࠖࡁࡍ東ிࡢ大学࣭学部ࡢ移転ࡀ行ࡁ過࡞ࡂいࡼうࠊ東ிࡢ大学࣭学部

自⏤民主党教育再㸱㸧㸳᭶1「᪥ࠊࡇࡓࢀࡉࠖࡁࡍ原則ࢆࢻࣝࣅ㸤ࣉࢵࣛࢡࢫࠊࡣい࡚ࡘ

生実行ᮏ部ࡓࡵࡲࡾࡀ第ඵḟ提言࠾い࡚ࠕࠊ恒久的࡞教育㈈源確保㛵ࡿࡍ特࣒࣮ࠖࢳ提言

視ࡶ無償ࡢ㧗等教育ࠕࠊࡶࡢ࣮ࣥ࢞ࣟࢫࡿࡍࠖ㈇担ࡢ社会࣭個人ࡽ保護者㈇担ࠕࠊ࡚ࡋ

㔝入ࡓࢀ新࡛࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓ更ࡿ࡞㈇担軽減ࠖࢆ優ඛ課㢟据えࡢࡑࠊ㈈源ࠊ࡚ࡋ税ไ改ṇࡿࡼ

恒久㈈源確保ࡢ措置ࠊࡢ新࡞ࡓไᗘࡢࡵࡓࡿࡏࡉࢺ࣮ࢱࢫࢆ教育投資ࡢ一環ࡢ㈈源࡚ࡋ国債ࡢ

活用や㧗等教育ࡘい࡚ࡣබ⚾㈇担割ྜࢆ検討ࡓࡋうえ࡛᪥ᮏ型㹆㹃㹁㹑㸦ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜㧗等教

育ᣐ出金ไᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࡀ提言ࠊࡇࡓࢀࡉ㸲㸧㸴᭶㸯᪥教育再生実行会議ࡓࡵࡲࡾࡀ第十

ḟ提言࠾い࡚ࠕࠊ㸱㸬ࡢ࡛ࡲࢀࡇ提言ࡢ確実࡞実行向࡚ࡅ㸦㸰㸧提言ࡢ実行向ࠊࡅ特注視ࡍ
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ࢹࠕࡓえࡲ踏ࢆ趣᪨や㡯目ࡢ要望ࠊࢀࡉ了ᢎࠊい࡚報告࠾௦表者会議㸦㸶᭶㸰᪥開催㸧ࠊࡵࡲࡾ

改革ࡓࡅ向実現ࡢᮍ来投資戦略「01】―８ＴＨＮＪＹと定監.0定ࠕࡓࢀࡉ㛶議決ᐃ㸴᭶㸰᪥ࠊ加えࠖ⦆ࢱ࣮

࡚ࡵ㐍ࢆࡳ組ࡾྲྀࡿෆ容ࡓࢀࡉ提示࡚ࡋᶓ割課㢟ࠖࡓࡅ向８ＴＨＮＪＹと定監.0定ࠕࠊい࡚࠾ࠖ―

いࡿ⚾立大学ࡢ多様࡛特色あࡿඛ㐍的1࡞柳ྲྀࡢ組例ࠕࡓࡵࡲࢆ参考資料ࠖࢆ添え࡚ࠊ文部科学大

臣ཬࡧ文部科学省ᨻົ୕役ࡵࡌࡣࢆᨻ府࣭党㛵ಀ者提出㸦㸶᭶㸰᪥㸧ࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸯㸫

㸯ࠊ㸯㸫㸰ࠊ㸯㸫㸱㸧ࠋ定

⚾大連並ࡧ連ྜ会࡛ୖࠊࡣグࠕ要望書ࠖࡵࡲࡾࡢ相ࠊ࡚ࡗࡲᨻ府㛵ಀ機㛵等ࡿࡅ࠾㧗等

教育㸦大学㸧ᨻ策ࡿ様々࡞議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊᨻ府ࡿࡼ税㈈ᨻや経῭ᨻ策ࡢ基ᮏ運営方針

࡛あࠕࡿ経῭㈈ᨻ運営改革ࡢ基ᮏ方針ࠖ㸦௨ୗࠕ骨ኴ方針ࠖいうࠋ㸧ࡀ例ᖺ㸴᭶初旬㛶議決ᐃ

⏣鎌ࠊࢆ実現活動ࡢࡵࡓࡴ㎸ࡾ盛ࢆ提言ࡿ立大学振興⚾骨ኴ方針ࠖࠕࠊえࡲ踏ࢆࡇࡿࢀࡉ

会長ࢆ中心文部科学大臣経験者ࠊ自⏤民主党文部科学部会㛵ಀ者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ国会議員ࢆᑐ象

積極的展開ࠊࡶࡿࡍ⚾大連࡛ࡣ㸳᭶」1᪥会長ࠊ副会長並ࡧ常ົ理㸷ྡ報㐨㛵ಀ者1監

基ᮏ的考えࡢ要望ࠕࡿࡅ࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算要望ࠊ࡚ࡋ࡞ࡿࡍ開催ࢆグ者懇談会ࡿࡼྡ

方ࠖࠕ要望㡯目ࡢ骨子ࠖᑐࡿࡍ理解ࡢ醸ᡂࢆᅗࠋࡓࡗ定

㧗等教育㸦大学㸧ᨻ策ࡿ様々࡞議論ࡢ動向ࠊࡣ࡚ࡋ㸯㸧㸲᭶「監᪥自⏤民主党文部科学部

会ࡢୗ新ࡓ⚾立大学等振興ᑠ委員会ࡀ設置ࠊࢀࡉ㸳᭶1盤᪥ྠࡣᑠ委員会ྡࠕࡿࡼ⚾立大学等

支援ࡢ実࣭ᣑ㛵ࡿࡍ決議ࠖࡇࡓࢀࡽࡵࡲࡾࡀ㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸲㸧ࠊ㸰㸧㸱᭶」0᪥開

催ࡢ経῭㈈ᨻㅎ問会議ࡿࡅ࠾᭷識者議員㸲ྡࡢ連ྡࠗࠕࡿࡼ骨ኴ方針「01】࠘向࠾࡚ࠖࡅい࡚ࠊ

ࠖࡿࡆୖࢆ生産性ࡢ経῭社会࡚ࡌ通ࢆ投資ࡢ人ᮦࠕࠊ࡚ࡋ基ᮏ的考え方ࠖࡃ㈏ࢆ【骨ኴ方針「01ࠕ

㧗等教ࠊ࡚ࡋ一環ࡢ教育改革ࠊ࡚ࡋ㔜要課㢟ࠖࡁࡴ㎸ࡾ盛࡚ࡅ向【骨ኴ「01ࠕࠊࡇࡓࢀࡉ

育ࡢࢫࢭࢡࡢ機会均等ࠊ教育ࡢ質ࡢ向ୖࠊ大学再⦅࣭大学経営ࡢ自⏤ᗘ向ୖࡿࡼ活性࣭教育

力向ୖ等ࡢ大学改革ࡢ一体的ྲྀ組᥎㐍ࠊ㹇㹒࣭英語࣭ࣜࢺࣥࣞ࢝教育ࡢ強ࠊࡀ格差固ᐃࡢ回避ࡢ

一環ࠊ࡚ࡋ機会均等ࡢ強ࠊᡤ得再ศ配機能ࡢᅾࡾ方ࡀ提示ࡽࡉࠊࡇࡓࢀࡉ㸲᭶「監᪥開催ྠࡢ

会議ࡿࡅ࠾᭷識者議員㸲ྡࡢ連ྡࠕࡿࡼ人ᮦࡢ投資向࡚ࡅ～大学改革ࢆ中心࠾ࠖ～い࡚ࠊ

一体ࢆ大学改革ࠊ向ୖࡢ質ࡢ教育ࠊ機会均等ࡢࢫࢭࢡࠊ当࡚ࢆ焦Ⅼ大学ࡿ࡞┙基ࡢ人ᮦ投資ࠕ

的᥎㐍࡚ࡋいࡢࠖࡃ観Ⅼࠕࠊࡽ居ఫ地やᡤ得࡞わࡎࡽ㧗等教育ࡀࢫࢭࢡࡢ確保ࡉ

教ࡢ第㸰子௨降ࠊࡃࡁ大ࡣ教育費㈇担ࡢ㧗等教育段㝵ࡢ第㸰子௨降ࠕࠖࡁࡍ㏿加ࢆไᗘ整備ࡿࢀ

育費㈇担減免ࢆ効ᯝ的࣭効率的実ࠕࠖࡁࡍ教職員数࣭学生数等࡛配ศ࡚ࢀࡉいࡿ⚾学ຓᡂࡘ

い࡚ࠊ教育ࡢᡂᯝ㸦࣒࢝ࢺ࢘指標㸧ࢆᫎࡓࡋ大胆࡞傾斜配ศࢆ行う࡞組ࡢࡳ見直ࢆࡋ行う

教育ࡓࡋ提供ࡀ大学ࠊࡋ把握࣭බ表ࢆ質等ࡢ生活ࡢ༞業生ࠊᡂᯝ㸦㹅㹎㸿等㸧ࡢ教育ࡢ学生ࠕࠖࡁ

ࡿࡁ࡛⥅業ᢎࡾࡗࡋ撤㏥࡞滑ࡢ大学࡞経営困㞴ࠕࠖࡁࡍࡓᯝࢆㄝ明㈐任ࠊい࡚ࡘ質ࡢ

ไᗘ的࡞枠組ࢆࡳ検討ࠕࠖࡁࡍ東ிࡢ大学࣭学部ࡢ移転ࡀ行ࡁ過࡞ࡂいࡼうࠊ東ிࡢ大学࣭学部

自⏤民主党教育再㸱㸧㸳᭶1「᪥ࠊࡇࡓࢀࡉࠖࡁࡍ原則ࢆࢻࣝࣅ㸤ࣉࢵࣛࢡࢫࠊࡣい࡚ࡘ

生実行ᮏ部ࡓࡵࡲࡾࡀ第ඵḟ提言࠾い࡚ࠕࠊ恒久的࡞教育㈈源確保㛵ࡿࡍ特࣒࣮ࠖࢳ提言

視ࡶ無償ࡢ㧗等教育ࠕࠊࡶࡢ࣮ࣥ࢞ࣟࢫࡿࡍࠖ㈇担ࡢ社会࣭個人ࡽ保護者㈇担ࠕࠊ࡚ࡋ

㔝入ࡓࢀ新࡛࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓ更ࡿ࡞㈇担軽減ࠖࢆ優ඛ課㢟据えࡢࡑࠊ㈈源ࠊ࡚ࡋ税ไ改ṇࡿࡼ

恒久㈈源確保ࡢ措置ࠊࡢ新࡞ࡓไᗘࡢࡵࡓࡿࡏࡉࢺ࣮ࢱࢫࢆ教育投資ࡢ一環ࡢ㈈源࡚ࡋ国債ࡢ

活用や㧗等教育ࡘい࡚ࡣබ⚾㈇担割ྜࢆ検討ࡓࡋうえ࡛᪥ᮏ型㹆㹃㹁㹑㸦ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜㧗等教

育ᣐ出金ไᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࡀ提言ࠊࡇࡓࢀࡉ㸲㸧㸴᭶㸯᪥教育再生実行会議ࡓࡵࡲࡾࡀ第十

ḟ提言࠾い࡚ࠕࠊ㸱㸬ࡢ࡛ࡲࢀࡇ提言ࡢ確実࡞実行向࡚ࡅ㸦㸰㸧提言ࡢ実行向ࠊࡅ特注視ࡍ

㧗等教育段ࠊ向ୖࡢ質ࡢ幼児教育等ࡧ無償ཬࡢ幼児教育ࠊ特ࠕࠊ࡚ࡋ㔜要㡯ࠖࡿあࡢ必要ࡿ

㝵ࡿࡅ࠾教育費㈇担軽減ࠊ࡞教育投資ࢆ実ࠊࡶࡿࡍ税ไࡢ見直ࡋ等ࡢࡵࡓࡢࡑࡿࡼ㈈

源確保ࡘい࡚ࡶ引ࡁ⥆ࡁ┿摯検討ࠊࡇࡓࢀࡉࠖࡇࡿࡍ㸳㸧ᨻ府党㛵ಀ機㛵ࡿࡅ࠾議論

࡚ࡁ提供࡛ࢆ教育ࡿࡅࡘ身ࢆ力ࡿࡍ㈉献社会ࠊ࡚ࡋཱྀࡾษࡢ大学評価࣭補ຓ金配ศࠊ過程࡛ࡢ

いࡿいう観Ⅼࠊࡽ各大学ࡢ༞業生ࡢ奨学金滞納率ࠊ地方密着型ࡢ大学ࡘい࡚ࡣ㞠用創出ࡢ観

Ⅼࠊࡽ地元企業ࡢ就職率ࡢ指標ࡢ࡚ࡋ義ົࡀ論࡚ࢀࡽࡌいࡀ࡞ࡇࡿあࠕࠊࢀࡽࡆ㸯㸧ࠖ

定ࠋࡓࡋい࡚ࠖ意見開陳ࡘ現状ࡢ立大学⚾ࠕࡀ鎌⏣会長ࠊい࡚࠾第㸯回ᑠ委員会ࠊࡣい࡚ࡘ

⚾大連並ࡧ連ྜ会࡛ࠕࠊࡣ骨ኴ方針ࠖࡢ㛶議決ᐃᚋࠊࡣ自⏤民主党文部科学部会⚾立大学等振

興ᑠ委員会ࠕ決議ࠖࡢෆ容ࡀ文部科学省概算要求࠾い࡚確実措置ࡼࡿࢀࡉうࠊࡓࡲࠊ文部科学省

概算要求ᚋ࠾い࡚ࠊࡶ㸯㸧⚾学ຓᡂࡘい࡚ࠊ経常的経費ࡢ一割௨ୖࡢ確保ࠊࡶ㸰ศࡢ㸯ࡢ

補ຓࢆ目指ࡓࡋ抜ᮏ的ᣑࠊ㸰㸧⚾立大学ࡀ行う授業料減免ࡢ国බ立大学遜色࡞ࡢい支援や⚾立

大学生ࡢ奨学金等ࡢ実ࠊ㸱㸧⚾立大学ࡢ地方創生㛵ࡾྲྀࡿࡍ組ࡢࡳ支援ࡢᣑࠊ㸲㸧科学ᢏ

術ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ強向ࡓࡅ支援ࡢᣑࠊ㸳㸧⚾立大学等࡛学ࡪ学生等ࡢᏳ全࣭Ᏻ心࡞環境ࡢ実

現ࡢࡵࡓࡢ耐震ࡢ᥎㐍や大規模災害ࡢᑐ応必要࡞支援ࡢᣑࠊ㸳㸧ෆ㛶府地方創生ண算ࡿࡼ

支援ࡢ実現向ࠊࡅ鎌⏣会長ࢆ中心ࠊ࡚ࡋ人࡙ࡾࡃ革担当大臣等ࡢ㛵ಀ機㛵並ࡧ文部科学大臣

経験者ࠊ自⏤民主党文部科学部会㛵ಀ者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ国会議員ࢆᑐ象要望活動ࢆ積極的展開ࡍ

ࠖ⦆ࢱ࣮ࢹࠕ要望書ࠖࠕࠊࡓࡋ開催ࢆ༠議会ࡿࡍ㛵振興ࡢ立大学⚾ࡣ㸷᭶「0᪥ࠊࡶࡿ

並ࠕࡧ参考資料ࠖࢺࢧࣈ࢙࢘ࢆ掲載ࡢ࡞ࡿࡍ諸活動ࢆ通ࠊࡌබ㈈ᨻ支出ࡢ必要性ᑐࡿࡍ社

会ࡢ理解ಁ㐍ࢆᅗࠋࡓࡗ定

㧗等教育ᣐ出金ไࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜᪥ᮏ型㹆㹃㹁㹑㸦ࠕࡿࡅ࠾自⏤民主党ࠊࡣ連ྜ会࡛ࠊࡽࡉ

ᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࢆ念頭置いࡓ㧗等教育ࡢ無償ࡶ視㔝入ࡓࢀ新࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓಀࡿ議論ࡢ動向

㸶᭶ࡣᑠ委員会࡛ྠࠊࡋ設置ࢆᑠ委員会ࡿࡍ㛵教育㈈源確保ୗࡢබ㈈ᨻ改革委員会ࠊえࡲ踏ࢆ

ࡋ立大学⚾ࡿ࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓ新ࡢ学生修学支援ࠕࠊࡡ㔜ࢆ༠議ࡿࡓわ㸲回࡚ࡅ10᭶ࡽ

定ࠋࡓࡵ㐍ࢆࡵࡲࡾࡢ基ᮏ的考え方ࡢ࡚

定

定

㸯㸫㸰定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡢ決ᐃ経過ཬࡧ文部科学省概算要求࣭要望ࡢෆ容定

定

㸯㸫㸰㸫㸯定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡢ決ᐃ経過定

定

経῭㈈ᨻᨻ策㛵ࠊࡋෆ㛶総理大臣ࢆࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ十全Ⓨ揮ࠊࡶࡿࡏࡉ㛵ಀ国ົ大臣

や᭷識者議員等ࡢ意見ࢆ十ศᨻ策形ᡂᫎࢆࡇࡿࡏࡉ目的ࠊ࡚ࡋෆ㛶府設置ྜࡓࢀࡉ議ไ

状況㸦生産ᖺࡢ確保ࡢ労働力ࠊい࡚࠾会議ྠࡢ㸱᭶」0᪥開催ࠊࡣ経῭㈈ᨻㅎ問会議࡛ࡿ機㛵࡛あࡢ

齢人ཱྀ等ࡢ᥎移ࠊ㹇㹒人ᮦࠊ外国人労働者㸧ࠊわࡀ国ࡢ労働生産性総労働間ࠊわࡀ国ࡢ人的資ᮏ

投資ࡢ状況ࢆ踏ࡲえࡓ༠議ࢆ㔜ࠊࡡ᭷識者議員㸲ྡࡢ連ྡࠗࠕࡿࡼ骨ኴ方針「01】࠘向ࠊࡣ࡛࡚ࠖࡅ

ࠖࡿࡆୖࢆ生産性ࡢ経῭社会࡚ࡌ通ࢆ投資ࡢ人ᮦࠕࠊ࡚ࡋ基ᮏ的考え方ࠖࡃ㈏ࢆ【骨ኴ方針「01ࠕ

㧗等ࠊ࡚ࡋ一環ࡢ教育改革ࠊ࡚ࡋ㔜要課㢟ࡁࡴ㎸ࡾ盛࡚ࡅ向【骨ኴ「01ࠕࠊࡶࡿࡆ掲ࢆ

教育ࡢࢫࢭࢡࡢ機会均等ࠊ教育ࡢ質ࡢ向ୖࠊ大学再⦅࣭大学経営ࡢ自⏤ᗘ向ୖࡿࡼ活性࣭教

育力向ୖ等ࡢ大学改革ࡢ一体的ྲྀ組᥎㐍ࠊ㹇㹒࣭英語࣭ࣜࢺࣥࣞ࢝教育ࡢ強ࢆ提示ࠊࡶࡿࡍ

差固ᐃࡢ回避ࡢ一環ࠊ࡚ࡋ機会均等ࡢ強ࠊᡤ得再ศ配機能ࡢあࡾ方ࢆ提示ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ㸲᭶「監

責監責



᪥ྠࠊࡣ会議ࡢୗ設置ࡓࢀࡉ専門調査会࡛あࡿ経῭࣭㈈ᨻ一体改革᥎㐍委員会ࡢ経῭社会ࡢ活力

ワ࣮ࡿࡅ࠾ࣉ࣮ࣝࢢ࣭ࢢࣥ࢟文部科学省ࢢࣥࣜࣄࡢࡽෆ容ࡶ踏ࡲえࡓ༠議ࢆ㐍ࠊࡶࡿࡵ

臨議員࡛あࡿ文部科学大臣ࠕࡿࡼ㧗等教育ࡢ一体改革ࡘい࡚～ᚋࡢᡂ長ࢆ支えࡿ教育改革

教育投資ࡢ強～ࠖࡃࡌྠࠊ臨議員࡛あࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࡿ創生担当大臣ࠕࡿࡼ地方創生ࡢ新

展開ࠖࡿࡍ報告ࠊࡅཷࢆ᭷識者議員㸲ྡࡢ連ྡࠕࡿࡼ人ᮦࡢ投資向࡚ࡅ～大学改革ࢆ中心

大学ࠊ向ୖࡢ質ࡢ教育ࠊ機会均等ࡢࢫࢭࢡࠊ当࡚ࢆ焦Ⅼ大学ࡿ࡞┙基ࡢ人ᮦ投資ࠕࠊࡣ࡛ࠖ～

改革ࢆ一体的᥎㐍࡚ࡋいࡢࠖࡃ観Ⅼࠕࠊࡽ居ఫ地やᡤ得࡞わࡎࡽ㧗等教育ࢭࢡࡢ

第㸰子ࠊࡃࡁ大ࡣ教育費㈇担ࡢ㧗等教育段㝵ࡢ第㸰子௨降ࠕࠖࡁࡍ㏿加ࢆไᗘ整備ࡿࢀࡉ確保ࡀࢫ

௨降ࡢ教育費㈇担減免ࢆ効ᯝ的࣭効率的実ࠕࠖࡁࡍ教職員数࣭学生数等࡛配ศ࡚ࢀࡉいࡿ⚾

学ຓᡂࡘい࡚ࠊ教育ࡢᡂᯝ㸦࣒࢝ࢺ࢘指標㸧ࢆᫎࡓࡋ大胆࡞傾斜配ศࢆ行う࡞組ࡢࡳ見直

提ࡀ大学ࠊࡋ把握࣭බ表ࢆ質等ࡢ生活ࡢ༞業生ࠊᡂᯝ㸦㹅㹎㸿等㸧ࡢ教育ࡢ学生ࠕࠖࡁ行うࢆࡋ

供ࡓࡋ教育ࡢ質ࡘい࡚ࠊㄝ明㈐任ࢆᯝࠕࠖࡁࡍࡓ経営困㞴࡞大学ࡢ滑࡞撤㏥ࡾࡗࡋ業

ᢎ⥅࡛ࡿࡁไᗘ的࡞枠組ࢆࡳ検討ࠕࠖࡁࡍ東ிࡢ大学࣭学部ࡢ移転ࡀ行ࡁ過࡞ࡂいࡼうࠊ東ிࡢ
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聖ࠊࡋ強ࢆ組ྲྀࡢ࡛ࡲࢀࡇࡢᏳ倍ෆ㛶ࠊࡾࡓわṓ出全般ࠕ基ᮏ的考え方ࡢṓ出改革ࠊࡋࠖࡿ
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社会保㞀ࡢ㧗齢ࡿࡼ増加ศࢆ㝖ࠊࡁ人ཱྀ減少や㈤金࣭物価動向等ࢆ踏ࡲえࠊࡘࡘ増加ࢆ前提ࡏ

ࠊࡣ㈈ᨻ健全ࠕࠊい࡚࠾㺀Ϩ㸬総論ࠖࠊࡣ建議࡛ྠࠋࡿ計⏬࡛あࡓࡋࠖࡴ組ࡾྲྀṓ出改革ࡎ

将来世௦ᑐࡿࡍᡃ々ࡢ㈐ົࢫࣥࣛࣂ࣮࣐ࣜࣛࣉࠋ㸦㹎㹀㸧ࡢ赤Ꮠࠊࡣࢆ生ࡿࡁᡃ々ࠊࡀ過去ࡢ
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租税㈇担率いう環境ࡢୗ࡛ࠊࡣ自己資金ࢆ中心࡚ࡋ㈥わࠋࡿ࡞ࡇࡿࢀ国㝿的࡚ࡳ㧗い水準

ࡿࡍ検討ࢆ㧗い支援方策ࡢᨻ策効ᯝࡓえࡲ踏ࢆ状況ࡢ家計ࠊ࡞పᡤ得世ᖏࠊࡤࢀえࡲ踏ࢆ㐍学率ࡢ
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再⦅や教育力向ୖࡢ大学ࠊࢀࡲ見㎸ࡀࢀ入学総ᐃ員割伴い数ᖺ௨ෆ減少ࡢᚋ1里ṓ人ཱྀࠋࡿあࡀ

等ࡢ大学改革ࡀ急ົࠋ地域࡛ࡳࡿࡄ大学ࡢ再⦅࣭育ᡂࢆ行う掛ࡅ作࣒࢝ࢺ࢘ࠊࡾ指標ࢆ通ࡓࡌ⚾

学ຓᡂࡿࡍࡵࡌࡣࢆ補ຓ金ࡢ傾斜配ศࢆ強ࡀࡇࡿࡍ必要࡛あࠊࡿ㸲㸧教育支出ࡢ㈈源ࡎࡲࠊࡣ

ࡍ検討ࢆ恒久的㈈源ࡓࡋ中心ࢆ税ไ࡞様々ࡣ社会要請ࡓ超えࢆࢀࡑࠊࡋṓ出削減࡛捻出࡞無㥏ࡣ
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掛ࢆࡅ作࡛ࡁࡿあࠋࡿ現ᅾࠊ各都㐨府県ࡀ་療計⏬ࡢ中࡛ᐃ࡚ࢀࡉࡇࡿࡵいࠕࡿ地域་療構

想ࠖࡶ参考ࠊ地域༢࡛産業界国බ⚾ࡢ大学㛵ಀ者ࠊ自治体ࡀ地域ࡢ㧗等教育ࡢᅾࡾ方ࢆ構想ࡍ
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定ࠋࡓࢀࡉࠊい࡞ࡣ࡛ࡢࡿࢀࡽ考えࡶࡇࡿࡅ設ࢆ༠議会ࡿ

生ࡓࡌ通ࢆ投資ࡢ基ᮏ方針「01】～人ᮦࡢ改革経῭㈈ᨻ運営ࠕࡓࢀࡉ㛶議決ᐃ㸴᭶㸷᪥࡚ࡋࡑ

産性向ୖ～࡛ࠖࠕࠊࡣ第㸯章定 現ୗࡢ᪥ᮏ経῭ࡢ考え方ࠖ࠾い࡚ࠊ㸯㸧᪥ᮏ経῭ࡢ現状課㢟ࠊ

㸰㸧東᪥ᮏ大震災ࡢࡽ興ࡢࠊ㸰Ⅼࢆ掲ࠕࠊࡆ㸯㸧࡛ࠖࠕࠊࡣ人ᮦࡢ投資ࡿࡼ生産性ࡢ向ୖࠖ

第㸰章定ࠕࠋࡓࡆ掲ࢆ㸳㡯目ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ地方創生ࠖࠕ ᡂ長ศ配ࡢ好ᚠ環ࡢᣑ大中長期ࡢⓎ展

実現㸦㸰㸧人ᮦ投ࡢ生涯現役社会ࡓࡌ通ࢆ人ᮦ投資方改革ࡁ㸯㸬働ࠕࠊࡣ㔜Ⅼ課㢟࡛ࠖࡓࡅ向

資࣭教育ࠖ࠾い࡚ࠕࠊ世௦ࢆ超えࡓ貧困ࡢ連鎖ࡕ᩿ࢆษࠊࡾ子供ࡢࡕࡓ誰ࠊࡀࡶ家庭ࡢ経῭情

誰ࠊࡓࡲࠋࡿ創ࢆ社会ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿ頑張࡚ࡗ向夢ࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡕ持ࢆ希望ᮍ来ࠊࡎࡽわ

ࡓᯝࡀ教育ࠊ㝿ࡢࡑࠋࡿࡍ実現ࢆ一億総活躍社会ࡿࡁⓎ揮࡛Ꮡศࢆ能力ࡢࡑ࡚ࡗ持ࢆいࡀࡁ生ࡀࡶ

ࡢࡶࡓࢀ開┿国民ࡢ全࡚ࠊい࡚ࡘ教育࡞多様ࠕࠊうえ࡛ࡓࡋいࠖࡁ大࡚ࡵ極ࡣ役割ࡁࡍ

ࠊࡅ向解消ࡢ᪩期無償や待機児童ࡢ幼児教育࣭保育ࠊ࡚ࡋ第一歩ࡢࡑࠋい࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ

㈈ᨻࡢ効率ࠊ税ࠊ新࡞ࡓ社会保険方式ࡢ活用ࢆ含ࠊࡵᏳᐃ的࡞㈈源確保ࡢ㐍ࡵ方ࢆ検討ࠊࡋᖺෆ

結論ࢆ得ࠊ㧗等教育ࢆ含ࠊࡵ社会全体࡛人ᮦ投資ࢆ抜ᮏ強ࡢࡵࡓࡿࡍ改革ࡢᅾࡾ方ࡘい࡚ࡶ᪩急

段㝵的無償ࡽࡀ࡞ࡋ確保ࢆい࡚㈈源ࡘ幼児教育ࠊࡵࡓࡢ向ୖࢫࢭࢡࡢ教育ࠕࠖࡿࡵ㐍ࢆ検討

ࢆ㐍ࠊࡶࡿࡵ㧗等教育ࡘい࡚ࠊ㐍学ࢆ確実ᚋᢲࡿࡍࡋ観Ⅼࠊࡽ新ࡓᑟ入ࡓࡋ給付型

奨学金ไᗘཬࡧᡤ得連動返還型奨学金ไᗘࡢ滑ࡘ着実࡞実ࠊ無利子奨学金や授業料減免等ࠊ必

要࡞㈇担軽減策ࡢ㈈源ࢆ確保ࡽࡀ࡞ࡋ㐍ࡢࡑࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡵ一方࡛ࠕࠊ大学教育ࡢ質ࡢ向ୖࢆᅗࡿ

見えࠕࡢ質やᡂᯝࡢ大学教育ࠊࡋ配ศ見直ࡢ学ຓᡂ⚾ࡃ基࡙教育ᡂᯝࠊࡋ見直ࡢ教育課程等ࠊࡵࡓ

ࡢⓏ用ࡢ外部人ᮦࠊࡓࡲࠋࡿᅗࢆ基┙強ࡢ知ࠊࡋ᥎㐍ࢆ厳格等ࡢᡂ績評価等ࠊ࣭ࠖ情報බ開ࡿ

ಁ㐍ࢫࣥࢼࣂ࢞ࠊ改革࡞経営力強ྲྀࡢࡵࡓࡢ組ࢆ㐍ࠋࡿࡵ少子や経῭社会ࡢ変等ࢆ踏ࡲえࠊ

大学ࡢ組織再⦅等ಁࢆ㐍ࠊࡵࡓࡿࡍ設置者ࡢ枠ࢆ超えࡓ大学ࡢ連携࣭統ྜࢆ可能ࡿࡍ枠組ࡳやࠊ経

営困㞴࡞大学ࡢ滑࡞撤㏥や業ᢎ⥅ࡀ可能ࡿ࡞枠組ࡢࡳ整備向ࡓࡅ検討ࢆ㐍ࠋࡿࡵ༟越大学㝔

強や༟越研究員ไࡢ教育研究ᣐⅬࡿࡼ㧗ᗘࡢල体や㧗等専門学校教育ࡢ㸦仮称㸧࣒ࣛࢢࣟࣉ

ᗘ等ࡿࡼ人ᮦࡢ育ᡂ࣭確保等ࢆ㐍ࠊࡓࡲࠋࡿࡵ海外留学支援や外国人留学生࣭研究者ཷࡢ入ಁࡢࢀ

㐍ࢆ通ࡓࡌ大学ࡢ国㝿ࢆ㐍ࠋࡿࡵあわࠊ࡚ࡏ人ᮦ投資ࢆ効ᯝ的行うࡵࡓ必要࡞教育基┙ࡢ確立

総ྜࠊࡋ策ᐃᖺᗘෆࢆ⏬教育振興基ᮏ計࡞ࡓ新ࠊࡘࡘえࡲ踏ࡶ提言ࡢ教育再生実行会議ࠊ࡚ࡅ向

的ྲྀ࡞組ࢆ᥎㐍ࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡍ定

―【ᮍ来投資戦略「01ࠕࡓࢀࡉ㛶議決ᐃ᪥ྠࠖ【基ᮏ方針「01ࡢ改革経῭㈈ᨻ運営ࠕࠊࡓࡲ

８ＴＨＮＪＹと定監.0定ࡢ実現向ࡓࡅ改革―࡛ࠖ８ࠕࠊࡣＴＨＮＪＹと定監.0定向ࡓࡅᶓ割課㢟ࠖࡢ一ࠕ࡚ࡋࡘ教

育࣭人ᮦ力ࡢ抜ᮏ強ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ人ᮦࡢ育ᡂ࣭活用力ࡢ強ࠖࠕࡢࡵࡓࡢ実践的࡞能力࣭ࢆࣝ࢟ࢫ

養ᡂࡢࡵࡓࡿࡍ産ᐁ学連携ࡢ࣒ࢸࢫࢩࡓࡋ構築ࠖࠕࠊ࡚ࡋ産業界ࢆࢬ࣮ࢽࡢ⥅⥆的把握ࠊࡘࡘࡋ

産業界ࡢ௦表ࡢ実ົࣞࡢ࡛ࣝ࣋情報共᭷等ࢆ行うࢆࡇ目的ࡓࡋ大学㛵ಀ者ࡿࡼ大学༠議体ࡢ

ᮏᖺᗘ᪩々ࡢ創設産学༠働ࡿࡼ教育ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ構築࣭実ࠊ専修学校ࡿࡼ地域産業中᰾的人

ᮦ養ᡂ業等ࡿࡼ産学連携ྲྀࡢ組ࢆ㐍ྲྀࡢࡽࢀࡇࠊࡶࡿࡵ組ࢆᶓ᩿的機能ࠊࡵࡓࡿࡏࡉ

産業界教育界ࠕࡿࡼᐁ民ࡘ࣒ࠖࢩ࣮ࢯࣥࢥい࡚検討ࠊࡋᮏᖺᗘ中ࢆ目途設立ྲྀࡋ組ࢆ開始

࣮࣮ࣖࣞࣉ࡞㔜要ࡢ育ᡂ࠘ࣝ࢟ࢫࢱ࣮ࢹ㹇㹒࣭ࠗࡀ㧗等教育機㛵ࡢ大学等ࠕࠊࡓࢀࡉࠖࡿࡍ

ࡢ等ࢱ࣮ࢹࢢࢵࣅ㸿㹇࣭．Ｔ９࣭ࠊ࡞創出ࡢ産業࡞ࡓ新ࠕࠊ࡚ࡋไᗘ改ṇ࣭ᨻ策支援ࠖࡢࡵࡓࡿ࡞

産業構造改革ࡍಁࢆ情報ᢏ術等ࢆ基┙ࡓࡋ人ᮦ育ᡂ必要࡞ᕤ学教育࣒ࢸࢫࢩ改革ࡘい࡚ࠊ学科

加専門ࡿࡓ主ࠊ柔軟ࡢ教育ᖺ限࡞㸴ᖺ一㈏ไࡢ学士࣭修士ࠊࡋ抜ᮏ的見直ࡢ構造ࡾ縦割ࡢࡈ

えࡓ副専門ศ㔝ࡢ習得ࠊ࡞ල体的࡞ไᗘ改ṇ等ࡢᅾࡾ方ࡘい࡚ᮏᖺᗘ中ࢆ目途検討ࡘࡘࡋ来ᖺ

責】責



ᗘࡽ㡰ḟ実01」ࠊࡋ重ᖺᗘࡢࡽᮏ格実ࢆ目指ࠗࠕࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉࠖࡍ社会人ࡢ生涯学ࡧ直

人࡞様々ࠊࡎ問わࢆᖺ௦࣭職種ࠕࠊ࡚ࡋ抜ᮏᣑࠖࡢ等育ᡂ࠘ࣝ࢟ࢫࢱ࣮ࢹ㹇㹒࣭ࠗࡿࡅ࠾࠘ࡋ

ᮦࡀ多様࡞機会ࢆ通࡚ࡌ基礎的࡞㹇㹒࣭ࢆࣝ࢟ࢫࢱ࣮ࢹ身ࡣࡇࡿࡅࡘ㔜要࡛あࠋࡿ意欲ࡢあࡿ社

会人ࠕࡢ学ࡧ直ࢆࠖࡋ実ࠊࡵࡓࡿࡍ個人ᑐࡿࡍ支援策ࢆ講࣮࣋ࣀࠕࠊࡽࡉࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡎ

抜ᮏ的ࡢ設計ࣈࢸࣥࢭࣥࡢ大学ࠕࡢࡵࡓࡢ構築࣒ࠖࢸࢫࢩ好ᚠ環ࡍ出ࡳ生ࢆ࣮ࣕࢳ࣭ࣥ࣋ࣥࣙࢩ

強ࠖࠕࠊ࡚ࡋ来ᖺᗘࡽᮏ格実࡚ࡋࡇࡿࡍいࠊࡿ各大学ࡀ設ᐃࡓࡋᐃ㔞的࡞㹉㹎㹇ࢆ基準

大ࠊࡋ㛵࣮ࣝࣝࡿࡍᫎ㔜Ⅼ配ศࡢ国立大学法人運営費交付金ࢆ結ᯝࠊࡋ評価ࢆ組実績ྲྀ࡚ࡋ

学ࡢ積極的ྲྀ࡞組ᑐ࡚ࡋ投資ࡀ㞟ࡼࡿࡲう評価結ᯝࡢ周知ࢆ強ࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡍ定

一方ࠊᖹᡂ「里ᖺ㸳᭶「柳᪥㛶議決ᐃࡓࢀࡉ第㸳期科学ᢏ術基ᮏ計⏬⏬㸦「01盤ࠝᖹᡂ「里ࠞ～「0「0ࠝᖹ

ᡂ」「ࠞᖺᗘ㸧ࠊࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘࡽᖹᡂ」0ᖺᗘ向ࡾྲྀ࡚ࡅ組ࡁࡴ策ࢆ掲ࠕࡓࡆ科学ᢏ術

第㸯章定ࠕࠊࡣ総ྜ戦略「01】ࠖ㸦㸴᭶㸰᪥㛶議決ᐃ㸧࡛ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ 㔜Ⅼ㡯ࠖ࠾い࡚ࠊ

８ＴＨＮＪＹと監.0ࡢ実現ࠕࠊ科学ᢏ術ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀᐁ民投資ᣑ大ࡢࠖࣈࢸࢩࢽ着実࡞実行ࠊ

第ࠕࠊうえ࡛ࡓࡆ掲ࢆࠊ実行࡞着実ࡢ࡚ࠖࡅ向㐩ᡂࡢᨻ府研究開Ⓨ投資目標᥎㐍ࡢ８ＴＨＮＪＹと監.0ࠕ

㸰章定 ᮍ来ࡢ産業創造社会変革向ࡓࡅ新࡞ࡓ価値創造ྲྀࡢ組ࠖ࠾い࡚ࠊ㧗ᗘࡿࡍ脅威ᑐࡍ

振興や人ᮦ育ᡂࡢࢫ࢚ࣥࢧࢱ࣮ࢹࠊ数理科学や計㔞科学ᢏ術ࠊ人ᮦ育ᡂࡢࢸࣜࣗ࢟ࢭ࣮ࣂࢧࡿ

第㸲章定ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡽࡆ掲ࡀ 経科学ᢏ術ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ基┙的࡞力ࡢ強࡛ࠖࠊࡣ女性࣮ࣜࢲ

ࢡไᗘ㸦ࡍಁࢆ人ᮦ流動ࡓ超えࢆ壁ࡢ産学ᐁࠊ環境整備ࡿࡁ活躍࡛的⥆⥅ࡀ女性ࠊⓏ用ಁ㐍ࡢ࣮

醸ࡢ寄附文࣭環境࡞強ࡢࡾࡀ࡞ࡘࡢ窓会組織ྠ大学ࠊᑟ入ಁ㐍ࡢไᗘ等㸧ࢺ࣏ࣥࢫࣟ

ᡂࠕࠊࡀ第㸳章定 国ෆࠊࡣ構築࡛ࠖࡢ࣒ࢸࢫࢩ好ᚠ環ࡢ資金ࠊ知ࠊ人ᮦࡓࡅ向創出ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ

外ࡽ産学ᐁ金ࡀ࣮ࣖࣞࣉࡢ結㞟ࠊࡋ異ศ㔝融ྜࡿࡼ研究開Ⓨࠊ業ࠊ人ᮦ育ᡂ等ࢆ一体的

展開ࠕࡿࡍ場ࠖࡢ形ᡂࠊ地域ࡢ強ࡳや特性ࢆ生ࡓࡋ地域ࢺ࣓ࣥࢺࢵ࣑ࢥࡢ基࡙ࡃ科学ᢏ術࣋ࣀ

定ࠋࡓࢀࡽࡆ掲ࡀ地方創生ࡿࡼ策ࣥࣙࢩ࣮

㸵᭶1里᪥開催ࡢ経῭㈈ᨻㅎ問会議࡛ࠗࠕࠊࡣ人࡙ࡾࡃ革࠘ࡢ実現向ࡓࡅ人ᮦ投資や地域経῭࣭

中ᑠ企業࣭ࢫࣅ࣮ࢧ業等ࡢ生産性向ୖ資ࡿࡍ策ࡘい࡚ࠊࡣ㔜要࡛あࠊࡾ概算要求基準ୖࠊ要望

枠ࡢᑐ象ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ骨ኴ方針࡛ࠗࠊ幼児教育࣭保育ࡢ᪩期無償や待機児童ࡢ解消向ࠊࡅ㈈ᨻ

結論ᖺෆࠊࡋ検討ࢆ方ࡵ㐍ࡢ㈈源確保࡞Ᏻᐃ的ࠊࡵ含ࢆ活用ࡢ社会保険方式࡞ࡓ新ࠊ税ࠊ効率ࡢ

検᪩急ࡶい࡚ࡘ方ࡾᅾࡢ改革ࡢࡵࡓࡿࡍ抜ᮏ強ࢆ社会全体࡛人ᮦ投資ࠊࡵ含ࢆ㧗等教育ࠊ得ࢆ

討ࢆ㐍ࢆࡇࡓࢀࡉ࠘ࠋࡿࡵ踏ࡲえࡢࡑࠊᑐ応ࡘい࡚ࠊࡣ㈈源あわࠊࡏண算⦅ᡂ過程࠾い࡚

ู途議論ࢆ行えࡿ枠組ࠕࡿࡍࠖࡿࡍࡳᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡢ全体像ࠖࠋࡓࡵࡲࡾࢆ㸵᭶「0᪥㛶

議了解ࠕࡓࢀࡉᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡢ概算要求当ࡢ࡚ࡗࡓ基ᮏ的࡞方針ࡘい࡚࡛ࠖࠕࠊࡣᖹᡂ「監ᖺᗘ

ண算ࡽᖹᡂ「重ᖺᗘண算ࡢ࡛ࡲᏳ倍ෆ㛶ࡢṓ出改革ྲྀࡢ組ࢆ強ࠊࡶࡿࡍ策ࡢ優ඛ㡰ࢆ洗

い直ࠊࡋ無㥏ࢆ徹底࡚ࡋ排㝖ࠊࡘࡘࡋண算ࡢ中身ࢆ大胆㔜Ⅼࡓࡋࠖࡿࡍうえ࡛ࠊල体ࡢ各省大

臣ࡿࡼ要求࣭要望ࡘい࡚ࠕࠊࡣ基礎的㈈ᨻ支ᑐ象経費ࡢうࠊࡕ㸯㸧ᖺ金࣭་療等ಀࡿ経費ࠊ

㸰㸧地方交付税交付金等ࠊ㸱㸧義ົ的経費ࠊ㸲㸧東᪥ᮏ大震災ࡢࡽ興ᑐ策ಀࡿ経費ࢆ㝖ࡃ経費

࡛あࡿ㸳㸧ࡢࡑࡢ経費ࡘい࡚ࠊࡣ既ᐃࡢṓ出ࢆ見直ࠊࡋ前ᖺᗘ当初ண算ࡢࡑࡿࡅ࠾ࡢ経費

相当ࡿࡍ㢠100ศࡢ重0ࢆ乗ࡓࡌ㢠ࡢ範ᅖෆ࡛要求ࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡍ一方࡛ࠊண算ࡢ㔜Ⅼࢆ㐍ࡿࡵ

生産性向ୖࡢ業等ࢫࣅ࣮ࢧ人ᮦ投資や地域経῭࣭中ᑠ企業࣭ࡓࡅ向実現ࡢ革ࠖࡾࡃ人࡙ࠕࠊࡵࡓ

ᮍ来投資戦略「01】ࠖ㸦ᖹᡂ「重ࠕࡧ基ᮏ方針定「01】ࠖཬࡢ改革経῭㈈ᨻ運営ࠕࠊࡵ始ࢆ策ࡿࡍ資

ᖺ㸴᭶㸷᪥㛶議決ᐃ㸧等ࢆ踏ࡲえࡓ諸課㢟ࡘい࡚ࠕࠊ新ࡋい᪥ᮏࡢࡵࡓࡢ優ඛ課㢟᥎㐍枠ࠖࢆ措置

範ᅖࡢ㢠ࡓࡌ乗ࢆ0「ࡢ100ศ要望基礎㢠ࠊ途ูࡣ㸳㸧ࡋい࡞㸯㸧ࠊࡣ各省大臣ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡿࡍ
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ᗘࡽ㡰ḟ実01」ࠊࡋ重ᖺᗘࡢࡽᮏ格実ࢆ目指ࠗࠕࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉࠖࡍ社会人ࡢ生涯学ࡧ直

人࡞様々ࠊࡎ問わࢆᖺ௦࣭職種ࠕࠊ࡚ࡋ抜ᮏᣑࠖࡢ等育ᡂ࠘ࣝ࢟ࢫࢱ࣮ࢹ㹇㹒࣭ࠗࡿࡅ࠾࠘ࡋ

ᮦࡀ多様࡞機会ࢆ通࡚ࡌ基礎的࡞㹇㹒࣭ࢆࣝ࢟ࢫࢱ࣮ࢹ身ࡣࡇࡿࡅࡘ㔜要࡛あࠋࡿ意欲ࡢあࡿ社

会人ࠕࡢ学ࡧ直ࢆࠖࡋ実ࠊࡵࡓࡿࡍ個人ᑐࡿࡍ支援策ࢆ講࣮࣋ࣀࠕࠊࡽࡉࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡎ

抜ᮏ的ࡢ設計ࣈࢸࣥࢭࣥࡢ大学ࠕࡢࡵࡓࡢ構築࣒ࠖࢸࢫࢩ好ᚠ環ࡍ出ࡳ生ࢆ࣮ࣕࢳ࣭ࣥ࣋ࣥࣙࢩ

強ࠖࠕࠊ࡚ࡋ来ᖺᗘࡽᮏ格実࡚ࡋࡇࡿࡍいࠊࡿ各大学ࡀ設ᐃࡓࡋᐃ㔞的࡞㹉㹎㹇ࢆ基準

大ࠊࡋ㛵࣮ࣝࣝࡿࡍᫎ㔜Ⅼ配ศࡢ国立大学法人運営費交付金ࢆ結ᯝࠊࡋ評価ࢆ組実績ྲྀ࡚ࡋ

学ࡢ積極的ྲྀ࡞組ᑐ࡚ࡋ投資ࡀ㞟ࡼࡿࡲう評価結ᯝࡢ周知ࢆ強ࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡍ定

一方ࠊᖹᡂ「里ᖺ㸳᭶「柳᪥㛶議決ᐃࡓࢀࡉ第㸳期科学ᢏ術基ᮏ計⏬⏬㸦「01盤ࠝᖹᡂ「里ࠞ～「0「0ࠝᖹ

ᡂ」「ࠞᖺᗘ㸧ࠊࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘࡽᖹᡂ」0ᖺᗘ向ࡾྲྀ࡚ࡅ組ࡁࡴ策ࢆ掲ࠕࡓࡆ科学ᢏ術

第㸯章定ࠕࠊࡣ総ྜ戦略「01】ࠖ㸦㸴᭶㸰᪥㛶議決ᐃ㸧࡛ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ 㔜Ⅼ㡯ࠖ࠾い࡚ࠊ

８ＴＨＮＪＹと監.0ࡢ実現ࠕࠊ科学ᢏ術ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀᐁ民投資ᣑ大ࡢࠖࣈࢸࢩࢽ着実࡞実行ࠊ

第ࠕࠊうえ࡛ࡓࡆ掲ࢆࠊ実行࡞着実ࡢ࡚ࠖࡅ向㐩ᡂࡢᨻ府研究開Ⓨ投資目標᥎㐍ࡢ８ＴＨＮＪＹと監.0ࠕ

㸰章定 ᮍ来ࡢ産業創造社会変革向ࡓࡅ新࡞ࡓ価値創造ྲྀࡢ組ࠖ࠾い࡚ࠊ㧗ᗘࡿࡍ脅威ᑐࡍ

振興や人ᮦ育ᡂࡢࢫ࢚ࣥࢧࢱ࣮ࢹࠊ数理科学や計㔞科学ᢏ術ࠊ人ᮦ育ᡂࡢࢸࣜࣗ࢟ࢭ࣮ࣂࢧࡿ

第㸲章定ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡽࡆ掲ࡀ 経科学ᢏ術ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ基┙的࡞力ࡢ強࡛ࠖࠊࡣ女性࣮ࣜࢲ

ࢡไᗘ㸦ࡍಁࢆ人ᮦ流動ࡓ超えࢆ壁ࡢ産学ᐁࠊ環境整備ࡿࡁ活躍࡛的⥆⥅ࡀ女性ࠊⓏ用ಁ㐍ࡢ࣮

醸ࡢ寄附文࣭環境࡞強ࡢࡾࡀ࡞ࡘࡢ窓会組織ྠ大学ࠊᑟ入ಁ㐍ࡢไᗘ等㸧ࢺ࣏ࣥࢫࣟ

ᡂࠕࠊࡀ第㸳章定 国ෆࠊࡣ構築࡛ࠖࡢ࣒ࢸࢫࢩ好ᚠ環ࡢ資金ࠊ知ࠊ人ᮦࡓࡅ向創出ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ

外ࡽ産学ᐁ金ࡀ࣮ࣖࣞࣉࡢ結㞟ࠊࡋ異ศ㔝融ྜࡿࡼ研究開Ⓨࠊ業ࠊ人ᮦ育ᡂ等ࢆ一体的

展開ࠕࡿࡍ場ࠖࡢ形ᡂࠊ地域ࡢ強ࡳや特性ࢆ生ࡓࡋ地域ࢺ࣓ࣥࢺࢵ࣑ࢥࡢ基࡙ࡃ科学ᢏ術࣋ࣀ

定ࠋࡓࢀࡽࡆ掲ࡀ地方創生ࡿࡼ策ࣥࣙࢩ࣮

㸵᭶1里᪥開催ࡢ経῭㈈ᨻㅎ問会議࡛ࠗࠕࠊࡣ人࡙ࡾࡃ革࠘ࡢ実現向ࡓࡅ人ᮦ投資や地域経῭࣭

中ᑠ企業࣭ࢫࣅ࣮ࢧ業等ࡢ生産性向ୖ資ࡿࡍ策ࡘい࡚ࠊࡣ㔜要࡛あࠊࡾ概算要求基準ୖࠊ要望

枠ࡢᑐ象ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ骨ኴ方針࡛ࠗࠊ幼児教育࣭保育ࡢ᪩期無償や待機児童ࡢ解消向ࠊࡅ㈈ᨻ

結論ᖺෆࠊࡋ検討ࢆ方ࡵ㐍ࡢ㈈源確保࡞Ᏻᐃ的ࠊࡵ含ࢆ活用ࡢ社会保険方式࡞ࡓ新ࠊ税ࠊ効率ࡢ

検᪩急ࡶい࡚ࡘ方ࡾᅾࡢ改革ࡢࡵࡓࡿࡍ抜ᮏ強ࢆ社会全体࡛人ᮦ投資ࠊࡵ含ࢆ㧗等教育ࠊ得ࢆ

討ࢆ㐍ࢆࡇࡓࢀࡉ࠘ࠋࡿࡵ踏ࡲえࡢࡑࠊᑐ応ࡘい࡚ࠊࡣ㈈源あわࠊࡏண算⦅ᡂ過程࠾い࡚

ู途議論ࢆ行えࡿ枠組ࠕࡿࡍࠖࡿࡍࡳᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡢ全体像ࠖࠋࡓࡵࡲࡾࢆ㸵᭶「0᪥㛶

議了解ࠕࡓࢀࡉᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡢ概算要求当ࡢ࡚ࡗࡓ基ᮏ的࡞方針ࡘい࡚࡛ࠖࠕࠊࡣᖹᡂ「監ᖺᗘ

ண算ࡽᖹᡂ「重ᖺᗘண算ࡢ࡛ࡲᏳ倍ෆ㛶ࡢṓ出改革ྲྀࡢ組ࢆ強ࠊࡶࡿࡍ策ࡢ優ඛ㡰ࢆ洗

い直ࠊࡋ無㥏ࢆ徹底࡚ࡋ排㝖ࠊࡘࡘࡋண算ࡢ中身ࢆ大胆㔜Ⅼࡓࡋࠖࡿࡍうえ࡛ࠊල体ࡢ各省大

臣ࡿࡼ要求࣭要望ࡘい࡚ࠕࠊࡣ基礎的㈈ᨻ支ᑐ象経費ࡢうࠊࡕ㸯㸧ᖺ金࣭་療等ಀࡿ経費ࠊ

㸰㸧地方交付税交付金等ࠊ㸱㸧義ົ的経費ࠊ㸲㸧東᪥ᮏ大震災ࡢࡽ興ᑐ策ಀࡿ経費ࢆ㝖ࡃ経費

࡛あࡿ㸳㸧ࡢࡑࡢ経費ࡘい࡚ࠊࡣ既ᐃࡢṓ出ࢆ見直ࠊࡋ前ᖺᗘ当初ண算ࡢࡑࡿࡅ࠾ࡢ経費

相当ࡿࡍ㢠100ศࡢ重0ࢆ乗ࡓࡌ㢠ࡢ範ᅖෆ࡛要求ࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡍ一方࡛ࠊண算ࡢ㔜Ⅼࢆ㐍ࡿࡵ

生産性向ୖࡢ業等ࢫࣅ࣮ࢧ人ᮦ投資や地域経῭࣭中ᑠ企業࣭ࡓࡅ向実現ࡢ革ࠖࡾࡃ人࡙ࠕࠊࡵࡓ

ᮍ来投資戦略「01】ࠖ㸦ᖹᡂ「重ࠕࡧ基ᮏ方針定「01】ࠖཬࡢ改革経῭㈈ᨻ運営ࠕࠊࡵ始ࢆ策ࡿࡍ資

ᖺ㸴᭶㸷᪥㛶議決ᐃ㸧等ࢆ踏ࡲえࡓ諸課㢟ࡘい࡚ࠕࠊ新ࡋい᪥ᮏࡢࡵࡓࡢ優ඛ課㢟᥎㐍枠ࠖࢆ措置

範ᅖࡢ㢠ࡓࡌ乗ࢆ0「ࡢ100ศ要望基礎㢠ࠊ途ูࡣ㸳㸧ࡋい࡞㸯㸧ࠊࡣ各省大臣ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡿࡍ

ෆ࡛要望ࢆ行うࠕࠋࡿࡁ࡛ࡀࡇ新ࡋい᪥ᮏࡢࡵࡓࡢ優ඛ課㢟᥎㐍枠ࠖ࠾い࡚ࠊࡣ各府省庁ࠊࡣṓ

出改革ࡢᫎࡾྲྀ組ࠊࡳ改革ࡢ効ᯝ㛵ࡿࡍᐃ㔞的試算࣭ࢆࢫࣥࢹࣅ࢚明ࠋࡓࢀࡉࠖࡿࡍࡽ定

定

㸯㸫㸰㸫㸰定 文部科学省概算要求࣭要望ࡢෆ容定

定

前㡯ࠕ㸯㸫㸰㸫㸯ࠖࡿࡼ経過等ࢆ踏ࡲえࠊ文部科学省概算要求ࡘい࡚ࠊࡣ自⏤民主党ࡢ文部科

学部会等ࢆ経࡚決ᐃࠊࢀࡉ㈈ົ省提出㸦㸶᭶」1᪥㸧ࠋࡓࢀࡉ定

文部科学省ࡢ要求࣭要望㢠ࠊࡣ総㢠㸳里貫」里0億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比監貫「里」億ࠊ重.重㸣増㸧ࡢࡑࠊ

うࠕࡕ新ࡋい᪥ᮏࡢࡵࡓࡢ優ඛ課㢟᥎㐍枠ࠖࡀ里貫」重1億㸦1「盤億増㸧ࠊ興特ู会計࡚ࡋ」盤重億

㸦」重億減㸧࡚ࡗ࡞いࡢࡇࠋࡿうࡕ文教㛵ಀண算ࡣ㸲柳貫「盤監億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比」貫」0里億ࠊ

里.1㸣増㸧ࢶ࣮࣏ࢫࠊ㛵ಀண算ࡣ柳01億㸦ྠ盤】億0.0」ࠊ㸣増㸧ࠊ文ⱁ術㛵ಀண算1ࡣ貫「監「億

㸦ྠ「0重億ࠊ「0.0㸣増㸧ࠊ科学ᢏ術ண算ࡣ㸯1貫」監」億㸦ྠ1貫】」「億1ࠊ里.0㸣増㸧࡚ࡗ࡞いࠋࡿ定

⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡢ要求総㢠ࠊࡣᑐ前ᖺᗘண算比柳里0億増ࡢ柳貫】盤重億࡛あࡢࡑࠊࡾうࠕࡕ⚾立大

学等経常費補ຓࠖࠊࡣᑐ前ᖺᗘண算比1」0億増ࡢ」貫「里」億ࡀ要求ࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸳㸧ࠋ

監監0億㸦ᑐ前ᖺᗘࡣ特ู補ຓࠖࠕࠊ億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比柳柳億増㸧「「【貫」ࡣ一般補ຓࠖࠕࡕうࡢࡇ

ண算比里盤億増㸧ࡀ要求ࠊࢀࡉ一般補ຓ࠾い࡚ࠊ大学等ࡢ運営可Ḟ࡞教育研究ಀࡿ経常的経

費ࡘい࡚支援ࠊࡶࡿࡍ教育ࡢ質保証や経営力強向ࣜࣁ࣓ࣜࡓࡅあࡿ配ศࢆ実ࡿࡍ

ࠊえࡲ踏ࢆ変࡞急激ࡢ減少や経῭社会࡞急激ࡢ1里ṓ人ཱྀࡢ0ᖺᗘ௨降」0」ࠊい࡚࠾特ู補ຓࠊࡶ

自ࡢࡽ特色ࢆ活࡚ࡋ改革ࡾྲྀ組ࡴ大学等ࢆ㔜層的支援ࡀࡇࡿࡍ目指࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

一般補ຓཬࡧ特ู補ຓࡢෆ数࡚ࡋ要求ࠕࡓࢀࡉ⚾立大学等改革総ྜ支援業ࠖࠊࡣ教育ࡢ質的転

換ࠊ産業界࣭大学等ࡢ連携ࠊ地域࣒࣮࢛ࣇࢺࢵࣛࣉࡿࡅ࠾形ᡂࡿࡼ資源ࡢ㞟中࣭共᭷ࠊ࡞

特色࣭機能強向ࡓࡅ改革全学的࣭組織的ࡾྲྀ組ࡴ大学等ࢆ㔜Ⅼ的支援1ࡢࡵࡓࡿࡍ里重億

㸦ᑐ前ᖺᗘண算比1」億増㸧ࠊࡢ設備ࠊ設࣭装置ࡢ一体的࡞支援ࢆ目指ࡢ࡚ࡋ活性設備

費1」億ࠊ設࣭装置費㸱億ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ特ู補ຓ࡛ࠊࡣ学長ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢୗࠊ大学ࡢ特

色あࡿ研究ࢆ基軸ࠊ࡚ࡋ全学的࡞独自色ࢆ大ࡃࡁ打ࡕ出ྲྀࡍ組ࢆ行う大学ࢆ㔜Ⅼ的支援ࠕࡿࡍ⚾

立大学研究ࢢࣥࢹࣥࣛࣈ業ࠖࡣ盤】億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比1「億増㸧ࡀ要求ࠕࠊࢀࡉ⚾立大学戦略

的研究基┙形ᡂ支援業ࠖࡢ⥅⥆᥇択ศࡢ支援ࢆ含ࡿࡵ総㢠重盤億ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉᖹᡂ「】ᖺᗘࡽ

ᖹᡂ」「ᖺᗘࡢ࡛ࡲ⚾立大学等経営強㞟中支援期間ࠊ地方ࡢ中ᑠ規模⚾立大学等ࡢうࡕ最大100校

程ᗘࢆ支援ᑐ象ࠕࡿࡍ⚾立大学等経営強㞟中支援業ࠖࡿ࡞ࡽࡉࠊࡣ経営改革࣭経営基┙ࡢ強

毎ᖺᗘࠊࡶࡿࡍ傾斜配ศ࡚ࡌ応評価結ᯝࠊࡋ審査࣭選ᐃࢆ実状況ࡧෆ容ཬࡢ⏬計ࡓࡅ向

ࢆ支援⥆⥅ࡢ㸱ᖺ間ࡢᖹᡂ」0～」「ᖺᗘࠊࡘࡘࡋ見直ࢆ配ศ㢠ࡾࡼ評価ࠊࡋ確ㄆࢆ㐍捗状況ࡢ⏬計ࡢ

ணᐃ࡚ࡋ柳0億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ知ࡢ創出ࡵࡌࡣࢆ科学ᢏ術ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ活動ࡢ

中᰾ࢆ担う若手研究者ࡢ育ᡂ活躍ಁ㐍ࡾྲྀࡢࡵࡓࡢ組ࡳ等ࢆ行う大学等ࢆ㔜Ⅼ的支援ࠕࡿࡍ若手

研究者等ࡢ支援ࠖࡣ」盤億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸵億増週定ࡀ要求ࠊࡽࡉࠋࡓࢀࡉ経῭的修学困㞴

ᑐ学生࡞修学困㞴経῭的ࠕࡿᅗࢆ実ࡢ支援ࡢ行う大学等ࢆ授業料減免等ࡓࡋᑐ象ࢆ学生࡞

1盤柳億ࡃࡍ約1.監万人増㸦約監.里万人→約】.」万人㸧ࢆ減免ᑐ象人数ࠊࡣ実ࠖࡢ授業料減免等ࡿࡍ

㸦ᑐ前ᖺᗘண算比盤「億増㸧ࡀ要求ࠊࢀࡉ優⚽࡞博士課程学生ࡢ支援ࢆ実ࠊࡶࡿࡍ意欲

嵩ୖࡢ補ຓ率ࡢ授業料減免等ࡢࡵࡓ行うࢆ支援࡞㞟中的ࡿࡍᑐ学生࡞修学困㞴ࡾࡼࠊࡾあࡀ能力

被災ࡿࡅ࠾興特ู会計ࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉࡇࡿᅗࢆ強ࡢ機会保㞀ࡿࡅཷࢆ㧗等教育ࠊ行いࢆࡆ

⚾立大学等興特ู補ຓ࡛ࠊࡣ東᪥ᮏ大震災ࡾࡼ被災ࡓࡋ大学等ࡢᏳᐃ的教育環境ࡢ整備や被災学

責重責



生ࡢ授業料減免等ࡢ支援ࢆ実1ࡢࡵࡓࡿࡍ」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸳億減㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡢうࡢࡕ⚾立大学等経常費補ຓ௨外࡛ࠊࡣ⚾立大学等改革総ྜ支援業ࡢ一環

立大学等教育研究活性⚾ࡿࡍ支援ࢆ整備ࡢ教育研究設備ࡿ࡞基礎ࡢ改革ࡢ質的転換等ࡢ教育ࠊ࡚ࡋ

設備整備業1ࠊ࡚ࡋ」億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧ࡀ要求ࠊࡓࢀࡉ⚾立学校設࣭設備ࡢ整備ࡢ

᥎㐍࡛ࠊࡣ学校設ࡢ耐震等防災機能強ಁࡽࡉࢆ㐍ࠊࡵࡓࡿࡍ校舎等ࡢ耐震改築㸦建替え㸧

業ཬࡧ耐震補強業等ࡢ防災機能強ࡢࡵࡓࡢ整備ࢆ㔜Ⅼ的支援ࠕࡿࡍ耐震ಁࡢ㐍࡚ࠖࡋ「里」

億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比「」」億増㸧ࠊ各学校ࡢ個性࣭特色ࢆ活ࡓࡋ教育研究ࡢ質ࡢ向ୖࡢࡵࡓࡢ装

置࣭設備ࡢ㧗機能等ࢆ支援ࠊࡶࡿࡍ学校設ࣥࢨࢹࣝࢧ࣮ࣂࢽࣘࡢࢆ支援ࠕࡿࡍ教育࣭

研究装置等ࡢ整備ࠖ1࡚ࡋ「」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比】0億増㸧ྜࡢ計柳0盤億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比」0」

億増㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

᪥ᮏ人留学生ࠊࡋ付ࢆ留学機会若者全員ࡿあࡢ能力意欲ࠊい࡚࠾文教㛵ಀண算ࠊࡢࡇ

᥎ࢆ留学㹈㸿㹎㸿㹌ࠖ！ࢸࢱࣅࢺࠕ࣮ࣥ࣌ࣥࣕ࢟留学ಁ㐍ࠊࡵࡓࡍ目指ࢆ倍増㸦㸴万人→1「万人㸧ࡢ

㐍ࠊࡋ若者ࡢ海外留学ࡢ機運醸ᡂやࠊ奨学金等ࡢᣑࡿࡼ留学経費ࡢ㈇担軽減ࢆᅗࠊࡶࡿ

優⚽࡞外国人留学生ࢆ確保ࠊࡋෆࡿ࡞国㝿ࢆᅗࠕࡿ留学生」0万人計⏬ࠖࡢ実現向࡚ࡅ大学等ࡢ海

外留学支援ไᗘ等並ࡧ優⚽࡞外国人留学生ࡢ戦略的ཷ࡞入ࢆࢀ主࡞ෆ容ࠕࡿࡍ大学等ࡢ留学生交

流ࡢ実ࠖ㛵連ࠊࡣ࡚ࡋ」盤重億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比「柳億増㸧ࡀ要求ࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ意欲能力ࡢ

あࡿ学生等ࠊࡀ経῭的理⏤ࡾࡼ㐍学等᩿ࢆ念࡞ࡀࡇࡿࡍいࡼうࠊᏳ心࡚ࡋ学ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡪ環境

1貫0】監億㸦ᑐࠊࡣ࡚ࡗわ実ࠖࡢ大学等奨学金ࠕࡿࡍ᥎㐍ࢆ実現ࡢ一億総活躍社会ࡋ整備ࢆ

前ᖺᗘண算比1「0億増㸧ࡀ要求ࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ㸯㸧༟越大学㝔࣒ࣛࢢࣟࣉ㸦新規㸧ࠊ博士課程教育

革新的ᕤ学ࡿࡅ࠾大学ࡧ㧗ᗘᢏ術人ᮦ育ᡂ業ཬࡓࡋᑐ応８ＴＨＮＪＹと監.0ࠊ࣒ࣛࢢࣟࣉࢢࣥࢹ࣮ࣜ

系教育改革ಁ㐍業㸦新規㸧ࢆෆ容ࠕࡿࡍ世界ࡿࡍࢻ࣮ࣜࢆ教育ᣐⅬࡢ形ᡂࠖࠊ㸰㸧ࣟࢢ࣮ࣃ࣮ࢫ

展開力ࣝࣂ࣮ࣟࢢࡢ大学教育ࠕࡿࡍෆ容ࢆ世界展開力強業ࡢ大学ࡧ大学創ᡂ支援業ཬࣝࣂ࣮

㧗大接ࠕ㸦㸿㹎㸧࣒ࣛࢢࣟࣉ㏿大学教育再生加ࡧ準備業ཬࠖࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕ㸱㸧ࠊ強ࠖࡢ

⥆改革᥎㐍業ࠖࢆෆ容ࠕࡿࡍ㧗大接⥆改革ࡢ᥎㐍ࠖࠊ㸲㸧地㸦知㸧ࡢᣐⅬ大学ࡿࡼ地方創生᥎

㐍業ཬࡧ㧗ᗘ経営人ᮦ養ᡂ࣒ࣛࢢࣟࣉ支援業㸦新規㸧ࢆෆ容ࠕࡿࡍ革新的࣭ඛᑟ的教育研究ࣉ

附属病㝔ࡧ大学࣭大学㝔ཬࡧ人ᮦ養ᡂ業ཬࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ㸳㸧ඛ㐍的་療ࠊ開Ⓨ᥎㐍ࠖࡢ࣒ࣛࢢࣟ

㸳ᮏ柱ࡢ機能強ࠖࡢ大学病㝔養ᡂࡢ㧗ᗘ་療人ᮦࠕࡿࡍෆ容ࢆ人ᮦ養ᡂ機能強業ࡿࡅ࠾

柳監」億ࠊࡣ戦略的᥎㐍㸦大学教育再生戦略᥎㐍費㸧࡛ࡢ大学教育再生ࡓࡌ通ࢆ国බ⚾立大学ࡿ࡞ࡽ

㸦ᑐ前ᖺᗘண算比11盤億増㸧ࡀ要求ࠕࡃࠊࢀࡉ㧗大接⥆改革ࡢ᥎㐍ࠖࡘい࡚ࠕࠊࡣ大学入

学共通ࠖࢺࢫࢸ準備業࡚ࡋ「「億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比1」億㸧ࡀ要求ࠊࡓࢀࡉ大学教育再生加

基礎ࡢ㧗校生ࠊ1監億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧㧗大接⥆改革᥎㐍業ࠖࠕࡢ࡚ࡋ一環ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ㏿

学力ࡢᐃ着向ࡓࡅ学習改善ࡢࡵࡓࡢ研究開Ⓨ業㸯億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

科学ᢏ術ண算࠾い࡚ࠊࡣᮍ来ࢆษࡾ開ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࡃ創出ࡢࡵࡓࡢ㔜Ⅼ的ྲྀ組ࠊ࡚ࡋ

８ＴＨＮＪＹと監.0実現研究ᣐⅬ支援業㸦新規㸧ࠕࡿࡍࡵࡌࡣࢆᮍ来社会ࡢ実現向ࡓࡅඛ端研究ࡢ抜

ᮏ的強ࠖ01」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比11柳億増㸧ಁࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࣥࣉ࣮࢜ࠊ㐍ࡢ࣒ࢸࢫࢩ整備

㸦大学㸧医新規㸧ࠕࡿࡍࡵࡌࡣࢆ共創ࡢ場ࡢ構築ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࣥࣉ࣮࢜ࡿࡼ᥎㐍地域ࣀ

源Ἠࡢ創出ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࠊࢀࡉ要求ࡀ1盤監億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比111億増㸧㐍ࠖಁࡢࣥࣙࢩ࣮࣋

貫柳柳里億」ࡣ科学研究費ຓᡂ業㸦科研費㸧ࠖࠕࡿࡅ࠾強ࡢ┙基礎科学力࣭人ᮦ力࣭研究基ࡿ࡞

㸦ᑐ前ᖺᗘண算比1盤柳億増㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

地方創ࠕ確保ࠖࡢ地方創生᥎㐍交付金ࠕࠊい࡚࠾地方創生㛵連概算要求ࡿࡅ࠾ෆ㛶府ࠊࡽࡉ

責10責



生ࡢ授業料減免等ࡢ支援ࢆ実1ࡢࡵࡓࡿࡍ」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸳億減㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡢうࡢࡕ⚾立大学等経常費補ຓ௨外࡛ࠊࡣ⚾立大学等改革総ྜ支援業ࡢ一環

立大学等教育研究活性⚾ࡿࡍ支援ࢆ整備ࡢ教育研究設備ࡿ࡞基礎ࡢ改革ࡢ質的転換等ࡢ教育ࠊ࡚ࡋ

設備整備業1ࠊ࡚ࡋ」億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧ࡀ要求ࠊࡓࢀࡉ⚾立学校設࣭設備ࡢ整備ࡢ

᥎㐍࡛ࠊࡣ学校設ࡢ耐震等防災機能強ಁࡽࡉࢆ㐍ࠊࡵࡓࡿࡍ校舎等ࡢ耐震改築㸦建替え㸧

業ཬࡧ耐震補強業等ࡢ防災機能強ࡢࡵࡓࡢ整備ࢆ㔜Ⅼ的支援ࠕࡿࡍ耐震ಁࡢ㐍࡚ࠖࡋ「里」

億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比「」」億増㸧ࠊ各学校ࡢ個性࣭特色ࢆ活ࡓࡋ教育研究ࡢ質ࡢ向ୖࡢࡵࡓࡢ装

置࣭設備ࡢ㧗機能等ࢆ支援ࠊࡶࡿࡍ学校設ࣥࢨࢹࣝࢧ࣮ࣂࢽࣘࡢࢆ支援ࠕࡿࡍ教育࣭

研究装置等ࡢ整備ࠖ1࡚ࡋ「」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比】0億増㸧ྜࡢ計柳0盤億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比」0」

億増㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

᪥ᮏ人留学生ࠊࡋ付ࢆ留学機会若者全員ࡿあࡢ能力意欲ࠊい࡚࠾文教㛵ಀண算ࠊࡢࡇ

᥎ࢆ留学㹈㸿㹎㸿㹌ࠖ！ࢸࢱࣅࢺࠕ࣮ࣥ࣌ࣥࣕ࢟留学ಁ㐍ࠊࡵࡓࡍ目指ࢆ倍増㸦㸴万人→1「万人㸧ࡢ

㐍ࠊࡋ若者ࡢ海外留学ࡢ機運醸ᡂやࠊ奨学金等ࡢᣑࡿࡼ留学経費ࡢ㈇担軽減ࢆᅗࠊࡶࡿ

優⚽࡞外国人留学生ࢆ確保ࠊࡋෆࡿ࡞国㝿ࢆᅗࠕࡿ留学生」0万人計⏬ࠖࡢ実現向࡚ࡅ大学等ࡢ海

外留学支援ไᗘ等並ࡧ優⚽࡞外国人留学生ࡢ戦略的ཷ࡞入ࢆࢀ主࡞ෆ容ࠕࡿࡍ大学等ࡢ留学生交

流ࡢ実ࠖ㛵連ࠊࡣ࡚ࡋ」盤重億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比「柳億増㸧ࡀ要求ࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ意欲能力ࡢ

あࡿ学生等ࠊࡀ経῭的理⏤ࡾࡼ㐍学等᩿ࢆ念࡞ࡀࡇࡿࡍいࡼうࠊᏳ心࡚ࡋ学ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡪ環境

1貫0】監億㸦ᑐࠊࡣ࡚ࡗわ実ࠖࡢ大学等奨学金ࠕࡿࡍ᥎㐍ࢆ実現ࡢ一億総活躍社会ࡋ整備ࢆ

前ᖺᗘண算比1「0億増㸧ࡀ要求ࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ㸯㸧༟越大学㝔࣒ࣛࢢࣟࣉ㸦新規㸧ࠊ博士課程教育

革新的ᕤ学ࡿࡅ࠾大学ࡧ㧗ᗘᢏ術人ᮦ育ᡂ業ཬࡓࡋᑐ応８ＴＨＮＪＹと監.0ࠊ࣒ࣛࢢࣟࣉࢢࣥࢹ࣮ࣜ

系教育改革ಁ㐍業㸦新規㸧ࢆෆ容ࠕࡿࡍ世界ࡿࡍࢻ࣮ࣜࢆ教育ᣐⅬࡢ形ᡂࠖࠊ㸰㸧ࣟࢢ࣮ࣃ࣮ࢫ

展開力ࣝࣂ࣮ࣟࢢࡢ大学教育ࠕࡿࡍෆ容ࢆ世界展開力強業ࡢ大学ࡧ大学創ᡂ支援業ཬࣝࣂ࣮

㧗大接ࠕ㸦㸿㹎㸧࣒ࣛࢢࣟࣉ㏿大学教育再生加ࡧ準備業ཬࠖࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕ㸱㸧ࠊ強ࠖࡢ

⥆改革᥎㐍業ࠖࢆෆ容ࠕࡿࡍ㧗大接⥆改革ࡢ᥎㐍ࠖࠊ㸲㸧地㸦知㸧ࡢᣐⅬ大学ࡿࡼ地方創生᥎

㐍業ཬࡧ㧗ᗘ経営人ᮦ養ᡂ࣒ࣛࢢࣟࣉ支援業㸦新規㸧ࢆෆ容ࠕࡿࡍ革新的࣭ඛᑟ的教育研究ࣉ

附属病㝔ࡧ大学࣭大学㝔ཬࡧ人ᮦ養ᡂ業ཬࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ㸳㸧ඛ㐍的་療ࠊ開Ⓨ᥎㐍ࠖࡢ࣒ࣛࢢࣟ

㸳ᮏ柱ࡢ機能強ࠖࡢ大学病㝔養ᡂࡢ㧗ᗘ་療人ᮦࠕࡿࡍෆ容ࢆ人ᮦ養ᡂ機能強業ࡿࡅ࠾

柳監」億ࠊࡣ戦略的᥎㐍㸦大学教育再生戦略᥎㐍費㸧࡛ࡢ大学教育再生ࡓࡌ通ࢆ国බ⚾立大学ࡿ࡞ࡽ

㸦ᑐ前ᖺᗘண算比11盤億増㸧ࡀ要求ࠕࡃࠊࢀࡉ㧗大接⥆改革ࡢ᥎㐍ࠖࡘい࡚ࠕࠊࡣ大学入

学共通ࠖࢺࢫࢸ準備業࡚ࡋ「「億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比1」億㸧ࡀ要求ࠊࡓࢀࡉ大学教育再生加

基礎ࡢ㧗校生ࠊ1監億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧㧗大接⥆改革᥎㐍業ࠖࠕࡢ࡚ࡋ一環ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ㏿

学力ࡢᐃ着向ࡓࡅ学習改善ࡢࡵࡓࡢ研究開Ⓨ業㸯億㸦前ᖺᗘண算ྠ㢠㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

科学ᢏ術ண算࠾い࡚ࠊࡣᮍ来ࢆษࡾ開ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࡃ創出ࡢࡵࡓࡢ㔜Ⅼ的ྲྀ組ࠊ࡚ࡋ

８ＴＨＮＪＹと監.0実現研究ᣐⅬ支援業㸦新規㸧ࠕࡿࡍࡵࡌࡣࢆᮍ来社会ࡢ実現向ࡓࡅඛ端研究ࡢ抜

ᮏ的強ࠖ01」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比11柳億増㸧ಁࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࣥࣉ࣮࢜ࠊ㐍ࡢ࣒ࢸࢫࢩ整備

㸦大学㸧医新規㸧ࠕࡿࡍࡵࡌࡣࢆ共創ࡢ場ࡢ構築ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࣥࣉ࣮࢜ࡿࡼ᥎㐍地域ࣀ

源Ἠࡢ創出ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࠊࢀࡉ要求ࡀ1盤監億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比111億増㸧㐍ࠖಁࡢࣥࣙࢩ࣮࣋

貫柳柳里億」ࡣ科学研究費ຓᡂ業㸦科研費㸧ࠖࠕࡿࡅ࠾強ࡢ┙基礎科学力࣭人ᮦ力࣭研究基ࡿ࡞

㸦ᑐ前ᖺᗘண算比1盤柳億増㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

地方創ࠕ確保ࠖࡢ地方創生᥎㐍交付金ࠕࠊい࡚࠾地方創生㛵連概算要求ࡿࡅ࠾ෆ㛶府ࠊࡽࡉ

生ࡾྲྀ組ࡴ地方ࡢ情報࣭人ᮦ࣭㈈ᨻ面࡛ࡢ支援ࠖཬࠕࡧ地方創生ಀࡿ調査࣭᥎㐍業等ࠖࡢ

総㢠1貫「柳柳億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比「」監億ࠊ࡞ࡿࢀࡉ要求ࡀ監億.」「1࡚ࡋ振興ࠖࡢ地方大学ࠕࠊ

増㸧ࡀ要求ࠋࡓࢀࡉ定

定

定

㸯㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算等ࡢෆ容ᑐ策活動定

定

㸯㸫㸱㸫㸯定 ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࡢ決ᐃ経過ᑐ策活動定

定

ᨻ府࡛ࠊࡣᖹᡂ」1ᖺ10᭶ࡢ消費税増税ศࡢ㈈源ࡢ使途変更や朝鮮問㢟ࡢᅽ力路線等ᑐࡿࡍ国

民ࡢ信ࢆ問うࠊ࡚ࡋ㸷᭶「里᪥衆議㝔ࡀ解散10ࠊࢀࡉ᭶「「᪥ࡢ衆議㝔議員総選挙ࡢ結ᯝࠊ党ࡣᐃ

数ࠕࡢ㸱ศࡢ㸰ࠖࢆ維持ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍ定

連ྜ会࡛ࠊࡣ衆議㝔議員選挙ᚋ11ࡢ᭶㸶᪥⚾立大学㛵ಀᨻ府概算要求ࡢ満㢠実現並ࡧ税ไ改ṇ

要望ࡢ実現ࡣࡽࡉࠊ⚾立学校設ࡢ耐震機能強ཬࡧᏳ全࣭Ᏻ心࡞教育環境ࡢ構築ᑐࡿࡍ支援

い࡚文教㛵ಀ国会議員ࡘ立大学振興方策等⚾ࡢᚋ諸課㢟ࡿ抱えࡀ立大学⚾ࠊ࡚ࡋ目指ࢆᣑࡢ

税ไ改ṇࡧᨻ府ண算要望並ࠊࡶࡿࡍ開催ࢆ༠議会ࡿࡍ㛵振興ࡢ立大学⚾ࡿࡍ༠議࣭懇談

要望ࡢ実現ࢆ目指ࡓࡋ国会議員ࡢ要望活動ࢆ展開11ࠊࡋ᭶「0᪥ࡣ㈈ົ大臣ࡢ要望活動ࢆ展開ࡍ

11᭶「里᪥ࠊࡶい࡚࠾全⚾学連ྜࠊࡋ展開ࢆ要望活動࡞精力的࡚ࡅ᭶中旬」1ࡽ11᭶ࠊ࡞ࡿ

⚾学振興༠議会ࢆ開催ࠊࡋ⚾立大学㛵ಀᨻ府概算要求ࡢ満㢠実現並ࡧ税ไ改ṇ要望ࡢ実現ࢆ目指ࡋ

定ࠋࡓࡋ展開ࢆ要望活動ࡓ

ࡧい࡚㸧並ࡘᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算㸦ᖹᡂ「重ᖺᗘ一般会計補ṇண算㸦第㸯ྕ㸧等ࡢ᭶「「᪥」1ࠊࡓࡲ

ࡧ連ྜ会並ࠊࡶ㛶議決ᐃᚋࡢい࡚㸧ࡘᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算案㸦ᖹᡂ」0ᖺᗘ一般会計ṓ入ṓ出概算

㛵ಀ機㛵ࠊ࡞ࡿࡍ開催ࢆ学振興༠議会ࠖ⚾ࠕࡢ文教㛵ಀ国会議員㸰᭶㸴᪥ࠊࡣ全⚾学連ྜ࡛

定ࠋࡓࡋ展開ࢆ要望活動ࡢ

ୖグࡢ⚾大連ཬࡧ連ྜ会ࡿࡼᨻ府ண算並ࡧ税ไ改ṇಀࡿ要望ࠊࡅཷࢆ衆議㝔議員総選挙ᚋࡶ

党ࡓࡗ࡞自⏤民主党ࡢ文部科学部会⚾立大学等振興ᑠ委員会࡛ࠊࡣ㸳᭶ࠕࡢ⚾立大学等ࡢ支援

ࡿࡅ࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算ࡧᖹᡂ」0ᖺᗘண算ཬࠕ11᭶㸵᪥ࠊࡁ⥆決議ࠖࡿࡍ㛵実࣭ᣑࡢ

⚾立大学等㛵ಀண算ࡢ実ཬࡧᖹᡂ」0ᖺᗘ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ決議ࠖࡓࡵࡲࡾࢆ㸦資料⦅定 資料㸯

㸫㸴㸧ࠋ定

ࡍ㛵ᡂ等⦆ࡢ0ᖺᗘண算「ᖹᡂࠕい࡚࠾㈈ົ省㈈ᨻไᗘ等審議会ࡢ重᪥」11᭶ࠊࡣᨻ府࡛ࠊ間ࡢࡑ

0ᖺ」0」ࠊࡋᣑ大ࢆ支出ࡢ中࡛少子ᑐ策ࡢ㈈ᨻ状況࡞深刻ࠊࡣ建議࡛ྠࠋࡓࡵࡲࡾࢆ建議ࠖࡿ

ᗘࢫࣥࣛࣂ࣮࣐ࣜࣛࣉࡢ㸦㹎㹀㸧黒Ꮠ目標ࡢ㐩ᡂࡣ困㞴ࡿ࡞᪨ࢆᨻ府ࡀⓎ表ࡓࡋ௨ୖࠊわࡀ国

ࡍ確保ࢆ信ㄆࡿࡍᑐ㈈ᨻࡑࡇࠊࡋㄆ識ࢆࡇࡿい࡚ࢀ問わࡃ強࡚ࡋ増ࡶ࡛ࡲࢀࡇࡀ㈈ᨻ規ᚊࡢ

࣓ࢺࢵ࣑ࢥࡢᨻ府ࡿࡍᑐ㈈ᨻ再建ࠊࡣࡵࡓࡿࡆ࡞ࡘ喚起ࡢ消費ࠊᏳ解消ࡢ国民ࠊࡾあ࡛ࡁ

ࠖ⏬経῭࣭㈈ᨻ再生計ࠕࠊࡶࡢ現状ㄆ識ࡢࡿ必要可Ḟ࡛あࡀࡇࡍ形࡛示ࡿㄝ得力あࢆࢺࣥ

ࠊࡋ遵Ᏺࢆ目Ᏻࠖࠕࡢṓ出改革ࡶい࡚࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡿ最終ᖺᗘ࡛あࡢ㞟中改革期間ࠖࠕࡿࡅ࠾

一般ṓ出ࡢ伸ࢆࡧ監貫」00億௨ୗࡢࡑࠊうࡕ社会保㞀㛵ಀ費ࡢ伸ࢆࡧ監貫000億௨ୗ抑えࡿ必要ࡀあ

㈈ࡢᚋࡿࡍࠊࡁࡍ㧗いண算ࡢ質ࡿࡍ資生産性向ୖࠊ࡚ࡗ立視Ⅼ࡞中長期的ࠊ㝿ࡢࡑࠊࡾ

ᨻ運営ࡘい࡚ࡢ考え方ࢆ示ࡢࡑࠋࡓࡋうえ࡛ࠕ文教࣭科学ᢏ術㛵ಀࠖࡘい࡚ࠊࡣ㸯㸧ᡃࡀ国ࡢ競

த力強等向ࠊ࡚ࡅ教育࣭科学ᢏ術ࡢ質ࢆ㧗࡚ࡵいࡀࡇࡃ㔜要࡛あࡢࡑࠊࡾ㝿ࠊࡣ将来世௦
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㈇担ࢆඛ㏦ࠊࡃ࡞ࡇࡿࡍࡾ限ࡓࢀࡽ㈈ᨻ資源ࢆ最大限活用ࠊࡁࡿࡍ㸰㸧大学改革ࡘい࡚ࠊࡣ大

学ࡢ教育ࡢᡂᯝࢆ問うࠊ࡛ࡇ大学学生ࡢࡑࠊࡀᡂᯝࢆ確実得ࡿࢀࡽດ力ࠊࡋࢆ好ᚠ環ࢆ実現ࡍ

大ࡢࡵࡓ行うࢆ㧗い教育ࡢ質ࠊࡣ࡚ࡗࡓ当ᣑࡢ経῭的㈇担軽減ࡢ㧗等教育ࠊࡾ㔜要࡛あࡀࡇࡿ

学改革ࢆ㐍ࠊࡵ社会ࡶࡽ評価࡚ࢀࡉいࡿ大学ࢆ前提ࠊࡘࡘࡋ学生ࡀ勉強ࢆࣈࢸࣥࢭࣥࡿࡍ㧗

ᐃ員割ࠊࡣい࡚ࡘ㸱㸧⚾学ຓᡂࠊࡿ㔜要࡛あࡀࡇい࡞ࡋ経営支援ࡿ࡞༢ࡢ大学等ࢀᐃ員割ࠊࡵ

ࢀࡉ࡞ࠊࡁࡍ配ศࡓࡌ応指標等࡞ᐈ観的ࡍ示ࢆ質やᡂᯝࡢ教育ࠊࡋ見直ࢆ配ศࡢ大学ࢀ

教育ࠊࡵࡓࡿࡏࡉ向ୖࢆ質ࡢ大学教育ࢆ質ࡢ大学教育ࠊࡣい࡚ࡘ一般補ຓࠕࠊࡣල体的ࡾࡼࠋࡓ

補ຓ㢠ࢆᐃ員足率ࠊ࡚ࡋᑐ大学ࢀᐃ員割ࠊ強ࡢ配ศࡿࡼ配ศ基準࡞ᐈ観的ࡍ示ࢆ質やᡂᯝࡢ

ࡢ質やᡂᯝࡢ大学教育ࠊ厳格ࡢ増減調整ࡿࡼ割ྜࡢ学生等ࡿࡍᑐᐃ員ࠊうࡼࡿࡍᫎ確実

ࡿࡍ㛵㡯や㈈ົ状況࡞基礎的ࡿࡍ㛵教育࣭研究ࡢ現ᅾࠊࡵࡓࡿࡵ㐍ࢆ࣭ࠖ情報開示ࡿ見えࠕ

開示㡯目ࡢ見直ࡋや非開示ࡢ大学㛵ࡿࡍ減算ࡢ強ࢆࠊ行う࡛ࡁあࡿ考えࠊࡓࡲࠋࡿࢀࡽ特ู

補ຓࡢうࠕࠊࡕ経営強㞟中支援業ࠖࡘい࡚ࠊࡣ大学ࡢ経営改善ࡢ状況ࡘい࡚大学㛵ಀ者௨外

ࢆ補ຓࡣ࡚ࡋᑐい大学࡞ࢀࡽ見ࡀ改善ࡢࡑࠊࡋ構築ࢆࡳ行う組ࢆ評価࡞ᐈ観的ࡓࢀ入ࡾྲྀࡶ者ࡢ

廃Ṇࠊ࡞ࡿࡍ㹎㹂㹁㸿ࢆࣝࢡࢧ確立ࠊࡋண算ᫎࡀࡇࡿࡏࡉ必要࡛あࠕࠊࡓࡲࠋࡿ⚾立大学

等改革総ྜ支援業ࠖ等ࡘい࡚ࠊࡣ原則ࠊ࡚ࡋ教育ࡢ質ࡀ確保࡚ࢀࡉい࡞い大学等ࡘい࡚ࠊ補

ຓᑐ象ࡽ㝖外ࠊࡿࡍᐃ員割ࢀや経常赤Ꮠࡀ生࡚ࡌいࡿ大学ࡢ༢ࡿ࡞経営支援࡞ࡽ࡞い組

ࢀ入ཷࡢ外部資金ࠊࡃ࡞ࡣ外形要件࡛࡞形式的ࠊࡣ࣮ࣗࢽ࣓ࡿಀ産学連携や地方連携等ࠊࡿࡍࡳ

や地方ࡢࡽ༠力ࠊ国㝿的展開実効性ࡢあࡿᐈ観的࡞基準ࢆᑟ入ࠊ࡞ࠊࡿࡍ᪩急実効性ࡀあࡿ

見直ࢆࡋ行࡚ࡗいࡃ必要ࡀあࠊࡽࡉࠋࡓࡋࠖࡿ㧗等教育ࡿ経῭的㈇担ࡢ軽減㛵連ࠊࡣ࡚ࡋ

ࡿࡍ༞業ࢆ大学ࠊࡣ࡚ࡗࡓあࡿࡍᣑࢆ軽減ࡢ経῭的㈇担ࠊえࡲ踏ࢆ役割ࡿࢀࡉ期待㧗等教育ࠕ

うࡼい࡞ࡵ㧗ࢆබᖹ感過ᗘࠊえࡲ踏ࢆබᖹ性ࡢ中㧗༞者ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉࡿࡲ㧗ࡀ生涯㈤金

前提ࢆ大学ࡿい࡚ࡗ行ࢆ㧗い教育ࡢ質ࠊࡿい࡚ࢀࡉ評価ࡶࡽ社会ࠊࡋ⮴ྜࢬ࣮ࢽࡢ社会ࠊࡿࡍ

ࠊࡿࡍうࡼい࡞ࡋ阻害ࢆࣈࢸࣥࢭࣥࡿࡍうࡼࡵ㐍ࢆ大学改革ࡀ教職員ࠊ大学経営㝕ࠊࡘࡘࡋ

全࡚ࡢ学生ࢆᑐ象ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ学修ࡢᡂᯝࢆ確ㄆࠊࡘࡘࡋ勉学励ࡶういう意欲ࡀあࡿ学生

ࣥࢭࣥࡿࡍ勉強ࡀ学生ࠊ࡞ࡍ外ࡽᑐ象ࡢ支援ࡣい学生࡞ࡲ励勉学ࠊ㐍学ᚋࠊࡿࡍᑐ象ࢆ

大学やࡢࢀᐃ員割ࠊࡾࡼࡶࡣࡇࡿࡵ求ࢆ㈇担࣭༠力ࡢ相応ࡶ大学ࠊࡿࡍࢆᕤኵࡿࡵ㧗ࢆࣈࢸ

赤Ꮠ経営ࡢ大学ࡢ༢ࡿ࡞経営支援࡞ࡽ࡞いࡼうࠊࡿࡍ支援ࡁࡍ生活費ࡢ範ᅖࡘい࡚ࠊࡣ་

療࣭護࣭㞀害等ࡢไᗘࡢ整ྜ性ࢆ失わ࡞いࡼうࠊࡿࡍいࡓࡗ課㢟ᑐ応ࠊࡋ全世௦ࡀ㈇担

࡚ࡗࡓ当ࡿࡵ㐍ࢆ㈇担軽減ࠊࡶい࡚ࡘ専門学校ࠋࡿ࡞必要ࡀไᗘ設計ࡓ置い念頭ࢆࡇࡿࡍ

学生修学支援ࠕࡿࡵ㐍ࢆ検討ࡀ連ྜ会ࠊࡶࡿࡍࠖࡿ必要࡛あࡀい࡚検討ࡘ課㢟ࡢ様ྠࠊࡣ

ࡿࡍᑐ象ࡶ㧗ᡤ得世ᖏࠕࠊ࡚ࡗわ㸦㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘ㸧創設࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓ新ࡢ

全面的࡞無償ࡘい࡚ୖࠊࡣグࡢ課㢟加えࠊపᡤ得世ᖏࡢ差ࡀ埋࡞ࡽࡲいࠊࡾࡤ既大学

ࡇࡿあࡀ可能性ࡿࡍᣑ大࡚ࡗえࢆ格差ࠊいࡲࡋ࡛ࢇཬࡀ益ཷࡶ㧗ᡤ得世ᖏࡿい࡚ࡁ㐍学࡛

㹆㹃㹁㹑ࡢ型ࣜࣛࢺࢫ࣮࢜うࡲࡋ࡚ࡋᑐ象ࡶ㧗ᡤ得世ᖏ様ྠࠋࡿࢀࡽ考えい࡞ࡣ適ษ࡛ࠊࡽ

ไᗘࡘい࡚ୖࠊࡶグࡢ課㢟や格差解消࡞ࡽࡀ࡞ࡘいいう問㢟加えࠊ管理ࡁࡍᑐ象ࡀ増加ࠊࡋ

い࡞ࡣ適ษ࡛ࠊࡽࡇࡿあࡀ課㢟実現可能性ࡢ管理運営࣭執行ࠊࡇࡿ面࡛非効率࡛あࢺࢫࢥ

考えࠊ࠾࡞ࠋࡿࢀࡽ多様ࡀࢫࣃ࣭ࣜࣕ࢟ࣝࢱࢫࣇࣛ࡞求࡚ࢀࡽࡵいࡿ中࡛ࠊ例えࠊࡤ無償等

ࡡえࢆࢪ࣮ࢭࢵ࣓࡞うࡼいうࠊࡿあ࡛ࡁࡍ㐍学㧗等教育一ᚊࡀ全員ࡶࡓあࠊ࡚ࡗࡼ

定ࠋࡓࢀࡉいࠖ࡞ࡶ࡛ࡲ言うࡣࡇࡿ必要࡛あࡀ留意常ࡣいⅬ࡞

㈈ᨻไᗘ等審議会ࠕࡿࡼᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡢ⦅ᡂ等㛵ࡿࡍ建議ࠖࠊࡅཷࢆᨻ府ࠕࡣᖹᡂ」0ᖺᗘண
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㈇担ࢆඛ㏦ࠊࡃ࡞ࡇࡿࡍࡾ限ࡓࢀࡽ㈈ᨻ資源ࢆ最大限活用ࠊࡁࡿࡍ㸰㸧大学改革ࡘい࡚ࠊࡣ大

学ࡢ教育ࡢᡂᯝࢆ問うࠊ࡛ࡇ大学学生ࡢࡑࠊࡀᡂᯝࢆ確実得ࡿࢀࡽດ力ࠊࡋࢆ好ᚠ環ࢆ実現ࡍ

大ࡢࡵࡓ行うࢆ㧗い教育ࡢ質ࠊࡣ࡚ࡗࡓ当ᣑࡢ経῭的㈇担軽減ࡢ㧗等教育ࠊࡾ㔜要࡛あࡀࡇࡿ

学改革ࢆ㐍ࠊࡵ社会ࡶࡽ評価࡚ࢀࡉいࡿ大学ࢆ前提ࠊࡘࡘࡋ学生ࡀ勉強ࢆࣈࢸࣥࢭࣥࡿࡍ㧗

ᐃ員割ࠊࡣい࡚ࡘ㸱㸧⚾学ຓᡂࠊࡿ㔜要࡛あࡀࡇい࡞ࡋ経営支援ࡿ࡞༢ࡢ大学等ࢀᐃ員割ࠊࡵ

ࢀࡉ࡞ࠊࡁࡍ配ศࡓࡌ応指標等࡞ᐈ観的ࡍ示ࢆ質やᡂᯝࡢ教育ࠊࡋ見直ࢆ配ศࡢ大学ࢀ

教育ࠊࡵࡓࡿࡏࡉ向ୖࢆ質ࡢ大学教育ࢆ質ࡢ大学教育ࠊࡣい࡚ࡘ一般補ຓࠕࠊࡣල体的ࡾࡼࠋࡓ

補ຓ㢠ࢆᐃ員足率ࠊ࡚ࡋᑐ大学ࢀᐃ員割ࠊ強ࡢ配ศࡿࡼ配ศ基準࡞ᐈ観的ࡍ示ࢆ質やᡂᯝࡢ

ࡢ質やᡂᯝࡢ大学教育ࠊ厳格ࡢ増減調整ࡿࡼ割ྜࡢ学生等ࡿࡍᑐᐃ員ࠊうࡼࡿࡍᫎ確実

ࡿࡍ㛵㡯や㈈ົ状況࡞基礎的ࡿࡍ㛵教育࣭研究ࡢ現ᅾࠊࡵࡓࡿࡵ㐍ࢆ࣭ࠖ情報開示ࡿ見えࠕ

開示㡯目ࡢ見直ࡋや非開示ࡢ大学㛵ࡿࡍ減算ࡢ強ࢆࠊ行う࡛ࡁあࡿ考えࠊࡓࡲࠋࡿࢀࡽ特ู

補ຓࡢうࠕࠊࡕ経営強㞟中支援業ࠖࡘい࡚ࠊࡣ大学ࡢ経営改善ࡢ状況ࡘい࡚大学㛵ಀ者௨外

ࢆ補ຓࡣ࡚ࡋᑐい大学࡞ࢀࡽ見ࡀ改善ࡢࡑࠊࡋ構築ࢆࡳ行う組ࢆ評価࡞ᐈ観的ࡓࢀ入ࡾྲྀࡶ者ࡢ

廃Ṇࠊ࡞ࡿࡍ㹎㹂㹁㸿ࢆࣝࢡࢧ確立ࠊࡋண算ᫎࡀࡇࡿࡏࡉ必要࡛あࠕࠊࡓࡲࠋࡿ⚾立大学

等改革総ྜ支援業ࠖ等ࡘい࡚ࠊࡣ原則ࠊ࡚ࡋ教育ࡢ質ࡀ確保࡚ࢀࡉい࡞い大学等ࡘい࡚ࠊ補

ຓᑐ象ࡽ㝖外ࠊࡿࡍᐃ員割ࢀや経常赤Ꮠࡀ生࡚ࡌいࡿ大学ࡢ༢ࡿ࡞経営支援࡞ࡽ࡞い組

ࢀ入ཷࡢ外部資金ࠊࡃ࡞ࡣ外形要件࡛࡞形式的ࠊࡣ࣮ࣗࢽ࣓ࡿಀ産学連携や地方連携等ࠊࡿࡍࡳ

や地方ࡢࡽ༠力ࠊ国㝿的展開実効性ࡢあࡿᐈ観的࡞基準ࢆᑟ入ࠊ࡞ࠊࡿࡍ᪩急実効性ࡀあࡿ

見直ࢆࡋ行࡚ࡗいࡃ必要ࡀあࠊࡽࡉࠋࡓࡋࠖࡿ㧗等教育ࡿ経῭的㈇担ࡢ軽減㛵連ࠊࡣ࡚ࡋ

ࡿࡍ༞業ࢆ大学ࠊࡣ࡚ࡗࡓあࡿࡍᣑࢆ軽減ࡢ経῭的㈇担ࠊえࡲ踏ࢆ役割ࡿࢀࡉ期待㧗等教育ࠕ

うࡼい࡞ࡵ㧗ࢆබᖹ感過ᗘࠊえࡲ踏ࢆබᖹ性ࡢ中㧗༞者ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉࡿࡲ㧗ࡀ生涯㈤金

前提ࢆ大学ࡿい࡚ࡗ行ࢆ㧗い教育ࡢ質ࠊࡿい࡚ࢀࡉ評価ࡶࡽ社会ࠊࡋ⮴ྜࢬ࣮ࢽࡢ社会ࠊࡿࡍ

ࠊࡿࡍうࡼい࡞ࡋ阻害ࢆࣈࢸࣥࢭࣥࡿࡍうࡼࡵ㐍ࢆ大学改革ࡀ教職員ࠊ大学経営㝕ࠊࡘࡘࡋ

全࡚ࡢ学生ࢆᑐ象ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ学修ࡢᡂᯝࢆ確ㄆࠊࡘࡘࡋ勉学励ࡶういう意欲ࡀあࡿ学生

ࣥࢭࣥࡿࡍ勉強ࡀ学生ࠊ࡞ࡍ外ࡽᑐ象ࡢ支援ࡣい学生࡞ࡲ励勉学ࠊ㐍学ᚋࠊࡿࡍᑐ象ࢆ

大学やࡢࢀᐃ員割ࠊࡾࡼࡶࡣࡇࡿࡵ求ࢆ㈇担࣭༠力ࡢ相応ࡶ大学ࠊࡿࡍࢆᕤኵࡿࡵ㧗ࢆࣈࢸ

赤Ꮠ経営ࡢ大学ࡢ༢ࡿ࡞経営支援࡞ࡽ࡞いࡼうࠊࡿࡍ支援ࡁࡍ生活費ࡢ範ᅖࡘい࡚ࠊࡣ་

療࣭護࣭㞀害等ࡢไᗘࡢ整ྜ性ࢆ失わ࡞いࡼうࠊࡿࡍいࡓࡗ課㢟ᑐ応ࠊࡋ全世௦ࡀ㈇担

࡚ࡗࡓ当ࡿࡵ㐍ࢆ㈇担軽減ࠊࡶい࡚ࡘ専門学校ࠋࡿ࡞必要ࡀไᗘ設計ࡓ置い念頭ࢆࡇࡿࡍ

学生修学支援ࠕࡿࡵ㐍ࢆ検討ࡀ連ྜ会ࠊࡶࡿࡍࠖࡿ必要࡛あࡀい࡚検討ࡘ課㢟ࡢ様ྠࠊࡣ

ࡿࡍᑐ象ࡶ㧗ᡤ得世ᖏࠕࠊ࡚ࡗわ㸦㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘ㸧創設࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓ新ࡢ

全面的࡞無償ࡘい࡚ୖࠊࡣグࡢ課㢟加えࠊపᡤ得世ᖏࡢ差ࡀ埋࡞ࡽࡲいࠊࡾࡤ既大学

ࡇࡿあࡀ可能性ࡿࡍᣑ大࡚ࡗえࢆ格差ࠊいࡲࡋ࡛ࢇཬࡀ益ཷࡶ㧗ᡤ得世ᖏࡿい࡚ࡁ㐍学࡛

㹆㹃㹁㹑ࡢ型ࣜࣛࢺࢫ࣮࢜うࡲࡋ࡚ࡋᑐ象ࡶ㧗ᡤ得世ᖏ様ྠࠋࡿࢀࡽ考えい࡞ࡣ適ษ࡛ࠊࡽ

ไᗘࡘい࡚ୖࠊࡶグࡢ課㢟や格差解消࡞ࡽࡀ࡞ࡘいいう問㢟加えࠊ管理ࡁࡍᑐ象ࡀ増加ࠊࡋ

い࡞ࡣ適ษ࡛ࠊࡽࡇࡿあࡀ課㢟実現可能性ࡢ管理運営࣭執行ࠊࡇࡿ面࡛非効率࡛あࢺࢫࢥ

考えࠊ࠾࡞ࠋࡿࢀࡽ多様ࡀࢫࣃ࣭ࣜࣕ࢟ࣝࢱࢫࣇࣛ࡞求࡚ࢀࡽࡵいࡿ中࡛ࠊ例えࠊࡤ無償等

ࡡえࢆࢪ࣮ࢭࢵ࣓࡞うࡼいうࠊࡿあ࡛ࡁࡍ㐍学㧗等教育一ᚊࡀ全員ࡶࡓあࠊ࡚ࡗࡼ

定ࠋࡓࢀࡉいࠖ࡞ࡶ࡛ࡲ言うࡣࡇࡿ必要࡛あࡀ留意常ࡣいⅬ࡞

㈈ᨻไᗘ等審議会ࠕࡿࡼᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࡢ⦅ᡂ等㛵ࡿࡍ建議ࠖࠊࡅཷࢆᨻ府ࠕࡣᖹᡂ」0ᖺᗘண

算⦅ᡂࡢ基ᮏ方針ࠖ1ࠊࡵࡲࡾࢆ「᭶㸶᪥㛶議決ᐃࠋࡓࡋ定

ࡓい⥆ࡃ長ࠊࡀ㸯㸧Ᏻ倍ෆ㛶ࠊ基ᮏ的考え方ࠖࠕࡢࡑࠊࡣ基ᮏ方針࡛ࠖࡢᖹᡂ」0ᖺᗘண算⦅ᡂࠕ

᥎㐍ࢆ矢ࠖࡢᮏ୕ࠕࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࠊࡅ置付最優ඛ課㢟ࢆ再生ࡢ῭経ࠊࡋ目指ࢆ脱༷ࡢࡽࣞࣇࢹ

実現ࡢ一億総活躍社会ࠊࡾ移ࢪ࣮ࢸࢫ第㸰ࡢࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࡣࡽ㸰㸧ᖹᡂ「】ᖺ10᭶ࠊࡇࡓࡁ࡚ࡋ

希望出生率ࠊ目㹅㹂㹎盤00ྡࡢ矢ࠖ㸦戦ᚋ最大ࡢ新࣭୕ᮏࠕ࡚ࡋ強ࢆ矢ࠖࡢᮏ୕ࠕࠊࡋ目指ࢆ

1.里ࠊ護㞳職ࣟࢮ㸧ࢆᨺࠊࡕ少子㧗齢いう構造問㢟ṇ面ࡽ立ࡕ向いࠊᡂ長ศ配ࡢ好ᚠ

環ࡢ実現向ࡾྲྀࡅ組࡛ࢇいࠊࡇࡿ㸱㸧ࡿࡼࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࡢ࡛ࡲࢀࡇ策ࡢ実ࠊࡾࡼᨻᶒⓎ

足前比ࠊ㹅㹂㹎ྡࡣ目ࠊ実質ࡶ増加ࠊࡾ࠾࡚ࡋ企業益ࡣ過去最㧗ࢆグ録ࠊࡶࡿࡍ就

業者数ࡢ増加ࠊ㈤ୖࠊ࡞ࡆ㞠用࣭ᡤ得環境ࡣ大ࡃࡁ改善ࠊࡋ経῭ࡢ好ᚠ環ࡀ実現ࡘࡘࡋあࠊࡇࡿ

㸲㸧方ࠊ経῭ࡢඛ行ࡘࡁい࡚ࠊࡣ⦆や回࡚ࡋいࡀࡇࡃ期待ࠊࡢࡢࡶࡿࢀࡉ海外経῭ࡢ

確実性やࠊ金融資ᮏᕷ場ࡢ変動ࡢᙳ響等留意ࡿࡍ必要ࡀあࠊࡾあわࡢࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࠊ࡚ࡏᡂᯝࢆ十

ศ実感࡛࡚ࡁい࡞い地域ࡢ㝮々ࡢࡑ࡛ࡲ効ᯝࢆ波ཬࠊࡏࡉ経῭ࡢ好ᚠ環ࢆ更加㏿ࡼࡿࡏࡉうࠊ

策ࢆ実࡚ࡋいࡃ必要ࡀあࠊࡇࡿ㸳㸧わࡀ国㈈ᨻࠊࡣ国࣭地方ࡢ債ົ残㧗ࡀ㹅㹂㹎ࡢ㸰倍程ᗘ

膨ࡿ࡞ࡽࡉࡶ࠾࡞ࠊࡳࡽ⣼増ࡀ見㎸ࠊࡓࡲࠊࢀࡲ国債費ࡀ毎ᖺᗘࡢ一般会計ṓ出総㢠ࡢ㸰割௨ୖࢆ占

࡚ࡋࡃ࡞経῭再生ࠕࠊࡁ⥆ࡁ引ࠊࡣᨻ府ࠕࠊえࡲ踏ࢆࠊࡇࡿあい状況ࡋ厳ࠊࡁ⥆ࡁ引ࠊ࡞ࡿࡵ

㈈ᨻ健全ࢆࠖࡋ࡞基ᮏࠊࡋ盤00経῭ࡢ実現ࢆ目指ࠗࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡍ生産性革࠘ࠗ人࡙ࡃ

ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕࠋࡃい࡚ࡗ向ࡕ立壁ࡢいう最大少子㧗齢࡚ࡋ両㍯ࡢ車ࢆ革࠘ࡾ

ࣥࣛࣂ࣮࣐ࣜࣛࣉ基礎的㈈ᨻ支㸦ࠊࡶࡿࡍ᥎㐍ࢆ㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸶᪥㛶議決ᐃ㸧ࠖࢪ࣮

ࠋࡍ目指ࢆࡆ引ୗ࡞Ᏻᐃ的ࡢ債ົ残㧗ᑐ㹅㹂㹎比ྠࠊࡋ堅持ࢆいう目標ࡍ目指ࢆ黒Ꮠࡢ㸧ࢫ

誰ࡀࡶ生ࡀࡁいࢆ持࡚ࡗ実ࡓࡋ生活ࢆ㏦ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿ一億総活躍社会ࡢ実現向ࢡ࣑ࣀ࣋ࠊࡅ

考え方ࠖࡢい࡚ࡘண算⦅ᡂࠕࠊࡓࡲࠋࡓ据えࢆࡇࠖࡿࡍ᥎㐍ࢆ策ࡓࡗ沿矢ࠖࡢ新࣭୕ᮏࠕࢫ

ࣛࣉ子育࡚Ᏻ心ࠗࠊ࡚ࡗ沿基ᮏ的考え方࠘ࠗࠊ一方ࡿࡵ㐍ࢆ組ྲྀ࡞着実ࡢ㈈ᨻ健全ࠕࠊࡣ

企業ࡓࡅ向実現ࡢ᥎㐍やࠗ生産性革࠘ࡢ革࠘ࡾࡃ人࡙ࠗ࡞皿整備ࡅཷࡢ保育ࡓえࡲ踏ࢆ࠘ࣥ

ࠊい࡚ࡘᨻ策課㢟࡞㔜要࡞㐍ಁࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ研究開Ⓨ࣭ࠊ力強い投資ࡢ設備や人ᮦࡿࡼ

必要࡞ண算措置ࢆ講ࡢࣜࣁ࣓ࣜࠊ࡞ࡿࡌ効いࡓண算⦅ᡂࢆ目指ࠋࡍあわࠊ࡚ࡏᖺᮎ向ࠊ࡚ࡅ追加

的㈈ᨻ需要適ษᑐ処ࠊࡵࡓࡿࡍᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算ࢆ⦅ᡂࠕࠊࠖࡿࡍ誰ࡀࡶ自ศࡢ夢ࢆ追求࡛ࡁ

࡞ࡕういう気持ࡑࠊࡿࡅい࡚ࡗ頑張࡚ࡗあࡀ居場ᡤࡶ誰ࠊࡃい࡚ࡋࡤ伸ࢆ能力ࡢ自ศࡀࡶ誰ࠊࡿ

ࢆ組ྲྀࡢ一億総活躍社会実現ࠊ࡚ࡗ沿矢ࠖࡢ新࣭୕ᮏࠕࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࠊࡵࡓࡿࡆあࡾ創ࢆ᪥ᮏࡿࢀ

加㏿ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ東᪥ᮏ大震災ࠊ熊ᮏ地震ࠊࡵࡌࡣࢆ各地ࡢ災害ࡢࡽ興や防災ᑐ応ࡢ強ࢆ着実

定ࠋࡓ据えࢆ࡞ࡇࠖࡿࡵ㐍

う向ࡕ立壁࡞ࡁいう大少子㧗齢ࠊ࡚ࡋ両㍯ࡢ車ࢆ革ࡾࡃ人࡙ࠊ生産性革ࠊࡽࡉ

飛躍的ࢆ生産性ࡢ῭᪥ᮏ経ࠊࡋಁ大胆ࢆ投資ࡢ設備ࠊ人ᮦࠊ㸱ᖺ間ࡢ࡛ࡲ㸧ᖺ」「0㸦ᖹᡂ」0」ࠊࡃ

転換ࡃࡁ大全世௦型ࢆ社会保㞀ไᗘࠊࡅ向ࡾ振ࢆண算ᮍ来ࡢࡕࡓ子供ࠊࡶࡿࡆୖࡋᢲ

定ࠋࡓࡋ㛶議決ᐃ᭶㸶᪥」1ࠊࡵࡲࡾࢆࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕࡿࡍෆ容ࢆࡇࡿࡍ

㸲㸧現ୗࠊ㸱㸧生産性革ࠊ革ࡾࡃ㸰㸧人࡙ࠊࡵࡌࡣ㸯㸧ࠊࡣࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕ

経῭ᡂ長࡞持⥆的ࠊࡋࡢࡶ࡞確ࢆᡂ長軌㐨ࡢ῭経ࠊࡾ࡞ࡽ㸲章ࡢࠊᑐ応ࡢ追加的㈈ᨻ需要ࡢ

子育ࠊࡣい࡚࠾革ࡾࡃ人࡙ࠊうえ࡛ࡓࡋࡿあᑐ応ࡢ少子㧗齢ࠊࡣ鍵ࡢࡵࡓࡿࡆ遂ࡋᡂࢆ

࡚世௦ࠊ子供ࡕࡓ大胆ᨻ策資源ࢆ投入ࠊ࡛ࡇࡿࡍ社会保㞀ไᗘ࠾ࢆᖺ寄ࡶࡾ若者ࡶᏳ心࡛ࡿࡁ

全世௦型改革ࠊࡋ子育࡚ࠊ護ࡢ࡞現役世௦ࡢᏳࢆ解消ࠊࡋ希望出生率1.里ࠊ護㞳職ࣟࢮ

実質ࡢ授業料ࡢ立㧗等学校⚾ࠕࠊ解消ࠖࡢ待機児童ࠕࠊ無償ࠖࡢ幼児教育ࠕࠊࡋࡍ目指ࢆ実現ࡢ
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無償ࠖࠕࠊࡶ㧗等教育ࡢ無償ࠖࠕࠊ来ᖺ夏向ࡢ࡚ࡅ検討⥅⥆㡯ࠖ等ࠊ九ࡢࡘ策ࢆ掲

పい家庭ࡀᡤ得ࠕࡽ㸧ᖺ㸲᭶」「0㸦ᖹᡂ」0」ࠊࡣ࡚ࡗわ無償ࠖࡢ㧗等教育ࠕࡕうࡢࡑࠋࡓࡆ

減免措ࡢ授業料ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡿࡍ実現ࢆ無償ࡢ㧗等教育࡚ࡗ限ࡕࡓ子供࡞必要┿ࠊࡕࡓ子供ࡢ

置ࡢᣑ併ࠊࡏ給付型奨学金ࡢ支給㢠ࢆ大幅増やࠋࡓࢀࡉࠖࡍ定

ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࠕࠊ教育ࠖࢺࣥࣞ࢝ࣜࠕࠊ࡚ࡋ検討⥅⥆㡯ࠖࡢ࡚ࡅ向来ᖺ夏ࠕࠊࡓࡲ

例ࢆ参考ࡓࡋ検討ࠖ並ࠕࡧ全世௦型社会保㞀ࡢ更ࡿ࡞実現ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢ例

中間ᡤࠊࡘࡘࡋ参考ࡶ例ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜ࠊࡣい࡚ࡘ検討ࠖࡓࡋ参考ࢆ

得層ࡢࢫࢭࢡࡿࡅ࠾機会均等ࡘい࡚検討ࠋࡓࢀࡉࡿࡍ⥆⥅ࢆ定

一方ࠊᨻ府党࡛あࡿ自⏤民主党並ࡧබ明党࡛ࠕࠊࡣḟ世௦ࡢ㈐任ࠖいう観Ⅼࠊࡽ㈈ᨻ健

全ࡢ方針ࢆ堅持ࠕࠊࡋ経῭再生࡚ࡋࡃ࡞㈈ᨻ健全ࡢࠖࡋ࡞考え方ࠊࡶࡢ引ࡢࣜࣁ࣓ࣜࡁ⥆ࡁ

効いࡢࢺࢡࣃࣥࡓあࡿண算⦅ᡂࢆ目指ࠊࡋල体的࡞ෆ容࡚ࡋ㸯㸧生産性向ୖࠊ経῭構造改革等

ࡿࡀ࡞ࡘ㸱㸧国力ࠊ᥎㐍ࡢ女性活躍方改革ࡁ働ࡢ㸰㸧人生100ᖺ௦ࠊ㏿加ࡢࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࡿࡼ

教育࣭文ⱁ術࣭ࢶ࣮࣏ࢫ力ࡢ向ୖࠊ㸲㸧東᪥ᮏ大震災ࡢࡽ興ࡢ加㏿ࠊ㸳㸧地方ࡀ主役ࡢ地方

創生ࡢ実現ࠊ㸴㸧国ࡢ᰿ᖿࢆ支えࡿ農林水産業ࡢ実࣭強ࠊ㸵㸧ᮍ来ࡢᏳ心ࢆᒆࡿࡅ確࡞社会保

㞀ࡢ᥎㐍ࠊ㸶㸧Ᏻ全࣭Ᏻ心࡞暮ࡢࡋࡽ実現ࠊ㸷㸧国家࣭国民ࢆᏲࡾ抜ࡃ外交࣭防衛ࡢ㸷㡯目ࢆ柱据

えࠕࡓᖹᡂ」0ᖺᗘண算⦅ᡂ大綱ࠖ1ࢆ「᭶1柳᪥ࠋࡓࡵࡲࡾ定

一般ࢆ重】】貫1「里億ࠊ㸣㸧増「.貫監里1億㸦0」࡚ࡋ比ᖹᡂ「重ᖺᗘ当初ண算㢠ࠊࡣᨻ府࡛ࠊᚋࡢࡑ

会計ண算規模ࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算案ྠࠊࡵࡲࡾࢆ案1ࡣ「᭶「「᪥ᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算並ࡧ

ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「里᪥ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࠊᚋࡓࢀࡉ㛶議決ᐃࡶ大綱ࡢᖹᡂ」0ᖺᗘ税ไ改ṇ

ᨻ府案通ࡾᡂ立ࠋࡓࡋ定

ᖹᡂ」1ᖺᗘᨻ府ண算案確ᐃᚋࡶ連ྜ会࡛ࠊࡣබ㈈ᨻ改革委員会ࡢୗࠊ自⏤民主党ࠕࡿࡅ࠾᪥ᮏ型

㹆㹃㹁㹑㸦ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜㧗等教育ᣐ出金ไᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࢆ念頭置いࡓ㧗等教育ࡢ無償ࡶ視

㔝入ࡓࢀ新࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓಀࡿ議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊ㸶᭶10ࡽ᭶࡚ࡅ検討ࢆ㔜ࡓࡁ࡚ࡡ教

育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会ࡿࡅ࠾༠議ࡢᡂᯝࢆ踏ࡲえ1ࠊ「᭶ࠕࠗ人࡙ࢆࠖࡾࡃ支えࡿ㧗等教育

㈈源ࡢあࡾ方―学生修学支援ࡢ新ࠕ࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓ㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘࠖ創設向ࢆ࠘―࡚ࡅ

最終的ࠊࡵࡲࡾබ表ࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1柳᪥ࠕ⚾学振興㛵ࡿࡍ報㐨㛵ಀ者ࡢ懇

談会ࠖࢆ開催ࠊࡋ༠議ࠊࡶࡿࡍ㸰᭶「1᪥ࡣ文部科学大臣手交ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ㸱᭶「里᪥開催

大臣ᨻົᐁやࡧ副大臣ཬࠊ文部科学大臣ࡢṔ௦ࠊࡶい࡚࠾༠議会ࠖࡿࡍ㛵振興ࡢ立大学⚾ࠕࡓࡋ

自⏤民主党文部科学部会長経験者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ文教㛵ಀ国会議員ࡢ間࡛ྠࠊ提言ࡢෆ容基࡙ࡃ

学生修学支援ࡢ新ࡘ࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓい࡚༠議ࠋࡓࡋ定

経῭的軽減ࡢ㧗等教育ࠊࡣ࡚ࡋᑐ㛶議決ᐃࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕࡿࡼᨻ府ࠊࡓࡲ

㛵ࡢ࣒࣮࢟ࢫࡿࡍ構築㝿ࠊࡣ࡚ࡋ⚾立大学ࡢ経常的経費ᑐࡿࡍ補ຓࡢ実ࠊࡶ学生納付金

学生一人ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ依ᣐ設置形態ࡢ立⚾国立ࠊうえ࡛ࡓࡏࡉ縮ᑠࢆ国⚾間格差ࡿࡍ㛵

పࡢ経常費補ຓ金ࠊࡇࡿあ࡛ࡁࡍ構築ࢆい支援体ไ⣽ࡵࡁࡓࡌ応経῭状況能力ࡢࡾࡦ

性起因ࡿࡍ学生ࡢ経῭㈇担ࡢ国⚾間格差㸦学生一人当ࡾࡓ約1」倍ࡢබ㈈ᨻ支出格差㸧ࡢ問㢟ࢆ解決

ྜ理࡛ᖹࡢ納税者間国⚾間格差ࠊࡣࡇࡿࡌ論ࢆ軽減ࡢ無償や家計㈇担ࡢ㧗等教育ࠊࡎࡏ

等ࡢ固ᐃࠊࡽࡇࡿࡀ࡞ࡘ㧗等教育ࡾࡗࡋ国費ࢆ投ࠊࡌ社会ࡀ㧗等教育ࢆ通ࠕࡓࡌ人࡙ࡃ

要ࡿࡍ㛵機会均等ࡢ㧗等教育ࠕࡿࡍ要望ࡃ強ࢆࡇࡿあ࡛ࡁࡃ築ࢆ体ไࡿࡓ確固ࡿ支えࢆࠖࡾ

望ࠖ1ࢆ「᭶ࠊࡶࡿࡵࡲࡾᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶ࠕࠊࡣ新ࡋいᨻ策ࠕࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ

無償ࠖࡿࡅ࠾授業料減免措置等ᣑࡢ策ࠊࡀ国立大学生⚾立大学生間ࡢ当࡞格差ࢆ固ᐃ

責1柳責



無償ࠖࠕࠊࡶ㧗等教育ࡢ無償ࠖࠕࠊ来ᖺ夏向ࡢ࡚ࡅ検討⥅⥆㡯ࠖ等ࠊ九ࡢࡘ策ࢆ掲

పい家庭ࡀᡤ得ࠕࡽ㸧ᖺ㸲᭶」「0㸦ᖹᡂ」0」ࠊࡣ࡚ࡗわ無償ࠖࡢ㧗等教育ࠕࡕうࡢࡑࠋࡓࡆ

減免措ࡢ授業料ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡿࡍ実現ࢆ無償ࡢ㧗等教育࡚ࡗ限ࡕࡓ子供࡞必要┿ࠊࡕࡓ子供ࡢ

置ࡢᣑ併ࠊࡏ給付型奨学金ࡢ支給㢠ࢆ大幅増やࠋࡓࢀࡉࠖࡍ定

ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࠕࠊ教育ࠖࢺࣥࣞ࢝ࣜࠕࠊ࡚ࡋ検討⥅⥆㡯ࠖࡢ࡚ࡅ向来ᖺ夏ࠕࠊࡓࡲ

例ࢆ参考ࡓࡋ検討ࠖ並ࠕࡧ全世௦型社会保㞀ࡢ更ࡿ࡞実現ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢ例

中間ᡤࠊࡘࡘࡋ参考ࡶ例ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜ࠊࡣい࡚ࡘ検討ࠖࡓࡋ参考ࢆ

得層ࡢࢫࢭࢡࡿࡅ࠾機会均等ࡘい࡚検討ࠋࡓࢀࡉࡿࡍ⥆⥅ࢆ定

一方ࠊᨻ府党࡛あࡿ自⏤民主党並ࡧබ明党࡛ࠕࠊࡣḟ世௦ࡢ㈐任ࠖいう観Ⅼࠊࡽ㈈ᨻ健

全ࡢ方針ࢆ堅持ࠕࠊࡋ経῭再生࡚ࡋࡃ࡞㈈ᨻ健全ࡢࠖࡋ࡞考え方ࠊࡶࡢ引ࡢࣜࣁ࣓ࣜࡁ⥆ࡁ

効いࡢࢺࢡࣃࣥࡓあࡿண算⦅ᡂࢆ目指ࠊࡋල体的࡞ෆ容࡚ࡋ㸯㸧生産性向ୖࠊ経῭構造改革等

ࡿࡀ࡞ࡘ㸱㸧国力ࠊ᥎㐍ࡢ女性活躍方改革ࡁ働ࡢ㸰㸧人生100ᖺ௦ࠊ㏿加ࡢࢫࢡ࣑ࣀ࣋ࡿࡼ

教育࣭文ⱁ術࣭ࢶ࣮࣏ࢫ力ࡢ向ୖࠊ㸲㸧東᪥ᮏ大震災ࡢࡽ興ࡢ加㏿ࠊ㸳㸧地方ࡀ主役ࡢ地方

創生ࡢ実現ࠊ㸴㸧国ࡢ᰿ᖿࢆ支えࡿ農林水産業ࡢ実࣭強ࠊ㸵㸧ᮍ来ࡢᏳ心ࢆᒆࡿࡅ確࡞社会保

㞀ࡢ᥎㐍ࠊ㸶㸧Ᏻ全࣭Ᏻ心࡞暮ࡢࡋࡽ実現ࠊ㸷㸧国家࣭国民ࢆᏲࡾ抜ࡃ外交࣭防衛ࡢ㸷㡯目ࢆ柱据

えࠕࡓᖹᡂ」0ᖺᗘண算⦅ᡂ大綱ࠖ1ࢆ「᭶1柳᪥ࠋࡓࡵࡲࡾ定

一般ࢆ重】】貫1「里億ࠊ㸣㸧増「.貫監里1億㸦0」࡚ࡋ比ᖹᡂ「重ᖺᗘ当初ண算㢠ࠊࡣᨻ府࡛ࠊᚋࡢࡑ

会計ண算規模ࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算案ྠࠊࡵࡲࡾࢆ案1ࡣ「᭶「「᪥ᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算並ࡧ

ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「里᪥ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࠊᚋࡓࢀࡉ㛶議決ᐃࡶ大綱ࡢᖹᡂ」0ᖺᗘ税ไ改ṇ

ᨻ府案通ࡾᡂ立ࠋࡓࡋ定

ᖹᡂ」1ᖺᗘᨻ府ண算案確ᐃᚋࡶ連ྜ会࡛ࠊࡣබ㈈ᨻ改革委員会ࡢୗࠊ自⏤民主党ࠕࡿࡅ࠾᪥ᮏ型

㹆㹃㹁㹑㸦ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜㧗等教育ᣐ出金ไᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࢆ念頭置いࡓ㧗等教育ࡢ無償ࡶ視

㔝入ࡓࢀ新࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓಀࡿ議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊ㸶᭶10ࡽ᭶࡚ࡅ検討ࢆ㔜ࡓࡁ࡚ࡡ教

育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会ࡿࡅ࠾༠議ࡢᡂᯝࢆ踏ࡲえ1ࠊ「᭶ࠕࠗ人࡙ࢆࠖࡾࡃ支えࡿ㧗等教育

㈈源ࡢあࡾ方―学生修学支援ࡢ新ࠕ࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓ㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘࠖ創設向ࢆ࠘―࡚ࡅ

最終的ࠊࡵࡲࡾබ表ࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1柳᪥ࠕ⚾学振興㛵ࡿࡍ報㐨㛵ಀ者ࡢ懇

談会ࠖࢆ開催ࠊࡋ༠議ࠊࡶࡿࡍ㸰᭶「1᪥ࡣ文部科学大臣手交ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ㸱᭶「里᪥開催

大臣ᨻົᐁやࡧ副大臣ཬࠊ文部科学大臣ࡢṔ௦ࠊࡶい࡚࠾༠議会ࠖࡿࡍ㛵振興ࡢ立大学⚾ࠕࡓࡋ

自⏤民主党文部科学部会長経験者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ文教㛵ಀ国会議員ࡢ間࡛ྠࠊ提言ࡢෆ容基࡙ࡃ

学生修学支援ࡢ新ࡘ࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓい࡚༠議ࠋࡓࡋ定

経῭的軽減ࡢ㧗等教育ࠊࡣ࡚ࡋᑐ㛶議決ᐃࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕࡿࡼᨻ府ࠊࡓࡲ

㛵ࡢ࣒࣮࢟ࢫࡿࡍ構築㝿ࠊࡣ࡚ࡋ⚾立大学ࡢ経常的経費ᑐࡿࡍ補ຓࡢ実ࠊࡶ学生納付金

学生一人ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ依ᣐ設置形態ࡢ立⚾国立ࠊうえ࡛ࡓࡏࡉ縮ᑠࢆ国⚾間格差ࡿࡍ㛵

పࡢ経常費補ຓ金ࠊࡇࡿあ࡛ࡁࡍ構築ࢆい支援体ไ⣽ࡵࡁࡓࡌ応経῭状況能力ࡢࡾࡦ

性起因ࡿࡍ学生ࡢ経῭㈇担ࡢ国⚾間格差㸦学生一人当ࡾࡓ約1」倍ࡢබ㈈ᨻ支出格差㸧ࡢ問㢟ࢆ解決

ྜ理࡛ᖹࡢ納税者間国⚾間格差ࠊࡣࡇࡿࡌ論ࢆ軽減ࡢ無償や家計㈇担ࡢ㧗等教育ࠊࡎࡏ

等ࡢ固ᐃࠊࡽࡇࡿࡀ࡞ࡘ㧗等教育ࡾࡗࡋ国費ࢆ投ࠊࡌ社会ࡀ㧗等教育ࢆ通ࠕࡓࡌ人࡙ࡃ

要ࡿࡍ㛵機会均等ࡢ㧗等教育ࠕࡿࡍ要望ࡃ強ࢆࡇࡿあ࡛ࡁࡃ築ࢆ体ไࡿࡓ確固ࡿ支えࢆࠖࡾ

望ࠖ1ࢆ「᭶ࠊࡶࡿࡵࡲࡾᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶ࠕࠊࡣ新ࡋいᨻ策ࠕࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ

無償ࠖࡿࡅ࠾授業料減免措置等ᣑࡢ策ࠊࡀ国立大学生⚾立大学生間ࡢ当࡞格差ࢆ固ᐃ

限過ᗘࢆᑐ象校ࠊい࡚ࡘ要件ࡢ大学ࡿ࡞ᑐ象ࡢ支援措置ࠊࡶࡍ示ࢆ懸念ࡢい࡞ࡡࡋ

ᐃࡎࡏ学生一人ࡢࡾࡦ能力経῭的情等応ࡵࡁࡓࡌ⣽い支援体ไࢆ構築ࠊ࡛ࡇࡿࡍ若者ࡀ

行ࡓࡁい大学㐍学࡛ࡼࡿࡁう࡛ࡁࡍあࡿ᪨ࡢ要望書ࢆ連ྜ会ࠊࡵࡲࡾ࡚ࡋ文教㛵ಀ国会議

員ࠊ文部科学大臣並ࡧ㈈ົ省㛵ಀ者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ㛵ಀ機㛵ᑐࠊࡋ精力的࡞要望活動ࢆ展開ࡓࡋ

㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸴ࠊ㸱㸫㸵ࠊ㸱㸫㸶㸧ࠋ定

定

㸯㸫㸱㸫㸰定 ᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算ࡢෆ容定

定

生産性革人࡙ࡾࡃ革柳貫里「「億ࠊ九ᕞ部豪雨ࡢ災害ᪧ費や防災࣭減災ᑐ策費࡚ࡋ㸯

「貫監盤】億ࢆ盛ࡾ㎸ࡔࢇᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算ࠊࡣᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸯᪥ᡂ立ࠋࡓࡋ定

文部科学省࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算ࡿ追加的㈈ᨻ需要ࠊ࡚ࡋ待機児童解消向ࡓࡅㄆᐃ

自ࠊ整備等ࡢࣛࣇࣥ学校設やᏱᐂࡢࡵࡓࡿᏲࢆᏳ全ࡢ国民ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ児童生ᚐࠊᅬ整備ࡶࡇ

然災害ࡾࡼ被害ࡓࡅཷࢆ学校設等ࡢ災害ᪧࠊ࡞᪩急実ࡁࡍ業ࢆ補ṇண算案計ୖࠊࡋ

整備ࡢ学校設等ࡓࡋࡵࡌࡣࢆ防災࣭減災ᑐ策ࡴ含ࢆ100億ࡿࡍᑐ象ࢆ立学校⚾ࠊࡕうࡢࡑ

重監】億ࡀᖹᡂ「重ᖺᗘ補ṇண算࡚ࡋ計ୖࠋࡓࢀࡉ定

定

㸯㸫㸱㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࡢෆ容定

定

ࡋண算ࡿࡍ両立ࢆ㈈ᨻ健全経῭再生ࠊࡢ最終ᖺᗘࡢ㞟中改革期間ࡢࠖ⏬経῭࣭㈈ᨻ再生計ࠕ

࡚⦅ᡂࠊࢀࡉ㸴ᖺ連⥆࡛過去最大ࢆ更新ࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算ࠊࡣ経῭再生ࡢ策ࡢ

柱ࠕ࡚ࡋ人࡙ࡾࡃ革ࠖࠕ生産性革ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ人࡙ࡾࡃ革ࠖ࠾い࡚ࠕࠊࡣ人生100ᖺ

௦ࢆ見据えࠊ社会保㞀ไᗘࢆ全世௦型社会保㞀転換ࠊࡋ人ࡢ投資ࢆᣑࠊ࡚ࡋࠖࡿࡍ㸯㸧保育

ࠊࢆᣑ等ࡢ㸲㸧給付型奨学金ࠊ段㝵的無償ࡢ㸱㸧幼児教育ࠊ処遇改善ࡢ㸰㸧保育士ࠊ皿ᣑ大ࡅཷࡢ

ࡢ生産性向ୖࠊࡵࡓࡿࡆ࡞ࡘ脱༷ࡢࡽࣞࣇࢹ㈤金ୖ昇࡞持⥆的ࠕࠊࡣい࡚࠾生産性革ࠖࠕ

ࠊ㐍ಁࡢ投資ࡢ設備࣭人ᮦࡿࡼ中᰾企業や中ᑠ企業ࡢ㸯㸧地域ࠊ࡚ࡋࠖࡿࡍ᥎㐍ࢆ策ࡢࡵࡓ

㸰㸧㈤ୖࡆや生産性向ୖ等ࡢࡵࡓࡢ税ไୖࡢ措置ࡢ実ࠊ㸱㸧産学ᐁ連携࡛ࡢ研究開Ⓨ等ࡢ支援ࠊ

㸲㸧生産性向ୖࣛࣇࣥࡢࡵࡓࡢ整備ࡢ㔜Ⅼ等ࢆ㔜Ⅼ策࡚ࡋ⦅ᡂࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ㈈ᨻ健全

ࡢ目Ᏻࠖࠕࡢࠖ⏬経῭࣭㈈ᨻ再生計ࠕࠊい࡚ࡘࡧ伸ࡢ社会保㞀㛵ಀ費ࠊ一般ṓ出ࠊࡣ࡚ࡗわ

㐩ᡂࠊ国債Ⓨ行㢠ࡢ㸴ᖺ連⥆࡛ࡢ縮減ࠊ一般ࡢࢫࣥࣛࣂ࣮࣐ࣜࣛࣉ改善࡚ࡋࢺ࣏ࣥࢆ⦅ᡂࢀࡉ

定ࠋࡓ

文教࣭科学ᢏ術ண算ࠊࡣ࡚ࡋࢺ࣏ࣥࡢ㸯㸧義ົ教育ࡿࡅ࠾新学習指ᑟ要領ࡢ滑࡞実学

校ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍ࠊ㸰㸧幼児教育ࠊ㧗等教育ࡢ経῭的㈇担軽減ࡢ着実࡞実ࠊ㸱㸧国立大

学や⚾立大学ࡢ資金配ศࡢ見直ࡋ等ࢆ通ࡓࡌ大学改革ࡢ᥎㐍ࠊ㸲㸧「0「0定ᖺ東ிࣃ࣭ࢡࢵࣆࣥࣜ࢜

㸴㸧生産ࠊ活用ಁ㐍ࡢ文資源ࡓࡅ向㸳㸧文ⱁ術立国ࠊ準備等࡞着実ࡓࡅ向大会ࢡࢵࣆࣥࣜࣛ

性革等向ࣜࣁ࣓ࣜࡓࡅあࡿ科学ᢏ術ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ㸴Ⅼࡀ掲ࠕࡃࠊࢀࡽࡆ㸰㸧࡛ࠖࠊࡣᖹ

ᡂ「重ᖺᗘ創設ࡓࡋ給付型奨学金ࡢ滑ࡘ着実࡞実ࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ決ᐃࡓࡋ無利子奨学金ᣑࡢ

着実࡞実ࠊ国立大学࣭⚾立大学ࡢ授業料減免ࡢᣑࠕࠊࡀ㸱㸧࡛ࠖࠊࡣ国立大学法人運営費交付金

等ࡢ再配ศ等ࡢ加㏿ࠊ国立大学経営改革ಁ㐍業ࡢ創設ࠊ⚾学ຓᡂࡿᐃ員足率や教育ࡢ質

定ࠋࡿい࡚ࢀࡉ目指ࡀ実現ࡢண算配ศࡿあࣜࣁ࣓ࣜࡓࡌ通ࢆ等ࡋ見直ࡢ配ศࡿࡼ

ᖹᡂ」0ᖺᗘ一般会計ண算ࡢ規模ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ当初ண算㢠ᑐ࡚ࡋ「貫監里1億㸦0.」㸣㸧増ࡢ重】

責1監責



】貫1「里億ࠊࡾ࡞一般会計ṓ出ࡽ国債費並ࡧ地方交付税交付金等ࢆ㝖いࡓ一般ṓ出ࡢ規模ࠊࡣ

ᖹᡂ「重ᖺᗘ当初ண算㢠ᑐ࡚ࡋ監貫」盤】億定医0.重㸣㸧増ࡢ監里里貫重監里億࡚ࡗ࡞いࠋࡿ定

定 文部科学㛵ಀண算ࡘい࡚ࠕࠊࡣ学ࡪ意欲能力ࡢあࡿ全࡚ࡢ子供࣭若者ࠊ社会人ࡀ質ࡢ㧗い教育

国ࡓࡋ適ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࡶ世界࡛最ࠊ実現ࡢ社会ࡿࡁ最大限伸長࡛ࢆ能力ࡢࡑࡀ一人一人ࠊࡅཷࢆ

ᮍ来ࠕࠊ見据えࡶ人生100ᖺ௦ࠖࠕࠊࡵࡓࡢࡑࠋࡍ目指ࢆ立国࣭文ⱁ術立国ࢶ࣮࣏ࢫࠊ変革ࡢ

ࠊࡳ組ࡾྲྀ文㛵連策࣭ࢶ࣮࣏ࢫࠊࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ科学ᢏ術ࠊ教育再生ࡿඛ行投資࡛ࠖあࡢ

一億総活躍社ࠕࡿࡁⓎ揮࡛Ꮡศࢆ能力ࡢࡑ࡚ࡗ持ࢆいࡀࡁ生ࡀࡶ誰ࠊࡋ᥎㐍強力ࢆࠖࡾࡃ人࡙ࠕ

会ࠖࡢ実現ࢆᅗࢆࡇࠖࡿ目的ࠊ࡚ࡋ一般会計࠾い࡚ࠊࡣ㸳」貫0重」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸲億

ࠝ0.01㸣ࠞ減ࠊ子࣭ࡶ子育࡚支援新ไᗘ移行ศࢆ含ࡿࡵ㸳」貫1」盤億㸧ࠊ興特ู会計ࡘ

い࡚1「ࡣ」億࣮ࢠࣝࢿ࢚ࠊᑐ策特ู会計࠾い࡚1ࡣ貫0里里億ࡀ計ୖࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ㈈ᨻ投融資計⏬

㈈投機㛵債ࡕ里貫「】監億㸦うࡢい࡚ᑐ前ᖺᗘண算比】「億減࠾᪥ᮏ学生支援機構㛵連ࠊࡣい࡚࠾

1貫「00億㸧ࠊ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団㛵連࠾い࡚ᑐ前ᖺᗘண算比「盤億減ࡢ「重1億ࠊ大学

改革支援࣭学授機構㛵連࠾い࡚ᑐᖺᗘண算比監「億減ࡢ監柳重億㸦うࡕ㈈投機㛵債監0億㸧ࡀ

計ୖࠋࡓࢀࡉ定

定 文部科学㛵ಀண算ࡢ構ᡂࠊࡣ義ົ教育費国庫㈇担金ࡀ約㸯監貫「「里億㸦文部科学省一般会計総㢠

㸯重】1億㸦ྠࡀḟい࡛国立大学法人運営費交付金ࠊࡃࡁ大ࡶ最構ᡂ比「里.】㸣㸧ࡿࡵ占

「0.】㸣㸧ࠊ科学ᢏ術ண算ࡀ重貫盤「盤億㸦ྠ1里.1㸣㸧ࠊ⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡀ柳貫「】】億㸦ྠ里.1㸣㸧ࠊ㧗

校生等ࡢ修学支援ࡀ」貫里柳1億㸦ྠ】.「㸣㸧ࡢࡑࠊ教育㛵ಀ㸦生涯学習等㸧1ࡀ貫監里0億㸦ྠ

」.0㸣㸧ࠊ奨学金業1ࡀ貫1」監億㸦ྠ「.1㸣㸧ࠊ文ⱁ術㛵ಀண算ࡀ約1貫0】】億㸦ྠ「.0㸣㸧ࠊබ立

学校設整備ࡀ盤里「億㸦ྠ1.」㸣㸧ࠊ国立大学法人等設整備ࡀ」】盤億㸦ྠ0.】㸣㸧ࠊ留学生㛵ಀண

算ࡀ」柳0億㸦ྠ0.】㸣㸧ࢶ࣮࣏ࢫࠊ㛵ಀண算ࡀ」柳0億㸦ྠ0.盤㸣㸧ࠊ幼稚ᅬ就ᅬ奨励費」00億

㸦0.盤㸣㸧ࡓࡗ࡞࡞㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸵㸧ࠋ定

定 文部科学㛵ಀண算ࠊࡣ㸯㸧ḟࡿ࡞௦ࢆษࡾ拓ࠕࡃ人࡙ࡢࠖࡾࡃ᥎㐍ࠊ㸰㸧ࢶ࣮࣏ࢫ立国ࡢ実現ࠊ

㸱㸧社会的࣭経῭的価値ࡴࡃࡄࡣࢆ文ᨻ策ࡢ転換ࠊ㸲㸧８ＴＨＮＪＹと監.0ࡢ実現向ࡓࡅ科学ᢏ術ࣀ

ղᮍࠊ養ᡂࡢ力ࡃ抜ࡁ生ࢆձ社会ࠊࡣい࡚ࡘ㸯㸧ࠖࠕࠊࢀࡉ構ᡂࡽ柱ࡢࡘ四ࡢ᥎㐍ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋

来ࡢ飛躍ࢆ実現ࡿࡍ人ᮦࡢ養ᡂࠊճ学ࡢࢺࢵࢿࢸࣇ࣮ࢭࡢࡧ構築ࠊմ絆࡙ࡾࡃ活力あ࣑ࣗࢥࡿ

定ࠋࡿい࡚ࢀࡉ構ᡂ࡚ࡗࡼ四㡯目ࡢ形ᡂࡢࢸࢽ

ղࠕࡢ࡚ࡗわ᥎㐍ࠖࡢࠖࡾࡃ人࡙ࠕࡃ拓ࡾษࢆ௦ࡿ࡞㸯㸧ḟࠕࡿ柱࡛あࡢ第一ࠊࡕうࡢࡑ

ᮍ来ࡢ飛躍ࢆ実現ࡿࡍ人ᮦࡢ養ᡂࠖ࠾い࡚ࠕࠊⅲ㸬改革ࡾྲྀ組ࡴ⚾立大学ࡢ支援࡞⚾学ࡢ

振興࡚ࠖࡋ置࡙࡚ࢀࡽࡅいࡿ⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡢෆヂࠊࡣ⚾立大学等経常費補ຓࡀ」貫1監柳億

㸦子࣭ࡶ子育࡚支援新ไᗘ移行ศࢆ含ࡴ文部科学㛵ಀண算占ࡿࡵ構ᡂ比監.重㸣㸧ࠊ⚾立㧗等学校

等経常費ຓᡂ費等補ຓ1ࡀ貫0」柳億㸦ྠ1.重㸣㸧ࠊ⚾立学校設࣭設備ࡢ整備ࡢ᥎㐍10ࡀ「億㸦ྠ

0.「㸣㸧ࠋࡓࡗ࡞定

⚾立大学等経常費補ຓࠊࡣ一般補ຓࡀ「貫盤重】億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸶億増㸧ࠊ特ู補ຓࡀ柳監】億

㸦ྠ㸵億減㸧ࠊࡾ࡞一般補ຓࡢ割ྜࡣ里監.監㸣㸦ྠ0.「㸣増㸧ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞興特ู会計࠾

い࡚ࠊ被災⚾立大学等興特ู補ຓ1࡚ࡋ「億㸦ྠ㸴億減㸧ࡀ計ୖࠋࡓࢀࡉ定

一般補ຓ特ู補ຓࡿࡀࡓࡲ業࡛あࣉࢱࠊࡾ㸯ࠕ教育ࡢ質的転換ࠖࣉࢱࠊ㸰ࠕ産業界ࡢ

連携ࠖࣉࢱࠊ㸱ࠕ大学等ࡢ広域࣭ศ㔝連携ࠖࣉࢱࠊ㸲ࣝࣂ࣮ࣟࢢࠕࠖ並ࣉࢱࡧ㸳ࣉࠕ

質的転ࡢ教育ࠊࡣ立大学等改革総ྜ支援業࡛ࠖ⚾ࠕࡿ࡞ࡽࣉࢱࡢࡘࡢ形ᡂ࣒࣮࢛ࠖࣇࢺࢵࣛ

換やࠊ産業界࣭大学等ࡢ連携ࠊ地域࣒࣮࢛ࣇࢺࢵࣛࣉࡿࡅ࠾形ᡂࡿࡼ資源ࡢ㞟中࣭共᭷࡞

責1盤責



】貫1「里億ࠊࡾ࡞一般会計ṓ出ࡽ国債費並ࡧ地方交付税交付金等ࢆ㝖いࡓ一般ṓ出ࡢ規模ࠊࡣ

ᖹᡂ「重ᖺᗘ当初ண算㢠ᑐ࡚ࡋ監貫」盤】億定医0.重㸣㸧増ࡢ監里里貫重監里億࡚ࡗ࡞いࠋࡿ定

定 文部科学㛵ಀண算ࡘい࡚ࠕࠊࡣ学ࡪ意欲能力ࡢあࡿ全࡚ࡢ子供࣭若者ࠊ社会人ࡀ質ࡢ㧗い教育

国ࡓࡋ適ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࡶ世界࡛最ࠊ実現ࡢ社会ࡿࡁ最大限伸長࡛ࢆ能力ࡢࡑࡀ一人一人ࠊࡅཷࢆ

ᮍ来ࠕࠊ見据えࡶ人生100ᖺ௦ࠖࠕࠊࡵࡓࡢࡑࠋࡍ目指ࢆ立国࣭文ⱁ術立国ࢶ࣮࣏ࢫࠊ変革ࡢ

ࠊࡳ組ࡾྲྀ文㛵連策࣭ࢶ࣮࣏ࢫࠊࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ科学ᢏ術ࠊ教育再生ࡿඛ行投資࡛ࠖあࡢ

一億総活躍社ࠕࡿࡁⓎ揮࡛Ꮡศࢆ能力ࡢࡑ࡚ࡗ持ࢆいࡀࡁ生ࡀࡶ誰ࠊࡋ᥎㐍強力ࢆࠖࡾࡃ人࡙ࠕ

会ࠖࡢ実現ࢆᅗࢆࡇࠖࡿ目的ࠊ࡚ࡋ一般会計࠾い࡚ࠊࡣ㸳」貫0重」億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸲億

ࠝ0.01㸣ࠞ減ࠊ子࣭ࡶ子育࡚支援新ไᗘ移行ศࢆ含ࡿࡵ㸳」貫1」盤億㸧ࠊ興特ู会計ࡘ

い࡚1「ࡣ」億࣮ࢠࣝࢿ࢚ࠊᑐ策特ู会計࠾い࡚1ࡣ貫0里里億ࡀ計ୖࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ㈈ᨻ投融資計⏬

㈈投機㛵債ࡕ里貫「】監億㸦うࡢい࡚ᑐ前ᖺᗘண算比】「億減࠾᪥ᮏ学生支援機構㛵連ࠊࡣい࡚࠾

1貫「00億㸧ࠊ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団㛵連࠾い࡚ᑐ前ᖺᗘண算比「盤億減ࡢ「重1億ࠊ大学

改革支援࣭学授機構㛵連࠾い࡚ᑐᖺᗘண算比監「億減ࡢ監柳重億㸦うࡕ㈈投機㛵債監0億㸧ࡀ

計ୖࠋࡓࢀࡉ定

定 文部科学㛵ಀண算ࡢ構ᡂࠊࡣ義ົ教育費国庫㈇担金ࡀ約㸯監貫「「里億㸦文部科学省一般会計総㢠

㸯重】1億㸦ྠࡀḟい࡛国立大学法人運営費交付金ࠊࡃࡁ大ࡶ最構ᡂ比「里.】㸣㸧ࡿࡵ占

「0.】㸣㸧ࠊ科学ᢏ術ண算ࡀ重貫盤「盤億㸦ྠ1里.1㸣㸧ࠊ⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡀ柳貫「】】億㸦ྠ里.1㸣㸧ࠊ㧗

校生等ࡢ修学支援ࡀ」貫里柳1億㸦ྠ】.「㸣㸧ࡢࡑࠊ教育㛵ಀ㸦生涯学習等㸧1ࡀ貫監里0億㸦ྠ

」.0㸣㸧ࠊ奨学金業1ࡀ貫1」監億㸦ྠ「.1㸣㸧ࠊ文ⱁ術㛵ಀண算ࡀ約1貫0】】億㸦ྠ「.0㸣㸧ࠊබ立

学校設整備ࡀ盤里「億㸦ྠ1.」㸣㸧ࠊ国立大学法人等設整備ࡀ」】盤億㸦ྠ0.】㸣㸧ࠊ留学生㛵ಀண

算ࡀ」柳0億㸦ྠ0.】㸣㸧ࢶ࣮࣏ࢫࠊ㛵ಀண算ࡀ」柳0億㸦ྠ0.盤㸣㸧ࠊ幼稚ᅬ就ᅬ奨励費」00億

㸦0.盤㸣㸧ࡓࡗ࡞࡞㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸵㸧ࠋ定

定 文部科学㛵ಀண算ࠊࡣ㸯㸧ḟࡿ࡞௦ࢆษࡾ拓ࠕࡃ人࡙ࡢࠖࡾࡃ᥎㐍ࠊ㸰㸧ࢶ࣮࣏ࢫ立国ࡢ実現ࠊ

㸱㸧社会的࣭経῭的価値ࡴࡃࡄࡣࢆ文ᨻ策ࡢ転換ࠊ㸲㸧８ＴＨＮＪＹと監.0ࡢ実現向ࡓࡅ科学ᢏ術ࣀ

ղᮍࠊ養ᡂࡢ力ࡃ抜ࡁ生ࢆձ社会ࠊࡣい࡚ࡘ㸯㸧ࠖࠕࠊࢀࡉ構ᡂࡽ柱ࡢࡘ四ࡢ᥎㐍ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋

来ࡢ飛躍ࢆ実現ࡿࡍ人ᮦࡢ養ᡂࠊճ学ࡢࢺࢵࢿࢸࣇ࣮ࢭࡢࡧ構築ࠊմ絆࡙ࡾࡃ活力あ࣑ࣗࢥࡿ

定ࠋࡿい࡚ࢀࡉ構ᡂ࡚ࡗࡼ四㡯目ࡢ形ᡂࡢࢸࢽ

ղࠕࡢ࡚ࡗわ᥎㐍ࠖࡢࠖࡾࡃ人࡙ࠕࡃ拓ࡾษࢆ௦ࡿ࡞㸯㸧ḟࠕࡿ柱࡛あࡢ第一ࠊࡕうࡢࡑ

ᮍ来ࡢ飛躍ࢆ実現ࡿࡍ人ᮦࡢ養ᡂࠖ࠾い࡚ࠕࠊⅲ㸬改革ࡾྲྀ組ࡴ⚾立大学ࡢ支援࡞⚾学ࡢ

振興࡚ࠖࡋ置࡙࡚ࢀࡽࡅいࡿ⚾学ຓᡂ㛵ಀண算ࡢෆヂࠊࡣ⚾立大学等経常費補ຓࡀ」貫1監柳億

㸦子࣭ࡶ子育࡚支援新ไᗘ移行ศࢆ含ࡴ文部科学㛵ಀண算占ࡿࡵ構ᡂ比監.重㸣㸧ࠊ⚾立㧗等学校

等経常費ຓᡂ費等補ຓ1ࡀ貫0」柳億㸦ྠ1.重㸣㸧ࠊ⚾立学校設࣭設備ࡢ整備ࡢ᥎㐍10ࡀ「億㸦ྠ

0.「㸣㸧ࠋࡓࡗ࡞定

⚾立大学等経常費補ຓࠊࡣ一般補ຓࡀ「貫盤重】億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比㸶億増㸧ࠊ特ู補ຓࡀ柳監】億

㸦ྠ㸵億減㸧ࠊࡾ࡞一般補ຓࡢ割ྜࡣ里監.監㸣㸦ྠ0.「㸣増㸧ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞興特ู会計࠾

い࡚ࠊ被災⚾立大学等興特ู補ຓ1࡚ࡋ「億㸦ྠ㸴億減㸧ࡀ計ୖࠋࡓࢀࡉ定

一般補ຓ特ู補ຓࡿࡀࡓࡲ業࡛あࣉࢱࠊࡾ㸯ࠕ教育ࡢ質的転換ࠖࣉࢱࠊ㸰ࠕ産業界ࡢ

連携ࠖࣉࢱࠊ㸱ࠕ大学等ࡢ広域࣭ศ㔝連携ࠖࣉࢱࠊ㸲ࣝࣂ࣮ࣟࢢࠕࠖ並ࣉࢱࡧ㸳ࣉࠕ

質的転ࡢ教育ࠊࡣ立大学等改革総ྜ支援業࡛ࠖ⚾ࠕࡿ࡞ࡽࣉࢱࡢࡘࡢ形ᡂ࣒࣮࢛ࠖࣇࢺࢵࣛ

換やࠊ産業界࣭大学等ࡢ連携ࠊ地域࣒࣮࢛ࣇࢺࢵࣛࣉࡿࡅ࠾形ᡂࡿࡼ資源ࡢ㞟中࣭共᭷࡞

目ࢆࡇࡿࡍ支援㔜Ⅼ的ࢆ大学等ࡴ組ࡾྲྀ全学的࣭組織的改革ࡓࡅ向特色࣭機能強ࠊ

的1「1࡚ࡋ億㸦ྠ柳監億減㸧ࡀ計ୖྠࠋࡓࢀࡉ業࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘண算比ࠊ࡚ࡋ㸯㸧現行ࡢ

整備ࡢ体ไࢆ㸳ࣉࢱ㸰㸧ࠊࡿࡍ統ྜ形ᡂ࣒࣮࢛ࠖࣇࢺࢵࣛࣉࠕ㸳ࣉࢱࢆ地域Ⓨ展ࠖࠕ㸰ࣉࢱ

状況ࢆ評価ࣉࢵࢺ࣮ࢱࢫࠕࡿࡍ型ࠖ中長期計⏬ࡢ実状況ࢆ評価ࠕࡿࡍⓎ展型ࠖᣑࠊࡿࡍ

㸱㸧現行ࣉࢱࡢ㸱ࠕ産業界࣭大学等ࡢ連携ࠖ加え国ෆࡢࡢ地域ࡢ大学等連携ࡓࡋ㧗ᗘ࡞

教育研究ࢆ支援ࣉࢱࡿࡍ㸱ࠕ大学ࡢ広域࣭ศ㔝連携࡚ࠖࡋ新設ࡀࡇࠊࡿࡍணᐃ࡚ࢀࡉいࠋࡿ

行う࡚ࡋ連携自治体㸦㐨府県࣭ᕷ⏫ᮧ㸧ࡀ立大学等⚾ࡓࢀࡉ選ᐃࠊࡣ࡚ࡗわ㸳ࣉࢱࠊ࠾࡞

㞠用創出࣭若者ᐃ着ࡢࡵࡓࡢ諸活動ᑐࠊ࡚ࡋ自治体ࡽ㈈ᨻ支援ࢆ行ࡓࡗ場ྜࡣ特ู交付税ࡀ措

置ࡿࢀࡉணᐃࠊࡾ࠾࡚ࡗ࡞一方࡛ྠࠊ業ࡢ一環ࠊ࡚ࡋ教育ࡢ質的転換等ࡢ改革ࡢ基┙ࡿ࡞教

育研究設備ࡢ整備ࢆ支援ࡃࡍ実ࠕࡿࢀࡉ⚾立大学等教育研究活性設備整備業ࠖࡣ廃Ṇࠋࡓࢀࡉ定

特ู補ຓ࠾い࡚ࠊࡣ学長ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢୗࠊ大学ࡢ特色あࡿ研究ࢆ基軸ࠊ࡚ࡋ全学的࡞独

自色ࢆ大ࡃࡁ打ࡕ出ࡾྲྀࡍ組ࢆࡳ行う⚾立大学ࡢ機能強ಁࢆ㐍ࢆࡇࡿࡍ目的ࣉࢱࠊࡋ㸿ࠕ社

会展開型㸧ࣉࢱ㹀ࠕ世界展開型ࠖࠕࡿ࡞ࡽ⚾立大学研究ࢢࣥࢹࣥࣛࣈ業ࠖࡣ監盤億㸦ྠ㸯

億増㸧ࡀ計ୖࠊࢀࡉ新規選ᐃ校࡚ࡋ監0校程ᗘࡀணᐃࠕࠊࡿࢀࡉ経῭的修学困㞴࡞学生ᑐ

万「.い࡚約1ࡘ減免ᑐ象人数ࠊࢀࡉ計ୖࡀ里億増㸧」0億㸦ྠ「1࡚ࡋ実ࠖࡢ授業料減免等ࡿࡍ

人増ࡀᅗ࡚ࢀࡽいࠊࡓࡲࠋࡿ知ࡢ創出ࡵࡌࡣࢆ科学ᢏ術ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ活動ࡢ中᰾ࢆ担う若手研究者

ಀ育ᡂ等ࡢ若手研究者等ࠕࡿࡍ支援㔜Ⅼ的ࢆ行う大学等ࢆ等ࡳ組ࡾྲྀࡢࡵࡓࡢ活躍ಁ㐍育ᡂࡢ

ᖺ」「ࡽᖺᗘ【」ᖹᡂࠊࡽࡉࠋࡿい࡚ࢀࡉ計ୖࡀ盤億㸦ྠ㸵億増㸧「࡚ࡋ㔜Ⅼ支援ࠖࡢ組ྲྀࡿ

ᗘࡢ࡛ࡲ⚾立大学等経営強㞟中支援期間ࢻ࣮ࣆࢫࠊ感あࡿ経営改革ࢆ㐍ࠊࡵ地方㧗ᗘ࡞大学機

能ࡢ㞟積ࢆᅗࡿ地方ࡢ容ᐃ員足率監0～重重㸣ࡢ中ᑠ規模⚾立大学等ᑐ࡚ࡋ㞟中的支援ࢆ行うࡵࡓ

柳0࡚ࡗ絞ࢆ支援ᑐ象校ࠊࢀࡉ計ୖࡀ1里億㸦ྠ「「億減㸧ࡣ立大学等経営強㞟中支援業ࠖ⚾ࠕࡢ

～監0校程ᗘࢆ支援ᑐ象ࡿࡍணᐃ࡚ࢀࡉいࡿ㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸶㸧ࠋ定

社会ࡿࡼ㐍展等ࡢࣝࣂ࣮ࣟࢢ人ཱྀ減少や情報࣭ࠊࡣい࡚ࡘ立大学等経常費補ຓ金⚾ࠊ࠾࡞

建議ࠖ等ࡿࡍ㛵ᡂ等⦆ࡢᖹᡂ」0ᖺᗘண算ࠕࡿࡼᑐ応や㈈ົ省㈈ᨻไᗘ等審議会ࡢ変࡞㏿急ࡢ

実ࢆ配ศࡿあࣜࣁ࣓ࣜࡓࡅ向質保証や経営力強ࡢ教育ࡢ立大学等⚾ࠊえࡲ踏ࡶ指摘㡯ࡿࡅ࠾

ࠊࡵࡓࡿࡍ一般補ຓࡿࡅ࠾ᐃ員ᮍ足ᑐࡿࡍ調整ಀ数やࠊ経営࣭㈈ົ情報ࡢ非බ開ࡿࡼ減㢠

ᖹᡂ」0ᖺᗘࡀ㔜Ⅼࡢ交付ᑐ象校ࠊࡋ見直ࡢ審査方式࣭調査㡯目等ࡢ特ู補ຓࠊࡶࡿࡍ強ࢆ

ࡢᐈ観的指標ࡿಀ質ࡢ教育ࡿࡅ࠾一般補ຓࠊࡣࡽᖹᡂ」1ᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉࡇࡿࡍ実

ᑟ入ࠊ特ู補ຓࡿࡅ࠾交付要件࣭ᑐ象ࡢ見直ࡋ等ࡘい࡚ඛ行実ࠊࡋ調査ศ析結ᯝࢆ踏ࡲえᮏ格

的ᑟ入ࡓࢀࡉࡇࡿࡍ㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸷㸧ࠋ定

⚾立学校設࣭設備ࡢ整備ࡢ᥎㐍わࠊࡣ࡚ࡗ全体࡛10「億㸦ྠ0.」億増㸧ࡀ計ୖࠊࢀࡉ校

舎等ࡢ耐震改築㸦建替え㸧業ཬࡧ耐震補強業等ࡢ防災機能強ࡢࡵࡓࡢ整備ࢆ㔜Ⅼ的支援ࡿࡍ

ࡋ活ࢆ個性࣭特色ࡢ各学校ࠊ一方࡛ࡿࢀࡉ計ୖࡀい࡚監0億㸦ྠ㸯億増㸧ࡘ㐍ࠖಁࡢ耐震ࠕ

ࡘ整備ࠖࡢ教育࣭研究装置等ࠕࡿࡍ支援ࢆ㧗機能等ࡢ装置࣭設備ࡢࡵࡓࡢ向ୖࡢ質ࡢ教育研究ࡓ

い࡚ࠊࡣ監「億㸦ྠ㸯億減㸧ࡀ計ୖࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸯㸫㸶㸧ࠋ定

実ࡢϼ㸬大学等奨学金業ࠕࡢ࡚ࡗわ構築ࠖࡢࢺࢵࢿࢸࣇ࣮ࢭࡢࡧճ学ࠕࠊࡢࡑ

健全性確保ࠖ࠾い࡚ࠊࡣ意欲能力ࡢあࡿ学生等ࠊࡀ経῭的理⏤ࡾࡼ㐍学等᩿ࢆ念࡞ࡀࡇࡿࡍ

いࡼうࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ創設ࠊඛ行実ࡓࡋ給付型奨学金ไᗘࢆ着実ࡘᏳᐃ的実ࠊࡶࡿࡍ

無利子奨学金ࡘい࡚ࠊ貸基準ࢆ満ࡍࡓ希望者全員ࡢ貸ࢆ着実実ࠊࡃࡍᑐᖺᗘண算比

10里億増1ࡢ貫0盤」億ࡀ計ୖࠊࡓࢀࡉ㈈ᨻ融資資金㸦㈈投機㛵債含㸧ࡀ里貫「】監億㸦ྠ】「億

責1】責



増㸧計ୖࠊࢀࡉ総㢠重貫」」里億ࡀ措置࡚ࢀࡉいࠋࡿල体的ࠕࠊࡣ給付型奨学金ไᗘࡢ着実࡞実ࠖ

入学金ࡣ学生等ࡿࡍ必要ࢆ社会的擁護ࠊࢀࡉ貫里00人」」ࡴ含ࢆ0貫000人」ࡢ新規ࡣ給付人員ࠊࡣ࡛

相当㢠㸦「柳万㸧ูࢆ途給付࡚ࡋࡇࡿࡍいࠕࠊࡓࡲࠋࡿ無利子奨学金ࡢ希望者全員ᑐࡿࡍ貸

࣮ࢭࡢࡧ学ࠕࠊ࠾࡞ࠋࡿい࡚ࢀࡉ計ୖࡀ1貫0」0億㸦ྠ】盤億増㸧ࠊࡶ࡚ࡗわ実ࠖ࡞着実ࡢ

授業ࡢ立大学⚾ࠕい࡚࠾特ู補ຓࡢ立大学等経常費補ຓ⚾ࠊࡣ࡚ࡗわ構築ࠖࡢࢺࢵࢿࢸࣇ

料減免等ࡢ実ࠖࢆᅗ1【ࠊࡾ࠾࡚ࡋࡇࡿ千人㸦ྠ1」千人増㸧ࢆᑐ象人数0「1࡚ࡋ億㸦ྠ「里億

増㸧ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࡿ定

ࡵࡓࡢ人ᮦ育ᡂࣝࣂ࣮ࣟࢢⅹ㸬ࠕࡢ࡚ࡗわ養ᡂࠖࡢ人ᮦࡿࡍ実現ࢆ飛躍ࡢղᮍ来ࠕࠊࡓࡲ

ᖹᡂ「重ᖺࠊࡣ実࡛ࠖࡢ留学生交流ࡢ大学等ࠕࡿࡅ࠾᥎㐍ࠖࡢ方向交流ࡢ学生国㝿ࡢ大学ࡢ

ᗘྠࡰ㢠ࡢ」柳監億ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

ࡍ実現ࢆ飛躍ࡢղᮍ来ࠕࠊࡣ࡚ࡗわ戦略的᥎㐍ࠖࡢ大学教育再生ࡓࡌ通ࢆ国බ⚾立大学ࠕ

大学や民間企ࣉࢵࢺࡢ国ෆ外ࠊい࡚࠾戦略的᥎㐍ࠖࡢϼ㸬大学教育再生ࠕࡿࡅ࠾養ᡂࠖࡢ人ᮦࡿ

業等ࡢ外部機㛵組織的࡞連携ࢆᅗࠊࡾ企業等ࡢࡽ外部資金ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ学ෆ外資金ࢆ活用ࡘࡋ

人ᮦ育ᡂ࣭交ࠊ࡚ࡌ通ࢆ構築࣭実践ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ学ࡓࡋ結㞟ࢆ研究力教育力ࡢ世界最㧗水準ࠊࡘ

流ࠊཬࡧ新࡞ࡓ共ྠ研究ࡢ創出ࡀ持⥆的展開ࡿࢀࡉᣐⅬࢆ形ᡂࠊࡋあࡽゆࢆ࣮ࢱࢡࢭࡿ牽引ࡿࡍ༟

越ࡓࡋ博士人ᮦࡢ育ᡂࢆ㐍ࠕࡿࡵ༟越大学㝔ࡀ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ新ࡓ監盤億８ࠕࠊＴＨＮＪＹと監.0ᑐ応ࡓࡋ

㧗ᗘᢏ術人ᮦ育ᡂ業ࠖ1ࡀ「億㸦ྠ㸱億増㸧計ୖࡿࢀࡉ一方࡛ࠕࠊձ社会ࢆ生ࡁ抜ࡃ力ࡢ養ᡂࠖ

࣭ࣛࣈࢸࢡࠊ࡚ࡋ一環ࡢ監里億㸦ྠ0.柳億増㸧ࡢ᥎㐍ࠖࡢⅹⅹϽ㸬㧗大接⥆改革ࠕࡿࡅ࠾

質保ࡿࡅ࠾༞業ࠊ࣒ࣛࢢࣟࣉ長期学外学修ࠊ⥆入試改革࣭㧗大接ࠊ可視ࡢ学修ᡂᯝࠊࢢࣥࢽ࣮

証ࡾྲྀࡢ組ࡢࡳ強ࢆᅗࠊࡾ大学教育改革ࢆ一層᥎㐍ࠕࡢࡵࡓࡿࡍ大学教育再生加㏿࣒ࣛࢢࣟࣉ㸦㸿

㹎㸧ࠖ1ࡣ「億㸦ྠ㸱億減㸧ࠕࠊղᮍ来ࡢ飛躍ࢆ実現ࡿࡍ人ᮦࡢ養ᡂࠖࠕࡿࡅ࠾ϼ㸬大学教育

再生ࡢ戦略的᥎㐍ࠖ1ࡢ里里億㸦ྠ」監億減㸧ࡢ一環ࠕࡢ࡚ࡋ博士課程教育࣮ࣜࣛࢢࣟࣉࢢࣥࢹ

1億㸦ྠ1監億」ࡣ地方創生᥎㐍業ࠖࡿࡼᣐⅬ大学ࡢ地㸦知㸧ࠕࠊ1億㸦ྠ】重億減㸧【ࡣ࣒ࠖ

減㸧ࠕࠊϽ.㧗ᗘ་療人ᮦࡢ養ᡂ大学病㝔ࡢ機能強ࠖ0」ࡢ億㸦ྠ1監億減㸧ࡢ一環ࡢ࡚ࡋ

附属病㝔ࡧ大学࣭大学㝔ཬࠕࠊ11億㸦ྠ1柳億減㸧ࡣ人ᮦ養ᡂ業ࠖࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀඛ㐍的་療ࠕ

大ࡢࡵࡓࡢ人ᮦ育ᡂࣝࣂ࣮ࣟࢢ .ⅹࠕࠊ㸷億㸦ྠ0.0監億減㸧ࡣ人ᮦ養ᡂ機能強業ࠖࡿࡅ࠾

学ࡢ国㝿学生ࡢ方向交流ࡢ᥎㐍ࠖࡢ」重重億㸦ྠ「監億減㸧ࡢ一環࣮ࣟࢢ࣮ࣃ࣮ࢫࠕࡢ࡚ࡋ

1監億㸦ྠ㸰億ࡣ世界展開力強業ࠖࡢ大学ࠕࠊ柳0億㸦ྠ「」億減㸧ࡣ大学創ᡂ支援業ࠖࣝࣂ

減㸧ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࡿ㸦資料⦅定 資料㸯㸫10㸧ࠋ定

文部科学㛵ಀண算ࡢ第ࡢ柱࡛あࠕࡿ㸰㸧ࢶ࣮࣏ࢫ立国ࡢ実現ࠖわࢶ࣮࣏ࢫࠕࠊࡣ࡚ࡗ策

㸰億࡚ࡋ創設等㸧ࠖࡢ振興㸦᪥ᮏ版㹌㹁㸿㸿ࡢࢶ࣮࣏ࢫ大学ࠕࠊ࡚ࡋ一環ࡢ᥎㐍ࠖ࡞総ྜ的ࡢ

㸦ྠ0.盤億増㸧ࡀ計ୖࠊࡓࢀࡉ第四ࡢ柱࡛あࠕࡿ㸲㸧８ＴＨＮＪＹと監.0ࡢ実現向ࡓࡅ科学ᢏ術ࣀ

監重】億㸦ྠ1」億ࡢ抜ᮏ的強ࠖࡢඛ端研究ࡓࡅ向実現ࡢձᮍ来社会ࠕࠊࡣ᥎㐍࡛ࠖࡢࣥࣙࢩ࣮࣋

増㸧ࡢ一環ࠊ࡚ࡋ知恵࣭情報࣭ᢏ術࣭人ᮦࡀ㧗い水準࡛揃う大学等࠾い࡚ࠊ組織ࡢ長ࢲ࣮ࣜࡢ

研究機ࡢࠊ自治体ࠊ産業界ࠊࡘࡘࡋ統ྜࢆ研究ᡂᯝ࡞様々࡚ࡋ᰾ࢆ情報科学ᢏ術ࠊୗࡢࣉࢵࢩ࣮

㛵等連携࡚ࡋ社会実装ࢆ目指ྲྀࡍ組ࢆ支援８ࠊࡋＴＨＮＪＹと定監.0ࡢ実証࣭課㢟解決ࡢඛ端中᰾ᣐⅬࢆ創

ᡂࢆࡇࡿࡍ目指８ࠕࡍＴＨＮＪＹと定監.0実現研究ᣐⅬ支援業ࠖࡀ新ࡓ㸵億計ୖࠊࡶࡿࢀࡉ

里盤億ࡀࠖࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ統ྜࢸࣜࣗ࢟ࢭ࣮ࣂࢧ㸭㹇㹭㹒㸭ࢱ࣮ࢹࢢࢵࣅ㸿㹇㹎㸸人ᕤ知能㸭ࠕ

㸦ྠ1監億増㸧計ୖ࡚ࢀࡉいࠕࠊࡓࡲࠋࡿղ科学ᢏ術ࡢ࣒ࢸࢫࢩ࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ構築ࠖࡢ」監0億

㸦ྠ「柳億増㸧ࡢ一環ಁࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࣥࣉ࣮࢜ࠕࠊ࡚ࡋ㐍ࡢ࣒ࢸࢫࢩ整備ࠖࡀ柳柳億㸦ྠ1重億

責1里責



増㸧計ୖࠊࢀࡉ総㢠重貫」」里億ࡀ措置࡚ࢀࡉいࠋࡿල体的ࠕࠊࡣ給付型奨学金ไᗘࡢ着実࡞実ࠖ

入学金ࡣ学生等ࡿࡍ必要ࢆ社会的擁護ࠊࢀࡉ貫里00人」」ࡴ含ࢆ0貫000人」ࡢ新規ࡣ給付人員ࠊࡣ࡛

相当㢠㸦「柳万㸧ูࢆ途給付࡚ࡋࡇࡿࡍいࠕࠊࡓࡲࠋࡿ無利子奨学金ࡢ希望者全員ᑐࡿࡍ貸

࣮ࢭࡢࡧ学ࠕࠊ࠾࡞ࠋࡿい࡚ࢀࡉ計ୖࡀ1貫0」0億㸦ྠ】盤億増㸧ࠊࡶ࡚ࡗわ実ࠖ࡞着実ࡢ

授業ࡢ立大学⚾ࠕい࡚࠾特ู補ຓࡢ立大学等経常費補ຓ⚾ࠊࡣ࡚ࡗわ構築ࠖࡢࢺࢵࢿࢸࣇ

料減免等ࡢ実ࠖࢆᅗ1【ࠊࡾ࠾࡚ࡋࡇࡿ千人㸦ྠ1」千人増㸧ࢆᑐ象人数0「1࡚ࡋ億㸦ྠ「里億

増㸧ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࡿ定

ࡵࡓࡢ人ᮦ育ᡂࣝࣂ࣮ࣟࢢⅹ㸬ࠕࡢ࡚ࡗわ養ᡂࠖࡢ人ᮦࡿࡍ実現ࢆ飛躍ࡢղᮍ来ࠕࠊࡓࡲ

ᖹᡂ「重ᖺࠊࡣ実࡛ࠖࡢ留学生交流ࡢ大学等ࠕࡿࡅ࠾᥎㐍ࠖࡢ方向交流ࡢ学生国㝿ࡢ大学ࡢ

ᗘྠࡰ㢠ࡢ」柳監億ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

ࡍ実現ࢆ飛躍ࡢղᮍ来ࠕࠊࡣ࡚ࡗわ戦略的᥎㐍ࠖࡢ大学教育再生ࡓࡌ通ࢆ国බ⚾立大学ࠕ

大学や民間企ࣉࢵࢺࡢ国ෆ外ࠊい࡚࠾戦略的᥎㐍ࠖࡢϼ㸬大学教育再生ࠕࡿࡅ࠾養ᡂࠖࡢ人ᮦࡿ

業等ࡢ外部機㛵組織的࡞連携ࢆᅗࠊࡾ企業等ࡢࡽ外部資金ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ学ෆ外資金ࢆ活用ࡘࡋ

人ᮦ育ᡂ࣭交ࠊ࡚ࡌ通ࢆ構築࣭実践ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ学ࡓࡋ結㞟ࢆ研究力教育力ࡢ世界最㧗水準ࠊࡘ

流ࠊཬࡧ新࡞ࡓ共ྠ研究ࡢ創出ࡀ持⥆的展開ࡿࢀࡉᣐⅬࢆ形ᡂࠊࡋあࡽゆࢆ࣮ࢱࢡࢭࡿ牽引ࡿࡍ༟

越ࡓࡋ博士人ᮦࡢ育ᡂࢆ㐍ࠕࡿࡵ༟越大学㝔ࡀ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ新ࡓ監盤億８ࠕࠊＴＨＮＪＹと監.0ᑐ応ࡓࡋ

㧗ᗘᢏ術人ᮦ育ᡂ業ࠖ1ࡀ「億㸦ྠ㸱億増㸧計ୖࡿࢀࡉ一方࡛ࠕࠊձ社会ࢆ生ࡁ抜ࡃ力ࡢ養ᡂࠖ

࣭ࣛࣈࢸࢡࠊ࡚ࡋ一環ࡢ監里億㸦ྠ0.柳億増㸧ࡢ᥎㐍ࠖࡢⅹⅹϽ㸬㧗大接⥆改革ࠕࡿࡅ࠾

質保ࡿࡅ࠾༞業ࠊ࣒ࣛࢢࣟࣉ長期学外学修ࠊ⥆入試改革࣭㧗大接ࠊ可視ࡢ学修ᡂᯝࠊࢢࣥࢽ࣮

証ࡾྲྀࡢ組ࡢࡳ強ࢆᅗࠊࡾ大学教育改革ࢆ一層᥎㐍ࠕࡢࡵࡓࡿࡍ大学教育再生加㏿࣒ࣛࢢࣟࣉ㸦㸿

㹎㸧ࠖ1ࡣ「億㸦ྠ㸱億減㸧ࠕࠊղᮍ来ࡢ飛躍ࢆ実現ࡿࡍ人ᮦࡢ養ᡂࠖࠕࡿࡅ࠾ϼ㸬大学教育

再生ࡢ戦略的᥎㐍ࠖ1ࡢ里里億㸦ྠ」監億減㸧ࡢ一環ࠕࡢ࡚ࡋ博士課程教育࣮ࣜࣛࢢࣟࣉࢢࣥࢹ

1億㸦ྠ1監億」ࡣ地方創生᥎㐍業ࠖࡿࡼᣐⅬ大学ࡢ地㸦知㸧ࠕࠊ1億㸦ྠ】重億減㸧【ࡣ࣒ࠖ

減㸧ࠕࠊϽ.㧗ᗘ་療人ᮦࡢ養ᡂ大学病㝔ࡢ機能強ࠖ0」ࡢ億㸦ྠ1監億減㸧ࡢ一環ࡢ࡚ࡋ

附属病㝔ࡧ大学࣭大学㝔ཬࠕࠊ11億㸦ྠ1柳億減㸧ࡣ人ᮦ養ᡂ業ࠖࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀඛ㐍的་療ࠕ

大ࡢࡵࡓࡢ人ᮦ育ᡂࣝࣂ࣮ࣟࢢ .ⅹࠕࠊ㸷億㸦ྠ0.0監億減㸧ࡣ人ᮦ養ᡂ機能強業ࠖࡿࡅ࠾

学ࡢ国㝿学生ࡢ方向交流ࡢ᥎㐍ࠖࡢ」重重億㸦ྠ「監億減㸧ࡢ一環࣮ࣟࢢ࣮ࣃ࣮ࢫࠕࡢ࡚ࡋ

1監億㸦ྠ㸰億ࡣ世界展開力強業ࠖࡢ大学ࠕࠊ柳0億㸦ྠ「」億減㸧ࡣ大学創ᡂ支援業ࠖࣝࣂ

減㸧ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࡿ㸦資料⦅定 資料㸯㸫10㸧ࠋ定

文部科学㛵ಀண算ࡢ第ࡢ柱࡛あࠕࡿ㸰㸧ࢶ࣮࣏ࢫ立国ࡢ実現ࠖわࢶ࣮࣏ࢫࠕࠊࡣ࡚ࡗ策

㸰億࡚ࡋ創設等㸧ࠖࡢ振興㸦᪥ᮏ版㹌㹁㸿㸿ࡢࢶ࣮࣏ࢫ大学ࠕࠊ࡚ࡋ一環ࡢ᥎㐍ࠖ࡞総ྜ的ࡢ

㸦ྠ0.盤億増㸧ࡀ計ୖࠊࡓࢀࡉ第四ࡢ柱࡛あࠕࡿ㸲㸧８ＴＨＮＪＹと監.0ࡢ実現向ࡓࡅ科学ᢏ術ࣀ

監重】億㸦ྠ1」億ࡢ抜ᮏ的強ࠖࡢඛ端研究ࡓࡅ向実現ࡢձᮍ来社会ࠕࠊࡣ᥎㐍࡛ࠖࡢࣥࣙࢩ࣮࣋

増㸧ࡢ一環ࠊ࡚ࡋ知恵࣭情報࣭ᢏ術࣭人ᮦࡀ㧗い水準࡛揃う大学等࠾い࡚ࠊ組織ࡢ長ࢲ࣮ࣜࡢ

研究機ࡢࠊ自治体ࠊ産業界ࠊࡘࡘࡋ統ྜࢆ研究ᡂᯝ࡞様々࡚ࡋ᰾ࢆ情報科学ᢏ術ࠊୗࡢࣉࢵࢩ࣮

㛵等連携࡚ࡋ社会実装ࢆ目指ྲྀࡍ組ࢆ支援８ࠊࡋＴＨＮＪＹと定監.0ࡢ実証࣭課㢟解決ࡢඛ端中᰾ᣐⅬࢆ創

ᡂࢆࡇࡿࡍ目指８ࠕࡍＴＨＮＪＹと定監.0実現研究ᣐⅬ支援業ࠖࡀ新ࡓ㸵億計ୖࠊࡶࡿࢀࡉ

里盤億ࡀࠖࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ統ྜࢸࣜࣗ࢟ࢭ࣮ࣂࢧ㸭㹇㹭㹒㸭ࢱ࣮ࢹࢢࢵࣅ㸿㹇㹎㸸人ᕤ知能㸭ࠕ

㸦ྠ1監億増㸧計ୖ࡚ࢀࡉいࠕࠊࡓࡲࠋࡿղ科学ᢏ術ࡢ࣒ࢸࢫࢩ࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ構築ࠖࡢ」監0億

㸦ྠ「柳億増㸧ࡢ一環ಁࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࣥࣉ࣮࢜ࠕࠊ࡚ࡋ㐍ࡢ࣒ࢸࢫࢩ整備ࠖࡀ柳柳億㸦ྠ1重億

増㸧計ୖࠕࠊࡶࡿࢀࡉճ基礎研究力強世界最㧗水準ࡢ研究ᣐⅬࡢ形ᡂࠖࡢ「貫重重「億㸦1盤

億減㸧ࡢ一環ࠕࠊ࡚ࡋ科学研究費ຓᡂ業㸦科研費㸧ࠖࡀ「貫「里盤億㸦ྠ㸰億増㸧計ୖࠋࡓࢀࡉ定

情報࣭人ࡢ地方ࡴ組ࡾྲྀ地方創生ࠕ確保ࠖࡢ地方創生᥎㐍交付金ࠕࠊい࡚࠾ෆ㛶府ࠊࡽࡉ

ᮦ࣭㈈ᨻ面࡛ࡢ支援ࠖཬࠕࡧ地方創生ಀࡿ調査࣭᥎㐍業等ࠖࠕࠊࡢ地方大学ࡢ振興࡚ࠖࡋ

1」「.監億ࡀ要求ࠊ࡞ࡿࢀࡉ総㢠1貫「柳柳億㸦ᑐ前ᖺᗘண算比「」監億増㸧ࡀ要求࡚ࢀࡉいࡓ地方創

生㛵連ண算ࡘい࡚ࡢࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠊࡣ創生地域ࡢ好ᚠ環ࢆ支えࡿ地域活性ࠊࡵࡓࡢ地方

新展ࡢ地方創生ࠊ࡚ࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ支援࡚ࡗ࡞ᨻ府一体ࢆ組ྲྀ࡞自主的ࡓࡋいࢆ創意ᕤኵࡢ

開ࢆᅗࢆࡇࡿ目的ࠊ࡚ࡋ地方බ共団体ࡀ自主的࣭主体的実ࡿࡍඛᑟ的ྲྀ࡞組ࢆ支援ࡵࡓࡿࡍ

ࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ首長ࠊࡶࡿࢀࡉ計ୖࡀ1貫000億㸦前ᖺᗘྠ㢠㸧࡚ࡋ地方創生᥎㐍交付金ࡢ

ࡍ支援ࢆ組ྲྀࡓࢀ行う優ࢆ࡞振興や専門人ᮦ育ᡂࡢ中᰾的産業ࡢ地域ࠊࡾࡼ産ᐁ学連携ࠊୗࡢࣉ

活用ศ㸦監0ࡢ地方創生᥎㐍交付金ࠊࢀࡉ0億計ୖ」ࡓ新ࡀ地方大学࣭地域産業創生交付金ࡢࡵࡓࡿ

億㸧ࠊ文部科学省計ୖศ㸦「監億㸧ࠊࡢ㛵連業ศ࡛あࡿ地方東ி圏ࡢ大学生ᑐ流ಁ㐍業

㸦」.」億㸧ࠊ地方創生ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ業㸦0.盤億ࠝෆ㛶ᐁᡣ࠾い࡚計ୖࠞ㸧ཬࡧ地方ࢧࡢ

ࢆい࡚計ୖࠞ㸧等計㸳億࠾調査研究業㸦0.1億ࠝෆ㛶ᐁᡣࡿࡍ㛵設置ࢫࣃࣥࣕ࢟ࢺࣛࢸ

ྜわࠊࡏ地方大学࣭地域産業創生業ྜ࡚ࡋ計100億ࡀ計ୖ࡚ࢀࡉいࡿ㸦資料⦅定 資料㸯㸫11㸧ࠋ定

責1重責



㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ等㛵ࡿࡍ⚾立大学側要望ཬࡧ文部科学省税ไ定

改ṇ要望ࡢ決ᐃ経過等ࡘい࡚定

定

⚾大連࡛ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣ税ไ改ṇ要望ෆ容やᨻ府࣭党ࡢ税ไ㛵ࡿࡍ審議過程࠾い࡚ࠊ税ົ当

局ࡽ出ࡓࢀࡉ意見等ࢆ踏ࡲえࡢࡇࠊ数ᖺわࡾࡓ実現࡚ࡗ⮳い࡞い要望㡯目ࢆ中心ࡢࡑࠊෆ容ࠊ

現状ཬࡧ問㢟Ⅼࢆ࡞整理ࠊࡶࡿࡍ既Ꮡࡢ組ࢆࡳ᭷効活用ࡽࡀ࡞ࡋ新規要望ෆ容ࢆ組ࡳ立

定ࠋࡓࡋ展開ࢆ活動ࡅ向要望実現ࡢࡑࠊࡘࡘࡾᅗࢆ連携㛵ಀ団体ࡢ全⚾学連ྜ等ࡧ連ྜ会並ࠊ࡚

定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ向ࡓࡅ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ要望㛵ࡿࡍ基ᮏ方針並ࡧ要望ෆ容等ࡵࡲࡾࡢ

ࠊࡡ㔜ࢆい࡚༠議࠾理会ࡧ常ົ理会ཬࠊうえࡢ༠議࡛ࡶࡢබ㈈ᨻᨻ策委員会ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ

定ࠋࡓࡗࡓあ任ົࡢࡑ

定

定

㸰㸫㸯定 ⚾立大学側要望等ࡢ決ᐃ過程定

定

ᖹᡂ「里ᖺ1「᭶「柳᪥㛶議決ᐃࠕࡓࢀࡉᖹᡂ「重ᖺᗘ税ไ改ṇࡢ大綱࡛ࠖࠊࡣ文部科学省ࡀ要望ࡓࡋ

㡯ࡢうࠊࡕ㸯㸧⚾立大学ࡀ行うཷク研究ཷࡢク研究入ࡢ非課税措置ࡢᣑࠊ㸰㸧現物寄附࡞ࡳࡢ

ࠊ共ྠ要望㸧ࡢ簡素㸦ෆ㛶府࣭厚生労働省ࡢࡁ⥆ᢎㄆ手ࡢ特例措置適用ࡿಀ譲渡ᡤ得税等ࡋ

㸱㸧試験研究ࢆ行ࡓࡗ場ྜࡢ法人税㢠等ࡢ特ู᥍㝖ࡢᣑ㸦経῭産業省等ࡢ共ྠ要望㸧ࠊ㸲㸧බ益

社団࣭㈈団法人ࡀᡤ᭷࣭ྲྀ得ࡿࡍ㔜要無形文㈈ࡢබ演ࡢࡵࡓࡢ設ಀࡿ固ᐃ資産税等ࡢ特例措置

㸦ෆࡋ見直ࡢ提出方法ࡢ領書ࡿࡅ࠾非課税措置ࡢ場ྜࡓࡅཷࢆ一ᣓ贈ࡢ㸳㸧教育資金ࠊ延長ࡢ

㛶府等ࡢ共ྠ要望㸧ࠊ㸴㸧㸦独㸧教員研修ࡢ࣮ࢱࣥࢭ組織見直ࡋಀࡿ税ไୖࡢᡤ要ࡢ措置ࠊ㸵㸧

㏥職等ᖺ金給付ࡢ積立金ᑐࡿࡍ特ู法人税ࡢ課税ࡢ停Ṇ措置ࡢ適用期限ࡢ延長㸦厚生労働省等ࡢ

共ྠ要望㸧ࠊ㸶㸧県費㈇担教職員ไᗘࡢ見直ࡋಀࡿ指ᐃ都ᕷࡢ税源移譲ࠊ㸷㸧給付型奨学金ࡢ創

設伴う差ᢲ禁Ṇ等ࡢᡤ要ࡢ措置ࡢ㸷㡯目ࡀㄆࠊࢀࡽࡵ奨学金ࡢ借用証書等ಀࡿ༳紙税ࡢ非課税措

置ࡢ創設ࡢࠊ㸷㡯目ࡀㄆࡃࠊࢀࡽࡵ⚾大連並ࡧ連ྜ会࠾い࡚最㔜Ⅼ要望㡯目࡚ࡋ置࡙ࡅ

࡚いࠕࡓ㸯㸧ࠖࡘい࡚ࠕࠊࡣ実期間ࡀ㸱᭶௨ୖࠕࠖࡢࡶࡢ契約ࡣࡓࡲ༠ᐃ࠾い࡚当ヱ研究ࡢ

ᡂᯝࡢᖐ属ཬࡧබ表㛵ࡿࡍ㡯ࡀᐃ࡚ࢀࡽࡵいࡢࠖࡢࡶࡿ両要件ࡀ必要ࡓࡁ࡚ࢀࡉ非課税措置

ࢆ要件ࡢ請㈇業ࡿಀ行う研究࡚ࡅཷࢆ委クࡢ者ࡢࡀ立大学⚾ࡿࢀࡉ㝖外ࡽ益業ࠊい࡚ࡘ

当ヱ研ࠕࡣࡓࡲࠖࡢࡶࡿい࡚ࢀࡽࡵᐃࡀ᪨ࡿࡍᖐ属学校法人ࡀ一部ࡣࡓࡲ全部ࡢᡂᯝࡢ当ヱ研究ࠕ

究ࡢᡂᯝࡘい࡚学術研究ࡢⓎ展資ࡵࡓࡿࡍ適ษබ表ࡿࢀࡉ᪨ࡀᐃ࡚ࢀࡽࡵいࠊࢀࡉࠖࡇࡿ

法人税法行௧ࡢ一部ࢆ改ṇࡿࡍᨻ௧ࡣᖹᡂ「重ᖺ㸱᭶」1᪥බᕸࠊ㸲᭶㸯᪥ࡢࡑ一部ࡀ行ࠊࢀࡉ

㸲᭶㸱᪥文部科学省㧗等教育局⚾学部長ྡࠕࡿࡼ⚾立大学ࡀ行うཷク研究ಀࡿ法人税ࡢ非課税

措置㛵ࡿࡍ税ไ改ṇࡘい࡚㸦通知㸧ࠖࡀ文部科学大臣ᡤ轄各学校法人理長ᐄⓎ出ࠋࡓࢀࡉ定

㸳᭶ࠊ㸴᭶1」᪥開催㸧ࠊබ㈈ᨻᨻ策委員会㸦㸳᭶㸶᪥ࡢ㸰回ࡣ大連࡛⚾ࠊえࡲ踏ࢆ動向ࡢࡽࢀࡇ

1盤᪥開催ࡢ第監重柳回理会ࠊ㸴᭶㸴᪥開催ࡢ第㸰回常ົ理会並ࡧ第監重監回理会ࡿࡅ࠾༠議ࢆ経

⮳実現ࡾࡓわ数ᖺࡇࡇࠊい࡚࠾審議過程ࡿࡍ㛵税ไࡢᨻ府࣭党ࠊࡣ趣᪨࡛ࠖࡢ要望ࠕࠊ࡚

ࡿࡼ寄附者利便性向ୖࡢࡵࡓࡢ寄附文醸ᡂࡃࠊࡋࡇࡿࡍ要望中心ࢆい㡯目࡞い࡚ࡗ

ࠊ経῭的㈇担軽減ࡢ学生ࡢ立学校⚾ࠊ実ࡢ教育ࢺࣥࣞ࢝やࣜࡋ直ࡧ学ࡢ社会人ࠊ付ࡢࣈࢸࣥࢭࣥ

教育研究᥎㐍向ࡓࡅ環境整備ࠊ熊ᮏ地震等࡛被災ࡓࡋ学校法人ࡢ興ࡢ優遇措置等ࢆ要望ࡢࡿࡍ

方向性ࢆ確ㄆࠋࡓࡋල体的ࠊࡣ要望ࡢ柱㸯㸧学校法人ᑐࡿࡍ寄附ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ措置ࡢᣑࠊ

㸰㸧教育費ಀࡿ経῭的㈇担軽減ࡢࡵࡓࡢ措置ࡢ創設ࠊ㸱㸧学校法人ࡢ健全࡞㈈ᨻ基┙ࡢ確立向ࡅ

責「0責



㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ等㛵ࡿࡍ⚾立大学側要望ཬࡧ文部科学省税ไ定

改ṇ要望ࡢ決ᐃ経過等ࡘい࡚定

定

⚾大連࡛ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣ税ไ改ṇ要望ෆ容やᨻ府࣭党ࡢ税ไ㛵ࡿࡍ審議過程࠾い࡚ࠊ税ົ当

局ࡽ出ࡓࢀࡉ意見等ࢆ踏ࡲえࡢࡇࠊ数ᖺわࡾࡓ実現࡚ࡗ⮳い࡞い要望㡯目ࢆ中心ࡢࡑࠊෆ容ࠊ

現状ཬࡧ問㢟Ⅼࢆ࡞整理ࠊࡶࡿࡍ既Ꮡࡢ組ࢆࡳ᭷効活用ࡽࡀ࡞ࡋ新規要望ෆ容ࢆ組ࡳ立

定ࠋࡓࡋ展開ࢆ活動ࡅ向要望実現ࡢࡑࠊࡘࡘࡾᅗࢆ連携㛵ಀ団体ࡢ全⚾学連ྜ等ࡧ連ྜ会並ࠊ࡚

定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ向ࡓࡅ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ要望㛵ࡿࡍ基ᮏ方針並ࡧ要望ෆ容等ࡵࡲࡾࡢ

ࠊࡡ㔜ࢆい࡚༠議࠾理会ࡧ常ົ理会ཬࠊうえࡢ༠議࡛ࡶࡢබ㈈ᨻᨻ策委員会ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ

定ࠋࡓࡗࡓあ任ົࡢࡑ

定

定

㸰㸫㸯定 ⚾立大学側要望等ࡢ決ᐃ過程定

定

ᖹᡂ「里ᖺ1「᭶「柳᪥㛶議決ᐃࠕࡓࢀࡉᖹᡂ「重ᖺᗘ税ไ改ṇࡢ大綱࡛ࠖࠊࡣ文部科学省ࡀ要望ࡓࡋ

㡯ࡢうࠊࡕ㸯㸧⚾立大学ࡀ行うཷク研究ཷࡢク研究入ࡢ非課税措置ࡢᣑࠊ㸰㸧現物寄附࡞ࡳࡢ

ࠊ共ྠ要望㸧ࡢ簡素㸦ෆ㛶府࣭厚生労働省ࡢࡁ⥆ᢎㄆ手ࡢ特例措置適用ࡿಀ譲渡ᡤ得税等ࡋ

㸱㸧試験研究ࢆ行ࡓࡗ場ྜࡢ法人税㢠等ࡢ特ู᥍㝖ࡢᣑ㸦経῭産業省等ࡢ共ྠ要望㸧ࠊ㸲㸧බ益

社団࣭㈈団法人ࡀᡤ᭷࣭ྲྀ得ࡿࡍ㔜要無形文㈈ࡢබ演ࡢࡵࡓࡢ設ಀࡿ固ᐃ資産税等ࡢ特例措置

㸦ෆࡋ見直ࡢ提出方法ࡢ領書ࡿࡅ࠾非課税措置ࡢ場ྜࡓࡅཷࢆ一ᣓ贈ࡢ㸳㸧教育資金ࠊ延長ࡢ

㛶府等ࡢ共ྠ要望㸧ࠊ㸴㸧㸦独㸧教員研修ࡢ࣮ࢱࣥࢭ組織見直ࡋಀࡿ税ไୖࡢᡤ要ࡢ措置ࠊ㸵㸧

㏥職等ᖺ金給付ࡢ積立金ᑐࡿࡍ特ู法人税ࡢ課税ࡢ停Ṇ措置ࡢ適用期限ࡢ延長㸦厚生労働省等ࡢ

共ྠ要望㸧ࠊ㸶㸧県費㈇担教職員ไᗘࡢ見直ࡋಀࡿ指ᐃ都ᕷࡢ税源移譲ࠊ㸷㸧給付型奨学金ࡢ創

設伴う差ᢲ禁Ṇ等ࡢᡤ要ࡢ措置ࡢ㸷㡯目ࡀㄆࠊࢀࡽࡵ奨学金ࡢ借用証書等ಀࡿ༳紙税ࡢ非課税措

置ࡢ創設ࡢࠊ㸷㡯目ࡀㄆࡃࠊࢀࡽࡵ⚾大連並ࡧ連ྜ会࠾い࡚最㔜Ⅼ要望㡯目࡚ࡋ置࡙ࡅ

࡚いࠕࡓ㸯㸧ࠖࡘい࡚ࠕࠊࡣ実期間ࡀ㸱᭶௨ୖࠕࠖࡢࡶࡢ契約ࡣࡓࡲ༠ᐃ࠾い࡚当ヱ研究ࡢ

ᡂᯝࡢᖐ属ཬࡧබ表㛵ࡿࡍ㡯ࡀᐃ࡚ࢀࡽࡵいࡢࠖࡢࡶࡿ両要件ࡀ必要ࡓࡁ࡚ࢀࡉ非課税措置

ࢆ要件ࡢ請㈇業ࡿಀ行う研究࡚ࡅཷࢆ委クࡢ者ࡢࡀ立大学⚾ࡿࢀࡉ㝖外ࡽ益業ࠊい࡚ࡘ

当ヱ研ࠕࡣࡓࡲࠖࡢࡶࡿい࡚ࢀࡽࡵᐃࡀ᪨ࡿࡍᖐ属学校法人ࡀ一部ࡣࡓࡲ全部ࡢᡂᯝࡢ当ヱ研究ࠕ

究ࡢᡂᯝࡘい࡚学術研究ࡢⓎ展資ࡵࡓࡿࡍ適ษබ表ࡿࢀࡉ᪨ࡀᐃ࡚ࢀࡽࡵいࠊࢀࡉࠖࡇࡿ

法人税法行௧ࡢ一部ࢆ改ṇࡿࡍᨻ௧ࡣᖹᡂ「重ᖺ㸱᭶」1᪥බᕸࠊ㸲᭶㸯᪥ࡢࡑ一部ࡀ行ࠊࢀࡉ

㸲᭶㸱᪥文部科学省㧗等教育局⚾学部長ྡࠕࡿࡼ⚾立大学ࡀ行うཷク研究ಀࡿ法人税ࡢ非課税

措置㛵ࡿࡍ税ไ改ṇࡘい࡚㸦通知㸧ࠖࡀ文部科学大臣ᡤ轄各学校法人理長ᐄⓎ出ࠋࡓࢀࡉ定

㸳᭶ࠊ㸴᭶1」᪥開催㸧ࠊබ㈈ᨻᨻ策委員会㸦㸳᭶㸶᪥ࡢ㸰回ࡣ大連࡛⚾ࠊえࡲ踏ࢆ動向ࡢࡽࢀࡇ

1盤᪥開催ࡢ第監重柳回理会ࠊ㸴᭶㸴᪥開催ࡢ第㸰回常ົ理会並ࡧ第監重監回理会ࡿࡅ࠾༠議ࢆ経

⮳実現ࡾࡓわ数ᖺࡇࡇࠊい࡚࠾審議過程ࡿࡍ㛵税ไࡢᨻ府࣭党ࠊࡣ趣᪨࡛ࠖࡢ要望ࠕࠊ࡚

ࡿࡼ寄附者利便性向ୖࡢࡵࡓࡢ寄附文醸ᡂࡃࠊࡋࡇࡿࡍ要望中心ࢆい㡯目࡞い࡚ࡗ

ࠊ経῭的㈇担軽減ࡢ学生ࡢ立学校⚾ࠊ実ࡢ教育ࢺࣥࣞ࢝やࣜࡋ直ࡧ学ࡢ社会人ࠊ付ࡢࣈࢸࣥࢭࣥ

教育研究᥎㐍向ࡓࡅ環境整備ࠊ熊ᮏ地震等࡛被災ࡓࡋ学校法人ࡢ興ࡢ優遇措置等ࢆ要望ࡢࡿࡍ

方向性ࢆ確ㄆࠋࡓࡋල体的ࠊࡣ要望ࡢ柱㸯㸧学校法人ᑐࡿࡍ寄附ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ措置ࡢᣑࠊ

㸰㸧教育費ಀࡿ経῭的㈇担軽減ࡢࡵࡓࡢ措置ࡢ創設ࠊ㸱㸧学校法人ࡢ健全࡞㈈ᨻ基┙ࡢ確立向ࡅ

特例ࡢࡵࡓࡢ興ࡢ学校法人ࡓࡋ被災ࡾࡼ㸲㸧熊ᮏ地震࣭東᪥ᮏ大震災ࠊ創設࣭ᣑࡢ優遇措置ࡓ

措置ࡢᣑࢆࠊ据えࠕࡃࠊ㸯㸧ࠖࡘい࡚ࠊࡣ繰越ࡋ᥍㝖ไᗘࡢ創設ཬࡧ寄附金᥍㝖ࡢᖺᮎ調整

若手࣭女性研究者奨ࠊᣑ大ࡢᑐ象範ᅖࡢ寄附金᥍㝖ࡿࡍᑐ象ࢆ新入生ࠊ改善ࡢࡁ⥆手࡞ᑐ象ࡢ

励ࡢࡵࡓࡢ寄附税ไࡢ創設等ࠕࠊࢆ㸱㸧ࠖࡘい࡚ࠊࡣ消費税ಀࡿ㈇担軽減ࡢࡵࡓࡢ特例措置ࡢ創

設ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ要望㡯目ࡿ࡞ࡽᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡢ方向性ࠋࡓࡵࡲࡾࢆ定

一方ࠊ連ྜ会࠾い࡚ࠊࡣ㸳᭶」0᪥開催ࡢබ㈈ᨻ改革委員会ཬࡧ㸳᭶」1᪥開催ࡢ役員会࣭総会

要望㸦案㸧ࠖや文部科学ࡿࡍ㛵ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇࠕࡓࡵࡲࡾࡀ大連⚾ࠊい࡚࠾

省ࡢ༠議ෆ容ࡶࢆ༠議ࡢࡑࠊࡋ方向性ࢆ確ㄆࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊ要望ࡢ柱ࠊࡣ㸯㸧学校法人

ᑐࡿࡍ寄附ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ措置ࡢ創設࣭ᣑࠊ㸰㸧教育費ಀࡿ経῭的㈇担軽減ࡢࡵࡓࡢ措置ࡢ創設࣭

ᣑࠊ㸱㸧学校法人ࡢ健全࡞㈈ᨻ基┙ࡢ確立向ࡓࡅ優遇措置ࡢ創設࣭ᣑࠊ㸲㸧熊ᮏ地震࣭東᪥ᮏ

大震災ࡾࡼ被災ࡓࡋ学校法人ࡢ興ࡢࡵࡓࡢ特例措置ࡢᣑࢆࠊ据えࠕࡃࠊ㸯㸧ࠖわࡗ

࡞ᑐ象ࡢᖺᮎ調整ࡢ寄附金᥍㝖ࠊ撤廃ࡢㄆᐃ要件ࡢࡵࡓࡿ࡞ᑐ象法人ࡢ寄附金税㢠᥍㝖ࠊࡣ࡚

手⥆ࡢࡁ改善ࠊ新入生ࢆᑐ象ࡿࡍ寄附金᥍㝖ࡢᑐ象範ᅖࡢᣑ大ࠊ寄附金ᡤ得᥍㝖限ᗘ㢠ࡢᣑ大ཬࡧ

繰越ࡋ᥍㝖ไᗘࡢ創設ࠊ寄附金᥍㝖適用ୗ限㢠ࡢ撤廃ࠊ若手࣭女性研究者奨励ࡢࡵࡓࡢ寄附税ไࡢ創

設ࠕࠊࢆ㸱㸧ࠖわࠊࡣ࡚ࡗ消費税ಀࡿ㈇担軽減ࡢࡵࡓࡢ特例措置ࡢ創設ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ要望

㡯目ࡿ࡞ࡽᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡢ方向性ࠋࡓࡵࡲࡾࢆ定

௨ୖࡢ経過ࢆ経࡚ࠕࡓࢀࡽࡵࡲࡾᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖࠊࡣ

⚾大連ࡢ㸵᭶1里᪥開催ࡢ第㸲回常ົ理会並ࡧ第監重盤回理会ࢆ経࡚ࠊ連ྜ会ࡢ࡚ࡋ要望㸦案㸧

連ࠊࡣ全⚾学連ྜ࡛ࡿࢀࡉ学団体࡛構ᡂ⚾ࡢ࡛ࡲ大学ࡽ幼稚ᅬࠊᚋࡢࡑࠋࡓࢀࡽࡵࡲࡾ࡚ࡋ

ྜ会࡛ࡓࡵࡲࡾෆ容基࡙ࠕࡁᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ要望ࠖࡲࡾ࡚ࡋ

㛵立大学㛵ಀᨻ府ண算⚾ࡣ要望書ྠࠊࢀࡉ了ᢎࠊࡋい࡚報告࠾௦表者会議㸦㸶᭶㸰᪥開催㸧ࠊࡵ

提出㸦㸶᭶㸰ᨻ府࣭党㛵ಀ者ࡵࡌࡣࢆᨻົ୕役ࡢ文部科学省ࡧ文部科学大臣ཬࡶ要望ࡿࡍ

᪥㸧ࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸰㸫㸯㸧ࠋ定

連ྜ会࡛ࡢࡑࠊࡣᚋࠕࡃࠊ寄附金᥍㝖ࡢᖺᮎ調整ࡢᑐ象࡞手⥆ࡢࡁ改善ࠖࡢ実現ࢆ目指

展開積極的ࢆ要望活動ࡓࡋᑐ象ࢆ経῭団体等ࠊࡁ基࡙資料ࡓࡵࡲࡾࡓ新ࢆ要望活動ࡓࡋ

㸦資料⦅定ࡓࡋ 資料㸰㸫㸰㸧11ࠊࡓࡲࠋ᭶ୖ旬ࡽ中旬࡚ࡅ実ࡓࢀࡉ㔝党ࡢࡽ税ไ改ṇ

ࡢᨻ府ࡧᖹᡂ」0ᖺᗘ税ไ改ṇ大綱㸦1「᭶ୖ旬ணᐃ㸧ཬࡢ党ࠊࡋᑐ応積極的ࡶࢢࣥࣜࣄࡿ

税ไ改ṇ大綱ࡢ㛶議決ᐃ㸦1「᭶中旬ணᐃ㸧向ࡓࡅ要望実現活動ࢆ精力的展開ࠋࡓࡋ定

定

定

㸰㸫㸰定 文部科学省税ไ改ṇ要望ࡢෆ容定

定

文部科学省࡛ࠊࡣ㛵ಀ団体等ࡿࡼ要望ྠࠊࡅཷࢆ省ࡢᡤ管㡯㛵ࡿࡍ税ไ改ṇ要望ࡘい࡚ࠊ

㸦資ࡓࡋ0᪥㸧「提出㸦㸶᭶㈈ົ省ࠊࡵࡲࡾ࡚ࡋ重ᖺᗘ文部科学省税ไ改ṇ要望㡯ࠖ」ᖹᡂࠕ

料⦅定 資料㸰㸫㸱㸧ࠋ要望㡯ࠕࡣ㸯㸬教育ࠊ科学ᢏ術ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ㛵ಀࠖࠕ㸰㸬ࢶ࣮࣏ࢫ㛵ಀࠖ

㸯㸬ࠕࠊࡣ࡚ࡋ㛵連㡯ࡢ立大学⚾ࡕうࡢࡇࠋࡿい࡚ࢀࡉ10㡯目࡛構ᡂࠊ㸱ศ㔝ࡢ㸱㸬文㛵ಀࠖࠕ

教育ࠊ科学ᢏ術ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ㛵ಀࠖ࠾い࡚ࠕ⚾立学校等ࡢ寄附ಀࡿ寄附金᥍㝖ࡢᖺᮎ調整ᑐ

象ࠖࢆ掲ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࡆ㸯㸬ࠖわࠕࠊࡣ࡚ࡗ独立行ᨻ法人᪥ᮏ学生支援機構ಀࡿ指ᐃ寄付

金ࡢ給付型奨学金ࡢᑐ象ᣑࠖやෆ㛶府ࡢ共ྠ要望ࠕࡿࡼ国立大学法人等ᑐࡿࡍ評価性資産

寄附ࡋ࡞ࡳࡢ譲渡ᡤ得税ࡢ非課税ᢎㄆࡢࡵࡓࡿࡅཷࢆ要件ࡢ⦆和等ࠖࢆ掲ࠋࡓࡆ定

責「1責



㸰㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇࡢ概要定

定

定 ᨻ府党࡛あࡿ自⏤民主党並ࡧබ明党࡛ࠊࡣ㸯㸧個人ᡤ得課税ࡢ見直ࠊࡋ㸰㸧ࣞࣇࢹ脱༷࣭経῭

再生ࠊ㸱㸧地域社会ࢆ支えࡿ地方税㈈ᨻ基┙ࡢ構築ࠊ㸲㸧森林吸源ᑐ策ಀࡿ地方㈈源ࡢ確保ࠊ

㸳㸧経῭活動ࡢ国㝿ࡢᑐ応ࠊ㸴㸧滑࣭適ṇ࡞納税ࡢࡵࡓࡢ環境整備ࢆ主࡞柱ࠕࡿࡍᖹᡂ」0ᖺ

ᗘ税ไ改ṇ大綱ࠖ1ࢆ「᭶1柳᪥ࠋࡓࡵࡲࡾ定

ᨻ府࡛ࠊࡣᨻ府党ࠕࡿࡅ࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘ税ไ改ṇ大綱ࠖࠊࡅཷࢆࡵࡲࡾࡢ働ࡁ方ࡢ多様ࢆ

踏ࡲえ࡞ࡲࡊࡲࡉࠊ形࡛働ࡃ人ࢆあࡃࡡࡲ応援ࡿࡍ等ࡢ観Ⅼࡢࡽ個人ᡤ得課税ࡢ見直ࣞࣇࢹࠊࡋ脱

ಁࡢ設備投資ࡢ中ᑠ企業ࡢ地域ࡧ措置ཬࡢ税ไୖࡢࡵࡓࡢ生産性向ୖ࣭ࡆ㈤ୖࠊࡅ向経῭再生༷

㐍ࡢࡵࡓࡢ税ไୖࡢ措置ࡢ実行ࠊ地域社会ࢆ支えࡿ地方税㈈ᨻ基┙ࡢ構築ࡢ観Ⅼࡢࡽ地方消費税ࡢ

清算基準ࡢ抜ᮏ的࡞見直ࢆࡋ主࡞ෆ容ࠕࡿࡍᖹᡂ「重ᖺᗘ税ไ改ṇࡢ大綱ࠖ1ࠊࡵࡲࡾࢆ「᭶「「᪥

定ࠋࡓࡋ㛶議決ᐃ

定 㸯㸧独立行ᨻ法人᪥ᮏ学ࠊࡕうࡢ㡯ࡓࡋ要望ࡀ文部科学省ࠊࡣ大綱࡛ࠖࡢᖹᡂ「重ᖺᗘ税ไ改ṇࠕ

生支援機構ಀࡿ指ᐃ寄附金ࡢ給付型奨学金ࡢᑐ象ᣑ࠙法人税等ࠊࠚ㸰㸧国立大学法人等ᑐࡍ

和等㸦ෆ㛶府࣭厚生労⦅ࡢ要件ࡢࡵࡓࡿࡅཷࢆ非課税ᢎㄆࡢ譲渡ᡤ得税ࡋ࡞ࡳࡢ評価性資産寄附ࡿ

働省ࡢ共ྠ要望㸧࠙ᡤ得税等ࠊࠚ㸱㸧国民ࡢ健ᗣࡢ観Ⅼࡢࡇࡤࡓࡽ消費ࢆ抑ไࢆࡇࡿࡍ目的

ワ࣮ࣅࢢ㸲㸧「01重ᖺࣛࠊࠚ税等ࡇࡤࡓ共ྠ要望㸧࠙ࡢ㸦厚生労働省ࡆ引ୖࡢ税率ࡢ税ࡇࡤࡓࠊࡓࡋ

⥆相ࡿಀ㸳㸧美術品࣭文㈈ࠊࠚ措置࠙法人税等ࡢᡤ要ࡢ税ไୖࡓࡅ向開催ࡢ大会ࣉࢵ࢝ࢻ࣮ࣝ

税ࡢ納税猶ணࡢ特例ࡢ創設࠙相⥆税ࠊࠚ㸴㸧㞀害者ᑐ応ࡓࡋ劇場࣭音楽堂等ࡢ固ᐃ資産税等ࡢ特例

ࡢࡽ法人ࡿࡍᑐ᪥ᮏ学生支援機構ࠊࡣ㸯㸧࡛ࠖࠕࠊࢀࡽࡵㄆࡀ㸷㡯目ࡢࠚ創設࠙固ᐃ資産税等ࡢ

寄附金࡛ࠊ貸型奨学金࡚ࡘࡢࡶࡿࢀࡽい࡚ࡣ全㢠ࢆ損金算入࡛ࠊࢁࡇࡿࡁ新ࡓ創設ࡓࡋ

給付型奨学金ࡘい࡚ࡶᑐ象ࡓࢀࡉࡇࡿࡍ㸦資料⦅定 資料㸰㸫㸲㸧ࠋ定定

定 全⚾学連ྜࡢࡽ要望ࡶ踏ࡲえ文部科学省税ไ改ṇ要望㡯࡚ࡋ掲ࠕࡓࢀࡽࡆ⚾立学校等ࡢ寄

附ಀࡿ寄附金᥍㝖ࡢᖺᮎ調整ᑐ象ࠖࡣ実現ྠࠋࡓࡗ࡞ࡋ要望わࠊࡣ࡚ࡗ経῭団体ࡀ税ົ

簡素ࡢᚩ税ࠊࡢࡢࡶࡿあࡀ面ࡿࡍ相現状ࡿい࡚ࡋ要望ࢆ簡素ࡢࡁ⥆企業㈇担軽減や手ࡿ

いう観Ⅼ࡛ࡣ経῭団体ࡢ要望ࡢ趣᪨方向性大࡞ࡁ相㐪࡞ࡣいࠊࡇᖺᮎ調整ࡢ電子࣐ࠊ

ࠊえࡲ踏ࡶ࡞ࡇࡿあࡘࡘࡳ㐍ࡀࡁ動ࡢ簡素ࡢࡁ⥆手ࡢ確ᐃ⏦告ࡿࡼ࡞利用ࡢࣝࢱ࣮࣏࣮ࢼ

ᚋࡢ動向ࢆ見ᐃࡘࡘࡵ検討ࢆ㐍࡚ࡵい࡚ࡋࡇࡃいࠋࡿ定

責「「責



㸰㸫㸱定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀ税ไ改ṇࡢ概要定

定

定 ᨻ府党࡛あࡿ自⏤民主党並ࡧබ明党࡛ࠊࡣ㸯㸧個人ᡤ得課税ࡢ見直ࠊࡋ㸰㸧ࣞࣇࢹ脱༷࣭経῭

再生ࠊ㸱㸧地域社会ࢆ支えࡿ地方税㈈ᨻ基┙ࡢ構築ࠊ㸲㸧森林吸源ᑐ策ಀࡿ地方㈈源ࡢ確保ࠊ

㸳㸧経῭活動ࡢ国㝿ࡢᑐ応ࠊ㸴㸧滑࣭適ṇ࡞納税ࡢࡵࡓࡢ環境整備ࢆ主࡞柱ࠕࡿࡍᖹᡂ」0ᖺ

ᗘ税ไ改ṇ大綱ࠖ1ࢆ「᭶1柳᪥ࠋࡓࡵࡲࡾ定

ᨻ府࡛ࠊࡣᨻ府党ࠕࡿࡅ࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘ税ไ改ṇ大綱ࠖࠊࡅཷࢆࡵࡲࡾࡢ働ࡁ方ࡢ多様ࢆ

踏ࡲえ࡞ࡲࡊࡲࡉࠊ形࡛働ࡃ人ࢆあࡃࡡࡲ応援ࡿࡍ等ࡢ観Ⅼࡢࡽ個人ᡤ得課税ࡢ見直ࣞࣇࢹࠊࡋ脱

ಁࡢ設備投資ࡢ中ᑠ企業ࡢ地域ࡧ措置ཬࡢ税ไୖࡢࡵࡓࡢ生産性向ୖ࣭ࡆ㈤ୖࠊࡅ向経῭再生༷

㐍ࡢࡵࡓࡢ税ไୖࡢ措置ࡢ実行ࠊ地域社会ࢆ支えࡿ地方税㈈ᨻ基┙ࡢ構築ࡢ観Ⅼࡢࡽ地方消費税ࡢ

清算基準ࡢ抜ᮏ的࡞見直ࢆࡋ主࡞ෆ容ࠕࡿࡍᖹᡂ「重ᖺᗘ税ไ改ṇࡢ大綱ࠖ1ࠊࡵࡲࡾࢆ「᭶「「᪥

定ࠋࡓࡋ㛶議決ᐃ

定 㸯㸧独立行ᨻ法人᪥ᮏ学ࠊࡕうࡢ㡯ࡓࡋ要望ࡀ文部科学省ࠊࡣ大綱࡛ࠖࡢᖹᡂ「重ᖺᗘ税ไ改ṇࠕ

生支援機構ಀࡿ指ᐃ寄附金ࡢ給付型奨学金ࡢᑐ象ᣑ࠙法人税等ࠊࠚ㸰㸧国立大学法人等ᑐࡍ

和等㸦ෆ㛶府࣭厚生労⦅ࡢ要件ࡢࡵࡓࡿࡅཷࢆ非課税ᢎㄆࡢ譲渡ᡤ得税ࡋ࡞ࡳࡢ評価性資産寄附ࡿ

働省ࡢ共ྠ要望㸧࠙ᡤ得税等ࠊࠚ㸱㸧国民ࡢ健ᗣࡢ観Ⅼࡢࡇࡤࡓࡽ消費ࢆ抑ไࢆࡇࡿࡍ目的

ワ࣮ࣅࢢ㸲㸧「01重ᖺࣛࠊࠚ税等ࡇࡤࡓ共ྠ要望㸧࠙ࡢ㸦厚生労働省ࡆ引ୖࡢ税率ࡢ税ࡇࡤࡓࠊࡓࡋ

⥆相ࡿಀ㸳㸧美術品࣭文㈈ࠊࠚ措置࠙法人税等ࡢᡤ要ࡢ税ไୖࡓࡅ向開催ࡢ大会ࣉࢵ࢝ࢻ࣮ࣝ

税ࡢ納税猶ணࡢ特例ࡢ創設࠙相⥆税ࠊࠚ㸴㸧㞀害者ᑐ応ࡓࡋ劇場࣭音楽堂等ࡢ固ᐃ資産税等ࡢ特例

ࡢࡽ法人ࡿࡍᑐ᪥ᮏ学生支援機構ࠊࡣ㸯㸧࡛ࠖࠕࠊࢀࡽࡵㄆࡀ㸷㡯目ࡢࠚ創設࠙固ᐃ資産税等ࡢ

寄附金࡛ࠊ貸型奨学金࡚ࡘࡢࡶࡿࢀࡽい࡚ࡣ全㢠ࢆ損金算入࡛ࠊࢁࡇࡿࡁ新ࡓ創設ࡓࡋ

給付型奨学金ࡘい࡚ࡶᑐ象ࡓࢀࡉࡇࡿࡍ㸦資料⦅定 資料㸰㸫㸲㸧ࠋ定定

定 全⚾学連ྜࡢࡽ要望ࡶ踏ࡲえ文部科学省税ไ改ṇ要望㡯࡚ࡋ掲ࠕࡓࢀࡽࡆ⚾立学校等ࡢ寄

附ಀࡿ寄附金᥍㝖ࡢᖺᮎ調整ᑐ象ࠖࡣ実現ྠࠋࡓࡗ࡞ࡋ要望わࠊࡣ࡚ࡗ経῭団体ࡀ税ົ

簡素ࡢᚩ税ࠊࡢࡢࡶࡿあࡀ面ࡿࡍ相現状ࡿい࡚ࡋ要望ࢆ簡素ࡢࡁ⥆企業㈇担軽減や手ࡿ

いう観Ⅼ࡛ࡣ経῭団体ࡢ要望ࡢ趣᪨方向性大࡞ࡁ相㐪࡞ࡣいࠊࡇᖺᮎ調整ࡢ電子࣐ࠊ

ࠊえࡲ踏ࡶ࡞ࡇࡿあࡘࡘࡳ㐍ࡀࡁ動ࡢ簡素ࡢࡁ⥆手ࡢ確ᐃ⏦告ࡿࡼ࡞利用ࡢࣝࢱ࣮࣏࣮ࢼ

ᚋࡢ動向ࢆ見ᐃࡘࡘࡵ検討ࢆ㐍࡚ࡵい࡚ࡋࡇࡃいࠋࡿ定

㸱㸬審議会等ࡢᑐ応ࡘい࡚定

定

㸱㸫㸯定 文部科学省ࠕ㧗大接⥆改革ࠖࡢᑐ応定

定

㸱㸫㸯㸫㸯定 ᑐ応定ࡢࠖࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕ

定

文部科学省࡛ࠊࡣ㧗大接⥆࣒ࢸࢫࢩ改革会議ࠕ最終報告ࠖ㸦ᖹᡂ「里ᖺ㸱᭶」1᪥㸧ࢆ踏ࡲえࠊ㧗大

接⥆改革ࡢ着実࡞実現向ࠊ࡚ࡅ検討࣭準備ࣉ࣮ࣝࢢ等ࢆ設置ࠕࠊࡋ㧗等学校基礎学力ࢺࢫࢸ㸦仮

称㸧ࠖやࠕ大学入学希望者学力評価ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖࠕࡢ実方針ࠖࡿࡍࡵࡌࡣࢆ当面ࡢ検討課㢟

定ࠋࡓࡁ࡚ࢀࡽࡵ㐍ࢆ検討࡞ල体的ࠊい࡚ࡘ

い࡚文部科学省࠾第㸯回教育研究委員会㸦㸲᭶「1᪥開催㸧ࡢ大連⚾ࠊࡣい࡚ࡘ㐍捗状況ࡢࡑ

懇談ࡢ文部科学省㧗等教育局大学入試ᐊ連ྜ会ࠊࡣ㸳᭶11᪥ࠊ行いࢆ意見交換ࡧ報告ཬࡢࡽ

ࡢ㸦仮称㸧ࠖࢺࢫࢸ㧗等学校基礎学力ࠕࡽ省初等中等教育局教育ไᗘ改革ᐊྠࠊࡣ㸳᭶1「᪥ࠊࡀ

検討状況ࡘい࡚ࡢㄝ明ࡀあࠋࡓࡗ定

義ࠊࡵࡓࡢ確保࣭向ୖࡢ質ࡢ㧗等学校教育ࠊ࡚ࡋ検討状況ࡽ文部科学省㸳᭶1盤᪥ࠊᚋࡢࡑ

ົ教育課程段㝵ࡢ学習ෆ容ࢆ含ࡓࡵ㧗校生求ࡿࢀࡽࡵ基礎学力ࡢ確実࡞習得ࡿࡼࢀࡑࠊ㧗校生

一ࡢ࣮ࣝࢶࡿࡍ測ᐃࢆ学習ᡂᯝ࡞多様ࡿࡅ࠾㧗等学校ࠊࡓࡋ目的ࢆࡇࡿᅗࢆ喚起ࡢ学習意欲ࡢ

基礎診᩿ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕࡿࡍணᐃࢆ運用開始ࡢࡽᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡵࡓࡿࡍ活用࡚ࡋࡘ

㸦仮称㸧ࠖࡢ実方針㸦検討素案㸧ࠊ現ᅾࡢ大学入試࣮ࢱࣥࢭ試験௦わࠊࡾ大学入学希望者ࢆᑐ象

能࡞必要ࡵࡓࡿࡅཷࢆ大学教育ࠊࡋᐃุࢆ程ᗘࡢ㐩ᡂࡢ学習࡞基礎的ࡿࡅ࠾㧗等学校段㝵ࡓࡋ

力ࡘい࡚把握ࢆࡇࡿࡍ目的ࠊ࡚ࡋ国語並ࡧ数学࠾い࡚グ述式問㢟ࢆᑟ入ࡇࡿࡍやࠊ英語

ᖹᡂ」」ᖺᗘ入学者選ࠊࡋ特ᚩࢆࡇࡿࡍᑟ入ࢆ㸲ᢏ能評価ࡢ࡚ࡋ活用ࢆい࡚民間資格検ᐃ試験࠾

抜ࡢࡽ実ࢆணᐃࠕࡿࡍ大学入学共通ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖࡢ実方針㸦案㸧࡚ࡋࡑࠊᖹᡂ」」ᖺᗘ大

学入学者選抜࠾い࡚ࠊ㸯㸧ࠕ学力ࡢ㸱要素ࠖࢆ多面的࣭総ྜ的評価ࡢࡶࡿࡍ改善ࠊࡇࡿࡍ

㸰㸧ࠕ一般入試ࠖࠕ㸿㹍入試ࠖࠕ᥎薦入試ࠖࡢᅾࡾ方ࢆ見直ࠊࡋ㧗大࣒ࢸࢫࢩ改革ࡢ趣᪨ࢆ踏ࡲえࡓ

新ࠊ࡚ࡋ࣮ࣝࣝ࡞ࡓ出願ྜࡽ格Ⓨ表ࡢ࡛ࡲ入学者選抜ࢫࢭࣟࣉࡢ新࡞ࡓ基準ࢆ設ࠊࡇࡿࡅ

㸱㸧入試༊ศࡘい࡚ࠕࠊ一般入試ࠖࠕࢆ一般選抜ࠖࠕࠊ㸿㹍入試ࠖࠕࢆ総ྜ型選抜ࠖࠕࠊ᥎薦

入試ࠖࠕࢆ学校᥎薦型選抜ࠖ変更ࡢ࡞ࡇࡿࡍ新ࢆ࣮ࣝࣝ࡞ࡓᐃࠕࡓࡵᖹᡂ」」ᖺᗘ大学入学者選

抜実要㡯ࡢ見直ࡋಀࡿண告㸦案㸧ࠖࡀබ表ࠊࡶࡿࢀࡉ意見募㞟ࡀ実ྠࡓࡲࠋࡓࢀࡉ᪥ࠊ

独立行ᨻ法人大学入試࣮ࢱࣥࢭ㸦௨ୗࠕ大学入試࣮ࠖࢱࣥࢭいうࠋ㸧ࠕࠕࠊࡣࡽ大学入学共通ࢸ

調࣮ࢱࢽ第㸰回ࣔࠊ第㸯回ࠕࡓࡋ実ᖹᡂ「里ᖺᗘࡧ問㢟例ࠖཬࣝࢹࣔࡢ㸦仮称㸧ࠖグ述式問㢟ࢺࢫ

査実結ᯝࡢ概要ࡘい࡚ࠖࡀබ表ࠋࡓࢀࡉ定

意見書㸦資料⦅定ࡓえࡲ踏ࢆ意見ࡢ教育研究委員会ࡧ理会並ࠊࡣ大連࡛⚾ࡅཷࢆࢀࡇ 資料㸱

―㸯㸧ࠊࡵࡲࡾࢆ㸴᭶㸷᪥付࡛文部科学省提出ࠊࡶࡿࡍ文部科学省グ者会ࣜࣜࢫࣞࣉ

定ࠋࡓࡗ行ࢆࢫ࣮

意見書࡛ࠕࠊࡣ大学入学共通ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖ㸦௨ୗࠕࠊ共通ࠖࢺࢫࢸいうࠋ㸧ࠊࡀ⚾立大学

困࡞ࡲࡊࡲࡉࠊࡶ࡚ࡳࡽ㛵ಀࡢ個ู入試ࠊࡾ多様࡛あࡀ利用形態や᪥程等ࡢ入試ࠊࡣい࡚࠾

㞴࡞状況ࡀ生ࡿࡌ方針案࡚ࡗ࡞いࢆࡇࡿ指摘ࠊࡋ㸯㸧グ述式問㢟ࡢᑟ入ࡘい࡚ࠊࡣ⚾立大学ࡣ

グ述式問㢟ࢆ㞟団準ᣐ型試験ࡢ一部࡚ࡋ使用ࠊࡵࡓࡿࡍ示ࡓࢀࡉ㸱～㸳段㝵程ᗘいう結ᯝ࡛ࠊࡣ

ุᐃࡀ㞴ࢺ࣮ࢩࢡ࣮࣐ࠊࡃࡋ方式併ࠊࡏ適ᗘ࡞得Ⅼࡢศ散ࡀ確保ࡼࡿࢀࡉうࡓࡋいࠊࡇ㸰㸧英

責「」責



語ࡢ㸲ᢏ能評価ࡘい࡚ࠊࡣ多ࡢࡃ⚾立大学ࡀ共通ࢺࣝ࢝ࣛࡢࢺࢫࢸ利用ྜ࡛ࡳࡢ否ุࢆᐃࡿࡍ入

試形態ࡀࡇࡿࢆண想ࡽࡉࠊࡽࡇࡿࢀࡉ⣽࡞段㝵評価ࡢᑟ入ࡀ望ࡋࡲいࠊࡇ㸱㸧共通ࢸ

㧗校ࠕࡧ並ࠊ意味ࡢ᥎薦ࠖࠕࡿࡅ࠾㸲㸧᥎薦入試ࠊࡇいࡓࡋ願い࠾ࢆ再検討ࡢ実期ࡢࢺࢫ

生ࡢࡵࡓࡢ学ࡢࡧ基礎診᩿㸦仮称㸧ࠖࡿࡼ徹底的࡞活用༞業ᚋࡢ学力担保ࢆ࡞述ࠋࡓ定

ᖹᡂ」」ᖺᗘ大ࠕࠊい࡚ࡘ策ᐃࡢ実方針等ࡢ㧗大接⥆改革ࡽ文部科学省ࠊᚋ㸵᭶1」᪥ࡢࡑ

学入学者選抜実要㡯ࡢ見直ࡋಀࡿண告ࠖཬࠕࡧ㧗校生ࡢࡵࡓࡢ学ࡢࡧ基礎診᩿ࠖ実方針並ࡧ

定ࠋࡓࢀࡉබ表ࡀ実方針ࠖࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕ

ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕࡀ㸦仮称㸧ࠖࢺࢫࢸ㧗等学校基礎学力ࠕࠊ最終的ࡣい࡚ࡘ称ྡࠊ࠾࡞

基礎診᩿ࠖ㸦௨ୗࠕࠊ基礎診᩿ࠖいうࠋ㸧ࠕࠊ大学入学希望者学力評価ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖࠕࡀ大

学入学共通ࠋࡓࡗ࡞ࠖࢺࢫࢸ定

実方ࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕࡓࢀࡉබ表ࡾࡼ文部科学省ࠊࡣ࡛࣮ࢱࣥࢭ大学入試ࠊᚋࡢࡑ

針ࠖࢆ踏ࡲえࠊ大学入学者選抜ࡿࡅ࠾資格࣭検ᐃ試験ࡢ活用ࢆ支援ࡢࡵࡓࡿࡍ組࡚ࡋࡳ

ࢆࡢࡶࡓࢀࡉ確ㄆࡀࡇࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ参加要件ࠊࡋ構築ࢆ࣒ࠖࢸࢫࢩ大学入試英語ᡂ績提供ࠕ

活用ࡢ࣒ࢸࢫࢩྠࠊࡵࡓࡿࡍࡢࡶࡿࡍ参加要件11ࡀ᭶㸶᪥බ表ཷࠊࢀࡉ付期間ࢆ経࡚ࠊ

大学入試࣮ࢱࣥࢭ設置ࠕࡓࡋ大学入試英語ᡂ績提供࣒ࢸࢫࢩ運営委員会ࠖࡿࡅ࠾専門的࡞

検討㸦参加要件ࡢ一部ࡘい࡚ࡣ文部科学省࠾い࡚ᑐ応㸧ࡢ結ᯝࢆ踏ࡲえࠊᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「盤

᪥参加要件確ㄆ結ᯝࡀබ表ࠋࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸰㸧ࠋ定

一方ࠊ大学入試ࠊࡣ࡛࣮ࢱࣥࢭ文部科学省ࡽබ表ࠕࡓࢀࡉ大学入学共通ࢺࢫࢸ実方針ࠖ

ࢫࢸࣞࣉ試行調査㸦ࠊい࡚ࡘ問㢟作ᡂ等ࡢࢺࢫࢸ共通ࡿࢀࡉ実ࡽᖹᡂ」「ᖺᗘࠊい࡚࠾

ࢫࢸ共通㸰᭶㸧ࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ㸦11᭶ࠊࡅཷࢆࡇࡿい࡚ࢀࡉࡇ行うࢆ検証ࡓࡌ通ࢆ㸧ࢺ

ࠋࡓࡗ行ࢆ㸧ࢺࢫࢸࣞࣉ試行調査㸦ࡢࡵࡓ行うࢆ検証࡞試行的ࡿࡍ資検討ࡓࡅ向実ࡢࢺ

11᭶ࡢ試行調査ࠊࡣ国語科ࠊ地理Ṕྐ科ࠊබ民科ࠊ数学科ཬࡧ理科㛵ࠊ࡚ࡋ全国約1貫重00校ࡢ

㧗等学校ཬࡧ中等教育学校࠾い࡚実1ࠊࡋ「᭶㸲᪥ࡢࡑ実結ᯝࠊ問㢟ࡢ概要ཬࡧṇ解率

㧗等学ࡢ全国1監里校࡚ࡋ㛵外国語科㸦英語㸧ࠊࡣ試行調査ࡢ㸰᭶ࡓࡲࠋࡓࢀࡉබ表ࡀ報等㏿ࡢ

校ཬࡧ中等教育学校࠾い࡚実ࠊࡋ㸱᭶1柳᪥ࡢࡑ概要ࠊ問㢟ཬࡧṇ答率ࡢ㏿報等ࡀබ表ࡉ

定ࠋࡓࢀ

大学入試ࠊࡣ࡛࣮ࢱࣥࢭ回ࡢ試行調査࡛出㢟ࡓࢀࡉ問㢟ࡢ構ᡂやෆ容ࠊࡣᖹᡂ」」ᖺᗘ入学

者選抜ࡢࡽ大学入学共通ࢺࢫࢸ必ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡶࡿࢀࡀ⥅ࡅཷࡲࡲࡢࡑࡶࡋࡎ回ࡢ試行

調査ࡢ解答状況等ࡢศ析ࢆ踏ࡲえ࡚ࠊᮏ格実向࡚ࡅ問㢟ࡢ構ᡂやෆ容等ࢆ検討࡚ࡋいࡇࡃ

実ࢆ大学ࡿい࡚ࡗ࡞試験会場࣮ࢱࣥࢭ大学入試ࡢ現ᅾࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡋ

会場ࠊ࡚ࡋ問㢟作ᡂや᥇Ⅼ方法加えࠊ試験ࡢ実運営等ࢆ含ࡓࡵ総ྜ的࡞検証11ࢆ᭶行

うࡀࡇබ表࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

定

定

㸱㸫㸯㸫㸰定 ᑐ応定ࡢ基礎診᩿ࠖࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕ

定

文部科学省ࠕࠊࡣ㧗校生ࡢࡵࡓࡢ学ࡢࡧ基礎診᩿ࠖ実方針基࡙ࠊࡁ義ົ教育段㝵ࡢ学習

ෆ容ࢆ含ࡓࡵ㧗校生求ࡿࢀࡽࡵ基礎学力ࡢ確実࡞習得ࡿࡼࢀࡑ学習意欲ࡢ喚起ࢆᅗࡓࡿ

ࣝࢢ࣭ࢢࣥ࢟基礎診᩿ࠖ検討ワ࣮ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕい࡚ࡘไᗘ設計等ࡢ基礎診᩿ࠊࡵ

基礎診᩿࠘ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠗࠕᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶盤᪥ࠊࡡ㔜ࢆ検討࡞専門的ࠊࡋ設置ࢆࣉ࣮

責「柳責



語ࡢ㸲ᢏ能評価ࡘい࡚ࠊࡣ多ࡢࡃ⚾立大学ࡀ共通ࢺࣝ࢝ࣛࡢࢺࢫࢸ利用ྜ࡛ࡳࡢ否ุࢆᐃࡿࡍ入

試形態ࡀࡇࡿࢆண想ࡽࡉࠊࡽࡇࡿࢀࡉ⣽࡞段㝵評価ࡢᑟ入ࡀ望ࡋࡲいࠊࡇ㸱㸧共通ࢸ

㧗校ࠕࡧ並ࠊ意味ࡢ᥎薦ࠖࠕࡿࡅ࠾㸲㸧᥎薦入試ࠊࡇいࡓࡋ願い࠾ࢆ再検討ࡢ実期ࡢࢺࢫ

生ࡢࡵࡓࡢ学ࡢࡧ基礎診᩿㸦仮称㸧ࠖࡿࡼ徹底的࡞活用༞業ᚋࡢ学力担保ࢆ࡞述ࠋࡓ定

ᖹᡂ」」ᖺᗘ大ࠕࠊい࡚ࡘ策ᐃࡢ実方針等ࡢ㧗大接⥆改革ࡽ文部科学省ࠊᚋ㸵᭶1」᪥ࡢࡑ

学入学者選抜実要㡯ࡢ見直ࡋಀࡿண告ࠖཬࠕࡧ㧗校生ࡢࡵࡓࡢ学ࡢࡧ基礎診᩿ࠖ実方針並ࡧ

定ࠋࡓࢀࡉබ表ࡀ実方針ࠖࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕ

ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕࡀ㸦仮称㸧ࠖࢺࢫࢸ㧗等学校基礎学力ࠕࠊ最終的ࡣい࡚ࡘ称ྡࠊ࠾࡞

基礎診᩿ࠖ㸦௨ୗࠕࠊ基礎診᩿ࠖいうࠋ㸧ࠕࠊ大学入学希望者学力評価ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖࠕࡀ大

学入学共通ࠋࡓࡗ࡞ࠖࢺࢫࢸ定

実方ࢺࢫࢸ大学入学共通ࠕࡓࢀࡉබ表ࡾࡼ文部科学省ࠊࡣ࡛࣮ࢱࣥࢭ大学入試ࠊᚋࡢࡑ

針ࠖࢆ踏ࡲえࠊ大学入学者選抜ࡿࡅ࠾資格࣭検ᐃ試験ࡢ活用ࢆ支援ࡢࡵࡓࡿࡍ組࡚ࡋࡳ

ࢆࡢࡶࡓࢀࡉ確ㄆࡀࡇࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ参加要件ࠊࡋ構築ࢆ࣒ࠖࢸࢫࢩ大学入試英語ᡂ績提供ࠕ

活用ࡢ࣒ࢸࢫࢩྠࠊࡵࡓࡿࡍࡢࡶࡿࡍ参加要件11ࡀ᭶㸶᪥බ表ཷࠊࢀࡉ付期間ࢆ経࡚ࠊ

大学入試࣮ࢱࣥࢭ設置ࠕࡓࡋ大学入試英語ᡂ績提供࣒ࢸࢫࢩ運営委員会ࠖࡿࡅ࠾専門的࡞

検討㸦参加要件ࡢ一部ࡘい࡚ࡣ文部科学省࠾い࡚ᑐ応㸧ࡢ結ᯝࢆ踏ࡲえࠊᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「盤

᪥参加要件確ㄆ結ᯝࡀබ表ࠋࡓࢀࡉ㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸰㸧ࠋ定

一方ࠊ大学入試ࠊࡣ࡛࣮ࢱࣥࢭ文部科学省ࡽබ表ࠕࡓࢀࡉ大学入学共通ࢺࢫࢸ実方針ࠖ

ࢫࢸࣞࣉ試行調査㸦ࠊい࡚ࡘ問㢟作ᡂ等ࡢࢺࢫࢸ共通ࡿࢀࡉ実ࡽᖹᡂ」「ᖺᗘࠊい࡚࠾

ࢫࢸ共通㸰᭶㸧ࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ㸦11᭶ࠊࡅཷࢆࡇࡿい࡚ࢀࡉࡇ行うࢆ検証ࡓࡌ通ࢆ㸧ࢺ

ࠋࡓࡗ行ࢆ㸧ࢺࢫࢸࣞࣉ試行調査㸦ࡢࡵࡓ行うࢆ検証࡞試行的ࡿࡍ資検討ࡓࡅ向実ࡢࢺ

11᭶ࡢ試行調査ࠊࡣ国語科ࠊ地理Ṕྐ科ࠊබ民科ࠊ数学科ཬࡧ理科㛵ࠊ࡚ࡋ全国約1貫重00校ࡢ

㧗等学校ཬࡧ中等教育学校࠾い࡚実1ࠊࡋ「᭶㸲᪥ࡢࡑ実結ᯝࠊ問㢟ࡢ概要ཬࡧṇ解率

㧗等学ࡢ全国1監里校࡚ࡋ㛵外国語科㸦英語㸧ࠊࡣ試行調査ࡢ㸰᭶ࡓࡲࠋࡓࢀࡉබ表ࡀ報等㏿ࡢ

校ཬࡧ中等教育学校࠾い࡚実ࠊࡋ㸱᭶1柳᪥ࡢࡑ概要ࠊ問㢟ཬࡧṇ答率ࡢ㏿報等ࡀබ表ࡉ

定ࠋࡓࢀ

大学入試ࠊࡣ࡛࣮ࢱࣥࢭ回ࡢ試行調査࡛出㢟ࡓࢀࡉ問㢟ࡢ構ᡂやෆ容ࠊࡣᖹᡂ」」ᖺᗘ入学

者選抜ࡢࡽ大学入学共通ࢺࢫࢸ必ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡶࡿࢀࡀ⥅ࡅཷࡲࡲࡢࡑࡶࡋࡎ回ࡢ試行

調査ࡢ解答状況等ࡢศ析ࢆ踏ࡲえ࡚ࠊᮏ格実向࡚ࡅ問㢟ࡢ構ᡂやෆ容等ࢆ検討࡚ࡋいࡇࡃ

実ࢆ大学ࡿい࡚ࡗ࡞試験会場࣮ࢱࣥࢭ大学入試ࡢ現ᅾࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡋ

会場ࠊ࡚ࡋ問㢟作ᡂや᥇Ⅼ方法加えࠊ試験ࡢ実運営等ࢆ含ࡓࡵ総ྜ的࡞検証11ࢆ᭶行

うࡀࡇබ表࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

定

定

㸱㸫㸯㸫㸰定 ᑐ応定ࡢ基礎診᩿ࠖࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕ

定

文部科学省ࠕࠊࡣ㧗校生ࡢࡵࡓࡢ学ࡢࡧ基礎診᩿ࠖ実方針基࡙ࠊࡁ義ົ教育段㝵ࡢ学習

ෆ容ࢆ含ࡓࡵ㧗校生求ࡿࢀࡽࡵ基礎学力ࡢ確実࡞習得ࡿࡼࢀࡑ学習意欲ࡢ喚起ࢆᅗࡓࡿ

ࣝࢢ࣭ࢢࣥ࢟基礎診᩿ࠖ検討ワ࣮ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠕい࡚ࡘไᗘ設計等ࡢ基礎診᩿ࠊࡵ

基礎診᩿࠘ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠗࠕᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶盤᪥ࠊࡡ㔜ࢆ検討࡞専門的ࠊࡋ設置ࢆࣉ࣮

定ࠋࡓࡋබ表ࠊࡋ策ᐃࢆ規程ࠖࡿࡍ㛵等ࡁ⥆ㄆᐃ基準࣭手ࡢ

い࡚㸦原案㸧ࠖࡘ等ࡁ⥆ㄆᐃ基準࣭手ࡢ基礎診᩿࠘ࡢࡧ学ࡢࡵࡓࡢ㧗校生ࠗࠕࠊ間ࡢࡑ

ᑐࡿࡍ意見募㞟ࡀ実ྠࠊࡀࡓࢀࡉ原案ࡢ中࡛ࠊ基礎診᩿ࡢ結ᯝࡘい࡚大学㐍学ࡢ活用ࢆ

含ࠕࡴ副ḟ的࡞利用ࠖ㛵ࡿࡍ考えࡀ示࡚ࢀࡉいࡢࡑࠊࡽࡇࡿᚋࠊ文部科学省㧗校教育改

革㹎㹒ࡾࡼ連ྜ会㸦⚾大連ࠊ᪥ᮏ⚾立大学༠会ࠊ᪥ᮏ⚾立短期大学༠会㸧ㄝ明ࡢ場㸦ᖹᡂ」0

ᖺ㸯᭶「監᪥開催㸧ࡀ設ࠋࡓࢀࡽࡅㄝ明ࡓࡅཷࢆ結ᯝࠊձ一部ࡢ測ᐃ࣮ࣝࢶ㸦英語ࡢ資格࣭検ᐃ

試験結ᯝ等㸧ࡢ活用ࠊࡣ࡞現ᅾࡶ多ࡢࡃ大学࠾いุ࡚ᐃᮦ料࡚ࡋ用い࡚ࢀࡽいࢆࡇࡿ

踏ࡲえࠊࡿ副ḟ的࡞利用ࡀ可能࡛あࡿ考えࠊࡇࡿࢀࡽղいわゆࡿ㸱教科型ࡢࢺࢫࢸ測ᐃ

ࡵࡓࡿࡍ確保ࢆ措置やබᖹ性ࡢࡵࡓࡢṇ防Ṇࡀ基礎診᩿ࠊࡣࡇࡿ用い入試ุᐃࢆ࣮ࣝࢶ

入ࢆ結ᯝࡢճ基礎診᩿ࠊࡇࡿあ状況ࡿ実ୖ困㞴࡛あࠊࡾࡼࡇい࡞い࡚ࡌ講ࢆ措置ࡢ

学試験利用ࠊࡤࡽ࡞ࡿࡍ基礎診᩿ࡢㄆᐃࡓࡅཷࢆ個々ࡢ測ᐃࡢ࣮ࣝࢶ実結ᯝࢆࢀࡇࡀ確ㄆ

ࢵ࣑ࢻࡀ各大学ࠊ࡛ୖࡓࡋ把握ࢆうࡿあ࡛ࡢࡶࡓ備えࢆ機能や条件等࡞必要ࡢࡿࡍ

確ࢆࡇࡿあࡀ必要ࡿࡍ留意ࡇࡿࡵ決ࢆ活用方法࡞ල体的ࠊࡁ基࡙等࣮ࢩ࣏࣭ࣜࣥࣙࢩ

ㄆࠋࡓࡋ定

試ࡢ民間ࡿࡍ測ᐃࢆᐃ着ᗘྜいࡢ基礎学力ࡢ生ᚐࡿࡅ࠾㧗等学校段㝵ࠊࡣ基礎診᩿ࠊ࠾࡞

験等ࢆ文部科学省ࡀ一ᐃࡢ要件適ྜ࡚ࡋࡢࡶࡿࡍㄆᐃࡿࡍ組࡛ࡳあࠊࡾᖹᡂ」0ᖺᗘࡽ

ᮏไᗘࡢ運用ࢆ開始ࠊࡋᖹᡂ」1ᖺᗘࡽᮏ格的利活用ࢆ開始࡚ࡋࡇࡿࡍいࠋࡿ定

定

定

㸱㸫㸰定 中央教育審議会ࠕ大学ศ科会将来構想部会ࠖࡢ審議経過ཬࢢࣥࣜࣄࡧᑐ応定

定

中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会㸦௨ୗࠕࠊ将来構想部会ࠖいうࠋ㸧࡛ࠊࡣ文部科学

大臣ࡢㅎ問ࡅཷࢆ㸦ᖹᡂ「里ᖺ㸱᭶㸴᪥㸧ࠊ社会構造ࡢ変伴いࠊ㧗等教育機㛵ࡢ役割ࡢ変ࡶ

可Ḟ࡛あ0」ࡡࡴ࠾࠾ࠊࡽࡇࡿ柳0ᖺ頃ࡢ社会ࢆ見据え࡚ࠊ目指ࡁࡍ㧗等教育ࡢᅾࡾ方やࠊ

࡚ࡋい࡚審議ࡘ将来構想ࡢ㧗等教育ࡢࡽࢀࡇࠊ࡞方向性ࡢไᗘ改ṇࡢࡵࡓࡿࡍ実現ࢆࢀࡑ

いࠋࡿල体的ࠊࡣձ各㧗等教育機㛵ࡢ機能ࡢ強向ࡅ᪩急ࡾྲྀ組ࡁࡴ方策ࠊղ変ࡢ

ᑐ応や価値ࡢ創造等ࢆ実現ࡢࡵࡓࡿࡍ学修ࡢ質ࡢ向ୖ向ࡓࡅไᗘ等ࡢᅾࡾ方ࠊճᚋࡢ㧗等教

育全体ࡢ規模ࡶ視㔝入ࡓࢀ㸪地域ࡿࡅ࠾質ࡢ㧗い㧗等教育機会ࡢ確保ࡢᅾࡾ方ࠊմ㧗等教育

定ࠋࡿい࡚ࡋࡇࡿࡵࡲࡾࢆ⏦答࡚ࡋ検討㡯࡞主ࢆࠊ方ࡾᅾࡢ支援方策ࡿ支えࢆ改革ࡢ

第㸯回ཬࡧ第㸰回将来構想部会࡛ࠊࡣㅎ問ࡢෆ容ࢆ確ㄆࠊࡶࡿࡍ㧗等教育機㛵全体ࡢ規

模ࢆ視㔝入ࡓࢀ将来ࡢ大学像ࡘい࡚意見交換ࡀ行わࡢࡑࠋࡓࢀ結ᯝࠊ㧗等教育ࡢ将来構想ࢆ議論

㔜要ࡀࡁࡿ規模࡛あࠊ役割ศ担ࠊ構造࡞うࡼࡢ࡚ࡋ全体ࡀ㧗等教育ࡢ国ࡀᡃࠊࡣࡿࡍ

⚾国බࠊい࡚࠾第㸱回将来構想部会㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「里᪥開催㸧ࠊࡽࡇࡿ࡞ࡘ一ࡢ論Ⅼ࡞

立大学ࡢ各将来像ࡘい࡚連ྜ会ࠊ国立大学༠会ࠊබ立大学༠会ᑐࡀࢢࣥࣜࣄ࡚ࡋ実ࢀࡉ

連ྜࠊࡾあࡶࡇࡓࡗ短期間࡛あࡀ期間ࡢ࡛ࡲࢢࣥࣜࣄࡽ要請ࡢ意見開陳ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿ

会࡛ࠊࡣ将来構想部会委員࡛あࡿᮧ⏣治連ྜ会副会長㸦㛵西学㝔大学長㸧ࡀ௦表ࠊࡋ意見開陳ࡍ

ࢻࣥࣛࢢࡢ༢一࡚ࡋ立大学全体⚾ࠊࡣ立大学⚾ࡘࡶࢆ多様性࣭独自性ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿ

ࢆෆ容ࡢ将来構想ࡿい࡚ࡋ策ᐃࡀ各⚾立大学ࠊ現ᅾࠊࡽ考えࡢいࡋ㞴ࡣࡇࡍ示ࢆࣥࢨࢹ

紹ࠊࡶࡿࡍ連ྜ会࡛ᖹᡂ「」ᖺ㸴᭶ࡓࡵࡲࡾ報告書ࠗ「1世紀社会ࡢ持⥆的Ⓨ展ࢆ支

えࡿ⚾立大学―͇教育立国͇᪥ᮏࡢ再構築ࡵࡓࡢ―࡛࠘示ࡓࡋ国බ⚾立大学ࡢ置࡙ࡅや⚾立

責「監責



大学ࡢ役割ࡘい࡚ㄝ明ࡾࡼࡇࡿࡍᑐ応ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

約ࡢ学部学生ࡣ立大学⚾ࠊࡁ基࡙提言ࡢ報告書ྠࡢ連ྜ会ࠊࡀᮧ⏣副会長ࠊࡣ࡛ࢢࣥࣜࣄ

㸶割ࡢ教育ࢆ担ࠊࡾ࠾࡚ࡗձ࡛ࡲࢀࡇ国බ立大学ࡀᯝࡓࡁ࡚ࡋࡓいわࡿࢀ知識࣭ᢏ術ࡢ創造ᣐ

Ⅼࠊ中᰾人ᮦࡢ養ᡂᣐⅬཬࡧ教育機会均等ࡢ保㞀いࡢࡘ୕ࡓࡗ役割ࡢ大部ศࢆ⚾立大学ࡀ担う

ࡁ࡛ࡀࡇࡿᅗࢆ活用ࡢ国費࡞බᖹ࣭බṇ࡛効ᯝ的ࠊࡤࡏಁࢆⓎ展ࡢղ⚾立大学ࠊࡿࡁ࡛ࡀࡇ

ࡿࡍ撤㏥ࡽ業ࡢࡑࠊࡣい࡚ࡘ一部ࡢ専門職大学㝔ࡧ学部教育並ࠊࡣճ国立大学ࠊࡿ

教育ࡢࣝ࣋大学㝔ࣞࡢいศ㔝࡞ࡁ࡛ࡢࡇ担うࡤࢀࡅ࡞国立大学࡛ࡿࡼ国費投入ࡢ一ᐃࠊࡶ

定ࠋࡓࡋ主張ࢆ等ࡇࡁࡍ特開Ⓨ研究ࡧ基礎ཬࡿࡍ中心ࢆ学術研究や科学ᢏ術࡞大規模

ࡢ立大学⚾ࡢ複数ࡓࡋࡵࡌࡣࢆ㛵西学㝔大学࡚ࡋ組ྲྀࡢ将来構想ࡢ立大学⚾ࡢ現ᅾࠊࡓࡲ

将来計⏬ࡘい࡚ㄝ明ࠊࡋ⚾立大学࠾い࡚ࠊࡣ建学ࡢ精神基࡙ࡃ多様࡞将来構想ࡀ作ࡆୖࡾ

定ࠋࡓࡋ紹ࢆࡇࡿい࡚ࢀࡽ

ղ大ࠊ方策ࡢࡵࡓࡢ確保ࡢ㧗い㧗等教育機会ࡢ質ࡿࡅ࠾ձ地域ࠊࡣ将来構想部会࡛ࠊᚋࡢࡑ

学ࡀ育ᡂࡿࡍ人ᮦࢆࠊ主࡞論Ⅼࠊࡋ大学ࠊ企業ࠊ地方自治体㛵ಀ者ࢢࣥࣜࣄࡢや文部科学

省ࡢ統計ࠊࡾࡼࢱ࣮ࢹ地域ࡢ現状や大学ࡀ実践ࡿࡍ人ᮦ育ᡂࡘい࡚ࡢ理解ࢆ深ࠊࡶࡿࡵ

国බ⚾ࢆ通ࡓࡌ統ྜࡢ組ࠊࡳ国立大学法人ࡢ複数大学ࡢ設置ࠊ⚾立大学ࡢ連携࣭統ྜࡢ滑

㐍ࡀい࡚審議ࡘ将来像ࡢ㧗等教育全体ࡓࡵ含ࡶ可能性ࡢ連携࣭統ྜࡢ大学等ࠊ方策等ࡓࡅ向

定ࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵ

定

定

㸱㸫㸱定 中央教育審議会ࠕ教育振興基ᮏ計⏬部会ࠖࡢᑐ応定

定

第㸱期教育振興基ᮏ計⏬㸦ᖹᡂ」0ᖺᗘ～ᖹᡂ」柳ᖺᗘ㸧ࡢ策ᐃࡘい࡚ࠊ文部科学大臣ࡢㅎ問ࢆ

第㸱期教育振興基ࠕい࡚࠾中央教育審議会教育振興基ᮏ計⏬部会ࠊ㸦ᖹᡂ「里ᖺ㸲᭶1里᪥㸧ࡅཷ

ᮏ計⏬ࡢ策ᐃ向ࡢ࡛ࡲࢀࡇࡓࡅ審議経過ࡘい࡚ࠖ㸦௨ୗࠕࠊ審議経過ࠖいうࠋ㸧ࡲࡾࡀ
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決ᐃ向ࠊࡅᚋ答⏦向ࡓࡅ審議ࢆ㐍ࡿࡵ当ࠊࡾࡓ第㸱期教育振興計⏬ࢆ実効性ࡢあࡢࡶࡿ

意見ࡿࡍᑐᮏ審議経過ࠊࡃࡿࡍෆ容ࡓえࡲ踏ࢆ提案や意見ࡢࡽ㛵ಀ各団体ࠊࡵࡓࡿࡍ

要請ࡀあࠊࡅཷࢆࢀࡇࠋࡓࡗ⚾大連࡛ࡣ教育研究委員会並ࡧ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会

議ࡢ意見ࢆ踏ࡲえ10ࠊ᭶1盤᪥付࡛ྠࠊ計⏬ࠕࡿࡅ࠾目標ࠖࠕࡢ測ᐃ指標ࠖࡘい࡚ࠊࡣ測ᐃࡀ

確実行うࠊࡁ࡛ࡀࡇ数値ࡀ容易ࡿࡁ࡛指標ࢆ選ࠊࡇࡪ教育ࡢ問㢟ࡣ社会全体ࡢ問㢟࡛

あࡿいうㄆ識ࠊࡶࡢ産業界ᑐࡿࡍ要望ࡶ計⏬盛ࡾ㎸ࠊࡇࡁࡴ⚾立大学ᑐࡿࡍබ㈈

ᨻ支出ࡀ極ᗘపい現状ࢆ改善ࢆ࡞ࡇࡁࡍෆ容ࡓࡋ⚾大連ࡢ意見書ྠࢆ部会提出ࠋࡓࡋ

㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸱㸧ࠋ定

松ᮏ亮ࡢ教育研究委員会ࠊࡾあࡀ要請ࢢࣥࣜࣄࡿࡍᑐ審議経過ࠖࠕࡾࡼ部会ྠࠊ᪥ྠࡓࡲ

୕委員長㸦東海大学観ග学部教授㸧1ࡀ「᭶1」᪥開催ྠࡓࢀࡉ部会࠾い࡚࡛ࡍࠊ提出ࡓࡋ⚾

大連ࡢ意見書基࡙ࡁ意見開陳ࢆ行ࠊ࠾࡞ࠋࡓࡗ産業界ࡢ要望ࡢ補足ࠊ࡚ࡋձࣜࢺࣥࣞ࢝教

育ࡘい࡚ࠊࡣ㧗齢者限ᐃࠊࡃ࡞࡛ࡢࡶࡿࢀࡉ多ࡢࡃ社会人ཷࡀ講࡛ࡿࡁ環境ࢆ整えࠊ᥎㐍ࡋ

࡚いࠊࡇࡃղ᥇用活動ࡢ期ࡘい࡚ࠊ大学㸱ᖺḟࡽ開始ࡿࢀࡉ就職活動ࠊࡀ大学教育ࢆ妨

定ࠋࡓ述ࢆࠊࡇࡿࢀࡲ望ࡀ改善ࠊࡾ࠾࡚ࡆ

第㸱期教ࠕい࡚࠾中央教育審議会ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸶᪥ࠊࢀࡽࡡ㔜ࡀ審議ࡣ部会࡛ྠࠊᚋࡢࡑ

責「盤責



大学ࡢ役割ࡘい࡚ㄝ明ࡾࡼࡇࡿࡍᑐ応ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

約ࡢ学部学生ࡣ立大学⚾ࠊࡁ基࡙提言ࡢ報告書ྠࡢ連ྜ会ࠊࡀᮧ⏣副会長ࠊࡣ࡛ࢢࣥࣜࣄ

㸶割ࡢ教育ࢆ担ࠊࡾ࠾࡚ࡗձ࡛ࡲࢀࡇ国බ立大学ࡀᯝࡓࡁ࡚ࡋࡓいわࡿࢀ知識࣭ᢏ術ࡢ創造ᣐ

Ⅼࠊ中᰾人ᮦࡢ養ᡂᣐⅬཬࡧ教育機会均等ࡢ保㞀いࡢࡘ୕ࡓࡗ役割ࡢ大部ศࢆ⚾立大学ࡀ担う

ࡁ࡛ࡀࡇࡿᅗࢆ活用ࡢ国費࡞බᖹ࣭බṇ࡛効ᯝ的ࠊࡤࡏಁࢆⓎ展ࡢղ⚾立大学ࠊࡿࡁ࡛ࡀࡇ

ࡿࡍ撤㏥ࡽ業ࡢࡑࠊࡣい࡚ࡘ一部ࡢ専門職大学㝔ࡧ学部教育並ࠊࡣճ国立大学ࠊࡿ

教育ࡢࣝ࣋大学㝔ࣞࡢいศ㔝࡞ࡁ࡛ࡢࡇ担うࡤࢀࡅ࡞国立大学࡛ࡿࡼ国費投入ࡢ一ᐃࠊࡶ

定ࠋࡓࡋ主張ࢆ等ࡇࡁࡍ特開Ⓨ研究ࡧ基礎ཬࡿࡍ中心ࢆ学術研究や科学ᢏ術࡞大規模

ࡢ立大学⚾ࡢ複数ࡓࡋࡵࡌࡣࢆ㛵西学㝔大学࡚ࡋ組ྲྀࡢ将来構想ࡢ立大学⚾ࡢ現ᅾࠊࡓࡲ

将来計⏬ࡘい࡚ㄝ明ࠊࡋ⚾立大学࠾い࡚ࠊࡣ建学ࡢ精神基࡙ࡃ多様࡞将来構想ࡀ作ࡆୖࡾ

定ࠋࡓࡋ紹ࢆࡇࡿい࡚ࢀࡽ

ղ大ࠊ方策ࡢࡵࡓࡢ確保ࡢ㧗い㧗等教育機会ࡢ質ࡿࡅ࠾ձ地域ࠊࡣ将来構想部会࡛ࠊᚋࡢࡑ

学ࡀ育ᡂࡿࡍ人ᮦࢆࠊ主࡞論Ⅼࠊࡋ大学ࠊ企業ࠊ地方自治体㛵ಀ者ࢢࣥࣜࣄࡢや文部科学

省ࡢ統計ࠊࡾࡼࢱ࣮ࢹ地域ࡢ現状や大学ࡀ実践ࡿࡍ人ᮦ育ᡂࡘい࡚ࡢ理解ࢆ深ࠊࡶࡿࡵ

国බ⚾ࢆ通ࡓࡌ統ྜࡢ組ࠊࡳ国立大学法人ࡢ複数大学ࡢ設置ࠊ⚾立大学ࡢ連携࣭統ྜࡢ滑

㐍ࡀい࡚審議ࡘ将来像ࡢ㧗等教育全体ࡓࡵ含ࡶ可能性ࡢ連携࣭統ྜࡢ大学等ࠊ方策等ࡓࡅ向

定ࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵ

定

定

㸱㸫㸱定 中央教育審議会ࠕ教育振興基ᮏ計⏬部会ࠖࡢᑐ応定

定

第㸱期教育振興基ᮏ計⏬㸦ᖹᡂ」0ᖺᗘ～ᖹᡂ」柳ᖺᗘ㸧ࡢ策ᐃࡘい࡚ࠊ文部科学大臣ࡢㅎ問ࢆ

第㸱期教育振興基ࠕい࡚࠾中央教育審議会教育振興基ᮏ計⏬部会ࠊ㸦ᖹᡂ「里ᖺ㸲᭶1里᪥㸧ࡅཷ

ᮏ計⏬ࡢ策ᐃ向ࡢ࡛ࡲࢀࡇࡓࡅ審議経過ࡘい࡚ࠖ㸦௨ୗࠕࠊ審議経過ࠖいうࠋ㸧ࡲࡾࡀ
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決ᐃ向ࠊࡅᚋ答⏦向ࡓࡅ審議ࢆ㐍ࡿࡵ当ࠊࡾࡓ第㸱期教育振興計⏬ࢆ実効性ࡢあࡢࡶࡿ

意見ࡿࡍᑐᮏ審議経過ࠊࡃࡿࡍෆ容ࡓえࡲ踏ࢆ提案や意見ࡢࡽ㛵ಀ各団体ࠊࡵࡓࡿࡍ

要請ࡀあࠊࡅཷࢆࢀࡇࠋࡓࡗ⚾大連࡛ࡣ教育研究委員会並ࡧ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会
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松ᮏ亮ࡢ教育研究委員会ࠊࡾあࡀ要請ࢢࣥࣜࣄࡿࡍᑐ審議経過ࠖࠕࡾࡼ部会ྠࠊ᪥ྠࡓࡲ

୕委員長㸦東海大学観ග学部教授㸧1ࡀ「᭶1」᪥開催ྠࡓࢀࡉ部会࠾い࡚࡛ࡍࠊ提出ࡓࡋ⚾

大連ࡢ意見書基࡙ࡁ意見開陳ࢆ行ࠊ࠾࡞ࠋࡓࡗ産業界ࡢ要望ࡢ補足ࠊ࡚ࡋձࣜࢺࣥࣞ࢝教

育ࡘい࡚ࠊࡣ㧗齢者限ᐃࠊࡃ࡞࡛ࡢࡶࡿࢀࡉ多ࡢࡃ社会人ཷࡀ講࡛ࡿࡁ環境ࢆ整えࠊ᥎㐍ࡋ

࡚いࠊࡇࡃղ᥇用活動ࡢ期ࡘい࡚ࠊ大学㸱ᖺḟࡽ開始ࡿࢀࡉ就職活動ࠊࡀ大学教育ࢆ妨

定ࠋࡓ述ࢆࠊࡇࡿࢀࡲ望ࡀ改善ࠊࡾ࠾࡚ࡆ

第㸱期教ࠕい࡚࠾中央教育審議会ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸶᪥ࠊࢀࡽࡡ㔜ࡀ審議ࡣ部会࡛ྠࠊᚋࡢࡑ

育振興基ᮏ計⏬ࡘい࡚㸦答⏦㸧ࠖࠋࡓࢀࡽࡵࡲࡾࡀᮏ答⏦࠾い࡚ࠊࡣ人生100ᖺ௦やࠊ超

ࡾᅾࡢ教育ᨻ策ࡓ見据えࢆ変ࡢ社会ࡢ0ᖺ௨降「0」ࠊࡓࡗい到来ࡢ社会㸦８ＴＨＮＪＹと定監.0㸧ࢺ࣮࣐ࢫ

方ࡘい࡚示ࠊࡶࡍᚋࡢ教育ᨻ策ࡢ遂行当࡚ࡗࡓ特留意ࡁࡍ視Ⅼࠊ࡚ࡋᐈ観的࡞᰿

ᣐ㸦ࢫࣥࢹࣅ࢚㸧ࢆ㔜視ࡓࡋ教育ᨻ策ࡢ᥎㐍ࠊ教育投資ࡢᅾࡾ方ࠊ新௦ࡢ到来ࢆ見据えࡓḟ世௦ࡢ

教育ࡢ創造ࡘい࡚提言ࡀ示࡚ࢀࡉいࠋࡿ近᪥中ࠊᮏ答⏦基࡙ࠕࡁ第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ࠖࡀ

㛶議決ᐃࡿࢀࡉணᐃ࡛あࠋࡿ㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸲㸧ࠋ定

定

定

㸱㸫㸲定  ᑐ応ࡢ㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸶᪥㛶議決ᐃ㸧ࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕ
 
ᨻ府ࠊࡣ生産性革ࠊ人࡙ࡾࡃ革ࢆ車ࡢ両㍯ࠊ࡚ࡋ少子㧗齢いう大࡞ࡁ壁立ࡕ向う

飛躍ࢆ生産性ࡢ῭᪥ᮏ経ࠊࡋಁ大胆ࢆ投資ࡢ設備ࠊ人ᮦࠊ㸱ᖺ間ࡢ࡛ࡲ2020㸦ᖹᡂ32㸧ᖺࠊࡃ

的ᢲࠊࡶࡿࡆୖࡋ子供ࡢࡕࡓᮍ来ண算ࢆ振ࡾ向ࠊࡅ社会保㞀ไᗘࢆ全世௦型大ࡃࡁ転

換ࢆࡇࡿࡍෆ容ࠕࡿࡍ新ࡋい経῭ᨻ策1ࠊࡵࡲࡾࢆࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃ「᭶㸶᪥㛶議決ᐃࠋࡓࡋ 
㸲㸧現ୗࠊ㸱㸧生産性革ࠊ革ࡾࡃ㸰㸧人࡙ࠊࡵࡌࡣ㸯㸧ࠊࡣࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕ

経῭ᡂ長࡞持⥆的ࠊࡋࡢࡶ࡞確ࢆᡂ長軌㐨ࡢ῭経ࠊࡾ࡞ࡽ㸲章ࡢࠊᑐ応ࡢ追加的㈈ᨻ需要ࡢ

子育ࠊࡣい࡚࠾革ࡾࡃ人࡙ࠊうえ࡛ࡓࡋࡿあᑐ応ࡢ少子㧗齢ࠊࡣ鍵ࡢࡵࡓࡿࡆ遂ࡋᡂࢆ

࡚世௦ࠊ子供ࡕࡓ大胆ᨻ策資源ࢆ投入ࠊ࡛ࡇࡿࡍ社会保㞀ไᗘ࠾ࢆᖺ寄ࡶࡾ若者ࡶᏳ心࡛ࡿࡁ

全世௦型改革ࠊࡋ子育࡚ࠊ護ࡢ࡞現役世௦ࡢᏳࢆ解消ࠊࡋ希望出生率1.8ࠊ護㞳職ࣟࢮ

実質ࡢ授業料ࡢ立㧗等学校⚾ࠕࠊ解消ࠖࡢ待機児童ࠕࠊ無償ࠖࡢ幼児教育ࠕࠊࡋࡍ目指ࢆ実現ࡢ

無償ࠖࠕࠊࡶ㧗等教育ࡢ無償ࠖࠕࠊ来ᖺ夏向ࡢ࡚ࡅ検討⥅⥆㡯ࠖ等ࠊ九ࡢࡘ策ࢆ掲

పい家ࡀᡤ得ࠕࡽ2020㸦ᖹᡂ32㸧ᖺ㸲᭶ࠊࡣ࡚ࡗわ無償ࠖࡢ㧗等教育ࠕࡕうࡢࡑࠋࡓࡆ

庭ࡢ子供┿ࠊࡕࡓ必要࡞子供ࡕࡓ限࡚ࡗ㧗等教育ࡢ無償ࢆ実現ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡿࡍ授業料ࡢ減免

措置ࡢᣑ併ࠊࡏ給付型奨学金ࡢ支給㢠ࢆ大幅増やࠋࡓࢀࡉࠖࡍල体的ࠊࡣ支援措置ࡢᑐ象

㧗等ࠊ短期大学ࠊ大学ࠊࡣい࡚ࡘ㸯㸧授業料減免措置ࠊうえ࡛ࡓࡋࡇࡿࡍ限ᐃపᡤ得世ᖏࡣ

専門学校ཬࡧ専門学校交付ࠊࡋࡇࡿࡍఫ民税非課税世ᖏࡢ子供ࡕࡓᑐࠊࡋ国立大学ࡢ場ྜࡣ

ᖹ均授業料ࡢ立大学⚾ࠊ加え授業料ࡢ国立大学ࠊࡣ場ྜࡢ立大学⚾ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ免㝖ࢆ授業料ࡢࡑ

ࠊࡣい࡚ࡘ㸰㸧給付型奨学金ࠋࡓࢀࡉࡇࡿᅗࢆᑐ応ࡢ࡛ࡲ㢠ࡓࡋ加算ࢆ一ᐃ㢠ࡓࡋ案຺ࢆ水準ࡢ

学生個人ᑐ࡚ࡋ支払うࠊࡋࡇ学生生活ࢆ㏦ࡢࡿ必要࡞生活費ࢆ㈥えࡼࡿう࡞措置ࢆ講ࡇࡿࡌ

ࡢ世ᖏࡿࡎ準ఫ民税非課税世ᖏࠊうࡼい࡞ࡌ生ࡀ崖࣭谷間ࡢ支援ࡢ࡚ࡋ全体ࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡉ

子供ࡘࡕࡓい࡚ࠊࡶఫ民税非課税世ᖏࡢ子供ࡕࡓᑐࡿࡍ支援措置準ࡓࡌ支援ࢆ段㝵的行いࠊ

給付㢠ࡢ段差ࠋࡓࢀࡉࡿࡍࡽࡔ࡞ࢆ 
支援ᑐ象者ࡘい࡚ࠊࡣ㧗校ᅾ学ࡢᡂ績ࠊࡎࡏุ᩿࡛ࡅࡔᮏ人ࡢ学習意欲ࢆ確ㄆࡿࡍ一方࡛ࠊ大

学等ࡢ㐍学ᚋࡘい࡚ࡢࡑࠊࡣ学習状況ࡘい࡚一ᐃࡢ要件ࢆ課ࢀࡇࠊࡋ満࡞ࡓい場ྜࡣ支援

ࡿࡼ教員ࡿあࡢ㸯㸧実ົ経験ࠊࡣい࡚ࡘ大学等ࡿ࡞ᑐ象ࡢ支援措置ࠋࡓࢀࡉࡇࡿษࡕ打ࢆ

科目ࡢ配置࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠊࡇࡿ㸰㸧外部人ᮦࡢ理ࡢ任ࡀ一ᐃ割ྜࢆ超え࡚いࠊࡇࡿ㸱㸧ᡂ

績評価基準ࢆᐃ࡞ࡿࡵ厳格࡞ᡂ績管理ࢆ実࣭බ表࡚ࡋいࠊࡇࡿ㸲㸧法௧則ࡾ㈈ົ࣭経営情報

策ࢆࣥࣛࢻ࢞ࠊ経࡚ࢆ審議ࡢ場࡛ࡢ検討ࡢୗ࡛ࡢ参加ࡢ㛵ಀ者ࠊࡋ要件ࢆࡇࡿい࡚ࡋ開示ࢆ

ᐃࠋࡓࢀࡉࡇࡿࡍ 
ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࠕࠊ教育ࠖࢺࣥࣞ࢝ࣜࠕࠊ࡚ࡋ検討⥅⥆㡯ࠖࡢ࡚ࡅ向来ᖺ夏ࠕࠊࡓࡲ

責「】責



例ࢆ参考ࡓࡋ検討ࠖ並ࠕࡧ全世௦型社会保㞀ࡢ更ࡿ࡞実現ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢ例

中間ᡤࠊࡘࡘࡋ参考ࡶ例ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜ࠊࡣい࡚ࡘ検討ࠖࡓࡋ参考ࢆ

得層ࡢࢫࢭࢡࡿࡅ࠾機会均等ࡘい࡚検討ࠋࡓࢀࡉࡿࡍ⥆⥅ࢆ 
連ྜ会࡛ࠊࡣබ㈈ᨻ改革委員会ࡢୗࠊ自⏤民主党ࠕࡿࡅ࠾᪥ᮏ型㹆㹃㹁㹑㸦ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜㧗

等教育ᣐ出金ไᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࢆ念頭置いࡓ㧗等教育ࡢ無償ࡶ視㔝入ࡓࢀ新࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓ

ಀࡿ議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊ㸶᭶10ࡽ᭶࡚ࡅ検討ࢆ㔜ࡓࡁ࡚ࡡ教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会

方―学生修学支ࡾあࡢ㧗等教育㈈源ࡿ支えࢆࠖࡾࡃ人࡙ࠕࠗ12᭶ࠊえࡲ踏ࢆᡂᯝࡢ༠議ࡿࡅ࠾

援ࡢ新ࠕ࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓ㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘࠖ創設向ࢆ࠘―࡚ࡅ最終的ࠊࡵࡲࡾබ表

ࡍ༠議ࠊࡋ開催ࢆ懇談会ࠖࡢ報㐨㛵ಀ者ࡿࡍ㛵学振興⚾ࠕࡣᖹᡂ30ᖺ㸰᭶14᪥ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ

振興ࡢ立大学⚾ࠕࡓࡋ開催㸱᭶28᪥ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ手交文部科学大臣ࡣ㸰᭶21᪥ࠊࡶࡿ

大臣ᨻົᐁや自⏤民主党文部科学部ࡧ副大臣ཬࠊ文部科学大臣ࡢṔ௦ࠊࡶい࡚࠾༠議会ࠖࡿࡍ㛵

会長経験者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ文教㛵ಀ国会議員ࡢ間࡛ྠࠊ提言ࡢෆ容基࡙ࡃ学生修学支援ࡢ新࡞ࡓ

 ࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ࣒࣮࢟ࢫ
࣮ࣟࢢࠊ変ࡢ産業構造ࠊ㸯㸧少子㧗齢ࠊࡣ方࡛࠘ࡾあࡢ㧗等教育㈈源ࡿ支えࢆࠖࡾࡃ人࡙ࠕࠗ

㸰㸧㧗等教ࠊࡇࡿ可Ḟ࡛あࡀ実ࡢ人ᮦ投資ࡣい࡚࠾社会࡞ࡓ新ࡿࡼSociety5.0等ࠊࣝࣂ

育ࡢ人的資ᮏ投資効ᯝࡀ㧗いࡇ㸦⚾立㸸10倍ࠊ国立㸸㸰倍㸧ࠊ㸱㸧ࠕ学費ࡀ㧗㢠࡛学生支援体

ไࡀᮍ整備࡞国ࠖ置࡙ࠊ࡞ࡿࢀࡽࡅ学部学生ࡢ教育ࡢ㸶割ࢆ担う⚾立大学ࡢබ㈈ᨻ支出ࡢ

ప性ࡀ明ࠊࡇ࡞ࡽ家計ᡤ得ࡿࡼ大学㐍学率ࡢ格差ࡢ現状鑑ࠊࡳ㧗等教育費ࡿ家計㈇

担依Ꮡࡢࡽ脱༷大学㐍学ࡢ機会均等ࡢ策ࡀ急ົ࡛あࠕࠊࡅཷࢆ࡞ࡇࡿ家計㈇担ࡢ軽減ࠖ

⚾ࠊ一部ࡢ㸯㸧消費税ࠊࡣල体的ࠋࡿい࡚ࡋ目的ࢆ是ṇࠖࡢᖹ等㸦国⚾間格差㸧ࡢ納税者間ࠕ

立大学等経常費補ຓ金等ࡢ大幅࡞ᣑࠊࡾࡼ経常的経費ࡢ㸰ศࡢ㸯補ຓ㸦約㸯6,000億㸧ࢆ実

現ࠊࡋ国⚾間ࡢ格差ࢆ是ṇࠊࡿࡍ㸰㸧⚾立大学生ಀࡿ家計㈇担率㸦80㸣㸧ࡢ大幅࡞改善学生一

人当ࡾࡓබ㈈ᨻ支出ࡢ国⚾間格差㸦13倍㸧ࡢ大幅࡞縮減ࢆ目的ࠊ࡚ࡋ基┙的経費㸦⚾学ຓᡂ㸧ࡢ

ᣑࠊ全大学㸦ࡣࡓࡲ設置形態ู㸧ࡢ標準授業料ࡢ設ᐃࠊ༞業ᚋ個人的便益ࡢ一部ࢆᡤ得金㢠応

࣮࢟ࢫ࡞ࡓ新ࡢ学生修学支援ࡿࡼ創設ࡢ㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘࡿࡍᣐ出ࡾࡼ源Ἠᚩ࡚ࡌ

㸦資料⦅定ࡿい࡚ࡋ提言ࢆ構築ࡢ創設㸧ࡢ㧗等教育機会均等ᣐ出金ࠖไᗘࠕ㸦࣒ 資料㸱㸫㸳㸧ࠋ 
経῭的軽減ࡢ㧗等教育ࠊࡣ࡚ࡋᑐ㛶議決ᐃࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕࡿࡼᨻ府ࠊࡓࡲ

㛵ࡢ࣒࣮࢟ࢫࡿࡍ構築㝿ࠊࡣ࡚ࡋ⚾立大学ࡢ経常的経費ᑐࡿࡍ補ຓࡢ実ࠊࡶ学生納付金

学生一人ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ依ᣐ設置形態ࡢ立⚾国立ࠊうえ࡛ࡓࡏࡉ縮ᑠࢆ国⚾間格差ࡿࡍ㛵

పࡢ経常費補ຓ金ࠊࡇࡿあ࡛ࡁࡍ構築ࢆい支援体ไ⣽ࡵࡁࡓࡌ応経῭状況能力ࡢࡾࡦ

性起因ࡿࡍ学生ࡢ経῭㈇担ࡢ国⚾間格差㸦学生一人当ࡾࡓ約13倍ࡢබ㈈ᨻ支出格差㸧ࡢ問㢟ࢆ解

決ࠊࡎࡏ㧗等教育ࡢ無償や家計㈇担ࡢ軽減ࢆ論ࠊࡣࡇࡿࡌ国⚾間格差納税者間ࡢྜ理࡛

ᖹ等ࡢ固ᐃࠊࡽࡇࡿࡀ࡞ࡘ㧗等教育ࡾࡗࡋ国費ࢆ投ࠊࡌ社会ࡀ㧗等教育ࢆ通ࠕࡓࡌ人࡙

要ࡿࡍ㛵機会均等ࡢ㧗等教育ࠕࡿࡍ要望ࡃ強ࢆࡇࡿあ࡛ࡁࡃ築ࢆ体ไࡿࡓ確固ࡿ支えࢆࠖࡾࡃ

望ࠖ12ࢆ᭶ࠊࡶࡿࡵࡲࡾᖹᡂ31ᖺᗘᨻ府ண算案確ᐃᚋࡢᖹᡂ30ᖺ㸰᭶ࠕࠊࡣ新ࡋい

ᨻ策ࠕࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償ࠖࡿࡅ࠾授業料減免措置等ᣑࡢ策ࠊࡀ国立大学生⚾

立大学生間ࡢ当࡞格差ࢆ固ᐃ࡞ࡡࡋいࡢ懸念ࢆ示ࠊࡶࡍ支援措置ࡢᑐ象ࡿ࡞大学ࡢ

要件ࡘい࡚ࠊᑐ象校ࢆ過ᗘ限ᐃࡎࡏ学生一人ࡢࡾࡦ能力経῭的情等応ࡵࡁࡓࡌ⣽い支

援体ไࢆ構築ࠊ࡛ࡇࡿࡍ若者ࡀ行ࡓࡁい大学㐍学࡛ࡼࡿࡁう࡛ࡁࡍあࡿ᪨ࡢ要望書ࢆ連ྜ会

ᑐ㛵ಀ機㛵ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ㈈ົ省㛵ಀ者ࡧ文部科学大臣並ࠊ文教㛵ಀ国会議員ࠊࡵࡲࡾ࡚ࡋ
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例ࢆ参考ࡓࡋ検討ࠖ並ࠕࡧ全世௦型社会保㞀ࡢ更ࡿ࡞実現ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢ例

中間ᡤࠊࡘࡘࡋ参考ࡶ例ࡢ㹆㹃㹁㹑等諸外国ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜ࠊࡣい࡚ࡘ検討ࠖࡓࡋ参考ࢆ

得層ࡢࢫࢭࢡࡿࡅ࠾機会均等ࡘい࡚検討ࠋࡓࢀࡉࡿࡍ⥆⥅ࢆ 
連ྜ会࡛ࠊࡣබ㈈ᨻ改革委員会ࡢୗࠊ自⏤民主党ࠕࡿࡅ࠾᪥ᮏ型㹆㹃㹁㹑㸦ࡢࣜࣛࢺࢫ࣮࢜㧗

等教育ᣐ出金ไᗘ㸧方式ࡢᑟ入ࢆ念頭置いࡓ㧗等教育ࡢ無償ࡶ視㔝入ࡓࢀ新࣒࣮ࠖ࢟ࢫ࡞ࡓ

ಀࡿ議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊ㸶᭶10ࡽ᭶࡚ࡅ検討ࢆ㔜ࡓࡁ࡚ࡡ教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会

方―学生修学支ࡾあࡢ㧗等教育㈈源ࡿ支えࢆࠖࡾࡃ人࡙ࠕࠗ12᭶ࠊえࡲ踏ࢆᡂᯝࡢ༠議ࡿࡅ࠾

援ࡢ新ࠕ࣒࣮࢟ࢫ࡞ࡓ㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘࠖ創設向ࢆ࠘―࡚ࡅ最終的ࠊࡵࡲࡾබ表

ࡍ༠議ࠊࡋ開催ࢆ懇談会ࠖࡢ報㐨㛵ಀ者ࡿࡍ㛵学振興⚾ࠕࡣᖹᡂ30ᖺ㸰᭶14᪥ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ

振興ࡢ立大学⚾ࠕࡓࡋ開催㸱᭶28᪥ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ手交文部科学大臣ࡣ㸰᭶21᪥ࠊࡶࡿ

大臣ᨻົᐁや自⏤民主党文部科学部ࡧ副大臣ཬࠊ文部科学大臣ࡢṔ௦ࠊࡶい࡚࠾༠議会ࠖࡿࡍ㛵

会長経験者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ文教㛵ಀ国会議員ࡢ間࡛ྠࠊ提言ࡢෆ容基࡙ࡃ学生修学支援ࡢ新࡞ࡓ

 ࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ࣒࣮࢟ࢫ
࣮ࣟࢢࠊ変ࡢ産業構造ࠊ㸯㸧少子㧗齢ࠊࡣ方࡛࠘ࡾあࡢ㧗等教育㈈源ࡿ支えࢆࠖࡾࡃ人࡙ࠕࠗ

㸰㸧㧗等教ࠊࡇࡿ可Ḟ࡛あࡀ実ࡢ人ᮦ投資ࡣい࡚࠾社会࡞ࡓ新ࡿࡼSociety5.0等ࠊࣝࣂ

育ࡢ人的資ᮏ投資効ᯝࡀ㧗いࡇ㸦⚾立㸸10倍ࠊ国立㸸㸰倍㸧ࠊ㸱㸧ࠕ学費ࡀ㧗㢠࡛学生支援体

ไࡀᮍ整備࡞国ࠖ置࡙ࠊ࡞ࡿࢀࡽࡅ学部学生ࡢ教育ࡢ㸶割ࢆ担う⚾立大学ࡢබ㈈ᨻ支出ࡢ

ప性ࡀ明ࠊࡇ࡞ࡽ家計ᡤ得ࡿࡼ大学㐍学率ࡢ格差ࡢ現状鑑ࠊࡳ㧗等教育費ࡿ家計㈇

担依Ꮡࡢࡽ脱༷大学㐍学ࡢ機会均等ࡢ策ࡀ急ົ࡛あࠕࠊࡅཷࢆ࡞ࡇࡿ家計㈇担ࡢ軽減ࠖ

⚾ࠊ一部ࡢ㸯㸧消費税ࠊࡣල体的ࠋࡿい࡚ࡋ目的ࢆ是ṇࠖࡢᖹ等㸦国⚾間格差㸧ࡢ納税者間ࠕ

立大学等経常費補ຓ金等ࡢ大幅࡞ᣑࠊࡾࡼ経常的経費ࡢ㸰ศࡢ㸯補ຓ㸦約㸯6,000億㸧ࢆ実

現ࠊࡋ国⚾間ࡢ格差ࢆ是ṇࠊࡿࡍ㸰㸧⚾立大学生ಀࡿ家計㈇担率㸦80㸣㸧ࡢ大幅࡞改善学生一

人当ࡾࡓබ㈈ᨻ支出ࡢ国⚾間格差㸦13倍㸧ࡢ大幅࡞縮減ࢆ目的ࠊ࡚ࡋ基┙的経費㸦⚾学ຓᡂ㸧ࡢ

ᣑࠊ全大学㸦ࡣࡓࡲ設置形態ู㸧ࡢ標準授業料ࡢ設ᐃࠊ༞業ᚋ個人的便益ࡢ一部ࢆᡤ得金㢠応

࣮࢟ࢫ࡞ࡓ新ࡢ学生修学支援ࡿࡼ創設ࡢ㧗等教育機会均等ᣐ出金ไᗘࡿࡍᣐ出ࡾࡼ源Ἠᚩ࡚ࡌ

㸦資料⦅定ࡿい࡚ࡋ提言ࢆ構築ࡢ創設㸧ࡢ㧗等教育機会均等ᣐ出金ࠖไᗘࠕ㸦࣒ 資料㸱㸫㸳㸧ࠋ 
経῭的軽減ࡢ㧗等教育ࠊࡣ࡚ࡋᑐ㛶議決ᐃࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃい経῭ᨻ策ࡋ新ࠕࡿࡼᨻ府ࠊࡓࡲ

㛵ࡢ࣒࣮࢟ࢫࡿࡍ構築㝿ࠊࡣ࡚ࡋ⚾立大学ࡢ経常的経費ᑐࡿࡍ補ຓࡢ実ࠊࡶ学生納付金

学生一人ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡿࡍ依ᣐ設置形態ࡢ立⚾国立ࠊうえ࡛ࡓࡏࡉ縮ᑠࢆ国⚾間格差ࡿࡍ㛵

పࡢ経常費補ຓ金ࠊࡇࡿあ࡛ࡁࡍ構築ࢆい支援体ไ⣽ࡵࡁࡓࡌ応経῭状況能力ࡢࡾࡦ

性起因ࡿࡍ学生ࡢ経῭㈇担ࡢ国⚾間格差㸦学生一人当ࡾࡓ約13倍ࡢබ㈈ᨻ支出格差㸧ࡢ問㢟ࢆ解

決ࠊࡎࡏ㧗等教育ࡢ無償や家計㈇担ࡢ軽減ࢆ論ࠊࡣࡇࡿࡌ国⚾間格差納税者間ࡢྜ理࡛

ᖹ等ࡢ固ᐃࠊࡽࡇࡿࡀ࡞ࡘ㧗等教育ࡾࡗࡋ国費ࢆ投ࠊࡌ社会ࡀ㧗等教育ࢆ通ࠕࡓࡌ人࡙

要ࡿࡍ㛵機会均等ࡢ㧗等教育ࠕࡿࡍ要望ࡃ強ࢆࡇࡿあ࡛ࡁࡃ築ࢆ体ไࡿࡓ確固ࡿ支えࢆࠖࡾࡃ

望ࠖ12ࢆ᭶ࠊࡶࡿࡵࡲࡾᖹᡂ31ᖺᗘᨻ府ண算案確ᐃᚋࡢᖹᡂ30ᖺ㸰᭶ࠕࠊࡣ新ࡋい

ᨻ策ࠕࡢࠖࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償ࠖࡿࡅ࠾授業料減免措置等ᣑࡢ策ࠊࡀ国立大学生⚾

立大学生間ࡢ当࡞格差ࢆ固ᐃ࡞ࡡࡋいࡢ懸念ࢆ示ࠊࡶࡍ支援措置ࡢᑐ象ࡿ࡞大学ࡢ

要件ࡘい࡚ࠊᑐ象校ࢆ過ᗘ限ᐃࡎࡏ学生一人ࡢࡾࡦ能力経῭的情等応ࡵࡁࡓࡌ⣽い支

援体ไࢆ構築ࠊ࡛ࡇࡿࡍ若者ࡀ行ࡓࡁい大学㐍学࡛ࡼࡿࡁう࡛ࡁࡍあࡿ᪨ࡢ要望書ࢆ連ྜ会

ᑐ㛵ಀ機㛵ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ㈈ົ省㛵ಀ者ࡧ文部科学大臣並ࠊ文教㛵ಀ国会議員ࠊࡵࡲࡾ࡚ࡋ

㸦資料⦅定ࡓࡋ展開ࢆ要望活動࡞精力的ࡋ 資料㸱㸫㸴ࠊ㸱㸫㸵㸧ࠋ 

責「重責



㸲㸬就職問㢟等ࡘい࡚定

 
㸲㸫㸯定 就職問㢟等ࡘい࡚ 
 
定 就職活動ࡢ᪩期࣭長期是ṇࠊࡵࡓࡢᖹᡂ「】ᖺᗘ就職࣭᥇用活動ࡢ開始期ࡘい࡚ࡣ㸱᭶広

報活動開始㸶᭶᥇用選考活動開始ࠕᚋࢁ倒ࡀࠖࡋ実ࠋࡓࢀࡉ定

定 ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫࠊࡣ変更ᚋࡶ学生ࡢ就職࣭᥇用活動ࡀ長期わࠊ࡚ࡋࡿࡓ㸱᭶広報

活動開始㸴᭶᥇用選考活動開始ࠊࡾ࡞前ᖺࡽ実質㸰᭶ࡢ広報活動期間縮ᑠࠋࡓࡗ࡞定

定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ就職࣭᥇用活動ࡘい࡚ࠊࡣ᪥ᮏ経῭団体連ྜ会㸦௨ୗࠕ経団連ࠖいうࠋ㸧࠾い

࡚௨前ࡢ枠組ࡳ㸦1「᭶広報活動開始㸲᭶᥇用選考活動開始㸧戻ࡓࡋいいう声ࡶ᰿強ࡃあࠊ࡞ࡿ

㸱᭶広報活動開始ࠊࡾあࡶࡇࡿ出࡚いࡀᡂᯝ改善ࡢ学修環境ࡢ学部㸱ᖺ生࡚ࡗࡼࠖࡋ倒ࢁᚋࠕ

㸴᭶᥇用選考活動開始ࡢ枠組ࢆࡳ維持࡚ࡋ実ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࢀࡉ定

定

定 就職問㢟懇談会㸦௨ୗࠕ就問懇ࠖいうࠋ㸧ࡢ調査等ࠊࡿࡼᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ就職࣭᥇用活動ࡣ前

ᖺᗘ比ࠊ若ᖸ࡛ࡣあࡀࡿ企業࣭学生共前倒࡛ࡋ動ࡃ傾向ࡀ見ࠋࡓࢀࡽᖹᡂ「里ᖺᗘ᥇用活動

実期ࡀ㔜ࡵࡓࡿ࡞配慮ࡀ必要࡛あࡿ指摘ࡓࢀࡉ教育実習ࡘい࡚ࠊࡣ前ᖺ࣮ࣗࢪࢣࢫࡌྠ

ࡼࡓ増えࡀ学生ࡓࡋ調整前うࡼい࡞ࡽ࡞㔜ࡀ᪥程ࠊࡵࡓࡓい࡚ࢀࡉ確ᐃ᪩期ࡀࡇࡿࡍࣝ

う࡛あࠊࡓࡲࠋࡿ企業ࡿࡼ学生ࡢ配慮㛵ࠊࡣ࡚ࡋ特面接᪥ࡢ変更㛵ࠊࡋ学業ࢆ優ඛ࡚ࡋ配

慮ࡿࢀࡃ࡚ࡋ企業ࡀ増えࠊࡓ企業ࡀ学業ᡂ績ࡢ提出ࢆ求ࡿࡵ場ྜࡶ増加傾向あࠊࡾ企業側ࡀ学

生ࡢ学業ࢆ㔜視ࡿࡍ姿勢ࡾࡼࡀ多ࡃ見ࡼࡿࢀࡽう࡚ࡁ࡚ࡗ࡞いࠋࡿ定

定

࠙ᖹ成」0ᖺ度就職࣭採用活動㸦ᖹ成」1ᖺ度入社ついて㸧時期ついてࠚ 

定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ就職࣭᥇用活動㸦ᖹᡂ」1ᖺᗘ入社㸧ࡘい࡚ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶10᪥経団連ࠕࡽ᥇用

選考㛵ࡿࡍ指針ࠖ㸦௨ୗࠕ㹆」0指針ࠖいうࠋ㸧࠾い࡚㸱᭶広報活動開始㸴᭶᥇用選考活動開始

㸦資料⦅定ࡓࢀࡉබ表ࡀࡇࡿࡍ㸱ᖺ連⥆࡛維持ࢆ 資料㸲㸫㸯㸧ࠋ定

定 㧗等専門学校ࡧ短期大学ཬࠊ0ᖺᗘ大学「ᖹᡂࠕ重ᖺ㸳᭶11᪥付࡛」ᖹᡂࠊࡣ就問懇࡛ࠊ࡚ࡅཷࢆࢀࡇ

༞業࣭修了ணᐃ者ಀࡿ就職ࡘい࡚㸦⏦ྜࡏ㸧ࠖ㸦௨ୗࠕ㹆」0⏦ྜࠖࡏいうࠋ㸧ࢆ全国ࡢ国බ⚾

立大学ࠊ短期大学ཬࡧ㧗等専門学校㏦付ࠊࡋ大学等ࡿࡅ࠾学生ࡢ就職࣭᥇用活動配慮ࢆ求ࡿࡵ

ྲྀ組企業ࡢ要請㡯ࡘい࡚ࠊ全教職員ࡀ༠力ࡓࡋᑐ応ࡼࡿࡍࢆう通知ࡓࡋ㸦資料⦅定 資料㸲㸫

㸰㸧ࠋ定

定 学生ࠊ企業ࡶ㸱᭶࣭㸴᭶ࡢ枠組ࡀࡳ維持ࠊ࡛ࡇࡓࢀࡉ㸱ᖺ生ࡢ学習間ࡢ確保ࠊࡵࡌࡣࢆ全

体的࡞傾向ࡣ࡚ࡋᏳᐃࡀ㐍࡛ࢇいࠋࡿ定

定

 ࠚ問題ࡿࡄップをめࢩンタ࣮ン࠙

࣮ࢱࣥࠊ形࡛ࡿࡍᑐ応࣮ࣝࣗࢪࢣࢫࡢ現ᅾࠊ一方ࡓࡵࡌࡣࡋ㸱᭶࣭㸴᭶࡛Ᏻᐃࡀ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ

᪩期࣭長期ࡓ新ࠊࢀ行わ広報活動開始前ࡢ㸱᭶ࡀ会社ㄝ明会等࡞実質的ࡓࡋ目ྡࢆࣉࢵࢩࣥ

ࢆຓ長ࡿࡍ問㢟ࡀ表出ࡋ始ࠋࡓࡵ定

定 㸲᭶10᪥බ表ࡓࢀࡉ経団連ࠕࡢ㹆」0指針ࠖ࠾い࡚ࠊࡣ㸱᭶ࡢ広報活動開始前行わࢱࣥࡿࢀ

ࠋࡓࢀࡉ削㝖ࡀいうグ載ࡿあ࡛ࡢࡶࡿࢀࡉ実࡚ࠖࡗࡶࢆ᪥数ࡢ㸳᪥間௨ୖࠕࠊい࡚ࡘࣉࢵࢩ࣮ࣥ

ࢩ࣮ࣥࢱࣥࡢࡾ㸯᪥限ࠕい࡚࠾ࢹ各種࣓ࡢ等ࢫ࣮ࣗࢽࢺࢵࢿࠊࣅࣞࢸࠊ新聞ࠊ࡚ࡅཷࢆࢀࡇ

責」0責



㸲㸬就職問㢟等ࡘい࡚定

 
㸲㸫㸯定 就職問㢟等ࡘい࡚ 
 
定 就職活動ࡢ᪩期࣭長期是ṇࠊࡵࡓࡢᖹᡂ「】ᖺᗘ就職࣭᥇用活動ࡢ開始期ࡘい࡚ࡣ㸱᭶広

報活動開始㸶᭶᥇用選考活動開始ࠕᚋࢁ倒ࡀࠖࡋ実ࠋࡓࢀࡉ定

定 ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫࠊࡣ変更ᚋࡶ学生ࡢ就職࣭᥇用活動ࡀ長期わࠊ࡚ࡋࡿࡓ㸱᭶広報

活動開始㸴᭶᥇用選考活動開始ࠊࡾ࡞前ᖺࡽ実質㸰᭶ࡢ広報活動期間縮ᑠࠋࡓࡗ࡞定

定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ就職࣭᥇用活動ࡘい࡚ࠊࡣ᪥ᮏ経῭団体連ྜ会㸦௨ୗࠕ経団連ࠖいうࠋ㸧࠾い

࡚௨前ࡢ枠組ࡳ㸦1「᭶広報活動開始㸲᭶᥇用選考活動開始㸧戻ࡓࡋいいう声ࡶ᰿強ࡃあࠊ࡞ࡿ

㸱᭶広報活動開始ࠊࡾあࡶࡇࡿ出࡚いࡀᡂᯝ改善ࡢ学修環境ࡢ学部㸱ᖺ生࡚ࡗࡼࠖࡋ倒ࢁᚋࠕ

㸴᭶᥇用選考活動開始ࡢ枠組ࢆࡳ維持࡚ࡋ実ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࢀࡉ定

定

定 就職問㢟懇談会㸦௨ୗࠕ就問懇ࠖいうࠋ㸧ࡢ調査等ࠊࡿࡼᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ就職࣭᥇用活動ࡣ前

ᖺᗘ比ࠊ若ᖸ࡛ࡣあࡀࡿ企業࣭学生共前倒࡛ࡋ動ࡃ傾向ࡀ見ࠋࡓࢀࡽᖹᡂ「里ᖺᗘ᥇用活動

実期ࡀ㔜ࡵࡓࡿ࡞配慮ࡀ必要࡛あࡿ指摘ࡓࢀࡉ教育実習ࡘい࡚ࠊࡣ前ᖺ࣮ࣗࢪࢣࢫࡌྠ

ࡼࡓ増えࡀ学生ࡓࡋ調整前うࡼい࡞ࡽ࡞㔜ࡀ᪥程ࠊࡵࡓࡓい࡚ࢀࡉ確ᐃ᪩期ࡀࡇࡿࡍࣝ

う࡛あࠊࡓࡲࠋࡿ企業ࡿࡼ学生ࡢ配慮㛵ࠊࡣ࡚ࡋ特面接᪥ࡢ変更㛵ࠊࡋ学業ࢆ優ඛ࡚ࡋ配

慮ࡿࢀࡃ࡚ࡋ企業ࡀ増えࠊࡓ企業ࡀ学業ᡂ績ࡢ提出ࢆ求ࡿࡵ場ྜࡶ増加傾向あࠊࡾ企業側ࡀ学

生ࡢ学業ࢆ㔜視ࡿࡍ姿勢ࡾࡼࡀ多ࡃ見ࡼࡿࢀࡽう࡚ࡁ࡚ࡗ࡞いࠋࡿ定

定

࠙ᖹ成」0ᖺ度就職࣭採用活動㸦ᖹ成」1ᖺ度入社ついて㸧時期ついてࠚ 

定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ就職࣭᥇用活動㸦ᖹᡂ」1ᖺᗘ入社㸧ࡘい࡚ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶10᪥経団連ࠕࡽ᥇用

選考㛵ࡿࡍ指針ࠖ㸦௨ୗࠕ㹆」0指針ࠖいうࠋ㸧࠾い࡚㸱᭶広報活動開始㸴᭶᥇用選考活動開始

㸦資料⦅定ࡓࢀࡉබ表ࡀࡇࡿࡍ㸱ᖺ連⥆࡛維持ࢆ 資料㸲㸫㸯㸧ࠋ定

定 㧗等専門学校ࡧ短期大学ཬࠊ0ᖺᗘ大学「ᖹᡂࠕ重ᖺ㸳᭶11᪥付࡛」ᖹᡂࠊࡣ就問懇࡛ࠊ࡚ࡅཷࢆࢀࡇ

༞業࣭修了ணᐃ者ಀࡿ就職ࡘい࡚㸦⏦ྜࡏ㸧ࠖ㸦௨ୗࠕ㹆」0⏦ྜࠖࡏいうࠋ㸧ࢆ全国ࡢ国බ⚾

立大学ࠊ短期大学ཬࡧ㧗等専門学校㏦付ࠊࡋ大学等ࡿࡅ࠾学生ࡢ就職࣭᥇用活動配慮ࢆ求ࡿࡵ

ྲྀ組企業ࡢ要請㡯ࡘい࡚ࠊ全教職員ࡀ༠力ࡓࡋᑐ応ࡼࡿࡍࢆう通知ࡓࡋ㸦資料⦅定 資料㸲㸫

㸰㸧ࠋ定

定 学生ࠊ企業ࡶ㸱᭶࣭㸴᭶ࡢ枠組ࡀࡳ維持ࠊ࡛ࡇࡓࢀࡉ㸱ᖺ生ࡢ学習間ࡢ確保ࠊࡵࡌࡣࢆ全

体的࡞傾向ࡣ࡚ࡋᏳᐃࡀ㐍࡛ࢇいࠋࡿ定

定

 ࠚ問題ࡿࡄップをめࢩンタ࣮ン࠙

࣮ࢱࣥࠊ形࡛ࡿࡍᑐ応࣮ࣝࣗࢪࢣࢫࡢ現ᅾࠊ一方ࡓࡵࡌࡣࡋ㸱᭶࣭㸴᭶࡛Ᏻᐃࡀ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ

᪩期࣭長期ࡓ新ࠊࢀ行わ広報活動開始前ࡢ㸱᭶ࡀ会社ㄝ明会等࡞実質的ࡓࡋ目ྡࢆࣉࢵࢩࣥ

ࢆຓ長ࡿࡍ問㢟ࡀ表出ࡋ始ࠋࡓࡵ定

定 㸲᭶10᪥බ表ࡓࢀࡉ経団連ࠕࡢ㹆」0指針ࠖ࠾い࡚ࠊࡣ㸱᭶ࡢ広報活動開始前行わࢱࣥࡿࢀ

ࠋࡓࢀࡉ削㝖ࡀいうグ載ࡿあ࡛ࡢࡶࡿࢀࡉ実࡚ࠖࡗࡶࢆ᪥数ࡢ㸳᪥間௨ୖࠕࠊい࡚ࡘࣉࢵࢩ࣮ࣥ

ࢩ࣮ࣥࢱࣥࡢࡾ㸯᪥限ࠕい࡚࠾ࢹ各種࣓ࡢ等ࢫ࣮ࣗࢽࢺࢵࢿࠊࣅࣞࢸࠊ新聞ࠊ࡚ࡅཷࢆࢀࡇ

趣ࡢᮏ来ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠕࢁࡋࡴࠊࡣい࡚࠾㹆」0指針ࠖࠕࠋࡓࢀࡉ࡞ࡀ報㐨ࡓࡗい解禁ࠖࣉࢵ

᪨ࢆ踏ࡲえࠊ教育効ᯝࡀ乏ࠊࡃࡋ企業ࡢ広報活動やࡢࡑࠊᚋࡢ選考活動ࡼࡿࡀ࡞ࡘう࡞㸯᪥限ࡢࡾ

ࡃ数多ࡀࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࡢࡾ㸯᪥限ࡣ報㐨௨ᚋࠊࡀࡔࡢࡓい࡚ࡋࡇいࠖ࡞ࡋ実ࡣ࣒ࣛࢢࣟࣉ

実ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࢀࡉ定

定 就業ࠊࡣい࡚ࡘࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊい࡚࠾ࠖࡏྜ⏦㹆」0ࠕࡣ就問懇࡛ࠊえࡲ踏ࢆ状況ࡓࡋうࡇ

体験ࢆ伴うࢆࡇ前提ࠊࡘࡘࡋ㸯᪥限࡛ࡾ就業体験ࢆ伴わ࡞いࡢࡶ㸦いわゆࡿワ࣮ࣥࣥࢱ࣮ࣥࢹ

㸦資ࡿい࡚ࡋ追加ࡓ新ࢆ文言ࡿࡍ要請企業うࡼい࡞行わ࡚ࡋ称ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࢆ㸧ࣉࢵࢩ

料⦅定 資料㸲㸫㸰㸧ࠋ定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ࠾い࡚ࠊࡣᨻ府や経῭団体ࠊ大学間࡛ࠕ就職問㢟懇談会ࠖ㸱回ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠕࠊ

ࠊࡓࡲࠊࢀࡉ開催ࡀ就職᥇用情報交換連絡会議ࠖ㸯回ࠕࠊ調査研究༠力者会議ࠖ㸯回ࡿࡍ㛵᥎㐍等ࡢ

連ྜ会࠾い࡚ࠕࡶ就職問㢟委員会ࠖ㸰回ࡀ開催ࠊࢀࡉ就職㛵わࡿ諸問㢟ࡢ意見交換ࡾྲྀࡀ交わࡉ

㸯ࡿࢀࡤࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥ特ࠊࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡶい࡚࠾会議ࡢࢀࡎいࠊࡀࡓࢀ

᪥限ࡢࡾ就業体験ࢆ伴わ࡞いࡀ࣒ࣛࢢࣟࣉ問㢟視࡞ࡲࡊࡲࡉࠊࢀࡉ形࡛要請文࣭提言等ࡀ企業や経῭

団体向࡚ࡅ出ࠋࡓࢀࡉ定

定 ᨻ府࠾い࡚ࠊࡣᡃࡀ国ࡢ持⥆的Ⓨ展ࠊࡣࡵࡓࡢ学生ࡀ学業専念ࠊࡋ学ࡧ専念࡛ࡿࡁ環境ࡀ

㔜要࡛あࡇࡿ鑑ࠊࡳෆ㛶府ࠊ文部科学省ࠊ厚生労働省ࠊ経῭産業省ࡢ㸲府省連ྡ࡛ࠊᖹᡂ「重ᖺ㸳

᭶1盤᪥付࡛ࠕ新規大学༞業ணᐃ者等ࡢ就職࣭᥇用活動開始期ࡘい࡚㸦要請㸧ࠖࡀ経῭団体࣭業界

団体ࡢ長向ࠊ࡚ࡅ大学企業ࡀ足並ྜࢆࡳわ࡚ࡏᑐ応ࡼࡿࡍう要請ࡀ行わࡓࢀ㸦資料⦅定 資料㸲㸫

㸱㸧ࠋ定

定 文部科学省࡛ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠕࠊࡣ᥎㐍等㛵ࡿࡍ調査研究༠力者会議ࠖࡀᖹᡂ「里ᖺ㸵᭶ࡽ

ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶࡚ࡅ計㸲回開催ࠊࢀࡉᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1盤᪥ྠ会議ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠗࡢ更ࡿ࡞

実向࡚ࡅ定 議論ࡀ࠘ࡵࡲࡾྲྀࡢබ表ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡣ࡛࡞ࡢࡑࠋࡓࢀࡉあࡾ方ࡘい࡚

ࡿࡍ㛵積極的ࠊ把握等ࡢᡂᯝࡢ参加状況や学修ࡢ学生ࡀ大学ࠊ加え࡚ࡇ伴うࢆ就業体験ࠊࡣ

ࡘ㛵ಀࡢ就職࣭᥇用活動ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡆ挙࡚ࡋ要件㸦要素㸧ࡢࡑࢆࡇ

い࡚ࠊࡣ就職࣭᥇用活動ࡢ᪩期࣭長期࡞ࡽࡀ࡞ࡘいࡼうࠊ経団連ࠕࡢ指針ࠖࡢᐃࡿࡵ現状ࡢ枠

組ࢆࡳ維持ࡀࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡋ就職࣭᥇用活動࡚ࡋࡢࡶࡢࡑ行わ࡞ࡢࡇࡿࢀいࡼうࡇࡿࡍ
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定

࠙新た࡞課題～「0「0ᖺ向ࡅて～ࠚ 
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ᗘ࡛あࠊࡾㄝ明会会場ࡢ࡚ࡋ大規模設や地方ࡽ東ி来ࡓ学生ࡢ宿Ἡ設確保ࡀ困㞴ࡇࡿ࡞

行う必要ࢆࡏわྜࡾࡍࡢ企業側࡛᪩期い࡚大学側ࡘᑐ応問㢟ࡿࢀࡉ想ᐃࠊࡵࡓࡿࢀࡉண想ࡀ

定ࠋࡓࢀࡉ確ㄆࡀࡇࡿあࡀ

定 ࢜ࠊࡣグ者会見࡛ࡢ榊原会長ࡢ経団連ࡓࢀ行わ1指針ࠖබ表「㹆ࠕࡢ᪥」ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶1ࠊᚋࡢࡑ

白ࠕࡣ現状࡛ࡣい࡚ࡘ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ就職᥇用活動ࠊえࡲ踏ࢆ実ࡢࢡࢵࣆࣥࣜࣛࣃ࣭ࢡࢵࣆࣥࣜ
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意経῭団体等ࠊࡋ目指ࢆ環境整備ࡿࡁ࡛ࡀࡇࡴ組ࡾྲྀ࡚ࡋᏳ心ࡾࡼ両方ࡢ就職活動ࡧ学業ཬࡀ

見交換ࢆ行う࡚ࠖࡋࡇいࡿ㸦資料⦅定 資料㸲㸫㸵㸧ࠋ定
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ᑐ立大学⚾ࠊ࡞ࡿࢀࡽࡌ論ࡀ義ົࡢ࡚ࡋ指標ࡢ就職率ࡢ地元企業ࠊࡽ観Ⅼࡢ㞠用創出ࡣ

ࠊ᪥ᮏ学生支援機構㸦௨ୗࠊ中ࡿࢀࡉ展開ࡀ議論࡞ࡲࡊࡲࡉ࡚ࡗわ方ࡾあࡢබ㈈ᨻ支出ࡿࡍ

定ࠋࡓࡋබ表ࢆ延滞率ࡢ出身大学ูࡢ奨学金ཷ給者ࠊࡣ㸧࡛ࠋいう支援機構ࠖࠕ

⚾大連࡛ࠊࡣ奨学金ࡢ返῭義ົࡘい࡚ࠊࡣ奨学金ཷࢆ給ࡿࡍ個人支援機構ࡢ間ࡢ契約基࡙

改善ࡣいࡿあࠊ問うࢆ㈐任ࡢ延滞率ࠊ࡚ࡗ問㢟࡛あࡢ給者個人ཷࡣ基ᮏ的ࠊࡾあ࡛ࡢࡶࡿࡍⓎ生ࡁ

ᖹࠊࡶい࡚࠾連ྜ会ࠊࡓࡲࠊࡋᑐ支援機構ᖹᡂ「監ᖺ1「᭶ࠊࡽࡇい࡞ࡣ大学࡛ࡣ担う主体ࢆ

ᡂ「盤ᖺ㸯᭶文部科学省ᑐࠊࡋ大学ู延滞率ࡢබ表࡞ࡋࢆいࡼう⏦ࡋ入ࢀࡇࠋࡓࡁ࡚ࢀᑐࠊࡋ支

援機構࡛ࠊࡣ㸯㸧奨学金ࡣ多㢠ࡢබ的資金ࡀ投入ࠊࢀࡉ貸ࡓࡅཷࢆ方ࡢࡽ返還金あわࠊࡏḟ

ࡢ㸰㸧ḟࠊࡿ支え࡚いࢆ学生ࡢࡃ多ࠊࢀࡉ活用࡚ࡋ資金ࡢࡵࡓࡿࡍ貸ࢆ奨学金奨学生ࡢ世௦ࡢ

世௦ࡾࡗࡋ奨学金࡞ࡘࢆい࡛いࠊࡶࡵࡓࡃ返還者ࡓࡗ࡞奨学生ࡀ延滞状態࡞ࡽ࡞いࡼう

うࡼい࡞ࡤཬ長期間ࡀ状態ࡢࡑࠊࡶ࡚ࡗ場ྜ࡛あࡓࡗࡲࡋ࡚ࡗ࡞延滞状態仮ࡓࡲࠊࡇࡿࡍ

࡞ࡇࡿࡂ過ࡾ借ࠊ࡚ࡋᑐ奨学生ࠊࡋ連携࣭༠力ࡀ支援機構㸱㸧各学校ࠊい࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ

ࡍᑐ救῭措置ࡢ㝿ࡓࡗ࡞困㞴ࡀ返還ࠊ涵養ࡢ返還意識ࠊ指標ࡢࡵࡓࡿࡏࡉ選択ࢆ貸㢠࡞適ษࡃ

ࡢࡈ学校ࠊ࡚ࡋࡿあ࡛ࡇ࡞大ࡶࡾࡼ何ࡀࡇࡿࡍ徹底ࢆ指ᑟࡢᅾ学中ࠊ࡞ࡿࡵ深ࢆ理解ࡿ

貸ཬࡧ返還㛵ࡿࡍ情報ࡢබ開ࠊࡣ各学校支援機構ࡢ連携࣭༠力ࡾྲྀࡿࡼ組ࡢࡳᡂᯝࢆ広ࡃ

社会明ࢆࡇࡿࡍࡽ通ࠊ࡚ࡌ独立行ᨻ法人࡚ࡋ納税者ࡿࡓ国民ࡢㄝ明㈐任ࢆᯝࡶࡍࡓ

ࠊࢆ情報ࡿࡍ㛵返還ࡧ貸ཬࡢࡈ学校ࠊ࡚ࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ支援ࢆࡳ組ࡾྲྀࡿࡅ࠾各学校ࠊ

支援機構࠾ࢺࢧࣈ࢙࢘ࡢい࡚බ表ࠋࡓࡋ定

支援機構ࡿࡼ学校ࡢࡈ貸ཬࡧ返還㛵ࡿࡍ情報ࡢබ表ࠊࡅཷࢆ㸲᭶一部ࡢ出版物࠾い࡚

全大学ࡢ一覧表ࡀ掲示ࠕࠊࡶࡿࢀࡉ⚾大出身者ࠊ延滞率㧗ࡿࡍࠖࡃ見出ࠊࡶࡢࡋ⚾立大学

定ࠋࡓࢀࡉ掲載ࡀ新聞グࡿࡍ強調過ᗘࢆࡉ㧗ࡢ延滞率ࡢ

奨学金返῭義ົࡿࡍᑐ学生ࡶ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣ㸯㸧⚾立大学࡛ࠊࡣ大連࡛⚾ࡅཷࢆࡁ動ࡓࡋうࡇ

ࡢ救῭措置ࡓࡗい返還期限猶ணไᗘや返῭免㝖ไᗘࠊ減㢠返還ไᗘࡿࡍᑐ返還困㞴者ࠊ啓蒙ࡿ

周知ࠊࢆ各大学࠾い࡚行ࠕࠊࡾ࠾࡚ࡗ各ᖺᗘࡢ貸終了者占ࡿࡵḟᖺᗘᮎⅬ࡛延滞㸱᭶௨ୖࡢ

者ࡢ比率㸦学部㸧ࠖࠊࡣ大学全体࡛ᖺ々改善࡚ࡋいࠊࡿ㸰㸧⚾立大学ࠊࡣᚋࠊࡶ支援機構༠力

周知࣭ࡢ返῭義ົࡧࡼ࠾各種奨学金ไᗘࠊࡵ含ࡶᡤ得連動返還型奨学金ไᗘࡓࢀࡉ創設ࡓ新ࠊ࡚ࡋ

啓蒙活動ࡾྲྀ組࡛ࢇいࡀࡇࡃ㔜要࡛あࡿㄆ識࡚ࡋいࠊࡿ㸱㸧個々ࡢ大学ࡢ延滞率ࡢ㧗పࠊࡣ当

ヱ大学ࡿࡅ࠾教育ࡢ質連動ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࡢࡶࡿࡍ大学ูࡢ延滞率ࢆ一覧表示ࠊࡣࡇࡿࡍ故ࡁ࡞風

評ࢆ流ࡿ࡞ࡇࡍ௨外ࡢ社会的意義ࡣ全ࡃᏑ࡞ࡋいࠊ㸲㸧ࠕ大学ู延滞率ࠖࡀබ表ࡼࡇࡿࢀࡉ

ࡀ༞業生ࡢ立大学⚾ࠊࡎࡽ࠾࡚ࡌ講ࡽ何ࢆᑐ策ࡿࡍᑐ奨学金ཷ給者ࡿあࡢ返῭義ົࡀ立大学⚾ࠊࡾ

国立大学ࡢ༞業生比࡚ࡋ奨学金ࡢ返῭義ົᑐࡿࡍ自覚ࡶ足࡚ࡾい࡞いいう༳象ࢆえࡀࡇࡿ

あࡢࡑࠊࡤࡽ࡞ࡿࡍࡿ社会的ᙳ響ࡣ極࡚ࡵ大ࡁいࡓࡋࠊうえ࡛ࠕࠊ⚾立大学学生ࡢ学納金ᖺ㢠ࡣ

国立大学学生ࡢࢀࡑࡢ㸰倍௨ୖࠊࡾ࠾࡚ࡗ࡞⚾立大学国立大学ࡢ学生一人当ࡢࡾࡓබ㈈ᨻ支出㢠

責」」責



ࡇࡿい࡚ࡋᏑᅾࡀ格差࡞ྜ理ࡿࡓ厳然ࡶい࡚࠾授業料減免ไᗘࡿࡼ国費ࠊࡢ約1」倍ࡣい࡚ࡘ

国立大学学生ࠊ࡛࡞ࡿい࡚ࡗ回ୖࢆࢀࡑࡢ立大学生⚾ࡀᖺ間ᖹ均入㢠ࡢ家庭ࡢ国立大学生ࠊや

環境ࡿࡍ給ཷࢆ無利子奨学金ࡣࡽࡉࠊࡅཷࢆ授業料減免ࡿࡼ国費ࠊうえࡿప㢠࡛あࡀ授業料ࡣ

ࢆ授業料減免ࠊうえ࡛ࡓࡗ費࡛㈥⚾ࢆ授業料ࡢ㧗㢠ࠊࡣ学生ࡢ立大学⚾ࠊ一方࡛ࠋࡿい࡚ࡗ整ࡀ

問㢟ࡀࡑࡇࡇࡿあい状況࡞得ࢆࡿࡊࡽ㢗᭷利子奨学金ࡶࡾࡼ無利子奨学金ࠊࡎࢀࡽࡅཷࢇ

奨ࡿࡅ࠾貸型奨学金業ࡿࡼ᪥ᮏ学生支援機構ࠕࡿࡼ鎌⏣会長ྡࡿࡍࠖࡿあ࡛ࡁࡿࢀࡉ

学金返῭延滞問㢟ࡘい࡚ࠖ㸦資料⦅定 資料㸳㸫㸯㸧ࡵࡲࡾࢆබ表ࠊࡶࡿࡍ当ヱグࢆ掲

載ࡓࡋ新聞社ୖグࡢෆ容ࡋ⏦ࢆ入ࠊࢀ遺憾ࡢ意ࢆ表明ࠋࡓࡋ定

ྠ意見書ࡢෆ容ࠊࡣ㸳᭶1盤᪥開催ࡢ第監重柳回理会並ࡧ㸴᭶「】᪥開催ࡢ第「0重回総会報告ࠋࡓࢀࡉ定

定

 
㸳㸫㸰ࠕ地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議ࠖ等ࡢᑐ応 
 
ᖹᡂ「里ᖺ1「᭶「「᪥ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠗ創生総ྜ戦略㸦「01盤改訂版㸧࠘ࡀ㛶議決ᐃࠊࢀࡉ㸯㸧地

方ࡿࡅ࠾Ᏻᐃࡓࡋ㞠用ࢆ創出ࠊࡿࡍ㸰㸧地方ࡢ新ࡋいࡢࡦ流ࠊࡿࡃࡘࢆࢀ㸱㸧若い世௦ࡢ結

婚࣭出産࣭子育࡚ࡢ希望࡞ࢆえࠊࡿ㸲㸧௦ࡓࡗྜ地域ࠊࡾࡃࡘࢆᏳ心࡞暮ࢆࡋࡽᏲࠊࡶࡿ

地域地域ࢆ連携ࡢࠊࡿࡍ基ᮏ目標ࢆ掲ࠕࠊࡆ地方大学ࡢ振興ࠊ地方ࡿࡅ࠾㞠用創出若者ࡢ就

業支援ࠊ東ிࡿࡅ࠾大学ࡢ新増設ࡢ抑ไや地方移転ಁࡢ㐍ࡘ࡞い࡚ࡢ緊急ࡘ抜ᮏ的࡞ᑐ策ࠊࢆ

教育ᨻ策ࡢ観Ⅼࡶ含ࡵ総ྜ的検討ࠖࠋࡓࢀࡉࡿࡍ定

育ᡂ࣭確ࢆ人ᮦ࡞担う多様ࢆ地方ࠊࡁ基࡙創生総ྜ戦略㸦「01盤改訂版㸧ࠖࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕ

保ࠊࡋ東ி一極㞟中ࡢ是ṇ資ࡼࡿࡍうࠊ地方大学ࡢ振興ࠊ地方ࡿࡅ࠾㞠用創出若者ࡢ就業支援ࠊ

東ிࡿࡅ࠾大学ࡢ新増設ࡢ抑ไや地方移転ಁࡢ㐍等ࡘい࡚ࡢ緊急ࡘ抜ᮏ的࡞ᑐ策ࢆ検討ࠊࡋ結

論ࢆ得ࢆࡇࡿ目的ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠊ࡚ࡋ創生担当大臣ࡢୗ開催ࡿࢀࡉ地方大学ࡢ振興ཬࡧ

若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦௨ୗࠕ᭷識者会議ࠖいうࠋ㸧ࡽ連ྜ会ࢢࣥࣜࣄ依㢗ࡀあࡗ

抑ࡢ新増設ࡢ㸯㸧大学࣭学部ࠊࡁ基࡙意見ࡓࡵࡲࡾい࡚࠾大連⚾ࠊࡣ連ྜ会࡛ࠊࡽࡇࡓ

ไ等ࡢ規ไࢆ伴う策ࡢ遂行ࠊࡣ⚾立大学ࡢ自主性基࡙いࡓ多様性ࡢ阻害ࢆ惹起࡞ࡇࡿࡵࡋࡏ

ࢆᶒ利࡞いう基ᮏ的ࠖࡪ学࡛ࡇࢆ何ࠕࡢ㐍学希望者ࡢ大学ࠊࡶࡃ招ࢆ国家的損失ࠊࡾ

奪い࡞ࡡいࡀࡇ༴惧ࠊࡿࢀࡉ㸰㸧若者ࡢ東ிࢆ含ࡴ大都ᕷ圏ࡢ㞟中ࠊࡣ大学㐍学ࡗࡁࡀࡳࡢ

大ࠕࡵࡓࡢいう目的地方創生ࠖࠕࠊࡾ࠾え࡚ࢆᙳ響࡞多大ࡶい࡚࠾就職ࠊࡎいえࡣࡅ

学࣭学部ࡢ新増設ࡿไ限ࠖいう策ࢆ用いࠊࡶ࡚ࡋࡓ必ࡶࡋࡎ目的ࢆ㐩ࡣ࡛ࡢࡶࡿࢀࡽࡏ

懸ࡀࡇࡿࢀࡉ阻害ࡀ多様性ࡢ教育ࠊ自主性ࡢ立大学⚾ࡾࡼ伴う策ࢆ㸱㸧規ไࠊࡿࡍ思料い࡞

念ࠊࡿࢀࡉ㸲㸧ࠕ地方大学ࡢ振興ࠖࢆ通ࠊࡌ地方創生ࢆᡂࡋ遂࡚ࡆいࠕࠊࡣࡵࡓࡃᐁࡽ民ࡢࠖ

流ࢆࢀ踏ࡲえࡓ㧗等教育ࡢࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ検討ࡀ可Ḟ࡛あࠊࡿ㸳㸧わࡀ国ࡢ大学教育ࡢ約㸶割

ࣛࣃࡢ構造的大転換㸦㧗等教育ࠕࡓ据え基ᖿࡢ㧗等教育ࢆ立大学⚾ࡿࡍ追求ࢆ価値࡞多様ࠊ担いࢆ

㸦ࠗᖹᡂ「里ᖺᗘ業報告書࠘ࡓࡋ表明࡚ࡋ意見࡞主ࢆࠊࡿあ࡛ࡁࡿࢀࡉ実現ࡀ㸧ࠖࢺࣇࢩ࣒ࢲ

参照㸧ࠋ定

࡞過ᗘࡢ人ཱྀࠕ育ᡂ࣭確保ࠖࡢ人ᮦ࡞担う多様ࢆ地方ࠕ目的ࡢ会議ྠࠊࡣ᭷識者会議࡛ࠊᚋࡢࡑ

東ி一極㞟中ࡢ是ṇࠖࢆ掲ࠊࡆ㸯㸧地方大学ࡢ振興ࠊ㸰㸧東ிࡢ大学ࡢ新増設ࡢ抑ไࡢあࡾ方ཬࡧ地

方移転ಁࡢ㐍ࠊ㸱㸧地方ࡿࡅ࠾若者ࡢ㞠用機会ࡢ創出ࠊ㸲㸧東ி圏ࡢ㹓㹇࣮ࣥࢱ就職ಁࡢ㐍ࡘい

࡚検討ࢆ㐍ࠊࡵ㸳᭶ࡢ᭷識者会議ࠗࡢ࡚ࡋ中間報告࠘ࡵࡲࡾࡢ向ࡓࡅ検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定
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東ிࡿࡅ࠾大学ࡢ新増設ࡢ抑ไや地方移転ಁࡢ㐍等ࡘい࡚ࡢ緊急ࡘ抜ᮏ的࡞ᑐ策ࢆ検討ࠊࡋ結

論ࢆ得ࢆࡇࡿ目的ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠊ࡚ࡋ創生担当大臣ࡢୗ開催ࡿࢀࡉ地方大学ࡢ振興ཬࡧ

若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦௨ୗࠕ᭷識者会議ࠖいうࠋ㸧ࡽ連ྜ会ࢢࣥࣜࣄ依㢗ࡀあࡗ

抑ࡢ新増設ࡢ㸯㸧大学࣭学部ࠊࡁ基࡙意見ࡓࡵࡲࡾい࡚࠾大連⚾ࠊࡣ連ྜ会࡛ࠊࡽࡇࡓ

ไ等ࡢ規ไࢆ伴う策ࡢ遂行ࠊࡣ⚾立大学ࡢ自主性基࡙いࡓ多様性ࡢ阻害ࢆ惹起࡞ࡇࡿࡵࡋࡏ

ࢆᶒ利࡞いう基ᮏ的ࠖࡪ学࡛ࡇࢆ何ࠕࡢ㐍学希望者ࡢ大学ࠊࡶࡃ招ࢆ国家的損失ࠊࡾ

奪い࡞ࡡいࡀࡇ༴惧ࠊࡿࢀࡉ㸰㸧若者ࡢ東ிࢆ含ࡴ大都ᕷ圏ࡢ㞟中ࠊࡣ大学㐍学ࡗࡁࡀࡳࡢ

大ࠕࡵࡓࡢいう目的地方創生ࠖࠕࠊࡾ࠾え࡚ࢆᙳ響࡞多大ࡶい࡚࠾就職ࠊࡎいえࡣࡅ

学࣭学部ࡢ新増設ࡿไ限ࠖいう策ࢆ用いࠊࡶ࡚ࡋࡓ必ࡶࡋࡎ目的ࢆ㐩ࡣ࡛ࡢࡶࡿࢀࡽࡏ

懸ࡀࡇࡿࢀࡉ阻害ࡀ多様性ࡢ教育ࠊ自主性ࡢ立大学⚾ࡾࡼ伴う策ࢆ㸱㸧規ไࠊࡿࡍ思料い࡞

念ࠊࡿࢀࡉ㸲㸧ࠕ地方大学ࡢ振興ࠖࢆ通ࠊࡌ地方創生ࢆᡂࡋ遂࡚ࡆいࠕࠊࡣࡵࡓࡃᐁࡽ民ࡢࠖ

流ࢆࢀ踏ࡲえࡓ㧗等教育ࡢࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ検討ࡀ可Ḟ࡛あࠊࡿ㸳㸧わࡀ国ࡢ大学教育ࡢ約㸶割

ࣛࣃࡢ構造的大転換㸦㧗等教育ࠕࡓ据え基ᖿࡢ㧗等教育ࢆ立大学⚾ࡿࡍ追求ࢆ価値࡞多様ࠊ担いࢆ

㸦ࠗᖹᡂ「里ᖺᗘ業報告書࠘ࡓࡋ表明࡚ࡋ意見࡞主ࢆࠊࡿあ࡛ࡁࡿࢀࡉ実現ࡀ㸧ࠖࢺࣇࢩ࣒ࢲ

参照㸧ࠋ定

࡞過ᗘࡢ人ཱྀࠕ育ᡂ࣭確保ࠖࡢ人ᮦ࡞担う多様ࢆ地方ࠕ目的ࡢ会議ྠࠊࡣ᭷識者会議࡛ࠊᚋࡢࡑ

東ி一極㞟中ࡢ是ṇࠖࢆ掲ࠊࡆ㸯㸧地方大学ࡢ振興ࠊ㸰㸧東ிࡢ大学ࡢ新増設ࡢ抑ไࡢあࡾ方ཬࡧ地

方移転ಁࡢ㐍ࠊ㸱㸧地方ࡿࡅ࠾若者ࡢ㞠用機会ࡢ創出ࠊ㸲㸧東ி圏ࡢ㹓㹇࣮ࣥࢱ就職ಁࡢ㐍ࡘい

࡚検討ࢆ㐍ࠊࡵ㸳᭶ࡢ᭷識者会議ࠗࡢ࡚ࡋ中間報告࠘ࡵࡲࡾࡢ向ࡓࡅ検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定

⚾大連࡛ࠊࡣ㸲᭶1里᪥開催ࡢ᭷識者会議ࡿࡅ࠾配付資料ࠕ検討ࡢ方向㸦案㸧ࠖ࠾い࡚ࠕࠊ人ཱྀ

ᕷ場原ࠊࡾ࠾࡚ࡋ失敗ࡇࡿ作ࢆ世௦ࡢḟࠊࡃపࡶ全国࡛最ࡀ出生率ࠊࡣ東ி都ࡴ㐍ࡀ一極㞟中ࡢ

理ࡽ生ࡿࡎ失敗ᑐࠊࡣ࡚ࡋ行ᨻࡀ入ࡿࡍ余地ࡀあࡓࡲࠋࡿ世界ࡢ首都ࡢ中࡛最ࡶ自然災害ࣜࡢ

いう目ࡿࡍ是ṇࢆ㞟中ࡢ過ᗘࡢ人ཱྀࡢ東ி圏ࠊ創生法第㸯条ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠋ㧗いࡶࢡࢫ

標ࡀ掲࡚ࢀࡽࡆいࢆࡇࡿ念頭ྲྀ組ࢆ㐍࡛ࡁࡿࡵあࡓࡋࠖࡿうえ࡛ࠕࠊ大学生ࡢ㞟中ࡀ㐍ࡳ⥆

ࠊ㝿ࡢࡑࠋい࡞ࡣ࡛ࡁࡍࡇい࡞ࡵㄆࢆᐃ員増ࡢ大学ࠊ࡚ࡋ原則ࠊࡣい࡚࠾東ி「」༊ࡿࡅ

総ᐃ員ࡢ範ᅖෆ࡛ᑐ応࡛ࡢࡿࡍあࠊࡤࢀ既Ꮡࡢ学部ࡢ改廃等ࠊࡾࡼ社会ࢬ࣮ࢽࡢ応࡚ࡌ新࡞ࡓ学

部࣭学科ࢆ新設ࡣࡇࡿࡍㄆ࡞ࡣ࡛ࡁࡿࡵい㸦ࡢࢻࣝࣅ࣭ࢻ࣭ࣥࣉࢵࣛࢡࢫ徹底㸧ࠖࡓࢀࡉ

ࡿࡅ࠾第監重柳回理会ࡢ㸳᭶1盤᪥開催ࠊࡋ開始ࢆࡵࡲࡾࡢ意見書ࡢ࡚ࡋ大連⚾ࠊࡅཷࢆࡇ

意見書ࡢ骨子案ࡿ検討ࢆ経࡚ࠕࠊ地方創生ࢀࡑ伴う大学改革等㛵ࡿࡍ基ᮏ的考え方ࠖ

㸦資料⦅定 資料㸳㸫㸰㸧ࡿࡍ意見書ࠊࡵࡲࡾࢆ鎌⏣会長ࢆ中心ࠊ自⏤民主党文部科学部会㛵

ಀ者ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ国会議員ࠊࡢ㸳᭶「重᪥ࡣ山ᮏᖾ୕地方創生担当大臣意見書ࡢ理解ࢆ求

ࠊ᪥ᮏ経῭団体連ྜ会ࠊࢫ࣮ࣜࣜࢫࣞࣉࡢ文部科学グ者会ࡣ㸳᭶」0᪥ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ展開ࢆ活動ࡿࡵ

経῭ྠ会ࠊ᪥ᮏ商ᕤ会議ᡤ並ࡧ全国中ᑠ企業団体中央会ࡢ経῭㸲団体ࡢ意見書ࡢ㏦付等ࡢ諸活

動ࢆ展開ྠࠋࡓࡋ意見書ࠊࡣ㸴᭶㸴᪥開催ࡢ第監重監回理会並ࡧ㸴᭶「】᪥開催ࡢ第「0重回総会報告

定ࠋࡓࢀࡉ

意見書࡛ࠊࡣ㸯㸧わࡀ国ࡢ学部学生ࡢ約㸶割ࢆ占ࡿࡵ⚾立大学ࠊࡣ国力ࡢ礎࡛ࡢࡶࡍ࡞ࢆあࠋࡿ⚾

立大学ࡢ自主性多様性ࡿࡼ教育研究ࡀࡑࡇ地方創生ᯝࡍࡓ役割ࡢ中᰾࡛あࡿㄆ識ࠊࡿࡍ㸰㸧

地元᰿付ࠊࡁ地方ࡢ実情ࢆ深ࡃ知ࡿ人ᮦࢆ育ᡂࡿࡍ各地方ࡢ⚾立大学ࠊ全国ࠊあࡿいࡣ世界中

ࠊ࡚ࡋࡢࡶ担うࢆ役割ࡿࡍ補完相互ࠊࡣ立大学⚾ࡿࡍ立地大都ᕷࡿࡍ擁ࢆ学生࡞㞟う多様ࡽ

地ࡿ創出や魅力あࡢ場ࡿい࡚考えࡘ地方ࠊࢀ触直接地方ࡀ学生ࠋࡿ必要࡛あࡀࡇࡿࡍⓎ展ࡶ

方大学ࡢ振興ࠊ地方大学ࡢ学生ࡢ学習や就職活動ᑐࡿࡍ支援策ࠊ大都ᕷ圏࡛学ࡔࢇ学生ࡀ地方ᐃ

着ࠊࡋ地方活性ࡵࡓࡢ活動ࡿࡍいう人的好ᚠ環ࢆ生ࡴ組ࡀࡾࡃ࡙ࡳ肝要࡛あྠࠋࡿࠊ地

方࡛ࡢ㞠用創出ࡢල体策ࡾࡼࡀ明確提示ࠊࡑࡇ࡚ࢀࡉ地方創生ࡢ実効性ࢆ持ࠊࡘ㸱㸧᪥ᮏ社会ࢆ確

実Ⓨ展ࠊࡣࡵࡓࡿࡏࡉ大学ࡢ教育࣭研究体ไࡢ᩿ࡢ改革࣭革新ࡀ可Ḟ࡛あࡵࡓࡢࡑࠋࡿ必

要࡞学部࣭学科ࡢ新設や学生ᐃ員ࡢ変更ࢆ法ᚊ等ࡿࡼ規ไࡾࡼ阻害ࠊࡤࢀ࡞ࡇࡿࡍ幅広い教

養㧗ᗘࡢ専門的知見ࢆ身ࡓࡅࡘᮍ来ࢆ担う人ᮦࡢ育ᡂࢆ滞ࠊࡾ࡞ࡇࡿࡏࡽ社会ࡢႚ緊࣮ࢽࡢ

ᐃ員や学ࡢ㸲㸧⚾立大学ࠊい࡞ࡡࡾ࡞ࡶࡇࡿࡵ弱ࢆࡢࡶࡢࡑ国力ࠊࡾࡤい࡞ࢀࡽ応えࢬ

部࣭学科ࡢ新設等ࢆ規ไࡿࡍ立法等ࡿࡼ措置ࢆ講ࠊࡣࡇࡿࡎ学問ࡢ自⏤や教育ࡿࡅཷࢆᶒ利ᑐ

国㝿競த力ࡢ国ࡀわࠊࡏࡉⓎ展ࢆ教育研究ࡢศ㔝࡞ࡓ新ࡀ㸳㸧⚾立大学ࠊࡿ得ࡾ࡞ไ約࡞㔜大ࡿࡍ

ࢆ現状ࡢいう⚾立大学㈈ᨻい࡞得ࢆࡿࡊࡽ㢗学生納付金ࢆ㈈源ࡢࡑࠊࡣࡵࡓࡿࡍ㈉献強ࡢ

考慮ࠊ࡚ࡋᐃ員管理ࡁࡘ柔軟࡞ᑐ応ࡀࡇࡿࡍࢆ必要࡛あࡾࠋࡿわࠊࡅ建学ࡢ精神や大学ࡾྲྀࢆ

巻ࡃ諸環境ࢆ踏ࡲえ࡛ࡍࠊ⚾立大学࡚ࡋ機㛵決ᐃࠊࡋࢆ社会ᑐ࡚ࡋබ表࡚ࡋいࡿ改革構想࣭計

⏬等ࡘい࡚ࠊࡣ⚾立大学ࡢ࡚ࡋ㈐任や社会えࡿᙳ響ࡶ十ศ配慮ࠊࡘࡘࡋල体的࡞ไᗘ設計

定ࠋࡿい࡚ࡋࠊࡿあ࡛ࡁࡿࡡ㔜ࢆ議論慎㔜࡚ࡵ極ࠊୗ࡛ࡢ姿勢࡞謙抑的ࠊࡣ࡚ࡋ㝿

ࡲࡾࢆ中間報告ࠖࡓࡅ向大学改革ࡿࡍ資地方創生ࠕ㸳᭶「「᪥ࠊࡣ᭷識者会議࡛ࠊ間ࡢࡇ

振ࡢ産業࡞中᰾的ࡢ地域ࡿࡼ産ᐁ学連携ࠊ育ᡂࡢ人ᮦ࡞担う多様ࢆ地方ࠊࡣ中間報告࡛ࠖࠕࠋࡓࡵ

興ಁࡢ㐍ࠊ東ி圏ࡢ人ཱྀࡢ過ᗘࡢ㞟中ࡢ是ṇࢆ目的ࠕࠊ࡚ࡋ㸯㸬地方大学ࡢ振興ࠖࡘい࡚ࠊࡣ

͆問㢟ㄆ識͇ࠕ࡚ࡋ地方大学ࠗࡣ総花主義࠘ࠗࠊᖹ均Ⅼ主義࠘ࡽ脱༷ࠕࠊࡋ特色ࠖࢆ出ࡓࡋ大学

ࠊࡋ構築ࢆ᥎㐍体ไࡢ産ᐁ学ࠊୗࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ首長ࠕ࡚ࡋ方向性͇ࡢ組ྲྀ͆ࠊࡋ改革ࠖ

責」監責



地域ࡢ中᰾的産業ࡢ振興専門人ᮦ育ᡂᮏ気࡛ྲྀࡾ組ࡴ優ࢆࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉࡓࢀ全面的支援ࠖࢆ掲

ࠊᚋࠕ࡚ࡋ問㢟ㄆ識͇͆ࠊࡣい࡚ࡘ地方移転ࠖࠊ抑ไࡢ新増設ࡢ大学ࡢ㸰㸬東ிࠕࠋࡿい࡚ࡆ

1里ṓ人ཱྀࡀ大幅減少ࡿࡍ中ࠊ学生ࡢ過ᗘࡢ東ிࡢ㞟中ࠊࡣ地方大学ࡢ経営悪や東ி圏周縁地域

ࡇい࡞ࡵㄆࢆᐃ員増ࡢ大学ࡢ東ி「」༊ࠕ࡚ࡋ方向性͇ࡢ組ྲྀ͆ࠊࡋ懸念ࠖࡀ大学撤㏥等ࡢࡽ

設置や社会人࣭留ࡢ学部࣭学科࡞ࡓ新ࠊࡾࡼ改廃ࡢ学部࣭学科ࡢ既Ꮡࠊ範ᅖෆ࡛ࡢ㸦総ᐃ員ࡿࡍ

学生ཷࡢ入ࡣࢀ可㸧ࠋ地方ࡢࢫࣃࣥࣕ࢟ࢺࣛࢸࢧࡢ設置ࢆ᥎㐍ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ㸱㸬地方ࡿࡅ࠾㞠

用創出ཬࡧ若者ࡢ就職ಁࡢ㐍ࠖࡘい࡚ࠕࠊࡣ国࣭地方ࠊࡣ奨学金返還支援ไᗘࡢ全国展開ࢱࣥࠊ

ࠊᑟ入ࡢ地方᥇用枠ࠊᮏ社機能移転ࡢ企業ࠊࡣ経῭界ࠋ㐍ಁࢆ地方移転等ࡢ企業ࠊ᥎㐍ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥ

地域限ᐃ社員ไᗘࡢᑟ入等ࡾྲྀ組ࢆࡇࡴ期待ࠖࢆ掲࡚ࡆいࠋࡿ定

㸴᭶ࡽ㸴᭶㸯᪥ࡣ請⏦ࡢㄆ可ࡢ変更ࡢ学則ࡿಀ容ᐃ員変更ࡢ学部等ࡢ立大学⚾ࠊ中ࡓࡋうࡇ

」0᪥ࡢ࡛ࡲ間行わ࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࢀいࠊࡽࡇ文部科学省࡛ࠊࡣ近ࡃ㛶議決ᐃࡀ見㎸ࡲࠕࡿࢀࡲ

創生総ྜ戦略㸦「01盤改訂ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕࠊい࡚࠾ࠖ【創生基ᮏ方針「01ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕ

版㸧ࠖや᭷識者会議ࠕࡓࡵࡲࡾࡀ中間報告ࠖࡢෆ容ࢆ踏ࡲえࠊ東ி「」༊ࡢ大学ࡢᐃ員増ࡢ扱い

࡞ල体的ࡓえࡲ踏ࢆ当ヱ方針ࠊࡽࡇࡿࢀࡉ想ᐃࡀࡇࡿࢀࡲ㎸ࡾ盛ࡀ方針ࡢ࡚ࡋᨻ府ࡢい࡚ࡘ

ࡿࡍᡤᅾ東ி「」༊ෆࡀい࡚⚾立大学࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡋ考慮ࢆࡇࡿ࡞ࡇࡿࡍ検討ࢆ扱いࡾྲྀ

学部等ࡢ容ᐃ員ࢆ増加ࡿࡍ場ྜࡢ⏦請ࡘい࡚ཷࠊ付期間ࢆ㸲᭶延期ࡿࡍࡇࡿࡍ㸳᭶」1᪥付

改ࢆ一部ࡢ規則ࡿࡍ㛵手⥆等ࡿಀᒆ出ࡧ請ཬ⏦ࡢㄆ可ࡢ設置等ࡢ大学ࠕࡿࡼ㧗等教育局長ྡࡢ

ṇࡿࡍ省௧ࡘい࡚㸦通知㸧ࠖࢆ各බ⚾立大学長等ᐄⓎ出ࠋࡓࡋ定

⚾大連࡛ࠊࡣ㸴᭶会員10重法人ࢆᑐ象会員法人㸦加盟大学㸧ࡀ実ࡿࡍ地方㈉献ࡾྲྀࡢ組ࡳ

ࢺ࣮ࢣࣥྠࠊࡶࡿࡍ実ࢆࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ目的ࢆᣑࡢ深やබ的支援ࡢ理解ࡿ࡞ࡽࡉࡢ

結ᯝ基࡙ࠕࠊࡁ多様࡛特色あࡿ⚾立大学ࡢ地方創生ྲྀࡢ組ࠖࠊࡵࡲࡾࢆ᭷識者会議ົ局࡛あ

定ࠋࡓࡋ配付㛵ಀ機㛵ࡃ広ࠊࡶࡿࡍ提出創生ᮏ部ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲෆ㛶ᐁᡣࡿ

ࡢ㸯㸧地方ࠊࡋ㛶議決ᐃࢆࠖ【創生基ᮏ方針「01ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕ㸴᭶㸷᪥ࠊࡣᨻ府ࠊᚋࡢࡑ

特色あࡿ創生ࡢࡵࡓࡢ地方大学ࡢ振興ࡘい࡚ࠕࠊࡣ首長ࡢ強力ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡞ୗࠊ地域ࡢ産業

産ᐁ学連携体࡞持⥆可能ࡢ࡛ࣝ࣋組織ࣞࠊࡋ明確ࢆࡅ役割࣭置付ࡢ大学ࡿࡅ࠾や地域ࣥࣙࢪࣅ

ไࡢ構築ࢆ᥎㐍ࠊ࡛ୖࡢࡑࠋࡿࡍ地方大学ࠊࡀ産ᐁ学ࡢ連携ࡢୗࠊ地域ࡢ中᰾的࡞産業ࡢ振興ࡢࡑ

専門人ᮦ育ᡂ等ࡢ振興計⏬࡛あࠕࠊ࡚ࡗ地方版総ྜ戦略ࠖ置付ࢆࡢࡶࡓࢀࡽࡅ策ᐃࡿࡍ場ྜࣔࠊ

ࠖࡿࡍ支援㔜Ⅼ的࡚ࡋᑐ当ヱྲྀ組ࠊ経࡚ࢆ評価ࡢ᭷識者ࠊࡣい࡚ࡘ組ྲྀ࡞ඛ㐍的ࡿ࡞ࣝࢹ

㐍積極的ࢆ連携ࡢ大学や研究開Ⓨ法人ࡢ東ி圏地方大学ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ域ෆ連携ࡢ地方大学間ࠕ

㧗等教育機࡞ࡓ行う新ࢆ職業教育࡞実践的ࠕࠊ加え活用ࡢ㧗等教育機㛵ࡢ㸲ᖺไ大学௨外ࠕࠖࡿࡵ

㛵㸦ࠕ専門職大学ࠖ等㸧ࠖไᗘࢆ活用ྲྀࡓࡋ組ࢆ᥎㐍ࠊࡓࡲࠋࡓࡋࠖࡿࡍ㸰㸧東ிࡿࡅ࠾大学ࡢ

新増設ࡢ抑ไཬࡧ地方移転ಁࡢ㐍ࡘい࡚ࠕࠊࡣᚋ1ࠊ里ṓ人ཱྀࡀ大幅減少ࡿࡍ中ࠊ学生ࡢ過ᗘࡢ

東ிࡢ㞟中ࠊࡾࡼ地方大学ࡢ経営悪や東ி圏周縁࡛大学ࡀ撤㏥ࡓࡋ地域ࡢ衰㏥ࡀ懸念ࡇࡿࢀࡉ

㐍ࡀ㞟中ࡢ大学生ࠊࡣල体的ࠊࡋࡇࡿࡍ抑ไࢆ新増設ࡢ学部࣭学科ࡢ大学ࡢ東ி「」༊ࠊࡽ

範ᅖෆࡢ総ᐃ員ࠊ㝿ࡢࡑࠋࡿࡍ原則ࢆࡇい࡞ࡵㄆࡣᐃ員増ࡢ大学ࠊࡣい࡚࠾東ி「」༊ࡿࡅ⥆ࡳ

࡛ᑐ応࡛ࡢࡿࡍあࠊࡤࢀ既Ꮡࡢ学部等ࡢ改廃等ࠊࡾࡼ社会ࢬ࣮ࢽࡢ応࡚ࡌ新࡞ࡓ学部࣭学科ࢆ新

設ࢆࡇࡿࡍㄆࢆࢻࣝࣅ࣭ࢻ࣭ࣥࣉࢵࣛࢡࢫࠊ࡞ࡿࡍࡢࡶࡿࢀࡽࡵ徹底ࡘࡽࢀࡇࠋࡿࡍい࡚

ࡓࡋうࡇࠊࡕ直ࠊࡽᮏᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡿ得ࢆᡂ案ᖺෆࠊࡋい࡚検討ࡘࡳไᗘや組࡞ල体的ࡢ

趣᪨ࢆ踏ࡲえࡓᑐ応ࢆ行うࠖࠕ東ி圏ࡢ大学ࡢ地方ࡢࢫࣃࣥࣕ࢟ࢺࣛࢸࢧࡢ設置㸦廃校舎等ࡢ活

用ࢆ含ࠋࡴ㸧ࠊ地方大学東ி圏ࡢ大学ࡢ༢互換ไᗘ等ࡿࡼ学生ࡀ地方圏東ி圏ࢆ相互ᑐ

責」盤責



地域ࡢ中᰾的産業ࡢ振興専門人ᮦ育ᡂᮏ気࡛ྲྀࡾ組ࡴ優ࢆࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉࡓࢀ全面的支援ࠖࢆ掲

ࠊᚋࠕ࡚ࡋ問㢟ㄆ識͇͆ࠊࡣい࡚ࡘ地方移転ࠖࠊ抑ไࡢ新増設ࡢ大学ࡢ㸰㸬東ிࠕࠋࡿい࡚ࡆ

1里ṓ人ཱྀࡀ大幅減少ࡿࡍ中ࠊ学生ࡢ過ᗘࡢ東ிࡢ㞟中ࠊࡣ地方大学ࡢ経営悪や東ி圏周縁地域

ࡇい࡞ࡵㄆࢆᐃ員増ࡢ大学ࡢ東ி「」༊ࠕ࡚ࡋ方向性͇ࡢ組ྲྀ͆ࠊࡋ懸念ࠖࡀ大学撤㏥等ࡢࡽ

設置や社会人࣭留ࡢ学部࣭学科࡞ࡓ新ࠊࡾࡼ改廃ࡢ学部࣭学科ࡢ既Ꮡࠊ範ᅖෆ࡛ࡢ㸦総ᐃ員ࡿࡍ

学生ཷࡢ入ࡣࢀ可㸧ࠋ地方ࡢࢫࣃࣥࣕ࢟ࢺࣛࢸࢧࡢ設置ࢆ᥎㐍ࠖࢆ掲ࠕࠊࡆ㸱㸬地方ࡿࡅ࠾㞠

用創出ཬࡧ若者ࡢ就職ಁࡢ㐍ࠖࡘい࡚ࠕࠊࡣ国࣭地方ࠊࡣ奨学金返還支援ไᗘࡢ全国展開ࢱࣥࠊ

ࠊᑟ入ࡢ地方᥇用枠ࠊᮏ社機能移転ࡢ企業ࠊࡣ経῭界ࠋ㐍ಁࢆ地方移転等ࡢ企業ࠊ᥎㐍ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥ

地域限ᐃ社員ไᗘࡢᑟ入等ࡾྲྀ組ࢆࡇࡴ期待ࠖࢆ掲࡚ࡆいࠋࡿ定

㸴᭶ࡽ㸴᭶㸯᪥ࡣ請⏦ࡢㄆ可ࡢ変更ࡢ学則ࡿಀ容ᐃ員変更ࡢ学部等ࡢ立大学⚾ࠊ中ࡓࡋうࡇ

」0᪥ࡢ࡛ࡲ間行わ࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࢀいࠊࡽࡇ文部科学省࡛ࠊࡣ近ࡃ㛶議決ᐃࡀ見㎸ࡲࠕࡿࢀࡲ

創生総ྜ戦略㸦「01盤改訂ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕࠊい࡚࠾ࠖ【創生基ᮏ方針「01ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕ

版㸧ࠖや᭷識者会議ࠕࡓࡵࡲࡾࡀ中間報告ࠖࡢෆ容ࢆ踏ࡲえࠊ東ி「」༊ࡢ大学ࡢᐃ員増ࡢ扱い

࡞ල体的ࡓえࡲ踏ࢆ当ヱ方針ࠊࡽࡇࡿࢀࡉ想ᐃࡀࡇࡿࢀࡲ㎸ࡾ盛ࡀ方針ࡢ࡚ࡋᨻ府ࡢい࡚ࡘ

ࡿࡍᡤᅾ東ி「」༊ෆࡀい࡚⚾立大学࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡋ考慮ࢆࡇࡿ࡞ࡇࡿࡍ検討ࢆ扱いࡾྲྀ

学部等ࡢ容ᐃ員ࢆ増加ࡿࡍ場ྜࡢ⏦請ࡘい࡚ཷࠊ付期間ࢆ㸲᭶延期ࡿࡍࡇࡿࡍ㸳᭶」1᪥付

改ࢆ一部ࡢ規則ࡿࡍ㛵手⥆等ࡿಀᒆ出ࡧ請ཬ⏦ࡢㄆ可ࡢ設置等ࡢ大学ࠕࡿࡼ㧗等教育局長ྡࡢ

ṇࡿࡍ省௧ࡘい࡚㸦通知㸧ࠖࢆ各බ⚾立大学長等ᐄⓎ出ࠋࡓࡋ定

⚾大連࡛ࠊࡣ㸴᭶会員10重法人ࢆᑐ象会員法人㸦加盟大学㸧ࡀ実ࡿࡍ地方㈉献ࡾྲྀࡢ組ࡳ

ࢺ࣮ࢣࣥྠࠊࡶࡿࡍ実ࢆࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ目的ࢆᣑࡢ深やබ的支援ࡢ理解ࡿ࡞ࡽࡉࡢ

結ᯝ基࡙ࠕࠊࡁ多様࡛特色あࡿ⚾立大学ࡢ地方創生ྲྀࡢ組ࠖࠊࡵࡲࡾࢆ᭷識者会議ົ局࡛あ

定ࠋࡓࡋ配付㛵ಀ機㛵ࡃ広ࠊࡶࡿࡍ提出創生ᮏ部ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲෆ㛶ᐁᡣࡿ

ࡢ㸯㸧地方ࠊࡋ㛶議決ᐃࢆࠖ【創生基ᮏ方針「01ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕ㸴᭶㸷᪥ࠊࡣᨻ府ࠊᚋࡢࡑ

特色あࡿ創生ࡢࡵࡓࡢ地方大学ࡢ振興ࡘい࡚ࠕࠊࡣ首長ࡢ強力ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡞ୗࠊ地域ࡢ産業

産ᐁ学連携体࡞持⥆可能ࡢ࡛ࣝ࣋組織ࣞࠊࡋ明確ࢆࡅ役割࣭置付ࡢ大学ࡿࡅ࠾や地域ࣥࣙࢪࣅ

ไࡢ構築ࢆ᥎㐍ࠊ࡛ୖࡢࡑࠋࡿࡍ地方大学ࠊࡀ産ᐁ学ࡢ連携ࡢୗࠊ地域ࡢ中᰾的࡞産業ࡢ振興ࡢࡑ

専門人ᮦ育ᡂ等ࡢ振興計⏬࡛あࠕࠊ࡚ࡗ地方版総ྜ戦略ࠖ置付ࢆࡢࡶࡓࢀࡽࡅ策ᐃࡿࡍ場ྜࣔࠊ

ࠖࡿࡍ支援㔜Ⅼ的࡚ࡋᑐ当ヱྲྀ組ࠊ経࡚ࢆ評価ࡢ᭷識者ࠊࡣい࡚ࡘ組ྲྀ࡞ඛ㐍的ࡿ࡞ࣝࢹ

㐍積極的ࢆ連携ࡢ大学や研究開Ⓨ法人ࡢ東ி圏地方大学ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ域ෆ連携ࡢ地方大学間ࠕ

㧗等教育機࡞ࡓ行う新ࢆ職業教育࡞実践的ࠕࠊ加え活用ࡢ㧗等教育機㛵ࡢ㸲ᖺไ大学௨外ࠕࠖࡿࡵ

㛵㸦ࠕ専門職大学ࠖ等㸧ࠖไᗘࢆ活用ྲྀࡓࡋ組ࢆ᥎㐍ࠊࡓࡲࠋࡓࡋࠖࡿࡍ㸰㸧東ிࡿࡅ࠾大学ࡢ

新増設ࡢ抑ไཬࡧ地方移転ಁࡢ㐍ࡘい࡚ࠕࠊࡣᚋ1ࠊ里ṓ人ཱྀࡀ大幅減少ࡿࡍ中ࠊ学生ࡢ過ᗘࡢ

東ிࡢ㞟中ࠊࡾࡼ地方大学ࡢ経営悪や東ி圏周縁࡛大学ࡀ撤㏥ࡓࡋ地域ࡢ衰㏥ࡀ懸念ࡇࡿࢀࡉ

㐍ࡀ㞟中ࡢ大学生ࠊࡣල体的ࠊࡋࡇࡿࡍ抑ไࢆ新増設ࡢ学部࣭学科ࡢ大学ࡢ東ி「」༊ࠊࡽ

範ᅖෆࡢ総ᐃ員ࠊ㝿ࡢࡑࠋࡿࡍ原則ࢆࡇい࡞ࡵㄆࡣᐃ員増ࡢ大学ࠊࡣい࡚࠾東ி「」༊ࡿࡅ⥆ࡳ

࡛ᑐ応࡛ࡢࡿࡍあࠊࡤࢀ既Ꮡࡢ学部等ࡢ改廃等ࠊࡾࡼ社会ࢬ࣮ࢽࡢ応࡚ࡌ新࡞ࡓ学部࣭学科ࢆ新

設ࢆࡇࡿࡍㄆࢆࢻࣝࣅ࣭ࢻ࣭ࣥࣉࢵࣛࢡࢫࠊ࡞ࡿࡍࡢࡶࡿࢀࡽࡵ徹底ࡘࡽࢀࡇࠋࡿࡍい࡚

ࡓࡋうࡇࠊࡕ直ࠊࡽᮏᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡿ得ࢆᡂ案ᖺෆࠊࡋい࡚検討ࡘࡳไᗘや組࡞ල体的ࡢ

趣᪨ࢆ踏ࡲえࡓᑐ応ࢆ行うࠖࠕ東ி圏ࡢ大学ࡢ地方ࡢࢫࣃࣥࣕ࢟ࢺࣛࢸࢧࡢ設置㸦廃校舎等ࡢ活

用ࢆ含ࠋࡴ㸧ࠊ地方大学東ி圏ࡢ大学ࡢ༢互換ไᗘ等ࡿࡼ学生ࡀ地方圏東ி圏ࢆ相互ᑐ

流࣭還流ࡿࡍ組ࡢࡳ構築ಁࢆ㐍ࠊࡋࠖࡿࡍ大学ࡢᐃ員増ࡣㄆ࡞ࡵいࠕࢆࡇ原則ࢀࡉࠖࡿࡍ

定ࠋࡓ

文部科学省࡛ࡣ㸶᭶1柳᪥ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕࠊ創生基ᮏ方針「01】ࠖ࠾い࡚ࠊ東ி「」༊࠾い࡚

大学ࡢᐃ員増ࡣㄆ࡞ࡵいࢆࡇ原則ࠊࡋᖺෆල体的࡞ไᗘ等ࡢᡂ案ࢆ得ࡇࡿ併ࠕࠊࡏᮏᖺᗘ

ᖹᡂ」0ᖺ࡚ࡋ暫ᐃ措置ࠊࡅཷࢆࡇࡓࢀࡉ行うࠖࢆᑐ応ࡓえࡲ踏ࢆ趣᪨ࡓࡋうࡇࠊࡕ直ࠊࡽ

ᗘཬ1「ࡧᖺᗘࡘい࡚ࡢ設置ㄆ可㛵ࡿࡍ告示ࢆ改ṇࠕࡿࡍ大学ࠊ大学㝔ࠊ短期大学ཬࡧ㧗等専門学

校ࡢ設置等ಀࡿㄆ可ࡢ基準ࡢ一部ࢆ改ṇࡿࡍ告示案ࠖࠊࡵࡲࡾࢆ㸷᭶1「᪥ࢆ提出期限ࣃࡿࡍ

定ࠋࡓࡋ実ࢆ㸦意見බ募手⥆㸧ࢺ࣓ࣥࢥ࣭ࢡࢵࣜࣈ

告示案࡛ࠊࡣ東ி「」༊ࡢ大学ࡢᐃ員抑ไಀࡿ暫ᐃ的࡞ᑐ応㸦ᖹᡂ」0～」1ᖺᗘศ㸧ࡘい࡚ࠊ㸯㸧

ᖹᡂ」0ᖺᗘ開設ࡼࡋうࡿࡍ大学又ࡣ短期大学ࡢ容ᐃ員増ࡢㄆ可⏦請ࡢ場ྜࡘい࡚ࠕࠊࡣ東ி

都ࡢ特ู༊ᡤᅾࡿࡍ大学又ࡣ短期大学ࡢ容ᐃ員増࡛࡞いࢆࠖࡇㄆ可基準ࠕࠊࡋ容ᐃ員増

伴い校舎等ࡢ設又ࡣ設備ࡢ整備ࢆ行う場ྜ࡛あࠊ࡚ࡗᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶」0᪥࡛ࡲ⏦請ࡘい࡚ࡢ意思

་ࡿいわゆࡢࡵࡓࡢ་師確保ࡢ地域ࠕࡧ場ྜࠖཬࡿい࡚ࡋᏑᅾࡀ書類ࡿࡍ証ࢆࡇࡓࢀࡉ࡞ࡀ決ᐃࡢ

学部ࡢ地域枠ಀࡿ臨ᐃ員増ࡢ場ྜࠖࡘい࡚ࡣ例外措置ࠊࡿࡍ㸰㸧ᖹᡂ」1ᖺᗘ開設ࡼࡋう

ࡣ大学又ࡿࡍᡤᅾ特ู༊ࡢ東ி都ࠕࠊࡣい࡚ࡘ場ྜࡢㄆ可⏦請ࡢ設置ࡢ短期大学ࡣࡓࡲ大学ࡿࡍ

短期大学ࡢ設置࡛࡞いࢆࠖࡇㄆ可基準ࠕࠊࡋ設置伴い校舎等ࡢ設ࡣࡓࡲ設備ࡢ整備ࢆ行う場

ྜ࡛あࠊ࡚ࡗᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶」0᪥࡛ࡲ⏦請ࡘい࡚ࡢ意思ࡢ決ᐃࢆࡇࡓࢀࡉ࡞ࡀ証ࡿࡍ書類ࢆ刊行

物ࡢ掲載ࡢࢺࢵࢿ࣮ࢱࣥࠊ利用又ࡣ広ࡃ周知ࢆᅗࡿࡁ࡛ࡀࡇࡿ方法࡚ࡗࡼබ表࡚ࡋいࡿ場

ྜࠖཬࠕࡧ東ி都ࡢ特ู༊ᡤᅾࡿࡍ専修学校ࡢ専門課程㸦専門学校㸧ࡢ総ᐃ員ࢆᖹᡂ」1ᖺᗘ減少

例外措置ࢆ場ྜࠖࡿࡍ設置ࢆ専門職短期大学ࡣ専門職大学又ࠊ࡚ࡋ活用ࢆᐃ員ࡓࡏࡉ減少ࡢࡑࠊࡏࡉ

ㄆ可ࠊࡣい࡚ࡘ請⏦ࡿࡍ㛵容ᐃ員増設置ࡢ学科ࡣࡓࡲ学部ࡿࡅ࠾㸱㸧ᖹᡂ」1ᖺᗘࠊࡿࡍ

基準ࠕࢆ創生基ᮏ方針「01】ࡢ趣᪨ࢆ踏ࡲえࠊ原則ࠊ࡚ࡋ東ி都ࡢ特ู༊ᡤᅾࡿࡍ大学又ࡣ短期大

学ࡣࡽㄆ࡞ࡵいணᐃࠖࠊࡋ例外措置ࡘい࡚ࠕࠊࡣᑐ象範ᅖや例外措置ࡘい࡚ࠊࡣᮏᖺ㸦ᖹᡂ

「重ᖺ㸧ෆࡵࡲࡾணᐃࠕࡢ᭷識者会議ࠖࡿࡅ࠾最終報告等ࡢෆ容ࢆ踏ࡲえࢆࡇࡿணᐃࠖ並ࡧ

設置又ࡢ学科ࡣ学部又ࠊ様ྠ場ྜࡢ請⏦ࡿࡍ㛵設置ࡢ短期大学ࡣ大学又ࡿࡅ࠾ᖹᡂ」1ᖺᗘࠕ

ࡀ決ᐃࡢ意思ࡢい࡚ࡘ請⏦ࠊ࡚ࡗ行う場ྜ࡛あࢆ整備ࡢ設備ࡣ設又ࡢ伴い校舎等容ᐃ員増ࡣ

ࡁ࡛ࡀࡇࡿᅗࢆ周知ࡃ広ࡣ利用又ࡢࢺࢵࢿ࣮ࢱࣥࠊ掲載ࡢ刊行物ࢆ書類ࡿࡍ証ࢆࡇࡓࢀࡉ࡞

ᖹᡂ」1ᖺࠊࡶい࡚ࡘ期限ࡢࡑࠊࡀࡿい࡚ࡋணᐃࢆࡇࡿࡍ規ᐃࢆ場ྜࡿい࡚ࡋබ表࡚ࡗࡼ方法ࡿ

ᗘࡿࡅ࠾大学又ࡣ短期大学ࡢ設置㛵ࡿࡍ⏦請ಀྠࡢࡶࡿ一ࢆࡇࡿࡍணᐃࠖࠋࡓࢀࡉ定

ࣕ࢟ࡣいࡿᡤᅾ㸦ᮏ部あ東ி都特ู༊㸦「」༊㸧ࠊࡣ大連࡛⚾ࡅཷࢆ実ࡢࢺ࣓ࣥࢥ࣭ࢡࢵࣜࣈࣃ

大連⚾ࠊࡁ基࡙結ᯝࢺ࣮ࢣࣥྠࠊࡶࡿࡍ実ࢆࢺ࣮ࢣࣥᑐ象ࢆ柳盤大学ࡿࡍ㸧ࢫࣃࣥ

告示ࡿࡍ改ṇࢆ一部ࡢ基準ࡢㄆ可ࡿಀ設置等ࡢ㧗等専門学校ࡧ短期大学ཬࠊ大学㝔ࠊ大学ࠗࠕ࡚ࡋ

案࠘ࡢ意見ࠖࠊࡵࡲࡾࢆ㸷᭶㸵᪥提出ࡓࡋ㸦資料⦅定 資料㸳㸫㸱㸧ྠࠋ意見書ࡢෆ容並ࡧ

第監重】回ࡧ第㸳回常ົ理会並ࡢ㸷᭶1】᪥開催ࠊࡣ組ࠖྲྀࡢ地方創生ࡢ立大学⚾ࡿ多様࡛特色あࠕ

理会報告ࠋࡓࢀࡉ定

資地方創生ࠕࠊࡽ鎌⏣会長ࡿ᭷識者会議᭷識者࡛あྠࠊࡣ᭷識者会議࡛ࡢ㸶᭶「」᪥開催ࠊࡓࡲ

報告࣭ㄝ明ࡢࡳ組ࡾྲྀࡢ᪩稲⏣大学ࡿ地方創生ࠊ࡚ࡋい࡚ࠖࡘࡳ組ࡾྲྀࡢ᪩稲⏣大学ࡿࡍ

ࡢ大学ࡢ㸰㸧「」༊ෆࠊ策࡞必要ࡵࡓࡿࡍ㐍ಁࡽࡉࢆ㈉献ࡢ地方ࡢ大学ࡢ㸯㸧東ிࠊࡶ

ᐃ員増禁Ṇ措置ࡘい࡚ࡿࡍࠊ意見Ⓨ表ࠕࠊࢀࡉ࡞ࡀ㸯㸧ࠖࡘい࡚ࠊࡣ人的好ᚠ環ࢆ実現ࡓࡿࡍ

ࡽࡉࠊࡋࡢࡶ࡞効率的࡛᭷効ࢆ΅交ࡢ産業界･自治体･教育研究機㛵ࡢ地方大学ࡢ大都ᕷࠊࡵ

責」】責



ࡇࠊ㸧࡞構築ࡢ࣒࣮࢛ࣇࢺࢵࣛࣉࡢ㸦大学･地方方࡛ࡾࡃ࡙ࡳ組ࡢࡵࡓࡿ強ᅗࡢ連携ࡿ࡞

㈈ࡢࡵࡓうࡽࡶ࡚ࡋ活躍ࠊࡋ㞠用ࢆ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࡋい࡞࣮ࢨࢼ࢞ࣝ࢜ࡢ大学側ࡿ支えࢆࢀ

ᨻ的支援ࡀ可Ḟ㸦国立大学ࡣ極࡚ࡵ手厚い支援࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠊࡀࡿ㸶割近い学生ࢆ擁ࡿࡍ⚾立大

学ࠊࡣ㐌㸱࣐ࢥ௨ୖࡢ授業ࢆ担当ࢆࡇࡿࡍ条件࡚ࡋ教員㸯人当ࡾࡓᖺ㢠1】0万程ᗘࡢ経常費

補ຓ金ࡀ考えࢇࠊࡿࢀࡽ全ࡃ支援策ࡀ講࡚ࢀࡽࡌい࡞い㸧ࠋ地方ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥや地方

㈉献ࠊ࡞ࢸࣥࣛ࣎地方࡛ࡢ就業結ࡃࡘࡧ体験型学習ࡢ会ࡢ参加ࠊ地域活性ࡢ㈉献ࢆ目

的ࡿࡍ活動ࡢ展開ࠊ地方企業ࡢ就職活動等ࡾࡼࢆ活性ࡽࢀࡑࠊࡣࡵࡓࡿࡍ参加ࡿࡍ学生ཬ

ࠋࡿ必要࡛あࡀ㈈ᨻ的支援策ࡢࡵࡓࡿࡍ軽減ࢆ㈇担ࡢ旅費࣭宿Ἡ滞ᅾ費等ࡢ支援者ࡢ引率教員等ࡢࡑࡧ

東ிࡢ大学地方ࡢ大学ࡢ間ࡢ交換留学࣭༢互換ࢆ伴う留学ไᗘ等ࢆ実現ࠊࡣࡵࡓࡿࡍ宿舎ࡢ確

保伴う㈇担ࡢ軽減ࠊ授業料格差ྜࡢ理的࡞ᑐ応ࡀ必要࡛あࠋࡿ大学ࡀ地方創生㈉献ࡢࡵࡓࡿࡍ

教育࣭研究ࡢෆ容࣭手法ࡢ開Ⓨ࣭㧗ᗘࢆᅗࠊࡶࡿ地方創生ࡢ࡚ࡋࢡࣥࢱࢡࣥࢩࡢ役割ࢆ強

ࠊࡣࡵࡓࡿࡍไᗘ的･㈈ᨻ的支援策ࡀ望ࠋࡿࢀࡲ大学༞業ࡣࡓࡲ大学㝔修了ᚋࠊ数ᖺࡢ就業ࢆ経

ࡿࡍ㛵企業等ࡿࡍ経営ࡢ༞業生ࡿࡍ᭷ࡢ大学ࠊ࡚ࡋ考慮ࢆࡇい࡞ࡃ࡞少ࡀ希望࣮ࣥࢱ㹓ࡢࡽ࡚

情報ࢆ活用ࡓࡋ転職ಁ㐍ࡢ職業紹ࢆ可能࡛ࡁࡍあࡢࠊࡿ意見ࡀ述ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡽ㸰㸧ࠖ

ᶒ利㸦憲法第「盤条第㸯ࡿࡅཷࢆ教育ࡢ学生ࡧ自⏤㸦憲法第「」条㸧ཬࡢ教育ࡢ大学ࠊࡣ࡚ࡗわ

㡯㸧ᑐ࡚ࡋ最ࡶ強い規ไ㸦禁Ṇ措置㸧ࢆ課࡚ࡋࡇࡿࡍいࡼࡢࡑࠊࡀࡿう࡞措置ࢆ᥇用ࢆࡿࡊࡏ

得࡞いࡿࡍ理⏤㸦規ไ࡚ࡗࡼࡇࡿࡍ得ࡿࢀࡽ利益㸧࡚ࡗࡼࢀࡑࠊ被ࡿ大学࣭学生ཬࡧ社会

一的措ࡢ謙抑的ෆ容ࡣ規ไࡿࡍᑐᐃ員増等ࡢ大学ࡢ༊ෆ「」ࠊࡾ࠾࡚ࡋ失ࢆ均衡ࡢ利益ࡿ被ࡀ

置࡛ࡁࡍあࠋࡿ近需要ࡢ㧗࡚ࡗࡲいࡿ診療ᨺ射線ᢏ師や理学療法士等ࢆ養ᡂࡿࡍ大学ࡇࠊࡣ

Ꮡࢇࡣ東ி「」༊ෆࡿࡍ㞟積ࡃ数多ࡀ病㝔等ࡁࡿ࡞実習ඛࠊࡓࡲࠊࡃࡍやࡋ通学ࡶ࡛ࡽ

ᅾࡢࡑࠊࡎࡽ࠾࡚ࡋ新増設ࢆ禁Ṇࠊࡣࡇࡿࡍ首都圏居ఫࡿࡍ㧗校生等ࡢ利益࡞࡛ࡾࡤࡿࡍ

ࡿࡍᑐᐃ員増等ࡢ大学ࡢ༊ෆ「」仮ࠋࡿあࡶࢀࡑ࠾ࡿࡍ阻害ࢆⓎ展ࡢ教育研究ࡢศ㔝ࡢࡽࢀࡑࠊࡃ

禁Ṇ措置ࢆ᥇用ࠊ࡚ࡋࡿࡍ社会的࡞必要ᗘࡀ㧗ྜࠊࡃ理性ࡶㄆࡿࢀࡽࡵ学部･学科ࡢ新増設等ࡘ

い࡚ࠊࡣ一ᐃࡢ条件ࡢୗ࡛ࢆࢀࡇㄆࡀࡇࡿࡵ望ࠊࡃࡲ新増設等ࡢ必要性･ྜ理性等ุࢆᐃࡿࡍ第୕

者機㛵ࢆ設ࠊࡅ当ヱ機㛵ࡢ肯ᐃ的ุ᩿ࢆ条件ࠊ࡚ࡋ学部･学科ࡢ新増設や学生ᐃ員増等ࢆㄆࡿࡵ例

外措置ࢆ講ࡀࡇࡿࡎ必要考えࠋࡿ学部･学科ࡢ新設ࡘい࡚ࡢࢻࣝࣅ･ࢻࣥ･ࣉࢵࣛࢡࢫࠊ場ྜ

ࠊࡣࡁࡿࡍうࡼࡋ挑戦研究教育ศ㔝࡞ࡓ新┿ࠊࡀࡿい࡚ࢀࡉ提案ࡀࡇࡿࡍ例外措置ࢆ

ᐃᖺࡀ専任教員ࡢ特᭷ᪧ学部ࠊ加え࡚期間ࡢ࡛ࡲࡿ࡞ࡃ࡞全員いࡀ学生ࡢ学部ࡿࢀࡉࣉࢵࣛࢡࢫ

㏥職等࡚ࡗࡼいࡢ࡛ࡲࡿ࡞ࡃ࡞期間ࡘい࡚ࡢ人件費㈇担ࡿ問㢟ࡀあࡇࡿ加えࠊ⚾立大

学ࡢ場ྜࠊࡣ学部新設ಀࡿ経費ࡢຓᡂ措置ࡀⓙ無࡛あࠊࡽࡇࡿ少ࡶࡃ࡞当ヱ経費ࡢ回

学費納入者数ࡢ純増ࢆㄆ࡞ࡵいࠊࡣࡁ実ୖࠊ新ศ㔝ᑐࡿࡍ挑戦ࢆ禁Ṇࡿࡍいう効ᯝࡓࡶࢆ

学ࡢࡵࡓࡢࡑࠊ場ྜࡿࡍ新設ࢆ学部･学科࡞ࡓ新ࠊい࡚࠾立大学⚾ࠋࡿあ࡛ࡁࡍ配慮ࡇࡍࡽ

ෆࡣࢫࢭࣟࣉ相当長期間ࡢ準備࣭検討ࡀ必要࡛あࠊࡾ理会決ᐃ௨前相当㧗㢠࡞経῭的㈇担ࡋࢆ

࡚いࡿ場ྜࡶ少࡞ࡃ࡞い᥎測ࠊࡽࡇࡿࢀࡉ既ල体的࡞計⏬ࡀあࡿ場ྜࡢ例外的適用㝖外措置

行ᨻ姿勢ࡿࡍண期ࡢ大学側ࠊࡂࡍࡋ厳ࡣࡇࡿい࡚ࡋ条件ࢆᑐ外的බ表ࠖࠕ機㛵決ᐃࠖࠕࡀ

࡞主ࢆⅬࡓࡗいࠋい࡞ࢀࡁࡋ否ᐃࢆ可能性ࡿࡎ生ࡢいう紛தࡓࡗ被ࢆ損害࡚ࡗࡼ変更࡞唐突ࡢ

ෆ容ࡿࡍ意見Ⓨ表ࠋࡓࢀࡉ࡞ࡀ定

定 ᖹᡂࠕࠊࡣい࡚ࡘᑐ応㸦ᖹᡂ」0～」1ᖺᗘศ㸧࡞暫ᐃ的ࡿಀᐃ員抑ไࡢ大学ࡢ東ி「」༊ࠊᚋࡢࡑ

」0ᖺᗘ開設ࡼࡋうࡿࡍ大学又ࡣ短期大学ࡢ容ᐃ員増ཬࡧᖹᡂ」1ᖺᗘ開設ࡼࡋうࡿࡍ大学又

設ࡢ㧗等専門学校ࡧ短期大学ཬࠊ大学㝔ࠊ大学ࠊࡋ㛵審査ࡿࡍᑐ請⏦ࡢㄆ可ࡢ設置ࡢ短期大学ࡣ

責」里責



ࡇࠊ㸧࡞構築ࡢ࣒࣮࢛ࣇࢺࢵࣛࣉࡢ㸦大学･地方方࡛ࡾࡃ࡙ࡳ組ࡢࡵࡓࡿ強ᅗࡢ連携ࡿ࡞

㈈ࡢࡵࡓうࡽࡶ࡚ࡋ活躍ࠊࡋ㞠用ࢆ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࡋい࡞࣮ࢨࢼ࢞ࣝ࢜ࡢ大学側ࡿ支えࢆࢀ

ᨻ的支援ࡀ可Ḟ㸦国立大学ࡣ極࡚ࡵ手厚い支援࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠊࡀࡿ㸶割近い学生ࢆ擁ࡿࡍ⚾立大

学ࠊࡣ㐌㸱࣐ࢥ௨ୖࡢ授業ࢆ担当ࢆࡇࡿࡍ条件࡚ࡋ教員㸯人当ࡾࡓᖺ㢠1】0万程ᗘࡢ経常費

補ຓ金ࡀ考えࢇࠊࡿࢀࡽ全ࡃ支援策ࡀ講࡚ࢀࡽࡌい࡞い㸧ࠋ地方ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥや地方

㈉献ࠊ࡞ࢸࣥࣛ࣎地方࡛ࡢ就業結ࡃࡘࡧ体験型学習ࡢ会ࡢ参加ࠊ地域活性ࡢ㈉献ࢆ目

的ࡿࡍ活動ࡢ展開ࠊ地方企業ࡢ就職活動等ࡾࡼࢆ活性ࡽࢀࡑࠊࡣࡵࡓࡿࡍ参加ࡿࡍ学生ཬ

ࠋࡿ必要࡛あࡀ㈈ᨻ的支援策ࡢࡵࡓࡿࡍ軽減ࢆ㈇担ࡢ旅費࣭宿Ἡ滞ᅾ費等ࡢ支援者ࡢ引率教員等ࡢࡑࡧ

東ிࡢ大学地方ࡢ大学ࡢ間ࡢ交換留学࣭༢互換ࢆ伴う留学ไᗘ等ࢆ実現ࠊࡣࡵࡓࡿࡍ宿舎ࡢ確

保伴う㈇担ࡢ軽減ࠊ授業料格差ྜࡢ理的࡞ᑐ応ࡀ必要࡛あࠋࡿ大学ࡀ地方創生㈉献ࡢࡵࡓࡿࡍ

教育࣭研究ࡢෆ容࣭手法ࡢ開Ⓨ࣭㧗ᗘࢆᅗࠊࡶࡿ地方創生ࡢ࡚ࡋࢡࣥࢱࢡࣥࢩࡢ役割ࢆ強

ࠊࡣࡵࡓࡿࡍไᗘ的･㈈ᨻ的支援策ࡀ望ࠋࡿࢀࡲ大学༞業ࡣࡓࡲ大学㝔修了ᚋࠊ数ᖺࡢ就業ࢆ経

ࡿࡍ㛵企業等ࡿࡍ経営ࡢ༞業生ࡿࡍ᭷ࡢ大学ࠊ࡚ࡋ考慮ࢆࡇい࡞ࡃ࡞少ࡀ希望࣮ࣥࢱ㹓ࡢࡽ࡚

情報ࢆ活用ࡓࡋ転職ಁ㐍ࡢ職業紹ࢆ可能࡛ࡁࡍあࡢࠊࡿ意見ࡀ述ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࢀࡽ㸰㸧ࠖ

ᶒ利㸦憲法第「盤条第㸯ࡿࡅཷࢆ教育ࡢ学生ࡧ自⏤㸦憲法第「」条㸧ཬࡢ教育ࡢ大学ࠊࡣ࡚ࡗわ

㡯㸧ᑐ࡚ࡋ最ࡶ強い規ไ㸦禁Ṇ措置㸧ࢆ課࡚ࡋࡇࡿࡍいࡼࡢࡑࠊࡀࡿう࡞措置ࢆ᥇用ࢆࡿࡊࡏ

得࡞いࡿࡍ理⏤㸦規ไ࡚ࡗࡼࡇࡿࡍ得ࡿࢀࡽ利益㸧࡚ࡗࡼࢀࡑࠊ被ࡿ大学࣭学生ཬࡧ社会

一的措ࡢ謙抑的ෆ容ࡣ規ไࡿࡍᑐᐃ員増等ࡢ大学ࡢ༊ෆ「」ࠊࡾ࠾࡚ࡋ失ࢆ均衡ࡢ利益ࡿ被ࡀ

置࡛ࡁࡍあࠋࡿ近需要ࡢ㧗࡚ࡗࡲいࡿ診療ᨺ射線ᢏ師や理学療法士等ࢆ養ᡂࡿࡍ大学ࡇࠊࡣ

Ꮡࢇࡣ東ி「」༊ෆࡿࡍ㞟積ࡃ数多ࡀ病㝔等ࡁࡿ࡞実習ඛࠊࡓࡲࠊࡃࡍやࡋ通学ࡶ࡛ࡽ

ᅾࡢࡑࠊࡎࡽ࠾࡚ࡋ新増設ࢆ禁Ṇࠊࡣࡇࡿࡍ首都圏居ఫࡿࡍ㧗校生等ࡢ利益࡞࡛ࡾࡤࡿࡍ

ࡿࡍᑐᐃ員増等ࡢ大学ࡢ༊ෆ「」仮ࠋࡿあࡶࢀࡑ࠾ࡿࡍ阻害ࢆⓎ展ࡢ教育研究ࡢศ㔝ࡢࡽࢀࡑࠊࡃ

禁Ṇ措置ࢆ᥇用ࠊ࡚ࡋࡿࡍ社会的࡞必要ᗘࡀ㧗ྜࠊࡃ理性ࡶㄆࡿࢀࡽࡵ学部･学科ࡢ新増設等ࡘ

い࡚ࠊࡣ一ᐃࡢ条件ࡢୗ࡛ࢆࢀࡇㄆࡀࡇࡿࡵ望ࠊࡃࡲ新増設等ࡢ必要性･ྜ理性等ุࢆᐃࡿࡍ第୕

者機㛵ࢆ設ࠊࡅ当ヱ機㛵ࡢ肯ᐃ的ุ᩿ࢆ条件ࠊ࡚ࡋ学部･学科ࡢ新増設や学生ᐃ員増等ࢆㄆࡿࡵ例

外措置ࢆ講ࡀࡇࡿࡎ必要考えࠋࡿ学部･学科ࡢ新設ࡘい࡚ࡢࢻࣝࣅ･ࢻࣥ･ࣉࢵࣛࢡࢫࠊ場ྜ

ࠊࡣࡁࡿࡍうࡼࡋ挑戦研究教育ศ㔝࡞ࡓ新┿ࠊࡀࡿい࡚ࢀࡉ提案ࡀࡇࡿࡍ例外措置ࢆ

ᐃᖺࡀ専任教員ࡢ特᭷ᪧ学部ࠊ加え࡚期間ࡢ࡛ࡲࡿ࡞ࡃ࡞全員いࡀ学生ࡢ学部ࡿࢀࡉࣉࢵࣛࢡࢫ

㏥職等࡚ࡗࡼいࡢ࡛ࡲࡿ࡞ࡃ࡞期間ࡘい࡚ࡢ人件費㈇担ࡿ問㢟ࡀあࡇࡿ加えࠊ⚾立大

学ࡢ場ྜࠊࡣ学部新設ಀࡿ経費ࡢຓᡂ措置ࡀⓙ無࡛あࠊࡽࡇࡿ少ࡶࡃ࡞当ヱ経費ࡢ回

学費納入者数ࡢ純増ࢆㄆ࡞ࡵいࠊࡣࡁ実ୖࠊ新ศ㔝ᑐࡿࡍ挑戦ࢆ禁Ṇࡿࡍいう効ᯝࡓࡶࢆ

学ࡢࡵࡓࡢࡑࠊ場ྜࡿࡍ新設ࢆ学部･学科࡞ࡓ新ࠊい࡚࠾立大学⚾ࠋࡿあ࡛ࡁࡍ配慮ࡇࡍࡽ

ෆࡣࢫࢭࣟࣉ相当長期間ࡢ準備࣭検討ࡀ必要࡛あࠊࡾ理会決ᐃ௨前相当㧗㢠࡞経῭的㈇担ࡋࢆ

࡚いࡿ場ྜࡶ少࡞ࡃ࡞い᥎測ࠊࡽࡇࡿࢀࡉ既ල体的࡞計⏬ࡀあࡿ場ྜࡢ例外的適用㝖外措置

行ᨻ姿勢ࡿࡍண期ࡢ大学側ࠊࡂࡍࡋ厳ࡣࡇࡿい࡚ࡋ条件ࢆᑐ外的බ表ࠖࠕ機㛵決ᐃࠖࠕࡀ

࡞主ࢆⅬࡓࡗいࠋい࡞ࢀࡁࡋ否ᐃࢆ可能性ࡿࡎ生ࡢいう紛தࡓࡗ被ࢆ損害࡚ࡗࡼ変更࡞唐突ࡢ

ෆ容ࡿࡍ意見Ⓨ表ࠋࡓࢀࡉ࡞ࡀ定

定 ᖹᡂࠕࠊࡣい࡚ࡘᑐ応㸦ᖹᡂ」0～」1ᖺᗘศ㸧࡞暫ᐃ的ࡿಀᐃ員抑ไࡢ大学ࡢ東ி「」༊ࠊᚋࡢࡑ

」0ᖺᗘ開設ࡼࡋうࡿࡍ大学又ࡣ短期大学ࡢ容ᐃ員増ཬࡧᖹᡂ」1ᖺᗘ開設ࡼࡋうࡿࡍ大学又

設ࡢ㧗等専門学校ࡧ短期大学ཬࠊ大学㝔ࠊ大学ࠊࡋ㛵審査ࡿࡍᑐ請⏦ࡢㄆ可ࡢ設置ࡢ短期大学ࡣ

置等ಀࡿㄆ可ࡢ基準ࠖࡿࡍ特例告示ࠊࢀࡽࡵࡲࡾ࡚ࡋ㸷᭶「重᪥付ࡢ㧗等教育局長ྡࡿࡼ

ࡿࡍうࡼࡋ開設ᖹᡂ」1ᖺᗘࡧ容ᐃ員増ཬࡢ短期大学ࡣ大学又ࡿࡍうࡼࡋ開設ᖹᡂ」0ᖺᗘࠕ

大学又ࡣ短期大学ࡢ設置ࡢㄆ可ࡢ⏦請ᑐࡿࡍ審査㛵ࠊࡋ大学ࠊ大学㝔ࠊ短期大学ཬࡧ㧗等専門学

校ࡢ設置等ಀࡿㄆ可ࡢ基準ࡢ特例ࢆᐃࡿࡵ件等ࡢබ示ࡘい࡚㸦通知㸧࡚ࠖࡗࡶࢆ各බ⚾立大学長

等ᐄⓎ出ࠋࡓࢀࡉ定

⚾大連࡛ࠊࡣ᭷識者会議ࡿࡅ࠾議論ࡢ動向ࢆ踏ࡲえࠊᚋࠊ立法措置基࡙ࡃ規ไࡿࢀࡉ࡞ࡀ可

能性ࡀあࢆࡇࡿ踏ࡲえࠕࠊ地方創生ಀࡿ要望ࠖ㸦資料⦅定 資料㸳㸫㸲㸧ࡿࡍ要望書ࡲࡾࢆ

ࡣࢆ自⏤民主党文部科学部会㛵ಀ者ࠊࡵࡌࡣࢆ林芳ṇ文部科学大臣ࠊ梶山弘志地方創生担当大臣ࠊࡵ

定ࠋࡓࡋ展開精力的ࢆ要望活動ࡢᨻ府機㛵㛵ಀ者ࠊ国会議員ࡿࡍࡵࡌ

一方ࠕࠊ᪥ᮏࡀ将来わ࡚ࡗࡓᡂ長力ࢆ確保࡚ࡋいࡵࡓࡃ地方創生ࡀ㔜要࡛あࠊࡾ地方大学ࡢ振

興等ࡾྲྀ組࡛ࢇいࡇࡃ異論࡞ࡣいࠊࡀ地方創生ࠕࠊࡣ東ிᑐ地方ࠖいう構ᅗ࡛ࠊࡃ࡞ࡣ東ி

東ࡿࢆ立場ࡢࠖࡿあ࡛ࡁࡍ目指ࢆ創生ࡢ᪥ᮏ全体ࡿࡍ寄Ⓨ展ࡢ᪥ᮏࠊࡋ共Ꮡ共栄ࡀ地方

ி都ࠊࡣ㸷᭶ࠕ国㝿競தࡀ激ࢆࡉࡋ増ࠊࡋᡃࡀ国ࡢᡂ長ࢇࡅࢆ引ࣝࣂ࣮ࣟࢢࡿࡍ人ᮦࡢ育ᡂࡀ急ࡀ

役࡞㔜要࡚ࡵ極ࠊ創出等ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀࠊ育ᡂࡢ担う人ᮦࢆḟ௦ࠊ࡚ࡋᣐⅬࡢ知ࡣ大学ࠊ中ࡿࢀ

割ࢆ担࡚ࡗいࠋࡿ般ࠕࡢ東ி「」༊ࡢ大学ࡢ学部࣭学科ࡢ新増設ࠊᐃ員増ࡢ抑ไࠖࠊࡣ大学ࡢ教育࣭

研究体ไࡢ改革࣭革新ࢆ滞ࠊࡏࡽ大学ࡢ国㝿競த力ࢆపୗࠊࡎࡽࡲࡿࡏࡉ人ࡑࡇ資源ࡢᡃࡀ国

ᐃࡧ新増設ཬࡢ学部࣭学科ࡿࡅ࠾大学ࡢ東ி「」༊ࠕࠊ࡚ࡋいࠖ࡞ࡡࡾ࡞ࡇう࡞損ࢆ国益ࡢ

員増ࡢ抑ไಀࡿ立法措置ࠊ告示改ṇ等ࡣ行わ࡞いࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࢆࠖࡇ創生担当大臣ࠊ文部

科学大臣要望ࠋࡓࡋ定

࡞振興ࡢ地方大学ࠊ中ࡴ㐍ࡀ東ி一極㞟中ࠊ減少やࡢ若者ࡢ地方圏࡛ࠕࠊࡣ᭷識者会議࡛ࠊᚋࡢࡑ

ࠊࡵࡓࡃい࡚ࡋ実総ྜ的ࡘ的⥆⥅ࢆ組ྲྀࡓࡅ向㐍ಁࡢ修学࣭就業ࡢ若者ࡿࡅ࠾地方ࠊ

立法措置ࠊࡾࡼ抜ᮏ的࡞ᑐ策ࢆ講ࢆࡇࠖࡿࡌ提言ࠕࡓࡋ地方ࡿࡅ࠾若者ࡢ修学࣭就業ಁࡢ㐍

向࡚ࡅ―地方創生資ࡿࡍ大学改革―ࠖࡿࡍ最終報告1ࢆ「᭶㸶᪥ࠋࡓࡵࡲࡾ定

定 最終報告࡛ࠕࠊࡣ地方ࡢ特色あࡿ創生ࡢࡵࡓࡢ地方大学ࡢ振興ࠖわࠊ࡚ࡗ㸯㸧地方大学ࠊࡣ

࢟ࠕࡿあࡢ特色ࠊ࡞うࡼࡿࡅࡘࡁ惹ࢆ留学生ࡢࡽ若者や海外ࡢ᪥ᮏ全国ࠊࡋ脱༷ࡽ総花主義ࠖࠕ

ࠊୗ࡛ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ首長ࠊえࡲ踏ࢆ基ᮏ方針ࡢ㸰㸧国ࠊࡿࡵ㐍ࢆࠖࡾࡃ地方大学࡙ࡿගࣜࣛ

組織ࣞࡢ࡛ࣝ࣋持⥆可能࡞産ᐁ学ࢆ࣒ࢩ࣮ࢯࣥࢥࡢ構築ࠊࡋ地域ࡢ中᰾的࡞産業振興や専門人ᮦ育

ᡂࡢ࡞計⏬ࢆ策ᐃࡢࡑࠋࡿࡍうࠊࡕ᭷識者ࡢ評価ࢆ経࡚ࠊ地方創生ࡢ優ࡓࢀ業࡚ࡋ国ࡀㄆᐃࡋ

相互ࡀ学生ࡢ大学ࡢ㸱㸧東ி圏や地方ࠊࡿࡍ支援㔜Ⅼ的ࡾࡼ交付金࡞ࡓ新ࠊࡣ࡚ࡋᑐࡢࡶࡓ

ᑐ流࣭交流ྲྀࡿࡍ組ಁࢆ㐍ࠊࡿࡍ㸲㸧地域㈉献ࡿࡍ大学ࢆ目指ࡋ改革ࢆ㐍ࡿࡵ地方⚾立大学ࢆ支援

定ࠋࡿい࡚ࡋࠊࡿࡍ

近ࠊ中ࡿࡍ減少大幅ࡀ㸯㸧ᚋ1里ṓ人ཱྀࠊࡣ࡚ࡗわ地方移転ࠖࠊᐃ員抑ไࡢ大学ࡢ東ிࠕ

ᖺ学生数ࡢ増加ࡀ著ࡋい東ி「」༊࠾い࡚ࠊࡣ原則࡚ࡋ大学ࡢᐃ員増ࢆㄆ࡞ࡵいࠊࡿࡍࡇ㸰㸧

うࡼࡢい場ྜ等࡞ࡽࡀ࡞ࡘ転入増加ࡢ東ி圏ࡢ場ྜや若者ࡿࡍᑐ応国㝿都ᕷࡢ東ிࠊ㝿ࡢࡑ

ࢫࣃࣥࣕ࢟ࢺࣛࢸࢧࡢ地方ࡿࡼ大学ࡢ㸱㸧東ி圏ࠊࡿࡍ例外扱いࡣい場ྜ࡞えࢆࡴや┿ࠊ

留学生ࠊ࡚ࡋල体例ࡢ例外ࡿ㸰㸧ࠖࠕࠊࡋࠊࡿࡍ᥎㐍ࢆ㸧ࡴ含ࢆ活用ࡢ設置㸦廃校舎等ࡢ

や社会人ཷࡢ入ࢆࢻࣝࣅ࣭ࢻ࣭ࣥࣉࢵࣛࢡࢫࠊࢀ前提ࡓࡋ新࡞ࡓ学部等ࡢ設置ࠊ容ᐃ員増等

定ࠋࡓࡆあࢆ場ྜࡿい࡚ࡗ行ࢆ機㛵決ᐃ等投資ࠊい࡚ࡘ

特ࡢ支援や地域ࡢ起業ࡢ㸯㸧若者等ࠊࡣ࡚ࡗわ創出ࠖࡢ㞠用ࡢ若者ࡿࡅ࠾地方ࠕࠊࡓࡲ

性応ࠕࡓࡌ働ࡁ方改革ࠖࠊ࡞魅力ࡢあࡿ良質࡞㞠用機会ࢆ創出࣭確保ࠊࡿࡍ㸰㸧地方ᣐⅬ強税

責」重責



ไࡢᣑࡿࡼᮏ社機能ࡢ地方移転等ࢆ᥎㐍ࠊࡶࡿࡍ地方࡛ࡢ積極的࡞᥇用活動ಁࢆ㐍ࠊࡿࡍ

㸱㸧企業ࢆ知ࡿ機会ࡢ提供ࠊ᪩い段㝵ࡢࡽ職業意識形ᡂࡾྲྀ組ࠊࡴ㸲㸧奨学金返還支援ไᗘࡢ全

国展開や地方創生ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ᥎㐍ࠊ࡞学生等ࡢ地方還流ಁࢆ㐍ࠋࡓࡋࠊࡿࡍ定

᭷識者会議ࡿࡼ最終報告1ࠊࡅཷࢆ「᭶「「᪥ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕࡣ創生総ྜ戦略「01】㸦改訂

版㸧ࠖࡀ㛶議決ᐃྠࠋࡓࢀࡉ改訂版࡛ࠕࠊࡣ地域ࡿࡅ࠾若者ࡢ修学࣭就業ಁࢆ㐍ࡢࡵࡓࡿࡍ法ᚊ案

ࡢ近ᖺ学生数ࠕࠊࡣ࡚ࡗわᐃ員抑ไࡢ大学ࡢ東ிࠊうえ࡛ࡓࡋࠖࡿࡍ提出ḟ期通常国会ࢆ

増加ࡀ著ࡋい東ி「」༊࠾い࡚ࠊࡣ学部࣭学科ࡢᡤᅾ地ࡢ移転等ࡶ含ࠊ࡚ࡵ原則࡚ࡋ大学ࡢᐃ員増

ࡘ転入増加ࡢ東ி圏ࡢ場ྜや若者ࡿࡍᑐ応国㝿都ᕷࡢ東ிࠊ㝿ࡢࡑࠋࡿࡍࡇい࡞ࡵㄆࢆ

範ᅖෆࡢ総ᐃ員ࠊࡣල体的ࠋࡿࡍ例外扱いࡣい場ྜ࡞得ࢆࡴや┿ࠊうࡼࡢい場ྜ等࡞ࡽࡀ࡞

ࢵࣛࢡࢫࠊ࡞ࡿࡍ新設ࢆ学部等࡞ࡓ新࡚ࡌ応ࢬ࣮ࢽࡢ社会ࠊࡾࡼ改廃等ࡢ学部等ࡢ既Ꮡࠊ࡛

行うࢆ整備ࡢ設等既ࠊ行う場ྜࢆࢀ入ཷࡢ留学生や社会人ࠊ場ྜࡿࡍ徹底ࢆࢻࣝࣅ࣭ࢻ࣭ࣥࣉ

ࡍ例外ࡣい࡚ࡘ場ྜ等ࡿい࡚ࡋい࡚機㛵決ᐃ࣭බ表ࡘ容ᐃ員増等ࠊ行いࢆ投資࡞必要࡞

定ࠋࡓࡋࠖࡿ

定

定

定

責柳0責



ไࡢᣑࡿࡼᮏ社機能ࡢ地方移転等ࢆ᥎㐍ࠊࡶࡿࡍ地方࡛ࡢ積極的࡞᥇用活動ಁࢆ㐍ࠊࡿࡍ

㸱㸧企業ࢆ知ࡿ機会ࡢ提供ࠊ᪩い段㝵ࡢࡽ職業意識形ᡂࡾྲྀ組ࠊࡴ㸲㸧奨学金返還支援ไᗘࡢ全

国展開や地方創生ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ᥎㐍ࠊ࡞学生等ࡢ地方還流ಁࢆ㐍ࠋࡓࡋࠊࡿࡍ定

᭷識者会議ࡿࡼ最終報告1ࠊࡅཷࢆ「᭶「「᪥ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕࡣ創生総ྜ戦略「01】㸦改訂

版㸧ࠖࡀ㛶議決ᐃྠࠋࡓࢀࡉ改訂版࡛ࠕࠊࡣ地域ࡿࡅ࠾若者ࡢ修学࣭就業ಁࢆ㐍ࡢࡵࡓࡿࡍ法ᚊ案

ࡢ近ᖺ学生数ࠕࠊࡣ࡚ࡗわᐃ員抑ไࡢ大学ࡢ東ிࠊうえ࡛ࡓࡋࠖࡿࡍ提出ḟ期通常国会ࢆ

増加ࡀ著ࡋい東ி「」༊࠾い࡚ࠊࡣ学部࣭学科ࡢᡤᅾ地ࡢ移転等ࡶ含ࠊ࡚ࡵ原則࡚ࡋ大学ࡢᐃ員増

ࡘ転入増加ࡢ東ி圏ࡢ場ྜや若者ࡿࡍᑐ応国㝿都ᕷࡢ東ிࠊ㝿ࡢࡑࠋࡿࡍࡇい࡞ࡵㄆࢆ

範ᅖෆࡢ総ᐃ員ࠊࡣල体的ࠋࡿࡍ例外扱いࡣい場ྜ࡞得ࢆࡴや┿ࠊうࡼࡢい場ྜ等࡞ࡽࡀ࡞

ࢵࣛࢡࢫࠊ࡞ࡿࡍ新設ࢆ学部等࡞ࡓ新࡚ࡌ応ࢬ࣮ࢽࡢ社会ࠊࡾࡼ改廃等ࡢ学部等ࡢ既Ꮡࠊ࡛

行うࢆ整備ࡢ設等既ࠊ行う場ྜࢆࢀ入ཷࡢ留学生や社会人ࠊ場ྜࡿࡍ徹底ࢆࢻࣝࣅ࣭ࢻ࣭ࣥࣉ

ࡍ例外ࡣい࡚ࡘ場ྜ等ࡿい࡚ࡋい࡚機㛵決ᐃ࣭බ表ࡘ容ᐃ員増等ࠊ行いࢆ投資࡞必要࡞

定ࠋࡓࡋࠖࡿ

定

定

定

定

ϩ㸬定 定 業定 報定 告定

定

㸯㸬ᑐ外的活動㛵ࡿࡍ業定

定

㸯㸫㸯定 ᨻ策ࡢ提言並ࡧ実現活動定

定

㸯㸫㸯㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議定

定

㸯㸫㸯㸫㸯―㸯定 ⚾立大学ࡿࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ検討定

定

㸦㸯㸧任ົ定

中央教育審議会ࡿࡅ࠾㧗等教育機㛵ࡢ役割࣭機能ࡢ強ࡿ審議やࠊ第㸱期教育振興基ᮏ

計⏬ࡵࡲࡾࡢ向ࡓࡅ審議ࡢ動向ࢆ見据えࠊࡽࡀ࡞⚾立大学ࡘࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢい࡚検討ࠊࡋ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ提言ࢆᡂᯝࡢࡑ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「1᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶㸲᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

ᨻ策研究部門会議࡛ࠊࡣᖹᡂ「里ᖺᗘࡢࡽ⥅⥆課㢟࡚ࡋ⚾立大学ࡿࡅ࠾外部資金獲得ᣑ大

向ࡓࡅ提言ࡵࡲࡾࡢ向ࠕࠊࡅ補ຓ金等外部資金獲得ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿ㸦ᖹᡂ「里ᖺ11᭶実

㸧結ᯝࡢศ析ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定

獲得ࡢ外部資金ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ補ຓ金ࡢ実㝿設置状況ࡢົ組織ࠊࡣศ析࡛ࡢ結ᯝࢺ࣮ࢣࣥ

状況ࡢ観Ⅼࠊࡽ加盟校ࡢ規模ࠊ種ูや設置ࡿࡍ大学ࡢ学部構ᡂࡢ㐪いࢆ考慮ࠊࡋいࣝࢢࡢࡘࡃ

ᑠ規ࠊࡀ方ࡾあࡢ補ຓ࡞競த的ࡢ現ᅾࠊ結ᯝࡓࡋ把握ࢆ傾向࡞ࡲ大ࡢࡈࣉ࣮ࣝࢢࠊࡅศࣉ࣮

模大学ࡢ⏦請࣭獲得ࢆ困㞴ࠊࡓࡲࠊࡾ࠾࡚ࡋ現行税ไࠊࡀ募金㸦寄附㸧業や益業ࡢᣑ大ࢆ

妨࡚ࡆいࡿいう実ࡀ明ࠋࡓࡗ࡞ࡽ定

࡞ࡁ大多様性ࡢⓎ展や⚾立大学ࡢ地域ࠊࡣい࡚ࡘ補ຓࡢࡽ国ࠊ࡚ࡋ前提ࢆ実ࡢࡽࢀࡑ

役割ࢆ担࡚ࡗいࡿᑠ規模大学ࡢ特性ࢆ活ࡿࡏไᗘࡼࡿ࡞うࠊ競த的ࡣࡃࡋࡶᨻ策誘ᑟ的࡞補ຓ

学生納付金ࡀ立大学⚾ࠊࡓࡲࠊࡇࡿ㔜要࡛あࡀຓᡂࡢい基┙的経費࡞ࡽ依規模ࡓࡲࠊࡃ࡞ࡣ࡛

௨外ࡢ新࡞ࡓ入源㸦外部資金等㸧ࢆ確立ࡀࡇࡿࡍ必要࡛あࡇࡿ等ࢆ柱ࡿࡍ㸴㡯目ࡢල体的

ࡅ向外部資金ᣑ大ࡢ立大学⚾ࠕ報告書ࡶศ析結ᯝࡢࢺ࣮ࢣࣥࠊࡵࡲࢆ要望࣭提言࡞

い࡚⏣中優࠾第「0重回ᐃ期総会ࡧ第監重監回理会並ࠊ第㸰回常ົ理会ࠊࡵࡲࡾ࡚ࡋ࡚ࠖ

子部門長ࡾࡼ報告ࠋࡓࡋ定

責柳1責



定

ࡢい࡚ࡘࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ立大学⚾ࡿ新規課㢟࡛あࡢᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ部門会議࡛ྠࠊᚋࡢࡑ

検討ࢆ開始ࠊࡋ多様性࣭独自性ࡘࡶࢆ⚾立大学ࡢ将来構想ಀࡿ提言ࠊࡣࡿࡵࡲࡾࢆ加盟大

学ࡢ強ࡳや将来ࡢ方向性等ࡘい࡚把握ࡀࡇࡿࡍ㔜要ࡢ考えࠕࠊࡽ⚾立大学ࡢ将来構想㸦ࢢ

ࡇࡿࡍ実ࢆࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿಀ等ࡳ組ࡾྲྀࡿࡅ࠾加盟大学ࡓࡅ向策ᐃࡢ㸧ࣥࢨࢹࢻࣥࣛ

定ࠋࡓࡋ

立大学࠘㸦ᖹᡂ⚾ࡿ支えࢆ持⥆的Ⓨ展ࡢ1世紀社会」ࠗࡓࡵࡲࡾࡀ連ྜ会ࠊࡣ࡛ࢺ࣮ࢣࣥྠ

「」ᖺ㸴᭶㸧ࢆ踏ࡲえࠊ⚾立大学ࡀ担う主࡞役割ࢆ㸵㡯目ࡢࡽࢀࡑࠊࡵࡲ㡯目ࡘい࡚各大学ࡀ

現ᅾࠊ何ࢆ自身ࡢ強ࡳ考え࡚い࡚ࡋࡑࠊࡿ将来ࡢࡑࠊ強ࢆࡳ踏ࡲえ自大学࡚ࡋあࡿいࡣ大

学連携࡚ࡋල体的ࡼࡢうࡾྲྀ組ࢆࡳ実ࡼࡋう࡚ࡋいࢆࡢࡿ尋ࡢࢺ࣮ࢣࣥࠋࡓࡡ回

答ࡘい࡚ࠊࡣ大学ࡢ規模㸦ᑠ࣭中࣭大㸧地域㸦東ிࠊ近畿圏ࢀࡑࠊ௨外ࡢ地域㸧ࡢ視Ⅼࡽศ

析ࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡋ規模࣭地域ࡿࡅ࠾特ᚩࢆ明ࠊࡋࡽ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会報告ࡋ

定ࠋࡓ

ࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ立大学⚾ࠊえࡲ踏ࢆ㞟計結ᯝࡢࢺ࣮ࢣࣥࠊࡣᨻ策研究部門会議࡛ࠊᚋࡢࡑ

第㸱回㸦第ࠊࡵࡲࡾࢆ将来像࠘ࡢ立大学⚾ࡿࡍඛᑟࢆ報告書ࠗᮍ来ࠊࡵ㐍ࢆ検討ࡢい࡚ࡘ

「11回࣭春季㸧総会報告ࠋࡓࡋ定

報告書ࡣ全㸳章ࠕࠊࡾ࡞ࡽ㸯㸬大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ環境ࡢ変࡛ࠖࡣ提言ࡢ背景ࠕࠊ㸰㸬大学教育

ࡢ大学ࡣ規模࣭配置࡛ࠖࡢ㸱㸬大学全体ࠕࠊ能力ࡁࡍ育ᡂࡀ大学ࡢࡽࢀࡇࡣ姿࡛ࠖࡁࡿあࡢ

規模や配置ࡘい࡚述ࠊࡶࡿ大学ࡢ連携࣭統ྜࡘい࡚ࠊ⚾立大学自ࡀࡽ主体的考えࡿ

必要ࡀあࢆࡇࡿ述࡚いࠕࠋࡿ㸲㸬国බ⚾立大学ࡢ将来ࡢ機能࣭役割බ㈈ᨻ支出ࡢあࡾ方࡛ࠖ

ࡢ国⚾間格差ࠊ࡚ࡋ方ࡾあࡢබ㈈ᨻ支出࡞ࡓ新ࠊࡓࡲࠊい࡚ࡘ役割ࡢ国立大学立大学⚾ࠊࡣ

実態ࢆ示ࠊࡶࡍ個人ࡢ多様࡞能力ࡢ向ୖ国やᨻ府ࡀ設置形態ࡢ㐪いࢆ超え࡚支援ࡿࡍࢆ

いう考え方転換ࡿࡍ期࡚ࡁいࠋࡓࡋࡿ定

௨ୖࡢ四ࡢࡘ章ࢆ踏ࡲえࠕࠊ㸳㸬⚾立大学ࡢ将来構想ࡢ実現ࠊࡣ࡛ࠖࡵࡓࡢ⚾立大学ࡢ将来構

想ࢆ実現ࠊࡃࡍ⚾立大学ࠊ国࣭ᨻ府ࠊ産業界ᑐࡿࡍ提言ࢆ示ࠋࡓࡋ定

⚾立大学ᑐࠊࡣ࡚ࡋඵࡢࡘ提言ࠊ࡚ࡋ複雑࡞社会ࡢ変ᑐ応࡛ࡼࡿࡁう多様性ࢆ保持ࡿࡍ

ࡇࡿࡵດ育ᡂࠖࡢ思考力ࡔࢇ富主体的࡛洞察力ࠕ࡞௦替可能㸿㹇ࠊࡇࡿ㔜要࡛あࡀࡇ

地方創ࠊࡇ行うࢆ構築࡞自主的ࡢ連携ࠖࠕࠖࡅศࡳ棲ࠕࡎࡏ類型ࠊࡣい࡚ࡘ機能ศࠊ

生ࣝࣂ࣮ࣟࢢࢆ一体的࡚ࡋࡢࡶ࡞᥎㐍ࠕࠊࡇࡿࡍ᪥ᮏࡢࠖࡑࡇࡽࡔ特色各大学ࡢ特色

質向ࡢ教育ࠊࡇࡿࡍ᥎㐍ࢆ大学間連携ࠊࡇࡿࡍ整備ࢆ体ไࡢ教育ࢺࣥࣞ࢝ࣜࠊࡇࡿࡍ強ࢆ

定ࠋࡓࡋ提言ࢆࡇࡿࡍ徹底ࢆࢫࣥࣛࣉࣥࢥࠊい࡞ࡇ࠾ࢆ情報බ開積極的ࡶࡽ観Ⅼࡢୖ

国࣭ᨻ府ᑐࠊࡣ࡚ࡋ七ࡢࡘ提言ࠊ࡚ࡋ㈈ᨻ面࣭ไᗘ面ࡢ支援ࡀ可Ḟ࡛あࠊࡋࡿ⚾学ຓᡂ

教育研ࡍ活ࢆ独自性ࡢ立大学⚾ࠊ例外措置ࡢ東ி「」༊ᐃ員規ไࠊᣑࡢ就学支援ࡢ個人補ຓ型

究面ࡢ支援ࠊ教育基┙ࡢ整備ࡢࡵࡓࡢ㈈ᨻ支援ࠊ大学ෆࡢ流動性ࡢ活用や大学間連携ࡋࢆやࡍࡃࡍ

共ྠࡿࡅ࠾国බ⚾間ࡢ研究設備等ࡿࡼ国費ࠊ支援ࡢ㈈ᨻ面ࡢ専門人ᮦ養ᡂࠊ法改ṇࡢࡵࡓࡿ

利用ࡢ᥎㐍ࢆ提言࡚ࡋいࠋࡿ定

産業界ᑐࠊࡣ࡚ࡋࡢࡘ提言ࠊ࡚ࡋ⚾立大学ᑐࡿࡍṇࡋい理解༠力ࠊ地方創生ࡢ積極

的࡞参⏬ࠊ社員ࢺࣥࣞ࢝ࣜࡢ教育ࡢ参加ࡢ᥎㐍ࠊ大学㝔修了者ࡢ積極的࡞㞠用ࠊᡂ績ࢆ㔜視ࡓࡋ

᥇用活動ࢆ提言࡚ࡋいࠋࡿ定

報告書ࡘい࡚ࠊࡣ総会終了ᚋ加盟校ࢆᑐ象ࢆࢺ࣓ࣥࢥࢡࢵࣜࣈࣃ実ࠊࡋ提出ࡓࢀࡉ意見

意ࡢ立大学⚾ࡢ将来社会ࡃ広ࠊ࡚ࡏあわ刊行ࠊࡶࡿࡍ刊行うえ࡛㸲᭶中旬ࡓえࡲ踏ࢆ

責柳「責



定

ࡢい࡚ࡘࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ立大学⚾ࡿ新規課㢟࡛あࡢᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ部門会議࡛ྠࠊᚋࡢࡑ

検討ࢆ開始ࠊࡋ多様性࣭独自性ࡘࡶࢆ⚾立大学ࡢ将来構想ಀࡿ提言ࠊࡣࡿࡵࡲࡾࢆ加盟大

学ࡢ強ࡳや将来ࡢ方向性等ࡘい࡚把握ࡀࡇࡿࡍ㔜要ࡢ考えࠕࠊࡽ⚾立大学ࡢ将来構想㸦ࢢ

ࡇࡿࡍ実ࢆࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿಀ等ࡳ組ࡾྲྀࡿࡅ࠾加盟大学ࡓࡅ向策ᐃࡢ㸧ࣥࢨࢹࢻࣥࣛ

定ࠋࡓࡋ

立大学࠘㸦ᖹᡂ⚾ࡿ支えࢆ持⥆的Ⓨ展ࡢ1世紀社会」ࠗࡓࡵࡲࡾࡀ連ྜ会ࠊࡣ࡛ࢺ࣮ࢣࣥྠ

「」ᖺ㸴᭶㸧ࢆ踏ࡲえࠊ⚾立大学ࡀ担う主࡞役割ࢆ㸵㡯目ࡢࡽࢀࡑࠊࡵࡲ㡯目ࡘい࡚各大学ࡀ

現ᅾࠊ何ࢆ自身ࡢ強ࡳ考え࡚い࡚ࡋࡑࠊࡿ将来ࡢࡑࠊ強ࢆࡳ踏ࡲえ自大学࡚ࡋあࡿいࡣ大

学連携࡚ࡋල体的ࡼࡢうࡾྲྀ組ࢆࡳ実ࡼࡋう࡚ࡋいࢆࡢࡿ尋ࡢࢺ࣮ࢣࣥࠋࡓࡡ回

答ࡘい࡚ࠊࡣ大学ࡢ規模㸦ᑠ࣭中࣭大㸧地域㸦東ிࠊ近畿圏ࢀࡑࠊ௨外ࡢ地域㸧ࡢ視Ⅼࡽศ

析ࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡋ規模࣭地域ࡿࡅ࠾特ᚩࢆ明ࠊࡋࡽ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会報告ࡋ

定ࠋࡓ

ࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ立大学⚾ࠊえࡲ踏ࢆ㞟計結ᯝࡢࢺ࣮ࢣࣥࠊࡣᨻ策研究部門会議࡛ࠊᚋࡢࡑ

第㸱回㸦第ࠊࡵࡲࡾࢆ将来像࠘ࡢ立大学⚾ࡿࡍඛᑟࢆ報告書ࠗᮍ来ࠊࡵ㐍ࢆ検討ࡢい࡚ࡘ

「11回࣭春季㸧総会報告ࠋࡓࡋ定

報告書ࡣ全㸳章ࠕࠊࡾ࡞ࡽ㸯㸬大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ環境ࡢ変࡛ࠖࡣ提言ࡢ背景ࠕࠊ㸰㸬大学教育

ࡢ大学ࡣ規模࣭配置࡛ࠖࡢ㸱㸬大学全体ࠕࠊ能力ࡁࡍ育ᡂࡀ大学ࡢࡽࢀࡇࡣ姿࡛ࠖࡁࡿあࡢ

規模や配置ࡘい࡚述ࠊࡶࡿ大学ࡢ連携࣭統ྜࡘい࡚ࠊ⚾立大学自ࡀࡽ主体的考えࡿ

必要ࡀあࢆࡇࡿ述࡚いࠕࠋࡿ㸲㸬国බ⚾立大学ࡢ将来ࡢ機能࣭役割බ㈈ᨻ支出ࡢあࡾ方࡛ࠖ

ࡢ国⚾間格差ࠊ࡚ࡋ方ࡾあࡢබ㈈ᨻ支出࡞ࡓ新ࠊࡓࡲࠊい࡚ࡘ役割ࡢ国立大学立大学⚾ࠊࡣ

実態ࢆ示ࠊࡶࡍ個人ࡢ多様࡞能力ࡢ向ୖ国やᨻ府ࡀ設置形態ࡢ㐪いࢆ超え࡚支援ࡿࡍࢆ

いう考え方転換ࡿࡍ期࡚ࡁいࠋࡓࡋࡿ定

௨ୖࡢ四ࡢࡘ章ࢆ踏ࡲえࠕࠊ㸳㸬⚾立大学ࡢ将来構想ࡢ実現ࠊࡣ࡛ࠖࡵࡓࡢ⚾立大学ࡢ将来構

想ࢆ実現ࠊࡃࡍ⚾立大学ࠊ国࣭ᨻ府ࠊ産業界ᑐࡿࡍ提言ࢆ示ࠋࡓࡋ定

⚾立大学ᑐࠊࡣ࡚ࡋඵࡢࡘ提言ࠊ࡚ࡋ複雑࡞社会ࡢ変ᑐ応࡛ࡼࡿࡁう多様性ࢆ保持ࡿࡍ

ࡇࡿࡵດ育ᡂࠖࡢ思考力ࡔࢇ富主体的࡛洞察力ࠕ࡞௦替可能㸿㹇ࠊࡇࡿ㔜要࡛あࡀࡇ

地方創ࠊࡇ行うࢆ構築࡞自主的ࡢ連携ࠖࠕࠖࡅศࡳ棲ࠕࡎࡏ類型ࠊࡣい࡚ࡘ機能ศࠊ

生ࣝࣂ࣮ࣟࢢࢆ一体的࡚ࡋࡢࡶ࡞᥎㐍ࠕࠊࡇࡿࡍ᪥ᮏࡢࠖࡑࡇࡽࡔ特色各大学ࡢ特色

質向ࡢ教育ࠊࡇࡿࡍ᥎㐍ࢆ大学間連携ࠊࡇࡿࡍ整備ࢆ体ไࡢ教育ࢺࣥࣞ࢝ࣜࠊࡇࡿࡍ強ࢆ

定ࠋࡓࡋ提言ࢆࡇࡿࡍ徹底ࢆࢫࣥࣛࣉࣥࢥࠊい࡞ࡇ࠾ࢆ情報බ開積極的ࡶࡽ観Ⅼࡢୖ

国࣭ᨻ府ᑐࠊࡣ࡚ࡋ七ࡢࡘ提言ࠊ࡚ࡋ㈈ᨻ面࣭ไᗘ面ࡢ支援ࡀ可Ḟ࡛あࠊࡋࡿ⚾学ຓᡂ

教育研ࡍ活ࢆ独自性ࡢ立大学⚾ࠊ例外措置ࡢ東ி「」༊ᐃ員規ไࠊᣑࡢ就学支援ࡢ個人補ຓ型

究面ࡢ支援ࠊ教育基┙ࡢ整備ࡢࡵࡓࡢ㈈ᨻ支援ࠊ大学ෆࡢ流動性ࡢ活用や大学間連携ࡋࢆやࡍࡃࡍ

共ྠࡿࡅ࠾国බ⚾間ࡢ研究設備等ࡿࡼ国費ࠊ支援ࡢ㈈ᨻ面ࡢ専門人ᮦ養ᡂࠊ法改ṇࡢࡵࡓࡿ

利用ࡢ᥎㐍ࢆ提言࡚ࡋいࠋࡿ定

産業界ᑐࠊࡣ࡚ࡋࡢࡘ提言ࠊ࡚ࡋ⚾立大学ᑐࡿࡍṇࡋい理解༠力ࠊ地方創生ࡢ積極

的࡞参⏬ࠊ社員ࢺࣥࣞ࢝ࣜࡢ教育ࡢ参加ࡢ᥎㐍ࠊ大学㝔修了者ࡢ積極的࡞㞠用ࠊᡂ績ࢆ㔜視ࡓࡋ

᥇用活動ࢆ提言࡚ࡋいࠋࡿ定

報告書ࡘい࡚ࠊࡣ総会終了ᚋ加盟校ࢆᑐ象ࢆࢺ࣓ࣥࢥࢡࢵࣜࣈࣃ実ࠊࡋ提出ࡓࢀࡉ意見

意ࡢ立大学⚾ࡢ将来社会ࡃ広ࠊ࡚ࡏあわ刊行ࠊࡶࡿࡍ刊行うえ࡛㸲᭶中旬ࡓえࡲ踏ࢆ

定

義ࡘい࡚示ࠊࡵࡓࡍ役員ࡿࡼグ者懇談会ࢆ行うணᐃ࡛あࠋࡿ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧報告書定

定࡚ࡅ向外部資金ᣑ大ࡢ㸸⚾立大学ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶定

定

㸰㸧報告書定

将来像㸦報告書版㸭概要版㸧定ࡢ立大学⚾ࡿࡍඛᑟࢆ㸸ᮍ来ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸲᭶定

定

㸯㸫㸯㸫㸯―㸰定 ᨻ策課㢟ࡾྲྀࡢ組ࡳ定

定

㸦㸯㸧任ົ定

各業組織ࡿࡅ࠾検討ᡂᯝཬࡧ国ࡢ㧗等教育ᨻ策ࢆ含ࡓࡵ情報ࡢ㞟等ࡽ見出ࡓࢀࡉ加盟大

学や⚾立大学共通ࡾྲྀ࡚ࡋ組ࡁࡴ課㢟ࡘい࡚༠議ࠊࡋ必要応࡚ࡌ意思決ᐃ機㛵㸦常ົ理会ࠊ

理会㸧ࡢᨻ策提言ࢆ行うࠋ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 㸯㸫㸯㸫㸯㸫㸯定ࠕ※ ⚾立大学ࡿࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ検討ࠖࢆ参照定

定

㸰㸧経過概要定

ᨻ策研究部門会議࡛ࠊࡣ会議委員ࡀ⚾大連設置࡚ࢀࡉいࡿ各委員会ࡢ委員長ࢆ中心構ᡂࡉ

࡞ࡲࡊࡲࡉࠊ࡚ࡋᑐ意見提出ࡓࢀࡉ依㢗࡚ࡋᑐ大連⚾ࡽ機㛵ࡢ国等ࠊࡋ活ࢆࡇࡿい࡚ࢀ

見地ࡢࡽ多様࡞意見ࢆ適ᐅ࡚ࡋࡇࡿࡵࡲࡾいࠋࡿ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ中央教育審議会教育振興基ᮏ計⏬部会ࠗࡿࡅ࠾第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ࡢ策ᐃ

ࠊ㸦㸷᭶1監᪥㸧ࡾあࡀ意見提出依㢗ࡽい࡚文部科学省ࡘい࡚࠘ࡘ審議経過ࡢ࡛ࡲࢀࡇࡓࡅ向

教育研究委員会ࡢ意見ྜࡶわ࡚ࡏ意見10ࠊࡵࡲࡾࢆ᭶1盤᪥文部科学省生涯学習ᨻ策局ᨻ策課

定ࠋࡓࡋ報告第監重里回理会㸦10᭶1】᪥㸧ࡧ第㸴回常ົ理会ཬࠊࡋ提出

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ࠕ第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ࡢ策ᐃ向ࡢ࡛ࡲࢀࡇࡓࡅ審議経過ࡘい࡚ࠖᑐࡿࡍ意見定

ෆ容㸸資料⦅㸦資料㸱㸫㸱㸧参照定

定

㸯㸫㸰定 税㈈ᨻ改革ࡿ活動定

定

㸯㸫㸰㸫㸯定 බ㈈ᨻᨻ策委員会定

定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算࣭税ไ改ṇࡢᑐ応定

責柳」責



定

定

㸦㸯㸧任ົ定

ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望㛵ࡿࡍ⚾学側要求ෆ容ࡢ実

現࣭実行活動資ࠊࡵࡓࡿࡍ⚾立大学側ࡢ基ᮏ的考え方ཬࢀࡑࡧ基࡙ࡃල体的要求方針ෆ容等ࢆ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1」᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶1盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࡛ࠊࡣ国等ࡿࡅ࠾ᨻ府ண算並ࡧ税ไ改ṇࡿ議論ࡢ動向ཬࡢ࡛ࡲࢀࡇࡧ

要望活動等ࡢ経緯ࢆ踏ࡲえ࡚ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖࡿ

ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇࠕࡧ要望㡯目ࠖཬࠕ骨子ࠖࡢ要望㡯目ࠕ基ᮏ的考え方ࠖࡢ要望ࠕ

定ࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ要望㡯目ࠖࠕ趣᪨ࠖࠕࡢ要望㸦案㸧ࠖࡿࡍ㛵

第㸰回委員会࡛ࠊࡣ㈈ົ省主計局ࡢ奥定 㐩㞝主計ᐁࢆ招聘ࠊࡋ奥主計ᐁࠕࡽᡂ長戦略等࠾

㧗等教育ࠊࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ㧗等教育ࠊᚋࡓࡅཷࢆい࡚報告࣭ㄝ明ࡘ課㢟ࠖࡢ㧗等教育ࡿࡅ

補ຓ金配ศ基ࠊ国⚾間格差බ㈈ᨻ支出水準ࡢ立大学⚾ࠊ必要性ࡢᣑࡢ投資㸦බ㈈ᨻ支出㸧ࡢ

準ࡿࡅ࠾教育࣒࢝ࢺ࢘ࡢ指標ࡢᑟ入等ࡢ論Ⅼ基࡙ࡁ༠議ࠊࡶࡿࡍᨻ府ண算並ࡧ税ไ

改ṇࡿ要望書ࡵࡲࡾࡢ向ࡅ༠議ࠋࡓࡋ定

第監重監回理ࡧ第㸰回常ົ理会並ࡢ㸴᭶㸴᪥開催ࠊ第監重柳回理会ࡢ㸳᭶1盤᪥開催ࠊᚋࡢࡑ

会ࡿࡅ࠾༠議ࢆ経࡚ࠕࠊᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖཬࠕࡧᖹᡂ」0ᖺ

ᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖࠊࡵࡲࡾࢆᮏ案ࠊࡣ㸵᭶1里᪥開催ࡢ第㸲回常ົ

理会ཬࡧ第監重盤回理会࠾い࡚了ᢎࠋࡓࢀࡉ定

ලࡿࡅ࠾立大学⚾ࡶࢫࣥࢹࣅ࢚ࠊࡣ࡚ࡋ㝿税ไ改ṇ要望活動等ࡧண算要望ཬࠊࡓࡲ

体的ྲྀ࡞組例ࢆ示ࡀࡇࡍ㔜要࡛あࠊ࡚ࡋࡿ昨ᖺᗘྠ様要望ࡢ付㝶資料ࢱ࣮ࢹࠕ࡚ࡋ

ࢺ࣭ࣥࣞ࢝ࣜࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ࣭ࣝࣂ࣮ࣟࢢ㸲ศ㔝㸦ࡿࡅ࠾立大学⚾ࠊࡶࡿࡍ作ᡂࢆࠖ⦆

教育࣭地方創生㸧ࡢඛ㐍的ྲྀ࡞組例㸦1柳例㸧ࡆୖࡾྲྀࢆ掲載ࠕࡓࡋ⚾立大学ࡢ多様࡛特色あࡿ

ඛ㐍的ྲྀ࡞組例㞟ࠖࢆ新ࠋࡓࡵࡲࡓ定

ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算案ࡀ㛶議決ᐃࡓࢀࡉᚋ開催ࡓࡋ第㸱回ཬࡧ第㸲回委員会࡛ࠊࡣᖹᡂ」1ᖺ

ᗘࡢண算࣭税ไ改ṇ要望ࡢ方針やࡢࡑ実現方針ࡘい࡚༠議ࢆ開始ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊண算要望ࡘ

い࡚ࠕࠊࡣ⚾立大学等経常費補ຓ金ࡢ大幅࡞ᣑࠖࠕࠊ個人ࡢ能力経῭情応ࡵࡁࡓࡌ⣽い

修学支援措置ࠖࠕࠊ新࡞ࡓ学生修学支援ࡢ࣒࣮࢟ࢫ構築等ࠖࠕࠊ授業料等ࡿ国⚾間格差ࡢ是

ṇࠖࠕࠊ教育条件ࡢ維持࣭向ୖࠊ経営ࡢ健全性ࡢ向ୖࡢ観Ⅼࡢࡽ国⚾間格差ࡢ是ṇࠖ等ࢆ柱ࡍ

ࡵ改ࢆい㡯目࡞い࡚ࡗ⮳実現࡛ࡲࢀࡇࠊࡣい࡚ࡘ税ไ改ṇ要望ࠊࡋࡇࡿ立࡚ࡳ組ࢆ要望ࡿ

࡚要望ࢆࡇࡿࡍ方針ࠊ࡚ࡋᖹᡂ」0ᖺᗘ࠾い࡚ࡶ要望案ࡵࡲࡾྲྀࡢ向࡚ࡅ引ࡁ⥆ࡁ検討ࢆ

㐍ࠋࡓࡋࡇࡿࡵ定

責柳柳責



定

定

㸦㸯㸧任ົ定

ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望㛵ࡿࡍ⚾学側要求ෆ容ࡢ実

現࣭実行活動資ࠊࡵࡓࡿࡍ⚾立大学側ࡢ基ᮏ的考え方ཬࢀࡑࡧ基࡙ࡃල体的要求方針ෆ容等ࢆ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1」᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶1盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࡛ࠊࡣ国等ࡿࡅ࠾ᨻ府ண算並ࡧ税ไ改ṇࡿ議論ࡢ動向ཬࡢ࡛ࡲࢀࡇࡧ

要望活動等ࡢ経緯ࢆ踏ࡲえ࡚ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖࡿ

ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇࠕࡧ要望㡯目ࠖཬࠕ骨子ࠖࡢ要望㡯目ࠕ基ᮏ的考え方ࠖࡢ要望ࠕ

定ࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ要望㡯目ࠖࠕ趣᪨ࠖࠕࡢ要望㸦案㸧ࠖࡿࡍ㛵

第㸰回委員会࡛ࠊࡣ㈈ົ省主計局ࡢ奥定 㐩㞝主計ᐁࢆ招聘ࠊࡋ奥主計ᐁࠕࡽᡂ長戦略等࠾

㧗等教育ࠊࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ㧗等教育ࠊᚋࡓࡅཷࢆい࡚報告࣭ㄝ明ࡘ課㢟ࠖࡢ㧗等教育ࡿࡅ

補ຓ金配ศ基ࠊ国⚾間格差බ㈈ᨻ支出水準ࡢ立大学⚾ࠊ必要性ࡢᣑࡢ投資㸦බ㈈ᨻ支出㸧ࡢ

準ࡿࡅ࠾教育࣒࢝ࢺ࢘ࡢ指標ࡢᑟ入等ࡢ論Ⅼ基࡙ࡁ༠議ࠊࡶࡿࡍᨻ府ண算並ࡧ税ไ

改ṇࡿ要望書ࡵࡲࡾࡢ向ࡅ༠議ࠋࡓࡋ定

第監重監回理ࡧ第㸰回常ົ理会並ࡢ㸴᭶㸴᪥開催ࠊ第監重柳回理会ࡢ㸳᭶1盤᪥開催ࠊᚋࡢࡑ

会ࡿࡅ࠾༠議ࢆ経࡚ࠕࠊᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖཬࠕࡧᖹᡂ」0ᖺ

ᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧ࠖࠊࡵࡲࡾࢆᮏ案ࠊࡣ㸵᭶1里᪥開催ࡢ第㸲回常ົ

理会ཬࡧ第監重盤回理会࠾い࡚了ᢎࠋࡓࢀࡉ定

ලࡿࡅ࠾立大学⚾ࡶࢫࣥࢹࣅ࢚ࠊࡣ࡚ࡋ㝿税ไ改ṇ要望活動等ࡧண算要望ཬࠊࡓࡲ

体的ྲྀ࡞組例ࢆ示ࡀࡇࡍ㔜要࡛あࠊ࡚ࡋࡿ昨ᖺᗘྠ様要望ࡢ付㝶資料ࢱ࣮ࢹࠕ࡚ࡋ

ࢺ࣭ࣥࣞ࢝ࣜࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ࣭ࣝࣂ࣮ࣟࢢ㸲ศ㔝㸦ࡿࡅ࠾立大学⚾ࠊࡶࡿࡍ作ᡂࢆࠖ⦆

教育࣭地方創生㸧ࡢඛ㐍的ྲྀ࡞組例㸦1柳例㸧ࡆୖࡾྲྀࢆ掲載ࠕࡓࡋ⚾立大学ࡢ多様࡛特色あࡿ

ඛ㐍的ྲྀ࡞組例㞟ࠖࢆ新ࠋࡓࡵࡲࡓ定

ᖹᡂ」0ᖺᗘᨻ府ண算案ࡀ㛶議決ᐃࡓࢀࡉᚋ開催ࡓࡋ第㸱回ཬࡧ第㸲回委員会࡛ࠊࡣᖹᡂ」1ᖺ

ᗘࡢண算࣭税ไ改ṇ要望ࡢ方針やࡢࡑ実現方針ࡘい࡚༠議ࢆ開始ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊண算要望ࡘ

い࡚ࠕࠊࡣ⚾立大学等経常費補ຓ金ࡢ大幅࡞ᣑࠖࠕࠊ個人ࡢ能力経῭情応ࡵࡁࡓࡌ⣽い

修学支援措置ࠖࠕࠊ新࡞ࡓ学生修学支援ࡢ࣒࣮࢟ࢫ構築等ࠖࠕࠊ授業料等ࡿ国⚾間格差ࡢ是

ṇࠖࠕࠊ教育条件ࡢ維持࣭向ୖࠊ経営ࡢ健全性ࡢ向ୖࡢ観Ⅼࡢࡽ国⚾間格差ࡢ是ṇࠖ等ࢆ柱ࡍ

ࡵ改ࢆい㡯目࡞い࡚ࡗ⮳実現࡛ࡲࢀࡇࠊࡣい࡚ࡘ税ไ改ṇ要望ࠊࡋࡇࡿ立࡚ࡳ組ࢆ要望ࡿ

࡚要望ࢆࡇࡿࡍ方針ࠊ࡚ࡋᖹᡂ」0ᖺᗘ࠾い࡚ࡶ要望案ࡵࡲࡾྲྀࡢ向࡚ࡅ引ࡁ⥆ࡁ検討ࢆ

㐍ࠋࡓࡋࡇࡿࡵ定

定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧要望㛵ಀ資料定

要望㸦案㸧定ࡿࡍ㛵㸸ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࣝࢺࢱ

ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧࠙ࠚ⦆ࢱ࣮ࢹ定

⚾立大学ࡢ多様࡛特色あࡿඛ㐍的ྲྀ࡞組例㞟定

ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ要望㸦案㸧定

報定告定ඛ㸸第㸲回常ົ理会ཬࡧ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会㸦㸵᭶1里᪥開催㸧定

ෆ定 定 容㸸資料⦅㸦資料㸯㸫㸯ࠊ㸯㸫㸰ࠊ㸯㸫㸱ࠊ㸰㸫㸯㸧参照定

定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸰定 බ㈈ᨻ支出ࡢ必要性ᑐࡿࡍ社会ࡢ理解ಁ㐍ࢆᅗࡿ効ᯝ的方策ࡢ研究定

定

㸦㸯㸧任ົ定

㧗等教育ᑐࡿࡍබ㈈ᨻ支出ࡢప性ࠊ国⚾間格差是ṇࡢ必要性ᑐࡿࡍ社会ࡢ理解ಁ㐍ࢆᅗࡓࡿ

定ࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ提言ࠊࡋ検討ࢆ効ᯝ的方策ࡢࡵ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸯定ࠕ※ ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算࣭税ไ改ṇࡢᑐ応ࠖࢆ参照定

定

㸰㸧経過概要定

බ㈈ᨻ策委員会࡛ࠊࡣබ㈈ᨻ支出ࡢ必要性ᑐࡿࡍ社会ࡢ理解ಁ㐍ࢆᅗࡿ方策ࡢ一環ࠊ࡚ࡋ

⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ状況ࡀ変ࠊ࡞ࡿࡍ⚾立大学ࡢ現状やྲྀࡾ組ࢆࡳ広ࡃ社会理解ࡽࡶ࡚ࡋう

定ࠋࡓࡋ開催ࢆグ者懇談会ࠖࠕࡢ報㐨機㛵㛵ಀ者ࡿࡼ会長࣭副会長࣭常ົ理ࠊ目的ࢆࡇ

グ者懇談会࡛ྜྷࡵࡌࡣࠊࡣ岡副会長ࠕࡾࡼ学生ࡢ修学ࡢ機会均等向࡚ࡅ～⚾立大学ࡢබ費

補ຓࡢ現状課㢟～ࠖࡘい࡚報告ࡀあࡓࡗᚋࠊձ㧗等教育ࡢ費用㈇担ࡼࡢࢆう考えࠊࡿղ

⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ課㢟ࡢࢆࡘ柱ࠊࡋ⚾立大学等経常費補ຓࠊࡳࡃࡋࡢ⚾立大学ࡢ学費࣭奨学

金ࠊ⚾立大学ࡢ経常的経費ࡢᣑ大理⏤ࠊ消費税率ࡢ引ࡆୖࡁ伴う経営㈇担ࠊ学生ࡢᐃ員等ࡘい

࡚参加者間ࡢ活Ⓨ࡞意見交換ࢆ通ࠊ࡚ࡌ⚾立大学ࡢ現状ᑐࡿࡍ理解ࢆ深ࠋࡓࡵ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧グ者懇談会定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶」1᪥㸦水㸧11野00～1「野」0定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

ࢥࡢ㧗等教育ࠊ課㢟現状ࡢබ費補ຓࡢ立大学⚾～࡚ࡅ向機会均等ࡢ修学ࡢ㸸学生࣐定࣮定ࢸ

定～ࡢࡿࡍ㈇担うࡼࡢࡀ誰ࢆࢺࢫ

参加者数㸸報㐨㛵ಀ者1監人ࠊ⚾大連㛵ಀ者㸷人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

定 定 定 ձ主催者あいࡘࡉ定

定 定 定 定 定 副会長࣭බ㈈ᨻᨻ策委員会委員定 定 定 ᮧ定 ⏣定 定 定 治㸦㛵西学㝔大学長㸧定

責柳監責



定

ղ報告࣭ㄝ明ࠕ学生ࡢ修学ࡢ機会均等向࡚ࡅ～⚾立大学ࡢබ費補ຓࡢ現状課㢟～ࠖ定

定 定 定 定 定 副会長࣭බ㈈ᨻᨻ策委員会担当理定 ྜྷ定 岡定 知定 哉㸦立教学㝔大学総長㸧定

定 定 定 ճ意見交換࣭懇談定

定 定 定 定 定 㸯㸬㧗等教育ࡢ費用㈇担ࡼࡢࢆう考えࡿ定

定 定 定 定 定 㸰㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ課㢟定

定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸱定 国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会ࡢ実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾ᚋࡢ教育研究活動業ࡢ企⏬࣭立案等資ࠊࡵࡓࡿࡍ⚾立大学㛵ಀࡢᖹᡂ」0ᖺ

ᗘ文部科学省概算要求ཬࡧᨻ府ண算案ࡢෆ容ࡘい࡚ࠊ加盟大学ࡢ㛵ಀ者情報提供ࡢࡵࡓࡿࡍㄝ明

会ࢆ開催ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

0ᖺᗘ文部科学省概算要求「ᖹᡂࠊࡣㄝ明会㸦第㸯回㸧࡛ࠖࡿࡍ㛵補ຓ金等ࡢ重ᖺᗘ国」ᖹᡂࠕ

等ࡢࠊෆ㛶府ࡢ地方創生㛵わࡿ国ࡢไᗘ࣭ண算ࡢ動向ࡘい࡚ࠕࡓࡲࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金

等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸰回㸧࡛ࠖࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省㛵ಀᨻ府ண算案わࠊ࡚ࡗ⚾学ຓ

ᡂや科学研究費ຓᡂ業加えࠊ魅力あࡿ地方大学࡙ࡾࡃ向ࡓࡅ新࡞ࡓ交付金等ࡢ地方創生㛵

わࡿ国ࡢண算ࡘい࡚文部科学省ཬࡧෆ㛶ᐁᡣ㛵ಀ者ࡽㄝ明ࡀあࠊࡾ質疑応答ࠊ個ู質問ࡢᑐ

応等ࢆ通ࠊ࡚ࡌ参加者間࡛理解ࢆ深ࠋࡓࡵ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸯回㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1柳᪥㸦木㸧1」野00～1監野監0定

※個ู質問ࡢᑐ応㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ終了ᚋ定 1監野監0～1】野00㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

参加者数㸸重0大学定 」00人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

ձ 開会あいࡘࡉ定

ྜྷ定 岡定 知定 哉定 氏㸦立教学㝔࣭大学総長ࠊ当委員会担当理㸧定

ղ ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡘい࡚ࠖ定

定 山定 洋定 ྖ定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課長㸧定

ճ ࠕ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚ࠖ定

ᖹ定 㔝定 博定 紀定 氏㸦文部科学省㧗等教育局大学振興課大学改革᥎㐍ᐊ長㸧定

մ ࠕ地方創生㛵わࡿ国ࡢไᗘ࣭ண算ࡢ動向ࡘい࡚ࠖ定

᰿定 橋定 広定 樹定 氏㸦ෆ㛶ᐁᡣࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲ創生ᮏ部ົ局参ᐁ補బ㸧定

յ ࠕ特ᐃศ㔝࡛世界ࣞࡢࣝ࣋基礎研究ࡢᣐⅬࡢ形ᡂࢆᅗࡿ業等ࡘい࡚ࠖ定

岸定 ᮏ定 哲定 哉定 氏㸦文部科学省研究振興局基礎研究振興課長㸧定

定 定 定 定 ࠝ個ู質問ࡢᑐ応㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ終了ᚋ㸧ࠞ定

責柳盤責



定

ղ報告࣭ㄝ明ࠕ学生ࡢ修学ࡢ機会均等向࡚ࡅ～⚾立大学ࡢබ費補ຓࡢ現状課㢟～ࠖ定

定 定 定 定 定 副会長࣭බ㈈ᨻᨻ策委員会担当理定 ྜྷ定 岡定 知定 哉㸦立教学㝔大学総長㸧定

定 定 定 ճ意見交換࣭懇談定

定 定 定 定 定 㸯㸬㧗等教育ࡢ費用㈇担ࡼࡢࢆう考えࡿ定

定 定 定 定 定 㸰㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ課㢟定

定

㸯㸫㸰㸫㸯㸫㸱定 国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会ࡢ実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾ᚋࡢ教育研究活動業ࡢ企⏬࣭立案等資ࠊࡵࡓࡿࡍ⚾立大学㛵ಀࡢᖹᡂ」0ᖺ

ᗘ文部科学省概算要求ཬࡧᨻ府ண算案ࡢෆ容ࡘい࡚ࠊ加盟大学ࡢ㛵ಀ者情報提供ࡢࡵࡓࡿࡍㄝ明

会ࢆ開催ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

0ᖺᗘ文部科学省概算要求「ᖹᡂࠊࡣㄝ明会㸦第㸯回㸧࡛ࠖࡿࡍ㛵補ຓ金等ࡢ重ᖺᗘ国」ᖹᡂࠕ

等ࡢࠊෆ㛶府ࡢ地方創生㛵わࡿ国ࡢไᗘ࣭ண算ࡢ動向ࡘい࡚ࠕࡓࡲࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金

等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸰回㸧࡛ࠖࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省㛵ಀᨻ府ண算案わࠊ࡚ࡗ⚾学ຓ

ᡂや科学研究費ຓᡂ業加えࠊ魅力あࡿ地方大学࡙ࡾࡃ向ࡓࡅ新࡞ࡓ交付金等ࡢ地方創生㛵

わࡿ国ࡢண算ࡘい࡚文部科学省ཬࡧෆ㛶ᐁᡣ㛵ಀ者ࡽㄝ明ࡀあࠊࡾ質疑応答ࠊ個ู質問ࡢᑐ

応等ࢆ通ࠊ࡚ࡌ参加者間࡛理解ࢆ深ࠋࡓࡵ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸯回㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1柳᪥㸦木㸧1」野00～1監野監0定

※個ู質問ࡢᑐ応㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ終了ᚋ定 1監野監0～1】野00㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

参加者数㸸重0大学定 」00人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

ձ 開会あいࡘࡉ定

ྜྷ定 岡定 知定 哉定 氏㸦立教学㝔࣭大学総長ࠊ当委員会担当理㸧定

ղ ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡘい࡚ࠖ定

定 山定 洋定 ྖ定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課長㸧定

ճ ࠕ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚ࠖ定

ᖹ定 㔝定 博定 紀定 氏㸦文部科学省㧗等教育局大学振興課大学改革᥎㐍ᐊ長㸧定

մ ࠕ地方創生㛵わࡿ国ࡢไᗘ࣭ண算ࡢ動向ࡘい࡚ࠖ定

᰿定 橋定 広定 樹定 氏㸦ෆ㛶ᐁᡣࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲ創生ᮏ部ົ局参ᐁ補బ㸧定

յ ࠕ特ᐃศ㔝࡛世界ࣞࡢࣝ࣋基礎研究ࡢᣐⅬࡢ形ᡂࢆᅗࡿ業等ࡘい࡚ࠖ定

岸定 ᮏ定 哲定 哉定 氏㸦文部科学省研究振興局基礎研究振興課長㸧定

定 定 定 定 ࠝ個ู質問ࡢᑐ応㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ終了ᚋ㸧ࠞ定

定

ն ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ࡘい࡚ࠖ定

ᑐ応者㸸㧗定 久定 ዉ津子定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課ಀ長㸧定

堀之ෆ定 ᅬ定 恵定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課ಀ長㸧定

ᑠ㔝ෆ定 㡰定 子定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課専門職㸧定

շ ࠕ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚ࠖ定

ᑐ応者㸸河定 ᮏ定 㐩定 毅定 氏定

㸦文部科学省㧗等教育局大学振興課大学改革᥎㐍ᐊಀ長㸧定

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸰回㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「「᪥㸦᭶㸧1」野00～1監野監監定

※個ู質問ࡢᑐ応㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ終了ᚋ定 1監野監監～1】野00㸧定

場定 定 ᡤ㸸都ᕷࣝࢸ࣮࣍ࢱࣥࢭ定

参加者数㸸重里大学定 」1盤人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

ձ 開会あいࡘࡉ定

ྜྷ定 岡定 知定 哉定 氏㸦立教学㝔࣭大学総長ࠊ当委員会担当理㸧定

ղ ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ㸦⚾学ຓᡂ㸧ᨻ府ண算案等ࡘい࡚ࠖ定

定 山定 洋定 ྖ定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課長㸧定

ճ ࠕ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍᨻ府ண算案ࡘい࡚ࠖ定

ᖹ定 㔝定 博定 紀定 氏㸦文部科学省㧗等教育局大学振興課大学改革᥎㐍ᐊ長㸧定

մ ࠕ科学研究費ຓᡂ業㸦科研費㸧ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ研究費㛵ࡿࡍᨻ府ண算案ࡘい࡚ࠖ定

定 ୖ定 賢定 一定 氏㸦研究振興局学術研究ຓᡂ課課長補బ㸧定 定

յ ࠕ地方創生㛵わࡿ国ࡢண算案ࡘい࡚ࠖ定

᰿定 橋定 広定 樹定 氏㸦ෆ㛶ᐁᡣࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲ創生ᮏ部ົ局参ᐁ補బ㸧定

定 定 定 定 ࠝ個ู質問ࡢᑐ応㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ終了ᚋ㸧ࠞ定

ն ࠕᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算案ࡘい࡚ࠖ定

ᑐ応者㸸㧗定 久定 ዉ津子定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課ಀ長㸧定

堀之ෆ定 ᅬ定 恵定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課ಀ長㸧定

ᑠ㔝ෆ定 㡰定 子定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学ຓᡂ課専門職㸧定

շ ࠕ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚ࠖ定

ᑐ応者㸸河定 ᮏ定 㐩定 毅定 氏定

㸦文部科学省㧗等教育局大学振興課大学改革᥎㐍ᐊಀ長㸧定

定

㸯㸫㸱定 社会ᑐࡿࡍ情報Ⓨ信定

定

㸯㸫㸱㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦大学報㸧定

定

㸯㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 ࠗ大学報࠘ࡢⓎ行定

定

定

責柳】責



定

㸦㸯㸧任ົ定

大学ࡢ教育研究ࠊ管理運営等㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育改革㛵ࡿࡍ動ࡁ等ࢆ加盟大学並ࡧ

社会一般情報提供ࠊࡶࡿࡍ⚾立大学㛵ࡿࡍṇࡋい理解ࢆ社会ࡽ得ࡢࡵࡓࡿ情報Ⓨ信媒

体ࠗࠊ࡚ࡋ大学報࠘ࢆ企⏬࣭⦅㞟࣭刊行ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ⚾大連ࢆࢺࢧࣈ࢙࢘通ࠗࡓࡌ大学

報࠘ࡢ社会的ㄆ知ᗘ࣭㛵心ᗘࡿ࡞ࡽࡉࡢ向ୖࣈ࣮࢝ࣝࢱࢪࢹࠊࡵࡓࡢࠊ࡚ࡅࡴ既刊冊子ࡢ

定ࠋ行うࢆࣝࣇࣝࢱࢪࢹ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧会議開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶1里᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸴᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸴᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1】᪥㸦ྠ志社大学出ᕝࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

定

㸰㸧経過概要定

連盟唯一ࡢᐃ期刊行物࡛あࠗࡿ大学報࡛࠘ࠊࡣ加盟校ࢬ࣮ࢽࡢ༶ࡓࡋ情報や加盟校ࡢ広報ㄅ

ࢆ諸情報ࠕ場ࠖࡢ意見形ᡂࠕࡆୖࡾྲྀࢆ諸問㢟ࡿࡍ㛵学生ࠊ管理運営ࠊ教育研究ࡢ大学ࠊ࡚ࡋ

提供ࡿࡍ場ࠖࠕ研究ᡂᯝࢆ表現ࡿࡍ場ࠖࠊ࡚ࡋ広い視㔝立ࠊࡕ⚾立大学ࡢⓎ展寄ࡿࡍ立場

࡛⦅㞟ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ企⏬ࡢල体当ࠊࡣ࡚ࡗࡓ加盟大学ࣝࣕࢩࣥࢸ࣏ࡢ機㛵ㄅࡢ࡚ࡋ性格

ࢸࠊ構ᡂࡢෆ容ࠊࡾ࠾࡚ࡋࡇ行うࢆ刊行ࡢᖺ㸴回ணᐃࢆወ数᭶「0᪥頃ࠊࡋ考慮ࡾ限࡞可能ࢆ

ࡲࡾࡢ企⏬案ࡓࡋ配慮多様性ࡢ加盟大学ࠊい࡚࠾会議ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ選ᐃ等ࡢや執筆者࣐࣮

定ࠋࡓࡗ行ࢆ刊行ࡢ㸴回࡛ࡲ㸱᭶ᮎ᪥ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆࡵ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

ࠗ大学報࠘第」】柳ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「0᪥㸧盤貫100部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸大学ࡿࡅ࠾第外国語教育ࡢ意義ࡢࡽࢀࡇ展開定

特定 㞟㸸女性ࡢ学ࡧ直ࡿࡅ࠾ࡋ大学ࡢ役割定

ᑠ特㞟㸸ࠊࡣࢫࣃࣥࣕ࢟ࣥࣉ࣮࢜いࡲ定

定

ࠗ大学報࠘第」】監ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「0᪥㸧盤貫100部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸ࡢࢫࣃࣥࣕ࢟都心回ᖐࡢ意義ᚋࡢ展開定

特定 㞟㸸大学業ົࡢ委クや教育ࡿࡅ࠾࣒ࣛࢢࣟࣉ連携༠力定

ᑠ特㞟㸸大学保護者࣭༞業生ࡢ㛵わࡾ㸫保護者会࣭ྠ窓会活動ࡢ現状課㢟定

定

ࠗ大学報࠘第」】盤ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「0᪥㸧盤貫「00部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸就職᥇用活動ࡢ᪥程大学教育ࡢ現状ࢆ考えࡿ定

特定 㞟㸸学生ࡢ学修間確保ࡢ現状課㢟定

ᑠ特㞟㸸⚾立大学研究ࢢࣥࢹࣥࣛࣈ業定

責柳里責



定

㸦㸯㸧任ົ定

大学ࡢ教育研究ࠊ管理運営等㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育改革㛵ࡿࡍ動ࡁ等ࢆ加盟大学並ࡧ

社会一般情報提供ࠊࡶࡿࡍ⚾立大学㛵ࡿࡍṇࡋい理解ࢆ社会ࡽ得ࡢࡵࡓࡿ情報Ⓨ信媒

体ࠗࠊ࡚ࡋ大学報࠘ࢆ企⏬࣭⦅㞟࣭刊行ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ⚾大連ࢆࢺࢧࣈ࢙࢘通ࠗࡓࡌ大学

報࠘ࡢ社会的ㄆ知ᗘ࣭㛵心ᗘࡿ࡞ࡽࡉࡢ向ୖࣈ࣮࢝ࣝࢱࢪࢹࠊࡵࡓࡢࠊ࡚ࡅࡴ既刊冊子ࡢ

定ࠋ行うࢆࣝࣇࣝࢱࢪࢹ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧会議開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶1里᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸴᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸴᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1】᪥㸦ྠ志社大学出ᕝࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

定

㸰㸧経過概要定

連盟唯一ࡢᐃ期刊行物࡛あࠗࡿ大学報࡛࠘ࠊࡣ加盟校ࢬ࣮ࢽࡢ༶ࡓࡋ情報や加盟校ࡢ広報ㄅ

ࢆ諸情報ࠕ場ࠖࡢ意見形ᡂࠕࡆୖࡾྲྀࢆ諸問㢟ࡿࡍ㛵学生ࠊ管理運営ࠊ教育研究ࡢ大学ࠊ࡚ࡋ

提供ࡿࡍ場ࠖࠕ研究ᡂᯝࢆ表現ࡿࡍ場ࠖࠊ࡚ࡋ広い視㔝立ࠊࡕ⚾立大学ࡢⓎ展寄ࡿࡍ立場

࡛⦅㞟ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ企⏬ࡢල体当ࠊࡣ࡚ࡗࡓ加盟大学ࣝࣕࢩࣥࢸ࣏ࡢ機㛵ㄅࡢ࡚ࡋ性格

ࢸࠊ構ᡂࡢෆ容ࠊࡾ࠾࡚ࡋࡇ行うࢆ刊行ࡢᖺ㸴回ணᐃࢆወ数᭶「0᪥頃ࠊࡋ考慮ࡾ限࡞可能ࢆ

ࡲࡾࡢ企⏬案ࡓࡋ配慮多様性ࡢ加盟大学ࠊい࡚࠾会議ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ選ᐃ等ࡢや執筆者࣐࣮

定ࠋࡓࡗ行ࢆ刊行ࡢ㸴回࡛ࡲ㸱᭶ᮎ᪥ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆࡵ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

ࠗ大学報࠘第」】柳ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「0᪥㸧盤貫100部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸大学ࡿࡅ࠾第外国語教育ࡢ意義ࡢࡽࢀࡇ展開定

特定 㞟㸸女性ࡢ学ࡧ直ࡿࡅ࠾ࡋ大学ࡢ役割定

ᑠ特㞟㸸ࠊࡣࢫࣃࣥࣕ࢟ࣥࣉ࣮࢜いࡲ定

定

ࠗ大学報࠘第」】監ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「0᪥㸧盤貫100部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸ࡢࢫࣃࣥࣕ࢟都心回ᖐࡢ意義ᚋࡢ展開定

特定 㞟㸸大学業ົࡢ委クや教育ࡿࡅ࠾࣒ࣛࢢࣟࣉ連携༠力定

ᑠ特㞟㸸大学保護者࣭༞業生ࡢ㛵わࡾ㸫保護者会࣭ྠ窓会活動ࡢ現状課㢟定

定

ࠗ大学報࠘第」】盤ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「0᪥㸧盤貫「00部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸就職᥇用活動ࡢ᪥程大学教育ࡢ現状ࢆ考えࡿ定

特定 㞟㸸学生ࡢ学修間確保ࡢ現状課㢟定

ᑠ特㞟㸸⚾立大学研究ࢢࣥࢹࣥࣛࣈ業定

定

定

ࠗ大学報࠘第」】】ྕ㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸧盤貫「00部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸全員留学期待ࡿࡍ効ᯝ注意Ⅼ定

特定 㞟㸸⸆学教育ࡢいࡲ定

ᑠ特㞟㸸外国人留学生ࡢ就職支援定

定

ࠗ大学報࠘第」】里ྕ㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「0᪥㸧盤貫100部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸周ᖺ業ࡘい࡚考えࡿ―転換Ⓨ信ࡢ契機定

特定 㞟㸸生涯学習定࣭定社会人ࡢ学ࡧ直ࡋ定

ᑠ特㞟㸸大学ࡢ⥳地管理定

定

ࠗ大学報࠘第」】重ྕ㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「0᪥㸧盤貫100部Ⓨ行定

ᗙ談会㸸ワ࣮ࡢࢫࣥࣛࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡ実現向࡚ࡅ定

特定 㞟㸸㹇㹁㹒ࢆ活用ࡓࡋ通信教育課程定定

ᑠ特㞟㸸ࡢࢺ࣓ࣥࢫࣛࣁ࣭ࢡࢵ࣑ࢹ࢝現状課㢟定

定

㸯㸫㸱㸫㸰定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦࣒࣮࢛ࣛࣇ㸧定

定

㸯㸫㸱㸫㸰㸫㸯定 実定ࡢ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ立大学⚾ࠕ

定

㸦㸯㸧任ົ定

当法人ࡢ活動や大学ࡢ教育研究ࠊ管理運営等㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育ᨻ策㛵ࡿࡍ動向ࡘい

࡚加盟大学間࡛共᭷ࠊࡋᚋࡢ教育ࡢあࡾ方ࢆ᥈ࠊࡶࡿ⚾立大学ࡢ意義役割ࢆ広ࡃ社会Ⓨ

信ࢆࡇࡿࡍ目的ࠕ⚾立大学ࢆ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ企⏬࣭運営࣭実ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶1柳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1盤᪥㸦ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷ࠕኳ城ࠖ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶「里᪥㸦㛵西大学定 梅⏣ࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸰᪥㸦愛知大学定 ྡྂᒇࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸶᪥㸦ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷ࠕኳ城ࠖ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ⚾立大学ࠊࡣ࣒࣮࢛ࣛࣇ全㸱会場࡛開催ࠊࡋࡇࡿࡍ東ி会場㸦㸷᭶1盤᪥開催㸧ࠊ

大阪会場㸦10᭶「里᪥開催㸧ྂྡࠊᒇ会場㸦1「᭶㸰᪥開催㸧ࠊ࣐࣮ࢸࡿࡅ࠾運営方法ࠊ講師ࡘい

࡚༠議ࠕࠊࡋ実要㡯ࠖࠋࡓࡵࡲࡾࢆ定

ᖹᡂ「里ᖺᗘ࡚ࡗࡶࢆබ益目的支出計⏬ࡀ終了ࡇࡓࡋ伴いࠊᮏ業ࡢண算ࢆ縮減ࢆࡇࡓࡋ踏

社ࡃ広ࢆ役割意義ࡢ立大学⚾ࠊࡀࡓࡋࡇい࡞ࡋ実ࡣࣥࣙࢩ࣮ࣔࣟࣉ広報ࡿࡼ業者ࠊえࡲ

会Ⓨ信ࡀࡇࡿࡍᮏ業ࡢ目的࡛あࡇࡿ鑑ࠊࡳ各会場ࡢ告知ࢆࢩࣛࢳ作ᡂࠊࡋ会員௦表者ࢆ

責柳重責



定

ࡋࡇࡿࡍࢆ案ෆࢆ開催ࡶ経῭団体等ࠊ国බ⚾立大学学長や自治体ࡿࡍ立地開催地༊ࡵࡌࡣ

定ࠋࡓ

1「᭶࡛ࡲ全㸱回ࡀ࣒࣮࢛ࣛࣇࡢ終了ࠊࡋ東ி会場ࡢ総ᣓࠗࡣ大学報定第」】】ྕ医ᖹᡂ「重ᖺ11᭶

ྕ週定࠘ࠊ大阪会場ࡢ総ᣓࠗࡣ大学報定第」】里ྕ㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶ྕ㸧࠘ྂྡࠊᒇ会場ࡢ総ᣓࡣ

ࠗ大学報定第」】重ྕ医ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ྕ週定࠘掲載ࠋࡓࡋ定

第㸳回会議࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ実ࡓࡋ全㸱回ࡢ⚾立大学ࡾࡩࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇえࢆࡾ行ࡑࠋࡓࡗ

ࢱࣥࢭ総ྜᨻ策ࠊ伴いࡇࡓࡋ終了ࡀ⏬බ益目的支出計࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡽົ局ࠊᚋࡢ

࣮企⏬会議ཬࡧ広報࣭情報部門会議࠾い࡚ࠊ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ見直ࡘࡋい࡚༠議ࡑࠊࢀࡉ

管理ࠊ教育研究ࡢ活動や大学ࡢ大連⚾ࠊࡀ㸧࣒࣮࢛ࣛࣇ広報࣭情報部門会議㸦ࠊ࡛ࡲࢀࡇࠊ結ᯝࡢ

運営㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育ᨻ策㛵ࡿࡍ動向等ࠊ多様ࢆ࣐࣮ࢸ࡞設ᐃࠊࡋ全国各地࡛⚾立大

学ࢆ࣒࣮࢛ࣛࣇ開催ࡓࡁ࡚ࡋ意義ࡣ非常大ࡁいࠊࡀḟᖺᗘ௨降ࡿ࡞ࡽࡉࠊ情報Ⓨ信機能ࢆ強ࡍ

広報࣭情報部門会議ࠊࡋ一᪦終了ࡣ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ立大学⚾ࠕࡿࡼ開催形式ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡵࡓࡿ

ࠋࡓࡗあࡀ報告ࡢ᪨ࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍ実ࠊࡋ⏬企ࢆ࣒࣮࢛ࣛࣇࡓ変えࢆ形式ࡣ࡛ࡲࢀࡇい࡚࠾

࡞ࡇࡿࡍ任ົ終了࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ㸧࣒࣮࢛ࣛࣇ広報࣭情報部門会議㸦ࠊ伴いࢀࡑ

定ࠋࡓࡗ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧東ி会場定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1盤᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定 㸱㝵ࠕ富士ࠖ定

ࢸ ࣮ 懐情定ࡢ学生ࡢࡁࡲ㸸い࣐ 㸫学生生活ࡢいࡲ㸫定

参加者数㸸10監ྡ定

方ࠖ定ࡾあࡢබ的支援ࡢ㧗等教育課㢟ࡢ奨学金ไᗘࠕ㸸定意見Ⓨ表㸯࣒ࣛࢢࣟࣉ

ᑠ定 林定 㞞定 之定 氏㸦東ி大学大学総ྜ教育研究࣮ࢱࣥࢭ教授㸧定

定意見Ⓨ表㸰ࠕ⚾立大学生ࡢ生活実態学生支援必要࡞方策ࠖ定

定 條定 英定 勝定 氏定

㸦武蔵㔝大学教ົ部長定 ⚾大連学生委員会学生生活実態調査ศ科会長㸧定

意見Ⓨ表㸱ࠕ奨学金問㢟ࡢ現状課㢟ࠖ定

大定 ෆ定 裕定 和定 氏㸦中ி大学国㝿教養学部教授㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ

ᑠ定 林定 㞞定 之定 氏ࠊ定 條定 英定 勝定 氏ࠊ大定 ෆ定 裕定 和定 氏定

㸸岩定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ 㔜定 佳定 治定 氏㸦東ிᕷ民法ᚊົᡤ弁護士㸧定

定

㸰㸧大阪会場定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶「里᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸㛵西大学定 梅⏣ࢫࣃࣥࣕ࢟定 大࣮ࣝ࣍定

ࢸ ࣮ 定ࡿ考えࢆ意義ࡢ方改革ࠖࡁ働ࠕ㸸࣐

参加者数㸸】里ྡ定

㸸総定࣒ࣛࢢࣟࣉ 定 論ࠗࠕ働ࡁ方改革実現計⏬࠘ࡢ課㢟ࡢ┿働ࡁ方改革ࠖࡣ定

山定 ⏣定 定 定 久定 氏㸦株式会社᪥ᮏ総ྜ研究ᡤ理兼主席研究員㸧定

責監0責



定

ࡋࡇࡿࡍࢆ案ෆࢆ開催ࡶ経῭団体等ࠊ国බ⚾立大学学長や自治体ࡿࡍ立地開催地༊ࡵࡌࡣ

定ࠋࡓ

1「᭶࡛ࡲ全㸱回ࡀ࣒࣮࢛ࣛࣇࡢ終了ࠊࡋ東ி会場ࡢ総ᣓࠗࡣ大学報定第」】】ྕ医ᖹᡂ「重ᖺ11᭶

ྕ週定࠘ࠊ大阪会場ࡢ総ᣓࠗࡣ大学報定第」】里ྕ㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶ྕ㸧࠘ྂྡࠊᒇ会場ࡢ総ᣓࡣ

ࠗ大学報定第」】重ྕ医ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ྕ週定࠘掲載ࠋࡓࡋ定

第㸳回会議࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ実ࡓࡋ全㸱回ࡢ⚾立大学ࡾࡩࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇえࢆࡾ行ࡑࠋࡓࡗ

ࢱࣥࢭ総ྜᨻ策ࠊ伴いࡇࡓࡋ終了ࡀ⏬බ益目的支出計࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡽົ局ࠊᚋࡢ

࣮企⏬会議ཬࡧ広報࣭情報部門会議࠾い࡚ࠊ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ見直ࡘࡋい࡚༠議ࡑࠊࢀࡉ

管理ࠊ教育研究ࡢ活動や大学ࡢ大連⚾ࠊࡀ㸧࣒࣮࢛ࣛࣇ広報࣭情報部門会議㸦ࠊ࡛ࡲࢀࡇࠊ結ᯝࡢ

運営㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育ᨻ策㛵ࡿࡍ動向等ࠊ多様ࢆ࣐࣮ࢸ࡞設ᐃࠊࡋ全国各地࡛⚾立大

学ࢆ࣒࣮࢛ࣛࣇ開催ࡓࡁ࡚ࡋ意義ࡣ非常大ࡁいࠊࡀḟᖺᗘ௨降ࡿ࡞ࡽࡉࠊ情報Ⓨ信機能ࢆ強ࡍ

広報࣭情報部門会議ࠊࡋ一᪦終了ࡣ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ立大学⚾ࠕࡿࡼ開催形式ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡵࡓࡿ

ࠋࡓࡗあࡀ報告ࡢ᪨ࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍ実ࠊࡋ⏬企ࢆ࣒࣮࢛ࣛࣇࡓ変えࢆ形式ࡣ࡛ࡲࢀࡇい࡚࠾

࡞ࡇࡿࡍ任ົ終了࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ㸧࣒࣮࢛ࣛࣇ広報࣭情報部門会議㸦ࠊ伴いࢀࡑ

定ࠋࡓࡗ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧東ி会場定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1盤᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定 㸱㝵ࠕ富士ࠖ定

ࢸ ࣮ 懐情定ࡢ学生ࡢࡁࡲ㸸い࣐ 㸫学生生活ࡢいࡲ㸫定

参加者数㸸10監ྡ定

方ࠖ定ࡾあࡢබ的支援ࡢ㧗等教育課㢟ࡢ奨学金ไᗘࠕ㸸定意見Ⓨ表㸯࣒ࣛࢢࣟࣉ

ᑠ定 林定 㞞定 之定 氏㸦東ி大学大学総ྜ教育研究࣮ࢱࣥࢭ教授㸧定

定意見Ⓨ表㸰ࠕ⚾立大学生ࡢ生活実態学生支援必要࡞方策ࠖ定

定 條定 英定 勝定 氏定

㸦武蔵㔝大学教ົ部長定 ⚾大連学生委員会学生生活実態調査ศ科会長㸧定

意見Ⓨ表㸱ࠕ奨学金問㢟ࡢ現状課㢟ࠖ定

大定 ෆ定 裕定 和定 氏㸦中ி大学国㝿教養学部教授㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ

ᑠ定 林定 㞞定 之定 氏ࠊ定 條定 英定 勝定 氏ࠊ大定 ෆ定 裕定 和定 氏定

㸸岩定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ 㔜定 佳定 治定 氏㸦東ிᕷ民法ᚊົᡤ弁護士㸧定

定

㸰㸧大阪会場定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶「里᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸㛵西大学定 梅⏣ࢫࣃࣥࣕ࢟定 大࣮ࣝ࣍定

ࢸ ࣮ 定ࡿ考えࢆ意義ࡢ方改革ࠖࡁ働ࠕ㸸࣐

参加者数㸸】里ྡ定

㸸総定࣒ࣛࢢࣟࣉ 定 論ࠗࠕ働ࡁ方改革実現計⏬࠘ࡢ課㢟ࡢ┿働ࡁ方改革ࠖࡣ定

山定 ⏣定 定 定 久定 氏㸦株式会社᪥ᮏ総ྜ研究ᡤ理兼主席研究員㸧定

定

例報告ࠕ業生産性「盤㸣向ୖࡓࡋࡽࡓࡶࢆ᪥ᮏࡢࢺࣇࢯࣟࢡ࣐定

働ࡁ方改革＆．活用～ࢆࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ生ࡳᡂᯝࢆ出ࡍ働ࡁ方～ࠖ定

㍯定 島定 定 定 文定 氏定

㸦᪥ᮏࢺࣇࢯࣟࢡ࣐株式会社４ＫＫＮＨＪ㺩㺼㺚㺼ﾈ㺛ᮏ部㺚ﾆ㺏㺪㺽㺹㺞㺼㺖㺢㺭ﾈ㺎㺚㺼ｬ㺎㸧定

提定 定 言ࠕṇࡋい働ࡁ方改革ࡢ実現方法定

～企業ࡢᡂ長社員ࡢᖾࢆࡏ両立ࠕࡿࡏࡉ㔞ࠖࠕ質ࠖࡢ改善～ࠖ定

越定 ᕝ定 慎定 ྖ定 氏㸦株式会社࣮ࣂࣜࢫࣟࢡ௦表ྲྀ締役（道４㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ

山定 ⏣定 定 定 久定 氏ࠊ㍯定 島定 定 定 文定 氏定

定㸸定越定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ ᕝ定 慎定 ྖ定 氏定

定

㸱㸧ྡྂᒇ会場定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸰᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸愛知大学定 ྡྂᒇࢫࣃࣥࣕ࢟定 定࣮ࣝ࣍ࣥࣙࢩࣥ࣋ࣥࢥࣝࣂ࣮ࣟࢢ

ࢸ ࣮ 可能性定役割࡞ࡓ新ࡢ㸸⚾立大学࣐ 㸫産学ᐁ連携ࢆ中心㸫定

参加者数㸸1盤監ྡ定

立大学ࠖ定⚾地方都ᕷ圏ࠕ㸸講演㸯࣒ࣛࢢࣟࣉ

清定 水定 定 定 潔定 氏㸦元文部科学ົḟᐁ㸧定

講演㸰ࠕ愛知ࡢᮍ来像大学ࡢ連携ࠖ定

大定 ᮧ定 ⚽定 章定 氏㸦愛知県知㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ

㸸定ࢺࢫࣜࢿࣃ

大定 西定 定 定 隆定 氏㸦豊橋ᢏ術科学大学学長ࠊ前᪥ᮏ学術会議会長㸧定

大定 ᮧ定 ⚽定 章定 氏㸦愛知県知㸧定

神定 㔝定 吾定 郎定 氏㸦豊橋商ᕤ会議ᡤ会頭㸧定

ᕝ定 定 伸定 一定 氏㸦愛知大学理長࣭学長㸧定

清定 水定 定 定 潔定 氏㸦元文部科学ົḟᐁ㸧定

塚定 原定 浩定 一定 氏㸦国土交通省中部地方整備局長㸧定 定

定㸸定定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ

戸定 ⏣定 敏定 行定 氏㸦愛知大学୕遠༡信地域連携研究㺜㺻㺞㺎長ࠊ地域ᨻ策学部教授㸧定

定

㸰㸬教育研究㛵ࡿࡍ業定

定

㸰㸫㸯定 教育研究ࡢ質ࡢ向ୖ定

定

㸰㸫㸯㸫㸯定 教育研究委員会定

定

㸰㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 大学教育ࡢ質向ୖཬࡧ㧗大接⥆改革等ࡢᑐ応定

定

㸦㸯㸧任ົ定

責監1責



定

大学教育改革ࠊ大学入学者選抜改革ࠊࡵࡌࡣࢆ教育ࡢ質保証ࡿ中央教育審議会ࡌࡣࢆ

㧗大接特ࠊ質向ୖࡢ教育ࡢ加盟大学ࠊࡘࡘࡋ注視ࢆ審議動向ࡿࡅ࠾ᨻ府㛵ಀ機㛵ࡿࡍࡵ

ࡵࡓࡿᅗࢆ深ࡢ理解ࡢ会員法人間ࠊࡋい࡚検討ࡘ諸方策ࡢ等ࢺࢫࢸ個ูࡿࡍ資改善ࡢ⥆

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ検討ᡂᯝࡢࡵࡓ行うࢆᨻ策提言ࡿࡍᑐ国等ࠊࡋ開催ࢆ༠議会等ࡢ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回委員会定 㸸㸲᭶「1᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

委員会打ྜࡏ会㸸㸳᭶1】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回委員会定 㸸1「᭶「盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回委員会定 㸸㸱᭶㸰᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࡛ࠊࡣ㧗大接⥆改革実行ࠊࣥࣛࣉ㧗大接⥆࣒ࢸࢫࢩ改革会議最終報告沿࡚ࡗ㐍

ㄝࡽ文部科学省㧗等教育局大学振興課ࠊい࡚ࡘ㐍捗状況ࡢ改革ࡢ大学入学者選抜ࡿい࡚ࢀࡽࡵ

明ࡀあࡢࡑࠊࡾᚋࠊ意見交換ࢆ行ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ㧗大接⥆ࡢ改善資ࡿࡍ個ูࢺࢫࢸ等ࡢ諸方策ࡘ

い࡚検討ࡿࡍ༠議会ࡢ開催向ࠊࡅ開催᪥並࣒ࣛࢢࣟࣉࡧෆ容ࡘい࡚検討ࠊࡋ開催ணᐃ᪥ࢆ㸷

᭶ୗ旬10ࡽ᭶中旬ࠊࡋ文部科学省ࡢ大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業ࡢ選ᐃ機㛵࡛あࡿ㛵西学

㝔大学㸦主体性等ศ㔝㸧ࠊ᪩稲⏣大学㸦人文社会ศ㔝㸦地理Ṕྐ科ࠊබ民科㸧㸧ࠊ並ࡧ大学入学

者選抜ࡢ改革状況ࡘい࡚大学入試ࡽ࣮ࢱࣥࢭ報告ࢆࡇࡿࡅཷࢆ決ᐃࠋࡓࡋ定

文部科学省㧗等教育局大学振興課ࠊ᥍えࢆ意見募㞟ࡿࡍ㛵㐍捗状況ࡢ㧗大接⥆改革ࠊᚋࡢࡑ

大学入試ᐊ担当者ࠊࡽ大学入学者選抜改革ࡾྲྀࡢ組ࡘࡳい࡚意見交換ࢆ行う場ࠊ࡚ࡋ㸳᭶1】

᪥委員会打ྜࡏ会ࢆ開催ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊ意見交換ࡢෆ容ࡶ参考ࠊ当委員会ࠊ࡚ࡋ大学入学

者選抜改革ࢆ巡ࠊࡾձࠕࠕ大学入学共通ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖ実方針㸦案㸧ࠖ並ࡧղࠕᖹᡂ」」ᖺᗘ

大学入学者選抜実要㡯ࡢ見直ࡋಀࡿண告㸦案㸧ࠖࡘい࡚ࠊ意見書ࠋࡓࡋࡇࡿࡵࡲࡾࢆ

㸦ᑐ応経過ࠕࡣϨ㸬一般報告ࠖࢆ参照㸧㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸯㸧ࠊࡓࡲࠋ༠議会ࡢ開催向ࡓࡅᮍ

決㡯ࡢ検討ࢆ行いࠕࠊ⚾立大学ࡢ入試改革ࢆ考え10ࠊ࣐࣮ࢸࢆࠖࡿ᭶1柳᪥開催ࢆࡇࡿࡍ確

ㄆࠋࡓࡋ定

第㸰回委員会࡛ࠊࡣ㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革㛵ࡢࡑࡿࡍᚋࡢ状況㛵ࠕࠊ࡚ࡋ大学入

試英語ᡂ績提供ࡢ࣒ࠖࢸࢫࢩ参加要件並ࡧ大学入学共通ࡢࢺࢫࢸ実向ࡓࡅ検討状況ࡘい

定ࠋࡓࡗ行ࢆ意見交換࡚ࡅཷࢆㄝ明ࡢࡽ࣮ࢱࣥࢭ大学入試ࡧ文部科学省大学振興課大学入試ᐊཬࠊ࡚

ᮏࠊ行いࢆ総ᣓࡢ㧗大接⥆改革㛵ಀ༠議会ࡧ開催報告並ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࠊᚋࡢࡑ

ᖺᗘ並ࡧᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ当委員会ࡢ業ࡘい࡚検討ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊ加盟大学ࣉࢹࡿࡅ࠾

多様࡛ࡢ立大学⚾ࠊࡵࡲࡾࢆ状況ࡳ組ࡾྲྀࡓࡅ向質向ୖࡢ教育ࡃ基࡙࣮ࢩ࣏࣐ࣜࣟ

特色ࡢあࡿ教育改革ࢆ見えࡿࠊࡶࡿࡍ各加盟大学ࡿࡅ࠾教育ࡢ質向ୖ向ྲྀࡓࡅ

多様࡛特ࡢ立大学⚾ࠊ࡚ࡗࡼࡇࡿࡍ把握ࢆ状況ࡢᡂᯝ㸦効ᯝ㸧ࡓࢀࡽ得࡚ࡌ通ࢆࡳ組ࡾ

色あࡿ教育改革ࡢ状況ࢆ加盟大学間࡛共᭷ࠊࡶࡿࡍ社会向ࡅⓎ信ࠊࡵࡓࡿࡍ加盟大学

ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡋ実ᮏᖺᗘ中ࢆ状況調査㸦仮称㸧ࠖࡳ組ࡾྲྀࡓࡅ向質向ୖࡢ教育ࠕࡿࡅ࠾

学生自ࠊい࡚࠾質転換ࡢ教育ࠊࡣ調査㡯目ࠊࡵࡓࡢࡑࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࡵࡲࡾࢆ報告書ࡢࡑ

身ࡼࡢࡀう学習ᡂᯝࢆ実感࡛ࢆࢀࡑࡓࡲࠊࡢࡿࡁ大学ࡢ教育ᡂᯝ࡚ࡋい࡚ࡋ実証ࡋ得

責監「責



定

大学教育改革ࠊ大学入学者選抜改革ࠊࡵࡌࡣࢆ教育ࡢ質保証ࡿ中央教育審議会ࡌࡣࢆ

㧗大接特ࠊ質向ୖࡢ教育ࡢ加盟大学ࠊࡘࡘࡋ注視ࢆ審議動向ࡿࡅ࠾ᨻ府㛵ಀ機㛵ࡿࡍࡵ

ࡵࡓࡿᅗࢆ深ࡢ理解ࡢ会員法人間ࠊࡋい࡚検討ࡘ諸方策ࡢ等ࢺࢫࢸ個ูࡿࡍ資改善ࡢ⥆

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ検討ᡂᯝࡢࡵࡓ行うࢆᨻ策提言ࡿࡍᑐ国等ࠊࡋ開催ࢆ༠議会等ࡢ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回委員会定 㸸㸲᭶「1᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

委員会打ྜࡏ会㸸㸳᭶1】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回委員会定 㸸1「᭶「盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回委員会定 㸸㸱᭶㸰᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࡛ࠊࡣ㧗大接⥆改革実行ࠊࣥࣛࣉ㧗大接⥆࣒ࢸࢫࢩ改革会議最終報告沿࡚ࡗ㐍

ㄝࡽ文部科学省㧗等教育局大学振興課ࠊい࡚ࡘ㐍捗状況ࡢ改革ࡢ大学入学者選抜ࡿい࡚ࢀࡽࡵ

明ࡀあࡢࡑࠊࡾᚋࠊ意見交換ࢆ行ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ㧗大接⥆ࡢ改善資ࡿࡍ個ูࢺࢫࢸ等ࡢ諸方策ࡘ

い࡚検討ࡿࡍ༠議会ࡢ開催向ࠊࡅ開催᪥並࣒ࣛࢢࣟࣉࡧෆ容ࡘい࡚検討ࠊࡋ開催ணᐃ᪥ࢆ㸷

᭶ୗ旬10ࡽ᭶中旬ࠊࡋ文部科学省ࡢ大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業ࡢ選ᐃ機㛵࡛あࡿ㛵西学

㝔大学㸦主体性等ศ㔝㸧ࠊ᪩稲⏣大学㸦人文社会ศ㔝㸦地理Ṕྐ科ࠊබ民科㸧㸧ࠊ並ࡧ大学入学

者選抜ࡢ改革状況ࡘい࡚大学入試ࡽ࣮ࢱࣥࢭ報告ࢆࡇࡿࡅཷࢆ決ᐃࠋࡓࡋ定

文部科学省㧗等教育局大学振興課ࠊ᥍えࢆ意見募㞟ࡿࡍ㛵㐍捗状況ࡢ㧗大接⥆改革ࠊᚋࡢࡑ

大学入試ᐊ担当者ࠊࡽ大学入学者選抜改革ࡾྲྀࡢ組ࡘࡳい࡚意見交換ࢆ行う場ࠊ࡚ࡋ㸳᭶1】

᪥委員会打ྜࡏ会ࢆ開催ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊ意見交換ࡢෆ容ࡶ参考ࠊ当委員会ࠊ࡚ࡋ大学入学

者選抜改革ࢆ巡ࠊࡾձࠕࠕ大学入学共通ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖ実方針㸦案㸧ࠖ並ࡧղࠕᖹᡂ」」ᖺᗘ

大学入学者選抜実要㡯ࡢ見直ࡋಀࡿண告㸦案㸧ࠖࡘい࡚ࠊ意見書ࠋࡓࡋࡇࡿࡵࡲࡾࢆ

㸦ᑐ応経過ࠕࡣϨ㸬一般報告ࠖࢆ参照㸧㸦資料⦅定 資料㸱㸫㸯㸧ࠊࡓࡲࠋ༠議会ࡢ開催向ࡓࡅᮍ

決㡯ࡢ検討ࢆ行いࠕࠊ⚾立大学ࡢ入試改革ࢆ考え10ࠊ࣐࣮ࢸࢆࠖࡿ᭶1柳᪥開催ࢆࡇࡿࡍ確

ㄆࠋࡓࡋ定

第㸰回委員会࡛ࠊࡣ㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革㛵ࡢࡑࡿࡍᚋࡢ状況㛵ࠕࠊ࡚ࡋ大学入

試英語ᡂ績提供ࡢ࣒ࠖࢸࢫࢩ参加要件並ࡧ大学入学共通ࡢࢺࢫࢸ実向ࡓࡅ検討状況ࡘい

定ࠋࡓࡗ行ࢆ意見交換࡚ࡅཷࢆㄝ明ࡢࡽ࣮ࢱࣥࢭ大学入試ࡧ文部科学省大学振興課大学入試ᐊཬࠊ࡚

ᮏࠊ行いࢆ総ᣓࡢ㧗大接⥆改革㛵ಀ༠議会ࡧ開催報告並ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࠊᚋࡢࡑ

ᖺᗘ並ࡧᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ当委員会ࡢ業ࡘい࡚検討ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊ加盟大学ࣉࢹࡿࡅ࠾

多様࡛ࡢ立大学⚾ࠊࡵࡲࡾࢆ状況ࡳ組ࡾྲྀࡓࡅ向質向ୖࡢ教育ࡃ基࡙࣮ࢩ࣏࣐ࣜࣟ

特色ࡢあࡿ教育改革ࢆ見えࡿࠊࡶࡿࡍ各加盟大学ࡿࡅ࠾教育ࡢ質向ୖ向ྲྀࡓࡅ

多様࡛特ࡢ立大学⚾ࠊ࡚ࡗࡼࡇࡿࡍ把握ࢆ状況ࡢᡂᯝ㸦効ᯝ㸧ࡓࢀࡽ得࡚ࡌ通ࢆࡳ組ࡾ

色あࡿ教育改革ࡢ状況ࢆ加盟大学間࡛共᭷ࠊࡶࡿࡍ社会向ࡅⓎ信ࠊࡵࡓࡿࡍ加盟大学

ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡋ実ᮏᖺᗘ中ࢆ状況調査㸦仮称㸧ࠖࡳ組ࡾྲྀࡓࡅ向質向ୖࡢ教育ࠕࡿࡅ࠾

学生自ࠊい࡚࠾質転換ࡢ教育ࠊࡣ調査㡯目ࠊࡵࡓࡢࡑࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࡵࡲࡾࢆ報告書ࡢࡑ

身ࡼࡢࡀう学習ᡂᯝࢆ実感࡛ࢆࢀࡑࡓࡲࠊࡢࡿࡁ大学ࡢ教育ᡂᯝ࡚ࡋい࡚ࡋ実証ࡋ得

定

ࡢࡁࡿࡍෆ容ࡿࢀࡉ示ࡀ方法論等ࡢ検証ࠊ例ࡢ各大学ࡽࡉࠊࡋいう視Ⅼ࡛設ᐃࡢࡿ

意見ࢆ踏ࡲえ࡚検討ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡓࡗ࡞ࡇࡃ定

第㸱回教育研究委員会࡛ࠊࡣ㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革ࡢ状況㛵ࠊ࡚ࡋᖹᡂ「重ᖺ11᭶

実ࡓࢀࡉ試行調査㸦ࢺࢫࢸࣞࣉ㸧ࡢศ析結ᯝࡢ概要ࡘい࡚ࠊ大学入試ࡽ࣮ࢱࣥࢭㄝ明ࡀあࠊࡾ

意見交換ࢆ行ࠋࡓࡗ定

第㸰ࠊい࡚ࡘ状況調査㸦仮称㸧ࠖࡳ組ࡾྲྀࡓࡅ向質向ୖࡢ教育ࠕࡿࡅ࠾加盟大学ࠊࡓࡲ

回委員会࡛ࡢ討議ࢆ踏ࡲえࡓ調査案ࡶࢆ検討ࢆ行ࡢࡑࠋࡓࡗ結ᯝࠊ選択回答ࡢ調査㡯目ࢆ一部

修ṇ࣭追加ࡓࡋうえ࡛確ᐃࠊࡋ㸱᭶中旬ࢆ目途調査ࢆ実ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧文部科学省ࡢ懇談㸦第㸯回委員会㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「1᪥㸦金㸧定

場定 定 ᡤ㸸⚾大連会議ᐊ定

懇談㡯㸸㧗大接⥆改革ࡢ㐍捗状況㸦ࠕ大学入学希望者学力評価ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖࡢ実方針

ᖹᡂ」」ᖺᗘ大学入学者選抜ࡧᑟ入࣭ղ英語㸲ᢏ能評価㸧並ࡢձグ述式問㢟ࡿࡅ࠾

実要㡯ࡢ見直ࡋಀࡿண告意見交換定

参定加定者㸸⚾大連側㸶ྡ㸦教育研究委員会㸧ࠊ文部科学省㸰ྡ㸦㧗等教育局大学振興課角⏣課

長ྠࠊ大学入試ᐊ山⏣ᐊ長㸧定

定

㸰㸧文部科学省ࡢ懇談㸦委員会打ྜࡏ会㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶1】᪥㸦水㸧定

場定 定 ᡤ㸸⚾大連会議ᐊ定

懇談㡯㸸㧗大接⥆改革ࡘい࡚ࡢ意見交換ࠕ大学入学希望者学力評価ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖグ述

式ࡢ検討状況㛵ࡿࡍ意見交換定

参定加定者㸸⚾大連側㸴ྡ㸦教育研究委員会㸧ࠊ文部科学省㸯ྡ㸦㧗等教育局大学振興課大学入

試ᐊ山⏣ᐊ長㸧定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ㧗大接⥆改革㛵ಀ༠議会ࠖ定

開催᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶1柳᪥㸦土㸧定 1」～1】定

場定 定 ᡤ㸸࣮ࣝࢧࣝ࣋ඵ㔜洲定

定ࡿ考えࢆ入試改革ࡢ㸸⚾立大学࣐定࣮定ࢸ

参加人数㸸柳監大学盤監人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会挨拶定

ྜྷ定 ⏣定 美喜ኵ担当理㸦立館総長࣭大学長㸧定

報定 定 告定

㸦㸯㸧大学入学共通ࢺࢫࢸ実方針ࡢࡑ課㢟定

大定 㷁定 㞝定 作定 氏㸦独立行ᨻ法人大学入試࣮ࢱࣥࢭ副ᡤ長࣭教授㸧定

㸦㸰㸧大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業ࡘい࡚定

ձ主体性等ศ㔝定

責監」責



定

ᑿ定 木定 義定 久定 氏㸦㛵西学㝔大学㧗大接⥆࣮ࢱࣥࢭḟ長ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業担当㸦学長特㸧㸧定

ղ人文社会ศ㔝㸦地理Ṕྐ科ࠊබ民科㸧定

బ定 藤定 ṇ定 志定 氏㸦᪩稲⏣大学教ົ担当理࣭ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業実㈐任者㸧定

久定 保定 純定 子定 氏㸦᪩稲⏣大学教育࣭総ྜ科学学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業地理ศ科会㺶㺎㺞㺼㺎㸧定

都定 定 潤定 子定 氏㸦᪩稲⏣大学ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業Ṕྐศ科会㺶㺎㺞㺼㺎㸧定

㰻定 藤定 純定 一定 氏㸦᪩稲⏣大学ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業බ共ศ科会㺶㺎㺞㺼㺎㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸松定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ ᮏ定 亮定 ୕委員長㸦東海大学観ග学部教授㸧定

閉会挨拶定

松定 ᮏ定 亮定 ୕委員長㸦東海大学観ග学部教授㸧定

定

㸲㸧文部科学省ཬࡧ大学入試ࡢ࣮ࢱࣥࢭ懇談㸦第㸰回委員会㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「盤᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸⚾大連会議ᐊ定

懇談㡯㸸㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革ࡢ状況㛵ࡿࡍㄝ明ཬࡧ意見交換定

参定加定者㸸⚾大連側㸷ྡ㸦教育研究委員会㸧ࠊ文部科学省㸯ྡ㸦㧗等教育局大学振興課大学入

試ᐊ山⏣ᐊ長㸧ࠊ大学入試࣮ࢱࣥࢭ㸯ྡ㸦大杉ఫ子審議役㸧定

定

㸳㸧大学入試ࡢ࣮ࢱࣥࢭ懇談㸦第㸱回委員会㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸰᪥㸦金㸧定

場定 定 ᡤ㸸⚾大連会議ᐊ定

懇談㡯㸸㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革ࡢ状況㛵ࡿࡍㄝ明ཬࡧ意見交換定

参定加定者㸸⚾大連側㸷ྡ㸦教育研究委員会㸧ࠊ大学入試࣮ࢱࣥࢭ㸯ྡ㸦大杉ఫ子審議役㸧定

定

㸴㸧ࠕ教育ࡢ質向ୖ向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ㛵ࡿࡍ調査ࠖࡢ実定

調査依㢗㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「0᪥定

回答期限㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸳᭶1柳᪥定

ᑐ定 定 象㸸加盟法人会員௦表者定

定

㸵㸧委員会ࡵࡲࡾ定

いู࡚ࠖࠖ添資料㸰定ࡘ㐍捗状況ࡢ㧗大接⥆改革ࠕ文部科学省報㐨Ⓨ表ࠕ ࡅ࠾ᖹᡂ「里ᖺᗘࠕ

意見書提出㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸷᪥㸧定ࡿ㛵わい࡚ࠖࡘ等ࡳ組ࡾྲྀ࡞主ࡢ大学入学者選抜改革ࡿ

定

㸰㸫㸯㸫㸰定 教育研究委員会㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ運営委員会定

定

責監柳責



定

ᑿ定 木定 義定 久定 氏㸦㛵西学㝔大学㧗大接⥆࣮ࢱࣥࢭḟ長ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業担当㸦学長特㸧㸧定

ղ人文社会ศ㔝㸦地理Ṕྐ科ࠊබ民科㸧定

బ定 藤定 ṇ定 志定 氏㸦᪩稲⏣大学教ົ担当理࣭ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業実㈐任者㸧定

久定 保定 純定 子定 氏㸦᪩稲⏣大学教育࣭総ྜ科学学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業地理ศ科会㺶㺎㺞㺼㺎㸧定

都定 定 潤定 子定 氏㸦᪩稲⏣大学ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業Ṕྐศ科会㺶㺎㺞㺼㺎㸧定

㰻定 藤定 純定 一定 氏㸦᪩稲⏣大学ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ定

文部科学省大学入学者選抜改革᥎㐍委ク業බ共ศ科会㺶㺎㺞㺼㺎㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸松定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ ᮏ定 亮定 ୕委員長㸦東海大学観ග学部教授㸧定

閉会挨拶定

松定 ᮏ定 亮定 ୕委員長㸦東海大学観ග学部教授㸧定

定

㸲㸧文部科学省ཬࡧ大学入試ࡢ࣮ࢱࣥࢭ懇談㸦第㸰回委員会㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「盤᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸⚾大連会議ᐊ定

懇談㡯㸸㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革ࡢ状況㛵ࡿࡍㄝ明ཬࡧ意見交換定

参定加定者㸸⚾大連側㸷ྡ㸦教育研究委員会㸧ࠊ文部科学省㸯ྡ㸦㧗等教育局大学振興課大学入

試ᐊ山⏣ᐊ長㸧ࠊ大学入試࣮ࢱࣥࢭ㸯ྡ㸦大杉ఫ子審議役㸧定

定

㸳㸧大学入試ࡢ࣮ࢱࣥࢭ懇談㸦第㸱回委員会㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸰᪥㸦金㸧定

場定 定 ᡤ㸸⚾大連会議ᐊ定

懇談㡯㸸㧗大接⥆改革ࡿࡄࡵࢆ入試改革ࡢ状況㛵ࡿࡍㄝ明ཬࡧ意見交換定

参定加定者㸸⚾大連側㸷ྡ㸦教育研究委員会㸧ࠊ大学入試࣮ࢱࣥࢭ㸯ྡ㸦大杉ఫ子審議役㸧定

定

㸴㸧ࠕ教育ࡢ質向ୖ向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ㛵ࡿࡍ調査ࠖࡢ実定

調査依㢗㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「0᪥定

回答期限㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸳᭶1柳᪥定

ᑐ定 定 象㸸加盟法人会員௦表者定

定

㸵㸧委員会ࡵࡲࡾ定

いู࡚ࠖࠖ添資料㸰定ࡘ㐍捗状況ࡢ㧗大接⥆改革ࠕ文部科学省報㐨Ⓨ表ࠕ ࡅ࠾ᖹᡂ「里ᖺᗘࠕ

意見書提出㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸷᪥㸧定ࡿ㛵わい࡚ࠖࡘ等ࡳ組ࡾྲྀ࡞主ࡢ大学入学者選抜改革ࡿ

定

㸰㸫㸯㸫㸰定 教育研究委員会㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ運営委員会定

定

定

㸰㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾㹄㹂ࡢ組織的᥎㐍ࡢ一ຓࠊ࡚ࡋ㸰種類㸦専任教職員向ࠊࡅ新任専任教員向ࡅ㸧

定ࠋࡿࡍ開催ࢆࣉࢵࣙࢩࢡ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸㸴᭶㸵᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸㸴᭶1】᪥㸦㹒㹉㹎東ி㥐᪥ᮏ橋࣮ࢱࣥࢭࢫࣥࣞࣇࣥ࢝㸧定

第㸱回㸸㸶᭶㸯᪥ࠊ㸶᭶㸱᪥㸦ࣝࢸ࣍ࢻࣥࣛࢢ浜松㸧定

第㸲回㸸1「᭶1里᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸㸯᭶」1᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࡛ࡣ㸴᭶1】᪥開催ࡢ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ㸦専任教職員向ࡅ㸧ࡢ運営方法ࡘい

運営ࡢ㸧ࡅ㸦新任専任教員向ࣉࢵࣙࢩࢡ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢ㸶᭶㸯᪥～㸲᪥開催ࡣ第㸱回委員会࡛ࠊ࡚

方法ࡘい࡚༠議ࠊ࠾࡞ࠋࡓࡋ第㸰回ཬࡧ第㸱回ࡢ委員会ྠࠊࡣワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ開会直前行いࠊ

運営ࡘい࡚ࡢ前確ㄆࡵࡓࡢ開催ࠋࡓࡋ定

報告書ࠊࡣᮏᖺᗘྠࡢワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ㸦新任専任教員向ࡅ㸧ࡘい࡚1ࠊࡵࡲࡾ「᭶刊行ࠋ

第㸲回委員会௨降ࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ開催向ࡓࡅ準備ࢆ㐍ࠊࡵᖹᡂ」0ᖺ㸱

᭶ᖹᡂ」0ᖺᗘワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ参加募㞟ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ㸦専任教職員向ࡅ㸧定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1】᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸㹒㹉㹎東ி㥐᪥ᮏ橋࣮ࢱࣥࢭࢫࣥࣞࣇࣥ࢝定

ࢸ ࣮ 定～ࡽ視Ⅼࡢ実現～学習意欲࣭学力向ୖࡢ⥆い㧗大接ࡋわࡉࡩ௦࡞ࡓ㸸新࣐

参加者数㸸「】大学定 柳里ྡ定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

問㢟提起定

い࡚ࠖ定ࡘ動向ࡢ㧗大接⥆改革ࠕ

松定 ᮏ定 亮定 ୕定 氏㸦教育研究委員会委員長ࠊ東海大学観ග学部教授㸧 

例紹定

役割ࠖ定ࡍࡓᯝࡀ職員入試改革ࠕ

菊定 ụ定 克定 仁定 氏㸦法ᨻ大学入学࣮ࢱࣥࢭ長㸧定

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ㸦新任専任教員向ࡅ㸧定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶㸯᪥～㸰᪥㸦㸿᪥程㸧ࠊ㸱᪥～㸲᪥㸦㹀᪥程㸧定

責監監責



定

場定 定 ᡤ㸸ࣝࢸ࣍ࢻࣥࣛࢢ浜松定

㹄㹂定職能開Ⓨࡢ㸸大学教員࣐定࣮定ࢸ

参加者数㸸」」大学定 盤監ྡ定

㸧定ࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜㸸全体ㄝ明㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

ワ࣮ࢺ࣮ࢩࢡ作ᡂ模擬授業定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ運営委員会報告書定

㸧報告書定ࡅ㸦新任専任教員向ࣉࢵࣙࢩࢡ㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶定

定

㸰㸫㸰定 学生࣭就職支援ࡢ実定

定

㸰㸫㸰㸫㸯定 学生委員会定

定

定 学生委員会ࠕࠊࡣ教育研究㛵ࡿࡍ業ࠖࡶࡢ設ᐃࠕࡓࢀࡉ学生࣭就職支援ࡢ実ࠖࡿ

ศ㔝ࡢ検討ࢆ担うࢆࡇ目的࡚ࡋ設置࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

定 ༠議ࡢ外部機㛵ࠊ実ࡢ奨学金等調査ࠖࠕղࠊ実ࡢձ学生支援研究会議ࠊࡣල体的任ົࡢࡑ

㸦奨学金等ศ科会㸧ࠊճ就職わࡿ諸問㢟ࡢᑐ応㸦࣭ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会㸧ࠊմࠕ第1監回

学生生活実態調査ࠖࡢ実㸦学生生活実態調査ศ科会㸧࡛あࠋࡿղճմࡢ任ົ遂行あࠊࡣ࡚ࡗࡓ委

員会ࡢୗศ科会ࢆ設置ࡋᑐ応࡚ࡋいࠋࡿ定

定

㸰㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 学生支援研究会議ࡢ実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾学生支援ࡿ諸方策資ࠊࡵࡓࡿࡍ加盟大学ࡢ教職員ࢆᑐ象諸活動ࡢ情報

定ࠋࡿࡍ開催ࢆ学生支援研究会議ࡿࡍ共᭷ࢆ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶10᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸯᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1盤᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦᭶㸧㸿㹌㸿ࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ神戸定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回学生委員会࠾い࡚ࠊ委員会ࡢ࡚ࡋ任ົࠊᖺ間ࡢ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ確ㄆࠊ各ศ科会ࡢ活動

経過報告ࠊཬࡧᖹᡂ「重ᖺᗘ学生支援研究会議ࡢ開催ࠊ࣐࣮ࢸ討議課㢟࣒ࣛࢢࣟࣉࠊ構ᡂࡘい࡚༠

議ࠋࡓࡋ定

責監盤責



定

場定 定 ᡤ㸸ࣝࢸ࣍ࢻࣥࣛࢢ浜松定

㹄㹂定職能開Ⓨࡢ㸸大学教員࣐定࣮定ࢸ

参加者数㸸」」大学定 盤監ྡ定

㸧定ࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜㸸全体ㄝ明㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

ワ࣮ࢺ࣮ࢩࢡ作ᡂ模擬授業定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ運営委員会報告書定

㸧報告書定ࡅ㸦新任専任教員向ࣉࢵࣙࢩࢡ㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶定

定

㸰㸫㸰定 学生࣭就職支援ࡢ実定

定

㸰㸫㸰㸫㸯定 学生委員会定

定

定 学生委員会ࠕࠊࡣ教育研究㛵ࡿࡍ業ࠖࡶࡢ設ᐃࠕࡓࢀࡉ学生࣭就職支援ࡢ実ࠖࡿ

ศ㔝ࡢ検討ࢆ担うࢆࡇ目的࡚ࡋ設置࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

定 ༠議ࡢ外部機㛵ࠊ実ࡢ奨学金等調査ࠖࠕղࠊ実ࡢձ学生支援研究会議ࠊࡣල体的任ົࡢࡑ

㸦奨学金等ศ科会㸧ࠊճ就職わࡿ諸問㢟ࡢᑐ応㸦࣭ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会㸧ࠊմࠕ第1監回

学生生活実態調査ࠖࡢ実㸦学生生活実態調査ศ科会㸧࡛あࠋࡿղճմࡢ任ົ遂行あࠊࡣ࡚ࡗࡓ委

員会ࡢୗศ科会ࢆ設置ࡋᑐ応࡚ࡋいࠋࡿ定

定

㸰㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 学生支援研究会議ࡢ実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾学生支援ࡿ諸方策資ࠊࡵࡓࡿࡍ加盟大学ࡢ教職員ࢆᑐ象諸活動ࡢ情報

定ࠋࡿࡍ開催ࢆ学生支援研究会議ࡿࡍ共᭷ࢆ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶10᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸯᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1盤᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦᭶㸧㸿㹌㸿ࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ神戸定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回学生委員会࠾い࡚ࠊ委員会ࡢ࡚ࡋ任ົࠊᖺ間ࡢ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ確ㄆࠊ各ศ科会ࡢ活動

経過報告ࠊཬࡧᖹᡂ「重ᖺᗘ学生支援研究会議ࡢ開催ࠊ࣐࣮ࢸ討議課㢟࣒ࣛࢢࣟࣉࠊ構ᡂࡘい࡚༠

議ࠋࡓࡋ定

定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ学生支援研究会議11ࠊࡣ᭶「0᪥㸦᭶㸧～「1᪥㸦火㸧㸿㹌㸿ࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ

ࣝ神戸࡚開催ࡢࢫࣃ࣭ࣥࣕ࢟ࢸࢩ࣮ࣂࢲࠕࡣ࣐࣮ࢸࠋࡓࡋࡇࡿࡍ実現向ࡓࡅ学生支

援ࠖࠊࡋ国籍や入試形態ࠊ㞀ࡀいࡢ᭷無ࡎࡽ࡞ࡳࡢ学習ࣝࢱࢫや学生生活ࡀࣝࢱࢫ異ࡿ࡞学

生ᑐ࡚ࡋ多様࡞ᑐ応や支援ࡀ必要࡚ࢀࡉいࡿ中࡛ࠊ各大学ࡿࡅ࠾学生支援ࡿࡅ࠾現状ࡘ

い࡚情報共᭷ࢆ行うࠊࡶ様々࡞支援ࢆ必要ࡿࡍ学生ᑐ࡚ࡋ何ࠊࡢࡿࡁ࡛ࡀ何ࡁࡍࢆ

㸱㸬学生ࠊ㸰㸬経῭支援ࠊ形ᡂ࣭就職活動支援ࣜࣕ࢟㸯㸬ࠊࡶᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡿࡍ議論ࢆࡢ࡞

相談ࠊ㸲㸬多様࡞学生支援課外活動支援ࡢࠊ四ࡢࡘ視Ⅼ࣭ศ㔝㸦討議課㢟㸧ࡽ検討࣭共᭷ࡿࡍ

場ࡿࡍ方向࡛検討ࢆ㐍ࠋࡓࡋࡇࡿࡵ定

第㸰回委員会࠾い࡚ࠊ開催要㡯࣒ࣛࢢࣟࣉࠊヲ⣽ࠊ運営方法ࢆ確ᐃࠊࡋ㸵᭶11᪥付࡚加盟

大学案ෆࡓࡋ結ᯝࠊ柳】大学】里ྡࡽ参加⏦ࡋ㎸ࡀࡳあࠋࡓࡗ定

第㸱回委員会࠾い࡚ࠊ⏦㎸者全員ࡅཷࢆ入ࢆࡇࡿࢀ決ᐃࠊࡋ㸷᭶「0᪥付࡚参加決ᐃ通知

᪥程ࡢ㸰᪥間ࡢ11᭶「0᪥～「1᪥ࠊ࡚ࡗࡶࢆ参加ࡢ柳監大学】柳ྡࠊࡾあࡀᚋ参加辞㏥ࡢࡑࠋࡓࡋⓎ㏦ࢆ

࡛ᖹᡂ「重ᖺᗘ学生支援研究会議ࢆ開催ࠋࡓࡋ定

第㸲回委員会ྠࡣ会議開催行わࠊࢀ運営ศ担等ࡢ確ㄆཬࡧᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ開催᪥程や場ᡤ等

定ࠋࡓࡗ行ࢆい࡚検討ࡘ

第㸳回委員会ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘྠ会議ࡢ振ࡾ返ࠊࡾᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ開催向࣐࣮ࢸࡓࡅ案等ࡢ検討

定ࠋࡓࡗ行ࢆ

ࣈ࢙࢘連盟㸰᭶㸰᪥ࠊࡣい࡚ࡘ討議結ᯝࣉ࣮ࣝࢢࠊ様子ࡢ当᪥ࡢ学生支援研究会議ࠊ࠾࡞

定ࠋࡓࡋ掲載ࢪ࣮࣌会員専用ࡢࢺࢧ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙ᖹᡂ「重ᖺᗘ学生支援研究会議ࠚ定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦᭶㸧～「1᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸㸿㹌㸿ࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ神戸定

学生支援定ࡓࡅ向実現ࡢࢫࣃ࣭ࣥࣕ࢟ࢸࢩ࣮ࣂࢲ㸸࣐定࣮定ࢸ

参加者数㸸柳監大学】柳ྡ定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

㸯㸧開催趣᪨ㄝ明定

定 㰺定 藤定 泰定 治㸦学生委員会委員長ࠊ᪩稲⏣大学ᨻ治経῭学術㝔教授ࠊ学生部長㸧定

㸰㸧ศ科会報告࣭課㢟提起定

ձ࣭ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会報告㸭ࣜࣕ࢟形ᡂ࣭就職活動支援ࡢ視Ⅼࡢࡽ課㢟提起定

定 報告者㸸森定 ⏣定 浩定 一㸦キャ䝸ア䞉就職支援分科会委員、上智大学学生局キャ䝸ア䝉ンタ䞊長㸧定

ղ奨学金等ศ科会報告㸭経῭支援ࡢ視Ⅼࡢࡽ課㢟提起定

定 報告者㸸坂定 ᮏ定 㞞定 士㸦奨学金等ศ科会長ࠊ立教大学経῭学部教授ࠊ学生部長㸧定

ճ学生生活実態調査ศ科会報告㸭学生相談ࡢ視Ⅼࡢࡽ課㢟提起定

定 報告者㸸定 條定 英定 勝㸦学生生活実態調査分科会長、武蔵野大学人間科学部教授、教務部長㸧定

մ多様࡞学生支援課外活動支援ࡢ視Ⅼࡢࡽ課㢟提起定

定 報告者㸸神定 澤定 信定 行㸦学生委員会委員ୖࠊ智大学定 理ᕤ学部教授ࠊ学生࣮ࢱࣥࢭ長㸧定

㸱㸧ࣉ࣮ࣝࢢ討議㸦討議課㢟ู㸧定

ձࣜࣕ࢟形ᡂ࣭就職活動支援ࡢ視Ⅼࡽ定

責監】責



定

ղ経῭支援ࡢ視Ⅼࡽ定

ճ学生相談ࡢ視Ⅼࡽ定

մ多様࡞学生支援課外活動支援ࡢ視Ⅼࡽ定

㸲㸧討議報告㸦全体会㸧定

定

㸰㸫㸰㸫㸰定 学生委員会定 奨学金等ศ科会定

定

㸰㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 奨学金等調査ࡢ実ࠊ外部機㛵ࡢ༠議定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾奨学金並ࡧ経῭支援ࡿ諸方策ࡢ検討資ࠕࠊࡵࡓࡿࡍᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金

等調査ࠖࢆ実ࠊࡶࡿࡍ国ࡢ奨学業ࡢ実改善資ࠊࡵࡓࡿࡍ外部機㛵㸦支援機構等㸧ࡢ

༠議ࡢ場ࢆ持ࠊࡕ⚾立大学ࡢ意見ࢆᫎࡾྲྀࡿࡏࡉ組ࢆࡳ行うࠋ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸳᪥㸦᭶㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1重᪥㸦水㸧㸦ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「重᪥㸦水㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1」᪥㸦水㸧㸦ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「「᪥㸦᭶㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

学ࡾ例ᖺ通ࠊࡋ精査ࢆ経࡚調査㡯目ࢆศ科会ࡢ㸰回ࠊࡣい࡚ࡘᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金等調査ࠖࠕ

ෆ奨学金㛵ࡿࡍ設問㸦ࢱ࣮ࢹ設問㸧ࠊࢆ㸶᭶1里᪥㸦金㸧ࡽ㸷᭶「「᪥㸦金㸧ࢆ実期間࡚ࡋ加

盟大学ࢆᑐ象実࣭回ࠊࡋ現ᅾ㞟計中࡛あࠊࡓࡲࠋࡿᖹᡂ「重ᖺᗘ࣐࣮ࢸࠊࡣ設問ࠕ࡚ࡋ奨学

金業ົ体ไ㛵ࡿࡍ調査ࠖࠊ࡚ࡋ奨学金業ົࡢ委ク状況等㛵ࢆࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ，ＴＴＬ駄Ｊ定達ＴＷＲࢆ

利用࡚ࡋ実ࠋࡓࡋ調査実期間ࢱ࣮ࢹࡣ設問ࡃࡌྠ㸶᭶1里᪥㸦金㸧ࡽ㸷᭶「「᪥㸦金㸧࡛あࠋࡿ定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ特グ㡯ࠊࡣ࡚ࡋᖹᡂ「里ᖺᗘ実ࠕࠗࡓࡋ奨学金等調査ࠖ㛵࣮ࢣࣥࡿࡍ

ࡈ0行」ࠊࡎࡁ࡛ࡀ入力ࡢ一ᣓ࡛ࡵࡓࡿい࡚ࢀࡽ༊ษࡈ0行」ࡣ調査票ࡢ現行ࠕࠊい࡚࠾࠘ࢺ

回ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡓࡗあࡀいう意見ࠖࡿい࡚ࡗ࡞手間ࡢ入力ࠊࡾあࡀ必要ࡿࡍ入力࡚ࡗ༊ษ

答者ࡢ㈇担軽減ࢆ目的ࠊ࡚ࡋ調査票0」ࢆ行࡛༊ษ1ࡎࡽ監0行࡛ࡲᑐ応࡛ࡼࡿࡁう変更ࠋࡓࡋ定

᭶」1ࢆ第㸰回ࠊ㸵᭶1重᪥㸦水㸧ࢆ第㸯回ࠊࡣい࡚ࡘ༠議ࡢ外部機㛵㸦支援機構㸧ࠊࡓࡲ

1」᪥㸦水㸧開催ࠊࡋ奨学金ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸問㢟ࡘい࡚意見交換ࢆ行ࠊ࠾࡞ࠋࡓࡗ懇談ෆ容ࡢ概要

定ࠋࡿい࡚ࡋ掲載ࢪ࣮࣌加盟大学専用ࡢࢺࢧࣈ࢙࢘大連⚾ࠊᚋࡵࡲࡾࠊࡣ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回᪥ᮏ学生支援機構ࡢ懇談会定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1重᪥㸦水㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

責監里責



定

ղ経῭支援ࡢ視Ⅼࡽ定

ճ学生相談ࡢ視Ⅼࡽ定

մ多様࡞学生支援課外活動支援ࡢ視Ⅼࡽ定

㸲㸧討議報告㸦全体会㸧定

定

㸰㸫㸰㸫㸰定 学生委員会定 奨学金等ศ科会定

定

㸰㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 奨学金等調査ࡢ実ࠊ外部機㛵ࡢ༠議定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾奨学金並ࡧ経῭支援ࡿ諸方策ࡢ検討資ࠕࠊࡵࡓࡿࡍᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金

等調査ࠖࢆ実ࠊࡶࡿࡍ国ࡢ奨学業ࡢ実改善資ࠊࡵࡓࡿࡍ外部機㛵㸦支援機構等㸧ࡢ

༠議ࡢ場ࢆ持ࠊࡕ⚾立大学ࡢ意見ࢆᫎࡾྲྀࡿࡏࡉ組ࢆࡳ行うࠋ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸳᪥㸦᭶㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1重᪥㸦水㸧㸦ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「重᪥㸦水㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1」᪥㸦水㸧㸦ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「「᪥㸦᭶㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

学ࡾ例ᖺ通ࠊࡋ精査ࢆ経࡚調査㡯目ࢆศ科会ࡢ㸰回ࠊࡣい࡚ࡘᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金等調査ࠖࠕ

ෆ奨学金㛵ࡿࡍ設問㸦ࢱ࣮ࢹ設問㸧ࠊࢆ㸶᭶1里᪥㸦金㸧ࡽ㸷᭶「「᪥㸦金㸧ࢆ実期間࡚ࡋ加

盟大学ࢆᑐ象実࣭回ࠊࡋ現ᅾ㞟計中࡛あࠊࡓࡲࠋࡿᖹᡂ「重ᖺᗘ࣐࣮ࢸࠊࡣ設問ࠕ࡚ࡋ奨学

金業ົ体ไ㛵ࡿࡍ調査ࠖࠊ࡚ࡋ奨学金業ົࡢ委ク状況等㛵ࢆࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ，ＴＴＬ駄Ｊ定達ＴＷＲࢆ

利用࡚ࡋ実ࠋࡓࡋ調査実期間ࢱ࣮ࢹࡣ設問ࡃࡌྠ㸶᭶1里᪥㸦金㸧ࡽ㸷᭶「「᪥㸦金㸧࡛あࠋࡿ定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ特グ㡯ࠊࡣ࡚ࡋᖹᡂ「里ᖺᗘ実ࠕࠗࡓࡋ奨学金等調査ࠖ㛵࣮ࢣࣥࡿࡍ

ࡈ0行」ࠊࡎࡁ࡛ࡀ入力ࡢ一ᣓ࡛ࡵࡓࡿい࡚ࢀࡽ༊ษࡈ0行」ࡣ調査票ࡢ現行ࠕࠊい࡚࠾࠘ࢺ

回ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡓࡗあࡀいう意見ࠖࡿい࡚ࡗ࡞手間ࡢ入力ࠊࡾあࡀ必要ࡿࡍ入力࡚ࡗ༊ษ

答者ࡢ㈇担軽減ࢆ目的ࠊ࡚ࡋ調査票0」ࢆ行࡛༊ษ1ࡎࡽ監0行࡛ࡲᑐ応࡛ࡼࡿࡁう変更ࠋࡓࡋ定

᭶」1ࢆ第㸰回ࠊ㸵᭶1重᪥㸦水㸧ࢆ第㸯回ࠊࡣい࡚ࡘ༠議ࡢ外部機㛵㸦支援機構㸧ࠊࡓࡲ

1」᪥㸦水㸧開催ࠊࡋ奨学金ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸問㢟ࡘい࡚意見交換ࢆ行ࠊ࠾࡞ࠋࡓࡗ懇談ෆ容ࡢ概要

定ࠋࡿい࡚ࡋ掲載ࢪ࣮࣌加盟大学専用ࡢࢺࢧࣈ࢙࢘大連⚾ࠊᚋࡵࡲࡾࠊࡣ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回᪥ᮏ学生支援機構ࡢ懇談会定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1重᪥㸦水㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

定

懇談㡯㸸Ϩ㸬第㸯回懇談会࣐࣮ࢸ࣓ࣥࡢ㛵࡚ࡋ定

定 定 定 定 定 定 定 㸯㸬奨学金返῭延滞率ࡘい࡚定

定 定 定 定 定 定 定 㸰㸬給付型奨学金ࡘい࡚定

ϩ㸬新規࣭現行ไᗘࡘい࡚定

定 㸯㸬第一種奨学金ࡘい࡚定

定 㸰㸬特ู᥍㝖ࡘい࡚定

Ϫ㸬留学ࡘい࡚定

定 㸯㸬海外留学ࡿࡅ࠾奨学金⥅⥆手⥆ࡘࡁい࡚定

定 㸰㸬海外留学支援ไᗘ㸦༠ᐃ派遣࣭༠ᐃཷ入㸧ࡘい࡚定

ϫ㸬ࡢࡑࡘい࡚定

定 㸯㸬相談窓ཱྀ等ࡘい࡚定

定 㸰㸬奨学金᥇用ࡢ返還免㝖ࡘい࡚定

定 㸱㸬ࠕ奨学金ࢆ希望ࡿࡍⓙࡢࠖࢇࡉグ載ࡘい࡚定

定 㸲㸬奨学金業ົࡢ委クࡘい࡚定

Ϭ㸬要望㡯等ࡘい࡚定

定 㸯㸬ࡘࢺࢵࢿࣛ࢝ࢫい࡚定

定 㸰㸬各種書式ࡘい࡚定

定 㸱㸬ࡢࡑࡘ࣒ࢸࢫࢩい࡚定

定 参定加定者㸸⚾大連側1」ྡ㸦学生委員会委員長ࠊ奨学金等ศ科会委員ࠊ⚾大連ົ局㸧ࠊ定

定 支援機構側1」ྡ㸦担当部署部課長㸧定

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回᪥ᮏ学生支援機構ࡢ懇談会定

開定催定᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1」᪥㸦水㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

懇談㡯㸸Ϩ㸬第㸰回懇談会࣐࣮ࢸ࣓ࣥࡢ㛵࡚ࡋ定

㸯㸬給付型奨学金ไᗘࡘい࡚定

㸰㸬࣮ࣂࣥࢼ࣐提出ࡘい࡚定

ϩ㸬新規࣭現行ไᗘࡘい࡚定

㸯㸬奨学金ไᗘࡘい࡚定

Ϫ㸬留学ࡘい࡚定

㸯㸬海外留学支援ไᗘࡘい࡚定

㸰㸬文部科学省外国人留学生学習奨励費ࡘい࡚定

㸱㸬ࢸࢱࣅࢺ！留学 JAPAN い࡚定ࡘ

ϫ㸬ົ手⥆ࡁ等ࡘい࡚定

㸯㸬相談窓ཱྀࡘい࡚定

㸰㸬ࡘࢺࢵࢿࣛ࢝ࢫい࡚定

㸱㸬JSAS い࡚定ࡘ

㸲㸬各種様式等ࡘい࡚定

参定加定者㸸⚾大連側 1」ྡ㸦学生委員会委員長ࠊ奨学金等ศ科会委員ࠊ⚾大連ົ局㸧ࠊ定

支援機構側1」ྡ㸦担当部署部課長㸧定

責監重責



定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金等ศ科会報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金等ศ科会報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸰㸫㸰㸫㸱定 学生委員会定 就職支援ศ科会定࣭ࣜࣕ࢟

定

㸰㸫㸰㸫㸱㸫㸯定 就職わࡿ諸問㢟ࡢᑐ応定

定

㸦㸯㸧任ົ定

定 大学ࡢ༞業࣭修了ணᐃ者等ࡢ就職࣭᥇用活動ࡢ秩序ࡢ確立ࠊṇ常࡞学校教育学生ࡢ学習環境ࡢ確

保ཬࡧ学生ࡢබᖹ࣭බṇ࡞就職環境ࡢ確保ࢆ目指ࡢࡑࠊࡋあࡾ方ࡘい࡚国や経῭団体等連携ࠊࡋ

༠議ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ加盟大学ࡿࡅ࠾学生ࡢ就職やࣜࣕ࢟形ᡂ支援ࡿ諸問㢟࣮ࢱ࡚ࣥࡋ

定ࠋࡿࡍ情報提供加盟大学ࠊࡋい࡚検討ࡘ方ࡾあࡢࣉࢵࢩࣥ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶」0᪥㸦火㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸲᪥㸦火㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

定 方ࡾあࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࡿࡍ㛵形ᡂࣜࣕ࢟就職やࡢ学生ࠊࡣ就職支援ศ科会࡛࣭ࣜࣕ࢟

定ࠋࡓࡋࡇ行うࢆ提言作ᡂࡢ社会࣭経῭界ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡋい࡚検討ࡘ

定 第㸯回ศ科会࡛ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠕࠊࡣ᥎㐍等㛵ࡿࡍ調査研究༠力者会議࡛ࠖࡵࡲࡾࡢ

㸦案㸧㛵ࠊ࡚ࡋ文部科学省㧗等教育局専門教育課山路尚武課長補బࡾࡼ報告ࢆいࡔࡓいࡲྠࠋࡓ

教育的ᡂᯝࡿࡼ体験ࡢࡑࠊࡋ要件ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࢆࡇ伴うࢆ就業体験ࠊࡣい࡚࠾ࡵ

主体ࡢ大学ࡃ࡞ࡣ࡛ࡅࡔ企業ࠊ唱えࢆ㔜要性ࡢ࣮࢛ࣟࣇࡢ前ᚋࡿࡼ大学ࠊࡵࡓࡿࡍ担保ࢆ

的࡞入ࢆ求࡚ࡵいࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡓࡲࠋࡿ᥇用ࡢ結ࡁࡘࡧ㛵ࠊࡣ࡚ࡋ現ᅾࡢ枠組ࢆࡳ維

持ࠊࡀࡓࡋࡇࡿࡍ中ᑠ企業ࡢࡽ要望ࡀ強ࡃあࠊࡵࡓࡿ中期的࡞課㢟ࠊ࡚ࡋ国࡚ࡋ検討ࢆ

定ࠋࡿあ࡛ࡇࡢ方針ࡃい࡚ࡅ⥆

定 ศ科会࠾い࡚ࠊࡣ提言作ᡂ向࡚ࡅ第㸯回ࠊ第㸰回議論ࢆ㔜ࡓࡡ結ᯝࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊ

参加率ࡀ㧗ࡿࡲ中ࠊ広報活動開始期࡛あࡿ㸲ᖺ生ࡢ㸱᭶௨前ࠕワࣥࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ

いうྡ目࡛就業体験ࢆ伴わ࡞い実質的࡞企業ㄝ明会ࡀ行わࠊࡾ࠾࡚ࢀ参加ࡿࡍ学生混乱ࡀ生࡚ࡌ

いࡀࡇࡿ意見࡚ࡋ挙ࠋࡓࡗࡀ加え࡚ࠊ学生ࡢ就職ᚋࡢ㞳職率ࡀ㸱割ࢆ超え࡚いࡿ中࡛ࢱࣥࠊ

問㢟Ⅼࢆい現状࡞い࡚ࡏࡓᯝࢆいう役割改善ࢳࢵ࣐ࢫ࣑ࡢ学生企業ࡿࢀࡉ期待ࣉࢵࢩ࣮ࣥ

捉え࡚検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定

定 学生ࡀ企業ࢆ知ࠊࡾ自ศ適ྜࡓࡋ企業ࢆ見ࢆࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡣ࡛ୖࡿࡅࡘ通ࡓࡌ就業体験

࣮ࣥࢱࣥい࡞伴わࢆ就業体験࡞うࡼࡢࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕࠋࡿ㔜要࡛あࡀࡇࡴ積ࢆ

混ࢆ選択ࡢいうྡ称࡛学生ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡾ࠾࡚ࡆ妨ࢆ機会ࡿࡍࢆ就業体験ࡀ学生ࡣࣉࢵࢩ

乱࡚ࡏࡉいࠊ࡚ࡋࡿ経῭界ࠕワࣥྡࡢࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ称ࢆ使わ࡞いࡼう求ࢆࡇࡿࡵ
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定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金等ศ科会報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ奨学金等ศ科会報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸰㸫㸰㸫㸱定 学生委員会定 就職支援ศ科会定࣭ࣜࣕ࢟

定

㸰㸫㸰㸫㸱㸫㸯定 就職わࡿ諸問㢟ࡢᑐ応定

定

㸦㸯㸧任ົ定

定 大学ࡢ༞業࣭修了ணᐃ者等ࡢ就職࣭᥇用活動ࡢ秩序ࡢ確立ࠊṇ常࡞学校教育学生ࡢ学習環境ࡢ確

保ཬࡧ学生ࡢබᖹ࣭බṇ࡞就職環境ࡢ確保ࢆ目指ࡢࡑࠊࡋあࡾ方ࡘい࡚国や経῭団体等連携ࠊࡋ

༠議ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ加盟大学ࡿࡅ࠾学生ࡢ就職やࣜࣕ࢟形ᡂ支援ࡿ諸問㢟࣮ࢱ࡚ࣥࡋ

定ࠋࡿࡍ情報提供加盟大学ࠊࡋい࡚検討ࡘ方ࡾあࡢࣉࢵࢩࣥ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶」0᪥㸦火㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸲᪥㸦火㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

定 方ࡾあࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࡿࡍ㛵形ᡂࣜࣕ࢟就職やࡢ学生ࠊࡣ就職支援ศ科会࡛࣭ࣜࣕ࢟

定ࠋࡓࡋࡇ行うࢆ提言作ᡂࡢ社会࣭経῭界ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡋい࡚検討ࡘ

定 第㸯回ศ科会࡛ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠕࠊࡣ᥎㐍等㛵ࡿࡍ調査研究༠力者会議࡛ࠖࡵࡲࡾࡢ

㸦案㸧㛵ࠊ࡚ࡋ文部科学省㧗等教育局専門教育課山路尚武課長補బࡾࡼ報告ࢆいࡔࡓいࡲྠࠋࡓ

教育的ᡂᯝࡿࡼ体験ࡢࡑࠊࡋ要件ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࢆࡇ伴うࢆ就業体験ࠊࡣい࡚࠾ࡵ

主体ࡢ大学ࡃ࡞ࡣ࡛ࡅࡔ企業ࠊ唱えࢆ㔜要性ࡢ࣮࢛ࣟࣇࡢ前ᚋࡿࡼ大学ࠊࡵࡓࡿࡍ担保ࢆ

的࡞入ࢆ求࡚ࡵいࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡓࡲࠋࡿ᥇用ࡢ結ࡁࡘࡧ㛵ࠊࡣ࡚ࡋ現ᅾࡢ枠組ࢆࡳ維

持ࠊࡀࡓࡋࡇࡿࡍ中ᑠ企業ࡢࡽ要望ࡀ強ࡃあࠊࡵࡓࡿ中期的࡞課㢟ࠊ࡚ࡋ国࡚ࡋ検討ࢆ

定ࠋࡿあ࡛ࡇࡢ方針ࡃい࡚ࡅ⥆

定 ศ科会࠾い࡚ࠊࡣ提言作ᡂ向࡚ࡅ第㸯回ࠊ第㸰回議論ࢆ㔜ࡓࡡ結ᯝࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊ

参加率ࡀ㧗ࡿࡲ中ࠊ広報活動開始期࡛あࡿ㸲ᖺ生ࡢ㸱᭶௨前ࠕワࣥࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ

いうྡ目࡛就業体験ࢆ伴わ࡞い実質的࡞企業ㄝ明会ࡀ行わࠊࡾ࠾࡚ࢀ参加ࡿࡍ学生混乱ࡀ生࡚ࡌ

いࡀࡇࡿ意見࡚ࡋ挙ࠋࡓࡗࡀ加え࡚ࠊ学生ࡢ就職ᚋࡢ㞳職率ࡀ㸱割ࢆ超え࡚いࡿ中࡛ࢱࣥࠊ

問㢟Ⅼࢆい現状࡞い࡚ࡏࡓᯝࢆいう役割改善ࢳࢵ࣐ࢫ࣑ࡢ学生企業ࡿࢀࡉ期待ࣉࢵࢩ࣮ࣥ

捉え࡚検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定

定 学生ࡀ企業ࢆ知ࠊࡾ自ศ適ྜࡓࡋ企業ࢆ見ࢆࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡣ࡛ୖࡿࡅࡘ通ࡓࡌ就業体験

࣮ࣥࢱࣥい࡞伴わࢆ就業体験࡞うࡼࡢࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕࠋࡿ㔜要࡛あࡀࡇࡴ積ࢆ

混ࢆ選択ࡢいうྡ称࡛学生ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࠊࡾ࠾࡚ࡆ妨ࢆ機会ࡿࡍࢆ就業体験ࡀ学生ࡣࣉࢵࢩ

乱࡚ࡏࡉいࠊ࡚ࡋࡿ経῭界ࠕワࣥྡࡢࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ称ࢆ使わ࡞いࡼう求ࢆࡇࡿࡵ

定

提言ࡢ趣᪨ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

提言ࠕࡣワࣥࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ弊害是ṇ向࡚ࡅ㸦提言㸧――ࠗワࣥࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ

ࡾࡼࣝࢺࢱいうࠖ――ࡿあ࡛ࡁࡍ廃Ṇࡣいう称࠘ࣉࢵ 11᭶ 「1 ᪥付࡛ࠊ業界団体࣭༠

会約 柳」0 団体ࠊ全国求人情報༠会会員企業 盤監 社㏦付ࠊࡶࡿࡍ積極的ࢆࢫ࣮ࣜࣜࢫࣞࣉ

行ࠋࡓࡗ定

あヰ㢟ࡶ場࡛ࡢ情報交換ࡢ経団連国ࠊࡓࢀࡽࡆあࡾྲྀ࡛ࢹ࣓ࡢ新聞等ࠊ結ᯝࡢࡑ

定ࠋࡓࡗあࡀ響ࡢ等ࡿࡀ

㸰᭶ࠊࡋ༳ๅࢆ連ྜ会版ࡎ変えࢆෆ容ࡣᮏ提言ࠊᚋࡢࡑ 1重 ᪥付࡛ࠊ連ྜ会ྡ࡛経῭団体㸲団

体ୖࠊ場企業 」貫】0重 社㏦付ࠊࡋワࣥࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ弊害是ṇࡢ理解༠力ࢆ改࡚ࡵ

ࠊࡓࡲࠋࡓࡅࡧ連ྜ会版ࡢ༳ๅ㝿ࠊࡋ⚾大連用࡚ࡋ㸱万 」貫000 部ࢆⓎ注ࠊࡋ加盟校ࡢ規

模࡚ࡗࡼ 監00 部00「ࠊ 部100ࠊ 部いう形࡛࣭ࣜࣕ࢟ࠊ就職支援部署ᐄ㏦付ࠊࡋ業界ㄝ明会

等ࡢ場࡛企業ࡢ担当者手渡ࡽࡶ࡚ࡋうࡼう༠力ࢆ要請ࠋࡓࡋ定

ᖹᡂ 」0 ᖺᗘࡘい࡚ࠊࡣ引ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࡁ⥆ࡁ㛵わࡿ諸問㢟ࡾྲྀ組ࠊࡋࡇࡴ特

教育効ᯝࡢあࡘࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥࡿい࡚検討ࢆ行う࡚ࡋࡇいࠋࡿ定

ࡁ⥆ࡁ引ࠊࡶい࡚ࡘ各種会議ࡿࢀࡉᨻ府࣭経῭団体࣭大学間࡛開催ࡣいࡿあࠊ大学間ࠊࡓࡲ

情報㞟ࢆ行うࠊࡶ必要応࡚ࡌ連ྜ会ࡢ就職問㢟委員会ࡶ連携ࠊࡋᑐ外的活動ࢆ行ࡗ

࡚いࡃணᐃ࡛あࠋࡿ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ワࣥࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ㛵ࡿࡍ提言㸦⚾大連版㸧定

㸦提言㸧定࡚ࡅ向弊害是ṇࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕ㸸ࣝࢺࢱ

――ࠗワࣥ࠘ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹいう称ࡣ廃Ṇ࡛ࡁࡍあࡿ――ࠖ定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸㸦⚾大連版㸧ᖹᡂ「重ᖺ11᭶ࠊ㸦連ྜ会版㸧ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶定

定

㸰㸫㸰㸫㸲定 学生委員会定 学生生活実態調査ศ科会定

定

㸰㸫㸰㸫㸲㸫㸯定 実定ࡢ第1監回学生生活実態調査ࠖࠕ

定

㸦㸯㸧任ົ定

定 加盟大学ࡿࡅ࠾学生支援ࡢ改善実資ࠕࠊࡵࡓࡿࡍ第1監回学生生活実態調査ࠖࢆ実ࠊࡋ㞟計

結ᯝࢆศ析ࡶࡿࡍ㞟計報告書ࢆ作ᡂࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 ศ科会㸸定

定 定 第㸯回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸶᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

定 定 第㸰回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「」᪥㸦土㸧⚾大連会議ᐊ定

定 株式会社㹕㸿㹔㹃ࡢ打ྜࡏ㸸定

定 定 第㸯回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶10᪥㸦᭶㸧⚾大連資料ᐊ定

定 定 第㸰回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ10᭶「柳᪥㸦火㸧⚾大連資料ᐊ定

責盤1責



定

定 株式会社ࡢࢹ࣭ࢻࣥ打ྜࡏ㸸定

定 定 第㸯回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶」0᪥㸦金㸧⚾大連資料ᐊ定

定 定 第㸰回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ10᭶10᪥㸦火㸧⚾大連資料ᐊ定

定 定 第㸱回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「】᪥㸦᭶㸧⚾大連資料ᐊ定

定

㸰㸧経過概要定

定 定 学生生活実態調査ศ科会࡛ࠊࡣ加盟大学ࡿࡅ࠾学部学生ࡢ生活状況ࢆ調査ࠊࡋ学生ࡢ生活実態

ࡍ検討ࢆ諸活動ࡢ当連盟ࡧ加盟大学並ࠊ行いࢆ比較ศ析ࡓࡌ応変ࡢ௦ࠊ共ࡿࡍ把握ࢆ

直ࠊࡾ࠾࡚ࡁ࡚ࡋ実ࢆ学生生活実態調査ࠖࠕࡈ㸲ᖺ࡚ࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ基礎資料ࡢ㝿ࡿ

近࡛ࡣᖹᡂ「盤ᖺᗘ第1柳回調査ࢆ実࡚ࡋいࠋࡿ定

定 定 回㸦第1監回㸧調査ࡘい࡚ࠊ調査ࡢ基ᮏ方針ࠊ࡚ࡋձ学生生活実態調査ࡣ㸲ᖺࡈ実ࡋ

支援機構ࡿい࡚ࢀࡉ隔ᖺ࡛実ࠊࡀࡿ࡞ᖹᡂ」0ᖺᗘ実ࡣ第1監回調査ࠊࡤࢀᮏ来࡛あࠊࡾ࠾࡚

ࡣ௨降ࠊࡋ実ᖹᡂ「重ᖺᗘ࡚ࡋࡋ㸯ᖺ前倒ࡣ第1監回調査ࠊࡵࡓࡿࡅ避ࢆ㔜複ࡢ調査実ᖺᗘࡢ

㸲ᖺࡈ実ࠊࡇࡿࡍղ㹕㹃㹀調査全面移行ࠊࡇࡿࡍճ㹕㹃㹀調査全面移行ࡿࡍあࡓ

ࡢ学部学生数㸦容ᐃ員㸧ࡢ設置学部ࠊࡵࡓࡿࢀࡉண想ࡀࡇࡿࡍపୗࡾࡼ紙調査ࡀ回率ࠊࡾ

約㸯㸣㸦ᚑ来㸧ࡽ約㸳㸣調査ࣝࣉࣥࢧ数ࢆ増やࠊࡇࡍմᚑ来ࣥࣙࢩࣉ࢜ࠕࡢ㹀ࠖ㸦各加盟

校ࡢ希望応ྠ࡚ࡌ調査ࢆ自大学ࡢ調査࡚ࡋ独自利用࡛ࡢࡶࡿࡁ㸧ࡘい࡚廃Ṇࡀࡇࡿࡍ決

ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ定

定 定 学生生活実態調査ศ科会࡛ࠊࡣ㸷᭶ࡢ調査実向࡚ࡅ準備作業ࢆ㐍ࠊࡵ㸳᭶」1᪥付࡛加盟大学

定ࠋࡓࡋ㏦付ࢆ案ෆࠖࡈࡢ利用⏦㎸ࣥࣙࢩࣉ࢜ࠕࡧⓏ録依㢗ࠖ並ࡈࡢ連絡窓ཱྀ担当者ࠕ

定 定 第㸯回ศ科会㸦㸵᭶㸶᪥開催㸧࡛ࠊࡣ調査㡯目や調査実ࡢ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ最終確ㄆࢆ行う共ࠊ

立大学学生生活白書⚾ࠗࡧ株式会社㹕㸿㹔㹃ཬࡿい࡚ࡋ委クࢆ調査ࡢ第1監回学生生活実態調査ࠖࠕ

「01里࠘ࡢ作ᡂࢆ委ク࡚ࡋいࡿ株式会社ࡢࢹ࣭ࢻࣥ担当者ࢆ交えࠊ白書作ᡂ࠾い࡚必要ࡿ࡞

情報やࢫࣟࢡ㞟計軸ࡢ見直ࡋ㛵ࡿࡍ༠議ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定 定 調査༠力依㢗文書ࡓࡋグ載ࢆ回答㹓㹐㹊ࡶ調査依㢗文書㸷᭶㸯᪥付࡛加盟大学ࠊᚋࡢࡑ

定ࠋࡓࡋ実ࢆ調査回答期限ࢆ10᭶「】᪥㸦金㸧ࠊࡋ㏦付ࢆ

定 定 第1監回学生生活実態調査ࡢ実概要ࠊࡣ௨ୗࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ定
定

定 㹕㹃㹀調査㸦全加盟大学࡛実㸧定

調査実施期間 ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸯᪥㸦⚾大連ࡽ調査༠力依㢗文書ࡀ到着ḟ第㸧～10᭶「】᪥定

設問数䞉ෆ容 ྜ計監重問定 ※全࡚選択式定

回答方法 各大学専用ࡢ回答用：７１࡚ࡋࢫࢭࢡ定＜道賄ୖ࡛回答㸦５（ࠊ㺞㺪㺼㺸㺍㺢ࠊ㺛㺭㺬ᑐ応㸧定

回答依頼校 1「「大学㸦学部学生ࡢ調査ࠊࡵࡓࡢ大学㝔大学㸯校ࡣᑐ象外㸧定

調査対象 ᖹᡂ「里ᖺᗘ設置学部㸦ᖹᡂ「里ᖺᗘ新設学部ࡣ㝖ࡃ㸧ᅾ籍࡚ࡋいࡿ学部学生定

依頼対象数 

䠄サンプ䝹数䠅 
学部学生ࡢ㸳㸣࣭柳重貫0重盤人定

大学の費用負担 原則ࡋ࡞定

報告書提供ෆ容 加盟校全体ࡢ㞟計定

報告書納品時期 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶頃㸦ணᐃ㸧定

集計委託業者 株式会社WAVE定

定

定 定 ࡇࡿࡍపୗࡶࡾࡼ紙調査ࡢᚑ来ࡀ回率ࠊࡵࡓࡓࡋ全面移行㹕㹃㹀調査ࡽ第1監回調査ࠊ࠾࡞

ࡽ知࠾い࡚ົ連絡窓ཱྀ担当者あ࡚ࡘ回率ࡢࡈ大学ࠊ㸱ᗘ期間中ࠊࡵࡓࡓࢀࡉண想ࡀ

責盤「責



定

定 株式会社ࡢࢹ࣭ࢻࣥ打ྜࡏ㸸定

定 定 第㸯回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶」0᪥㸦金㸧⚾大連資料ᐊ定

定 定 第㸰回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ10᭶10᪥㸦火㸧⚾大連資料ᐊ定

定 定 第㸱回㸸定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「】᪥㸦᭶㸧⚾大連資料ᐊ定

定

㸰㸧経過概要定

定 定 学生生活実態調査ศ科会࡛ࠊࡣ加盟大学ࡿࡅ࠾学部学生ࡢ生活状況ࢆ調査ࠊࡋ学生ࡢ生活実態

ࡍ検討ࢆ諸活動ࡢ当連盟ࡧ加盟大学並ࠊ行いࢆ比較ศ析ࡓࡌ応変ࡢ௦ࠊ共ࡿࡍ把握ࢆ

直ࠊࡾ࠾࡚ࡁ࡚ࡋ実ࢆ学生生活実態調査ࠖࠕࡈ㸲ᖺ࡚ࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ基礎資料ࡢ㝿ࡿ

近࡛ࡣᖹᡂ「盤ᖺᗘ第1柳回調査ࢆ実࡚ࡋいࠋࡿ定

定 定 回㸦第1監回㸧調査ࡘい࡚ࠊ調査ࡢ基ᮏ方針ࠊ࡚ࡋձ学生生活実態調査ࡣ㸲ᖺࡈ実ࡋ

支援機構ࡿい࡚ࢀࡉ隔ᖺ࡛実ࠊࡀࡿ࡞ᖹᡂ」0ᖺᗘ実ࡣ第1監回調査ࠊࡤࢀᮏ来࡛あࠊࡾ࠾࡚

ࡣ௨降ࠊࡋ実ᖹᡂ「重ᖺᗘ࡚ࡋࡋ㸯ᖺ前倒ࡣ第1監回調査ࠊࡵࡓࡿࡅ避ࢆ㔜複ࡢ調査実ᖺᗘࡢ

㸲ᖺࡈ実ࠊࡇࡿࡍղ㹕㹃㹀調査全面移行ࠊࡇࡿࡍճ㹕㹃㹀調査全面移行ࡿࡍあࡓ

ࡢ学部学生数㸦容ᐃ員㸧ࡢ設置学部ࠊࡵࡓࡿࢀࡉண想ࡀࡇࡿࡍపୗࡾࡼ紙調査ࡀ回率ࠊࡾ

約㸯㸣㸦ᚑ来㸧ࡽ約㸳㸣調査ࣝࣉࣥࢧ数ࢆ増やࠊࡇࡍմᚑ来ࣥࣙࢩࣉ࢜ࠕࡢ㹀ࠖ㸦各加盟

校ࡢ希望応ྠ࡚ࡌ調査ࢆ自大学ࡢ調査࡚ࡋ独自利用࡛ࡢࡶࡿࡁ㸧ࡘい࡚廃Ṇࡀࡇࡿࡍ決

ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ定

定 定 学生生活実態調査ศ科会࡛ࠊࡣ㸷᭶ࡢ調査実向࡚ࡅ準備作業ࢆ㐍ࠊࡵ㸳᭶」1᪥付࡛加盟大学

定ࠋࡓࡋ㏦付ࢆ案ෆࠖࡈࡢ利用⏦㎸ࣥࣙࢩࣉ࢜ࠕࡧⓏ録依㢗ࠖ並ࡈࡢ連絡窓ཱྀ担当者ࠕ

定 定 第㸯回ศ科会㸦㸵᭶㸶᪥開催㸧࡛ࠊࡣ調査㡯目や調査実ࡢ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫ最終確ㄆࢆ行う共ࠊ

立大学学生生活白書⚾ࠗࡧ株式会社㹕㸿㹔㹃ཬࡿい࡚ࡋ委クࢆ調査ࡢ第1監回学生生活実態調査ࠖࠕ

「01里࠘ࡢ作ᡂࢆ委ク࡚ࡋいࡿ株式会社ࡢࢹ࣭ࢻࣥ担当者ࢆ交えࠊ白書作ᡂ࠾い࡚必要ࡿ࡞

情報やࢫࣟࢡ㞟計軸ࡢ見直ࡋ㛵ࡿࡍ༠議ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定 定 調査༠力依㢗文書ࡓࡋグ載ࢆ回答㹓㹐㹊ࡶ調査依㢗文書㸷᭶㸯᪥付࡛加盟大学ࠊᚋࡢࡑ

定ࠋࡓࡋ実ࢆ調査回答期限ࢆ10᭶「】᪥㸦金㸧ࠊࡋ㏦付ࢆ

定 定 第1監回学生生活実態調査ࡢ実概要ࠊࡣ௨ୗࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ定
定

定 㹕㹃㹀調査㸦全加盟大学࡛実㸧定

調査実施期間 ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸯᪥㸦⚾大連ࡽ調査༠力依㢗文書ࡀ到着ḟ第㸧～10᭶「】᪥定

設問数䞉ෆ容 ྜ計監重問定 ※全࡚選択式定

回答方法 各大学専用ࡢ回答用：７１࡚ࡋࢫࢭࢡ定＜道賄ୖ࡛回答㸦５（ࠊ㺞㺪㺼㺸㺍㺢ࠊ㺛㺭㺬ᑐ応㸧定

回答依頼校 1「「大学㸦学部学生ࡢ調査ࠊࡵࡓࡢ大学㝔大学㸯校ࡣᑐ象外㸧定

調査対象 ᖹᡂ「里ᖺᗘ設置学部㸦ᖹᡂ「里ᖺᗘ新設学部ࡣ㝖ࡃ㸧ᅾ籍࡚ࡋいࡿ学部学生定

依頼対象数 

䠄サンプ䝹数䠅 
学部学生ࡢ㸳㸣࣭柳重貫0重盤人定

大学の費用負担 原則ࡋ࡞定

報告書提供ෆ容 加盟校全体ࡢ㞟計定

報告書納品時期 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶頃㸦ணᐃ㸧定

集計委託業者 株式会社WAVE定

定

定 定 ࡇࡿࡍపୗࡶࡾࡼ紙調査ࡢᚑ来ࡀ回率ࠊࡵࡓࡓࡋ全面移行㹕㹃㹀調査ࡽ第1監回調査ࠊ࠾࡞

ࡽ知࠾い࡚ົ連絡窓ཱྀ担当者あ࡚ࡘ回率ࡢࡈ大学ࠊ㸱ᗘ期間中ࠊࡵࡓࡓࢀࡉண想ࡀ

定

ࡼうࡽࡶ࡚ࡋࢆࡅࡁ働ࡢ督ಁ等ࡢ学生ࠊࡣ࡚ࡋ㛵పい大学ࡀ回率ࡃࠊࡓࡲࠋࡓࡋࢆࡏ

う依㢗ࢆ行いࠊ回率ࡿࡆୖࢆດ力ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定

定 定 調査終了ᚋࡣ株式会社㹕㸿㹔㹃ࡀ㞟計ࢆ行いࠊ第㸰回ศ科会㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「」᪥開催㸧࠾い࡚ࠊ

担当者ࡽ㞟計㏿報値基࡙ࡃ特ᚩ㸦前回調査比較࡚ࡋ大ࡃࡁ数値ࡀ動いࡓ設問等㸧やࢫࣟࢡ㞟

計軸ࡢ変更Ⅼࡘい࡚報告願ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ株式会社ࡣࡽࢹ࣭ࢻࣥ㞟計㏿報値ࢆ基ࠗ⚾立大

学学生生活白書「01里࠘ࡢ構ᡂ㸦ࡼࡢうࢆࡇ࡞伝えࡿෆ容ࡿࡍ㸧ࡘい࡚報告願ࠋࡓࡗ定

定 定 ࡾ数ᗘ繰ࢆࡾྲྀࡾやࡿࡍ㛵修ṇࢡࢵ࢙ࢳ間࡛ࡢ株式会社㹕㸿㹔㹃大連ົ局⚾ࠊᚋࡢࡑ

返ࠊࡋ㞟計結ᯝ報告書ࠊࡵࡲࡾࢆ㸱᭶㸷᪥付࡛加盟大学㏦付ࠊࡶࡿࡍ㹎㹂㹄版ࢆ⚾大

連ࢺࢧࣈ࢙࢘㸦加盟大学専用ࢪ࣮࣌㸧掲載ࠋࡓࡋ定

定 定 ࢆ作ᡂࡢ立大学学生生活白書「01里࠘⚾࡚ࠗࡋ༠力ࢹ࣭ࢻࣥ株式会社ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࠊ࠾࡞

行うࠊ回ࡢ調査࠾い࡚特回率ࡀ㧗い大学ࡀ行ࡓࡗᕤኵや学生ࡢ依㢗方法ࡘ࡞い

࡚ົ局࡛調査࣭ศ析ࢆ行いࠊḟ回ࡢ学生生活実態調査ࡢ㝿各大学参考ࡼࡿ࡞う࡞情報ࡋ

࡚提供ࢆࡇࡿࡍ考え࡚いࠋࡿ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

定 ࣭ࠗ第1監回学生生活実態調査㞟計報告書࠘ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸦༳ๅ版㸿㸲版「重里ࠊࢪ࣮࣌㹎㹂㹄版᭷㸧定

定

㸰㸫㸱定 ᥎㐍定ࡢ教育ࣝࣂ࣮ࣟࢢ

定

㸰㸫㸱㸫㸯定 国㝿連携委員会定

定

国㝿連携委員会ࠊࡣ教育研究㛵ࡿࡍ業ࡶࡢ設ᐃࣝࣂ࣮ࣟࢢࠕࡓࢀࡉ教育ࡢ᥎㐍ࠖࡿ

ศ㔝ࡢ検討ࢆ担うࢆࡇ目的࡚ࡋ設置࡚ࢀࡉいࠋࡿ定

定

㸦㸯㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸱᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶」1᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1里᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸯᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「里᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

定 㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ当委員会ࠕࠊࡣ国㝿連携㛵ࡿࡍ諸課㢟㛵ࡿࡍ研究ࠖ並ࠗࠕࡧ国㝿教育࣭交

流調査࠘ࡢ実ࠖࡢࡢࡘ課㢟ࡾྲྀ組ࠊࡋࡇࡴ検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ経過ࡘい࡚ࡣୗグ㸰㸫㸱㸫

㸯㸫㸯ࠕ国㝿連携㛵ࡿࡍ諸課㢟㛵ࡿࡍ研究ࠖ並ࡧ㸰㸫㸱㸫㸯㸫㸰ࠗࠕ国㝿教育࣭交流調査࠘

定ࠋいࡓࢀࡉ参照ࢆ実ࠖࡢ

ࣝࣈࣛࢺࡢࡵࡓࡢ㸫༴機管理࡚ࡅ向㐍ಁࡢ海外留学ࠗࡓࡵࡲࡾᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡓࡲ

責盤」責



定

例共᭷㸫࠘ࡘい࡚加盟大学ᐄ報告ࡿࡍ㝿ࠊ海外留学ࠊࡣࢡࢫࣜࡢࡑࣝࣈࣛࢺᚋࡾࡼ一層

増加࣭多様ࢆࡇࡿࡍ想ᐃࠊࡋ加盟大学ࡿࡅ࠾海外留学ࡢࣝࣈࣛࢺ体験例ࡢ中ࠊࡽ加盟大

学間࡛ࡢࡑ経験ࢆ共᭷ࡓࡋうࡼࡀい考えࡿࢀࡽ例㛵ࡿࡍ情報提供ࢆ依㢗ࡓࡋ結ᯝ1ࠊ監大学

定ࠋࡓࡅཷࢆ情報提供ࡢ里里例ࡽ

当委員会࡛ࠊࡣ特ࠕϪ㸬大学ࡿࡅ࠾海外留学ࣝࣈࣛࢺ例㞟ࠖࡢ改訂版ࠊࡵࡲࡾࢆ加

盟大学会員௦表者並ࡧ国㝿交流担当部署ᐄ簡易༳ๅ製ᮏࢆࡢࡶࡓࡋ㏦付ࡿࡍ共ࠊ当連盟࢘

定ࠋࡓࡋい࡚㹎㹂㹄࡛බ開࠾ࢪ࣮࣌会員専用ࢺࢧࣈ࢙

定

㸦㸰㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠾Ϫ㸬大学ࠕ例共᭷㸫ࣝࣈࣛࢺࡢࡵࡓࡢ㸫༴機管理࡚ࡅ向㐍ಁࡢ㸸ࠗ海外留学ࣝࢺࢱ

例㞟ࠖᖹᡂ「重ᖺᗘ改訂版࠘定ࣝࣈࣛࢺ海外留学ࡿࡅ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶定

定

㸰㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 国㝿連携㛵ࡿࡍ諸課㢟㛵ࡿࡍ研究定

定

㸦㸯㸧任ົ定

派遣留学ࡢࡽᖐ国ᚋ࣮࢛ࣟࣇࡢ方策ࡘい࡚検討ࡢࡑࠊࡋᡂᯝ࡚ࡵࡲࡾࢆ加盟大学提供ࡍ

定ࠋࡿ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 第㸯回ᑠ委員会㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶1監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

定 㸰㸧経過概要定

当委員会࠾い࡚ࠊࡣᮏᖺᗘࡢ研究課㢟ࡘい࡚意見交換ࢆ行う㝿ࠊࡋ前ᖺᗘᚋ半検討ࡢ

俎ୖࠕࡓࡗࡀୖ海外ࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ㛵ࢆࢺࢫࢤࠊ࡚ࡋ招い࡚ඛ㐍的࡞例ࢆ学ࢁࡇࡪ

定ࠋࡓࡋ着手ࡽ

学生生活や将来ࢆ経験ࡢࡇい参加ᚋ特ࠊࡣい࡚࠾ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ海外ࠊ結ᯝࡢࡑ

学ࡽᖹᡂ「】ᖺᗘࠊࡧ並ࠊࡇࡿあࡀいう課㢟ࠊࡿࡁ࡛ࡀࡇ㸧ࡿࡆ࡞ࡘ㸦ࡍ活㐍路ࡢ

生ࡢ間軸沿ࠕ࡚ࡗ派遣留学ಁ㐍ࠖ㛵連ࡿࡍ㡯ࡢ検討ࡘい࡚ྲྀࡾ組ࢆࡇࡓࡁ࡛ࢇ踏ࡲえࠊ

定ࠋࡓࡋ確ㄆࢆࡇ行うࢆ検討ࡢᮏᖺᗘࠊࡾ絞ࢆ焦Ⅼ࣮࢛ࠖࣟࣇࡢᖐ国ᚋࠕ

ᑠ委員会࠾い࡚ࠊࡣ委員ᡤ属大学࣮࢛ࣟࣇࡿࡅ࠾状況共ࠊᚋྲྀࡾ組ࡓࡳい考え࡚

いࡘ࣒ࣛࢢࣟࣉ࣮࢛ࣟࣇࡿい࡚ࡶ情報㞟ࢆ行ࡓࡗ結ᯝࢆ踏ࡲえࠊ例ࢆ類型ࢀࡇ基࡙ࡃ

現状ྲྀࡢ組状況ࡘい࡚報告࡚ࡵࡲࢆいࢆࡇࡃ第㸲回委員会提案ࠊࡋ意見交換ࡢ結ᯝࡢࡇ方

向࡛ᮏᖺᗘࢆࡵࡲ行うࢆࡇ確ㄆࠋࡓࡋ定

学ࡢ留学ᚋࠕࠊࡋ確ᐃࢆ経࡚報告ෆ容ࢆ⦆再࣭ࡋ見直ࡿࡅ࠾第㸳回࣭第㸴回委員会ࠊᚋࡢࡑ

生ᑐࡿࡍ支援ࡢあࡾ方㸫留学経験ࢆ価値あࡵࡓࡿࡍࡢࡶࡿ㸫ࠖࠊࡵࡲࡾࢆ加盟大学会

員௦表者並ࡧ国㝿交流担当部署ᐄ簡易༳ๅ製ᮏࢆࡢࡶࡓࡋ㏦付ࡿࡍ共ࠊ当連盟ࢧࣈ࢙࢘

定ࠋࡓࡋい࡚㹎㹂㹄࡛බ開࠾ࢪ࣮࣌一般ࢺ

定

責盤柳責



定

例共᭷㸫࠘ࡘい࡚加盟大学ᐄ報告ࡿࡍ㝿ࠊ海外留学ࠊࡣࢡࢫࣜࡢࡑࣝࣈࣛࢺᚋࡾࡼ一層

増加࣭多様ࢆࡇࡿࡍ想ᐃࠊࡋ加盟大学ࡿࡅ࠾海外留学ࡢࣝࣈࣛࢺ体験例ࡢ中ࠊࡽ加盟大

学間࡛ࡢࡑ経験ࢆ共᭷ࡓࡋうࡼࡀい考えࡿࢀࡽ例㛵ࡿࡍ情報提供ࢆ依㢗ࡓࡋ結ᯝ1ࠊ監大学

定ࠋࡓࡅཷࢆ情報提供ࡢ里里例ࡽ

当委員会࡛ࠊࡣ特ࠕϪ㸬大学ࡿࡅ࠾海外留学ࣝࣈࣛࢺ例㞟ࠖࡢ改訂版ࠊࡵࡲࡾࢆ加

盟大学会員௦表者並ࡧ国㝿交流担当部署ᐄ簡易༳ๅ製ᮏࢆࡢࡶࡓࡋ㏦付ࡿࡍ共ࠊ当連盟࢘

定ࠋࡓࡋい࡚㹎㹂㹄࡛බ開࠾ࢪ࣮࣌会員専用ࢺࢧࣈ࢙

定

㸦㸰㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠾Ϫ㸬大学ࠕ例共᭷㸫ࣝࣈࣛࢺࡢࡵࡓࡢ㸫༴機管理࡚ࡅ向㐍ಁࡢ㸸ࠗ海外留学ࣝࢺࢱ

例㞟ࠖᖹᡂ「重ᖺᗘ改訂版࠘定ࣝࣈࣛࢺ海外留学ࡿࡅ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶定

定

㸰㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 国㝿連携㛵ࡿࡍ諸課㢟㛵ࡿࡍ研究定

定

㸦㸯㸧任ົ定

派遣留学ࡢࡽᖐ国ᚋ࣮࢛ࣟࣇࡢ方策ࡘい࡚検討ࡢࡑࠊࡋᡂᯝ࡚ࡵࡲࡾࢆ加盟大学提供ࡍ

定ࠋࡿ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 第㸯回ᑠ委員会㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶1監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

定 㸰㸧経過概要定

当委員会࠾い࡚ࠊࡣᮏᖺᗘࡢ研究課㢟ࡘい࡚意見交換ࢆ行う㝿ࠊࡋ前ᖺᗘᚋ半検討ࡢ

俎ୖࠕࡓࡗࡀୖ海外ࠖࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ㛵ࢆࢺࢫࢤࠊ࡚ࡋ招い࡚ඛ㐍的࡞例ࢆ学ࢁࡇࡪ

定ࠋࡓࡋ着手ࡽ

学生生活や将来ࢆ経験ࡢࡇい参加ᚋ特ࠊࡣい࡚࠾ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ海外ࠊ結ᯝࡢࡑ

学ࡽᖹᡂ「】ᖺᗘࠊࡧ並ࠊࡇࡿあࡀいう課㢟ࠊࡿࡁ࡛ࡀࡇ㸧ࡿࡆ࡞ࡘ㸦ࡍ活㐍路ࡢ

生ࡢ間軸沿ࠕ࡚ࡗ派遣留学ಁ㐍ࠖ㛵連ࡿࡍ㡯ࡢ検討ࡘい࡚ྲྀࡾ組ࢆࡇࡓࡁ࡛ࢇ踏ࡲえࠊ

定ࠋࡓࡋ確ㄆࢆࡇ行うࢆ検討ࡢᮏᖺᗘࠊࡾ絞ࢆ焦Ⅼ࣮࢛ࠖࣟࣇࡢᖐ国ᚋࠕ

ᑠ委員会࠾い࡚ࠊࡣ委員ᡤ属大学࣮࢛ࣟࣇࡿࡅ࠾状況共ࠊᚋྲྀࡾ組ࡓࡳい考え࡚

いࡘ࣒ࣛࢢࣟࣉ࣮࢛ࣟࣇࡿい࡚ࡶ情報㞟ࢆ行ࡓࡗ結ᯝࢆ踏ࡲえࠊ例ࢆ類型ࢀࡇ基࡙ࡃ

現状ྲྀࡢ組状況ࡘい࡚報告࡚ࡵࡲࢆいࢆࡇࡃ第㸲回委員会提案ࠊࡋ意見交換ࡢ結ᯝࡢࡇ方

向࡛ᮏᖺᗘࢆࡵࡲ行うࢆࡇ確ㄆࠋࡓࡋ定

学ࡢ留学ᚋࠕࠊࡋ確ᐃࢆ経࡚報告ෆ容ࢆ⦆再࣭ࡋ見直ࡿࡅ࠾第㸳回࣭第㸴回委員会ࠊᚋࡢࡑ

生ᑐࡿࡍ支援ࡢあࡾ方㸫留学経験ࢆ価値あࡵࡓࡿࡍࡢࡶࡿ㸫ࠖࠊࡵࡲࡾࢆ加盟大学会

員௦表者並ࡧ国㝿交流担当部署ᐄ簡易༳ๅ製ᮏࢆࡢࡶࡓࡋ㏦付ࡿࡍ共ࠊ当連盟ࢧࣈ࢙࢘

定ࠋࡓࡋい࡚㹎㹂㹄࡛බ開࠾ࢪ࣮࣌一般ࢺ

定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧期定 定 ᪥㸸ᖹᡂ 「重ᖺ㸴᭶㸳᪥㸦第㸯回委員会開催ࠋ⚾大連会議ᐊ㸧定

演定 定 㢟㸸ࠕ城西国㝿大学ࡿࡅ࠾国㝿ࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱࣥ例ࡘい࡚ࠖ定

ࢤ ࢫ 定ࡳࡆࡋ࣐ࣜ㸸ᕷ山ࢺ 氏㸦城西国㝿大学国㝿人文学部教授㸧定

定 㸰㸧ࣝࢺࢱ㸸䛂留学後の学生に対す䜛支援のあ䜚方－留学経験を価値あ䜛䜒のにす䜛た䜑に－䛃定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ 」0ᖺ 」᭶定

定

㸰㸫㸱㸫㸯㸫㸰定 実定ࡢ国㝿教育࣭交流調査ࠖࠕ

㸦㸯㸧任ົ定

࣮ࢹࡿࡍ㛵国㝿教育࣭交流ࠊ派遣留学生数等ࠊ入留学生数ཷࠊࡋ実ࢆ国㝿教育࣭交流調査ࠖࠕ

定ࠋࡿࡍ提供加盟大学ࢆ情報࣭ࢱ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

ࢱ࣮ࢹ加盟大学ูࡧ実概要並ࠊࡅཷࢆ提供ࢱ࣮ࢹࡢࡽ支援機構ࠊࡣ国㝿教育࣭交流調査ࠖࠕ

㸦加盟大ࡿい࡚ࡋࢆ情報提供࡚ࡅ向社会ࡧ加盟大学並ࠊ࡚ࡌ通ࢆࢺࢧࣈ࢙࢘当連盟ࠊࡋ㞟計ࢆ

学ูࡣࢱ࣮ࢹ加盟大学限ᐃ࡛提供㸧ࠋ定

国㝿連携委員会࠾い࡚ࠕࠊࡣ国㝿教育࣭交流調査「01盤ࠖࡘい࡚ࠊ昨ᖺᗘ確ㄆࡓࡋ方針基࡙ࡁ

加盟大学ࡣ࡚ࡋ㛵等ࢱ࣮ࢹ加盟大学ูࠊࡋබ表ࡃ広ࡶࡅ一般向ࡣ࡚ࡋ㛵実概要ࠊࡵࡲࡾ

限ᐃ࡛බ開ࠋࡓࡋ定

「01盤ᖺᗘ調査ࠕࡿࡅ࠾༢ㄆᐃࡢࡋ࡞派遣留学ࠖࢱ࣮ࢹࡢ㛵01」ࠊࡣ࡚ࡋ監ᖺᗘࡢ見直ࢆࡋ踏ࡲ

えࠊ当面ྠࡣ様ࡢ形式࡛ࢆࢱ࣮ࢹ作ᡂࠊࡇࡿࡍศ析ࢆ要ࡿࡍ考えࡿࢀࡽ数値等ࡀ見出ࡓࢀࡉ場ྜ

加盟大学限ᐃ࡛බ開ࠊ等共ࢱ࣮ࢹ概要࣭加盟大学ูࠊࡋ確ㄆࢆࡇࡿࡍ報告都ᗘ委員会ࡢࡑࠊࡣ

定ࠋࡓࡋ

㐍ࢆ実準備ࡾᚑ来通ࠊୖࡢ確ㄆࢆ変更Ⅼ等ࡢ支援機構実調査ࠊࡣい࡚ࡘᖺᗘ調査【01」ࠊ࠾࡞

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡵ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧国㝿教育࣭交流調査「01盤調査結ᯝ定

ձࣝࢺࢱ㸸国㝿教育࣭交流調査「01盤調査実概要定

定 Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶1柳᪥㸦当連盟࡛ୖࢺࢧࣈ࢙࢘බ開㸧定

ղࣝࢺࢱ㸸国㝿教育࣭交流調査「01盤㸦༢ㄆᐃࡢࡋ࡞派遣留学㛵ࢱ࣮ࢹࡿࡍ㸧ࢫࢡࢵࣆࢺ定

定 Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「柳᪥㸦当連盟࡛ୖࢺࢧࣈ࢙࢘බ開㸧定

定

㸱㸬大学ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐㛵ࡿࡍ業定

定

㸱㸫㸯定 自ᚊ的大学経営ࡢ確立定

定

㸱㸫㸯㸫㸯定 経営倫理委員会定

定

㸱㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 倫理綱領࣭指針抵触ࡓࡋ態ࡢᑐ応定

責盤監責



定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾経営倫理ࡢ確立向ࠕࠊࡅ⚾立大学経営倫理綱領ࠖཬࠕࡧ⚾立大学ࡢ経営㛵ࡍ

定ࠋࡿࡍᑐ処問㢟ࡓࡋⓎ生ࠊࡶࡇ行うࢆ啓Ⓨ活動ࡿࡍ㛵経営倫理ࠊࡁ基࡙指針ࠖࡿ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

開催ࠋࡎࡏ定

定

定 㸰㸧経過概要定

委員会ࡣ経営倫理委員会規程基࡙ࠊࡁձࠕ綱領ࠖཬࠕࡧ指針ࠖࡢ実現向ࠊ࡚ࡅ会員ᑐࡋ

情報ࡢ提供ࡢࡑ適ษ࡞啓Ⓨ活動ࢆ行うࡇ㸦第㸱条週ࠊ定ղࠕ綱領ࠖཬࠕࡧ指針ࠖ抵触ࡿࡍ恐ࢀ

ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ報告理会ࢆ結ᯝࡢࡑࠊࡋ調査ࢆい࡚実㛵ಀࡘ会員ࠊࡣࡁࡿࡵㄆࡿあࡀ

ࡿあࡀ行Ⅽࡿࡍ㐪ࡃࡋ著指針ࠖࠕࡣ綱領ࠖ又ࠕい࡚࠾会員ࠊ結ᯝࡢ定ճ調査ࠊい㸦第㸲条週࡞

措ࡢ㝖ྡࡣࡓࡲ㏥会勧告ࠊ改善勧告࡚ࡋᑐ当ヱ会員ࠊ࡚ࡌ応程ᗘࡢ㐪ࡢࡑࠊࡣࡁࡿࡵㄆ

置ࡼࡿࢆうࡓࡲࠊ当ヱ会員ᑐࡿࡍ非㞴ࡀ᰿ᣐࢆḞ࡛ࡢࡶࡃあࡵࡓࡢࡑࡘࠊࡾ当ヱ会員ྡࡢ

誉ࡀ著ࡃࡋ損࡞わࡓࢀㄆࠊࡣࡁࡿࡵ当ヱ会員ࢆ擁護ࡵࡓࡿࡍ適ษ࡞措置ࡼࡿࢆうࠊ理会

定ࠋࡿい࡚ࢀࡉい㸦第㸳条㸧࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ提案

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ委員会࡚ࡋᑐ処ࡁࡍ問㢟ࡀⓎ生ࠊࡽࡇࡓࡗ࡞ࡋ委員会ࡣ開催࡞ࢀࡉ

定ࠋࡓࡗ

定

㸱㸫㸯㸫㸰定 経営委員会定

定

㸱㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 ⚾立大学経営ࡢ実࣭強向ࡓࡅ検討定

定

㸦㸯㸧任ົ定

ᖹᡂ「里ᖺᗘ実ࠕࡓࡋ中長期計⏬等ࡢ状況㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍや⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸環境ࡢ

変ࡍࡽࡓࡶࡀ経営࣭㈈ົୖࡢ課㢟等ࢆ踏ࡲえࠊ⚾立大学ࡢ特ᚩ࡛あࡿ多様ࢆࢫࣥࢼࣂ࢞࡞担保ࠊࡋ

経営ࡢ実࣭強資ࡿࡍ検討ᡂᯝࠋࡿࡵࡲࡾྲྀࢆ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶㸯᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶」0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「「᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1重᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

責盤盤責



定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡿࡅ࠾経営倫理ࡢ確立向ࠕࠊࡅ⚾立大学経営倫理綱領ࠖཬࠕࡧ⚾立大学ࡢ経営㛵ࡍ

定ࠋࡿࡍᑐ処問㢟ࡓࡋⓎ生ࠊࡶࡇ行うࢆ啓Ⓨ活動ࡿࡍ㛵経営倫理ࠊࡁ基࡙指針ࠖࡿ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

開催ࠋࡎࡏ定

定

定 㸰㸧経過概要定

委員会ࡣ経営倫理委員会規程基࡙ࠊࡁձࠕ綱領ࠖཬࠕࡧ指針ࠖࡢ実現向ࠊ࡚ࡅ会員ᑐࡋ

情報ࡢ提供ࡢࡑ適ษ࡞啓Ⓨ活動ࢆ行うࡇ㸦第㸱条週ࠊ定ղࠕ綱領ࠖཬࠕࡧ指針ࠖ抵触ࡿࡍ恐ࢀ

ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ報告理会ࢆ結ᯝࡢࡑࠊࡋ調査ࢆい࡚実㛵ಀࡘ会員ࠊࡣࡁࡿࡵㄆࡿあࡀ

ࡿあࡀ行Ⅽࡿࡍ㐪ࡃࡋ著指針ࠖࠕࡣ綱領ࠖ又ࠕい࡚࠾会員ࠊ結ᯝࡢ定ճ調査ࠊい㸦第㸲条週࡞

措ࡢ㝖ྡࡣࡓࡲ㏥会勧告ࠊ改善勧告࡚ࡋᑐ当ヱ会員ࠊ࡚ࡌ応程ᗘࡢ㐪ࡢࡑࠊࡣࡁࡿࡵㄆ

置ࡼࡿࢆうࡓࡲࠊ当ヱ会員ᑐࡿࡍ非㞴ࡀ᰿ᣐࢆḞ࡛ࡢࡶࡃあࡵࡓࡢࡑࡘࠊࡾ当ヱ会員ྡࡢ

誉ࡀ著ࡃࡋ損࡞わࡓࢀㄆࠊࡣࡁࡿࡵ当ヱ会員ࢆ擁護ࡵࡓࡿࡍ適ษ࡞措置ࡼࡿࢆうࠊ理会

定ࠋࡿい࡚ࢀࡉい㸦第㸳条㸧࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ࡋ提案

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ委員会࡚ࡋᑐ処ࡁࡍ問㢟ࡀⓎ生ࠊࡽࡇࡓࡗ࡞ࡋ委員会ࡣ開催࡞ࢀࡉ

定ࠋࡓࡗ

定

㸱㸫㸯㸫㸰定 経営委員会定

定

㸱㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 ⚾立大学経営ࡢ実࣭強向ࡓࡅ検討定

定

㸦㸯㸧任ົ定

ᖹᡂ「里ᖺᗘ実ࠕࡓࡋ中長期計⏬等ࡢ状況㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍや⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸環境ࡢ

変ࡍࡽࡓࡶࡀ経営࣭㈈ົୖࡢ課㢟等ࢆ踏ࡲえࠊ⚾立大学ࡢ特ᚩ࡛あࡿ多様ࢆࢫࣥࢼࣂ࢞࡞担保ࠊࡋ

経営ࡢ実࣭強資ࡿࡍ検討ᡂᯝࠋࡿࡵࡲࡾྲྀࢆ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶㸯᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶」0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「「᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1重᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

定

経営委員会࡛ࠊࡣ会員法人ࡿࡅ࠾将来計⏬㸦中期࣭長期計⏬㸧ࡢ実態等ࢆ把握ࡵࡓࡿࡍᖹᡂ

「里ᖺᗘ実ࠕࡓࡋ学校法人ࡢ将来計⏬㸦中期࣭長期計⏬㸧ࡢࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿ㞟計結ᯝࡘ

い࡚ࠊ大学ࡢ規模࣭地域等ࡿࡼ傾向やࠊ設問間ࡢ㛵連等ࡽ見出ࡿࢀࡉ特ᚩ等ࡢ視Ⅼࡽศ析ࢆ

㐍ࠊࡵ報告書ࠕ⚾立大学経営ࡿࡅ࠾将来計⏬ࡢ現状ศ析～学校法人ࡢ将来計⏬㸦中期࣭長期計

⏬㸧ࠋࡓࡵࡲࡾࢆࠖ～ࡾࡼࢺ࣮ࢣࣥࡿ定

報告書࡛ࠊࡣ将来計⏬ࡿ加盟大学ࡢ現状ࢆ示ࡃࠊࡋ少数࡛ࡣあࡀࡿ将来計⏬ࡔࡲࢆ策

ᐃ࡛ࡎࡁいࡿ法人ࡀあࠊࡓࡲࠊࡇࡿ多ࡢࡃ大学ࡀ将来計⏬ࢆ社会ᑐ࡚ࡋබ開࡚ࡋい࡞いࡇ

ࡢ信㢗ࡢࡽ社会ࡓࡌ通ࢆ情報බ開ࠊ効ᯝや࡞多様ࡢ経営ୖࡿࡼ将来計⏬作ᡂࠊ࡚ࡋ問㢟Ⅼࢆ

獲得ࡢ視Ⅼࠊࡽ将来計⏬ࡢ策ᐃ策ᐃࡓࡋ将来計⏬ࡢබ開ࡘい࡚提言ࠋࡓࡋ定

報告書ࡘい࡚ࠊࡣ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会࠾い࡚渡部直樹委員長ࡾࡼ報告ࡓࡋᚋࠊ会

員௦表者㏦付ࠊࡶࡿࡍ⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘㸦加盟大学専用ࢪ࣮࣌㸧࠾い࡚බ開ࠋࡓࡋ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧報告書定

将来計⏬㸦中期࣭長期計ࡢศ析～学校法人現状ࡢ⏬将来計ࡿࡅ࠾㸸⚾立大学経営ࣝࢺࢱ

⏬㸧ࡾࡼࢺ࣮ࢣࣥࡿ～定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶定

定

㸱㸫㸯㸫㸰㸫㸰定 ⚾立大学ࡢ入ࡢ多様向ࡓࡅ検討定

定

㸦㸯㸧任ົ定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議ࡿࡅ࠾検討ᡂᯝࢆ活用ࠕࠊࡋ⚾立大学経営ࡢ実࣭強向

ࡲࡾࢆᡂᯝࡢࡑࠊ行いࢆ検討ࡓࡅ向多様ࡢ入ࡿࡅ࠾会員法人ࠊ࡚ࡋ一環ࡢ検討ࠖࡓࡅ

定ࠋࡿࡵ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

㸱㸫㸯㸫㸰㸫㸯定ࠕ※ ⚾立大学経営ࡢ実࣭強向ࡓࡅ検討ࠖࢆ参照定

定

㸰㸧経過概要定

経営委員会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議ࡀ行ࡓࡗ⚾立大学ࡢ外部資

金㛵ࡿࡍ研究ᡂᯝࡢうྠࡃࠊࡕ会議ࡀᖹᡂ「里ᖺ11᭶実ࠕࡓࡋ補ຓ金等外部資金獲得

ࡀ当委員会過去ࠊࡋ着目ᕤኵࡢୖࡳ組ࡾྲྀࡢ各大学࣭法人ࡓࢀࡉ示回答ࡢࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿ

実ࡢࢺ࣮ࢣࣥࡓࡋศ析結ᯝ等あわࠊ࡚ࡏ加盟大学ࡿࡅ࠾入ࡢ多様向ࡓࡅศ析ࢆ行いࠊ

報告書ࠕ会員法人ࡿࡅ࠾入ࡢ多様向ྲྀࡓࡅ組例㞟㸫⚾立大学ࡢ持⥆的࡞Ⓨ展ࢆ目指࡚ࡋ

㸫ࠖࠋࡓࡵࡲࡾࢆ定

報告書ࠊࡣ加盟大学ࡀ入ࡢ多様ࡵࡓࡢ独自ࡢ方策ࢆ立࡚ࡿ㝿࡞ࣝࢹ࣭ࣔࢢ࣮ࣥࣜࣟࡢ

学生納付ࠕࢆࡳ組ࡾྲྀࡿࡍ実࡚ࡅ向獲得ࡢ学部資金ࡀ各大学ࠊࡋ目指ࢆࡇࡿࡍ提供ࢆ情報ࡿ

金ࠖࠕࠊ手数料ࠖࠕࠊ寄付金ࠖࠕࠊ外部資金獲得ࠖࠕࠊ付㝶業入ࠖࡢࡢࡘ༊ศ整理ࡑࠊࡋ

定ࠋࡓࡋ示ࢆ例࡞ල体的ࡿࢀࡉࡓࡗあࡀい࡚効ᯝ࠾༊ศࡢࢀࡒࢀ

責盤】責



定

経営ࠊࡣࡳ組ࡾྲྀࡢࡵࡓࡢ多様ࡢ入ࠊ࡚ࡋࢺ࣏ࣥࡓࢀࡉ見出ࡽ例ࡢࡽࢀࡑࠊࡓࡲ

的困㞴࡞状況ࡿ࡞前ࡽ持⥆的ࡾྲྀ組ࡀࡇࡴ必要࡛あࠊࡾ組織࣭体ไࢆ整えࡾྲྀࡿࡁ࡛ࠊ

組ࡽࡳ始ࡀࡇࡿࡵ㔜要࡛あࠋࡓࡋࡿ定

報告書ࡘい࡚ࠊࡣ第㸱回㸦第「11回࣭春季㸧࠾い࡚渡部直樹委員長ࡾࡼ報告ࡓࡋᚋࠊ会員௦

表者㏦付ࠊࡶࡿࡍ⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘㸦加盟大学専用ࢪ࣮࣌㸧࠾い࡚බ開ࠋࡓࡋ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

目ࢆⓎ展࡞持⥆的ࡢ組例㞟㸫⚾立大学ྲྀࡓࡅ向多様ࡢ入ࡿࡅ࠾㸸会員法人ࣝࢺࢱ

指࡚ࡋ㸫定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸰定 教学࣭経営ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐確立定

定

㸱㸫㸰㸫㸯定 理長会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 理長会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

学校法人経営ࡢ最㧗㈐任者࡛あࡿ理長ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ管理運営

ࡃ広社会ࡵࡌࡣࢆ会員法人ࠊ適ᐅࡣ࡚ࡗࡼ࣐࣮ࢸ会議ࠋࡿࡍ研究࣭討議ࠊࡋ設ᐃࢆ課㢟ࡿࡍ㛵

情報Ⓨ信ࢆ行いࠊ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶1盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸲᪥㸦品ᕝࣝࢸ࣍ࢫࣥࣜࣉ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

定 㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議㸦全体会議㸧ࡢ開催࣐࣮ࢸや࣒ࣛࢢࣟࣉ等ࡘい࡚ࠊࡣ第㸯回ᖿ会

ࡢ建学ࠊࡣ目的ࡢ実࣭強ࡢ経営ࡢ学校法人㸦⚾立大学法人㸧ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡗ行ࢆい࡚検討࠾

理念㸦ࣥࣙࢩࢵ࣑㸧基࡙い࡚設置ࡿࡍ大学ࢆ持⥆的Ⓨ展࡚ࡏࡉいࡇࡃあࠊࡾ建学ࡢ理念

基࡙ࡃ自ࡢࡽ大学機能㸦教育ࠊ研究ࠊ社会㈉献㸧ࡢ実ࢆᅗࠊࡾබ教育ࢆ担う㧗等教育機㛵ࠊ࡚ࡋ

産業構造や社会構造ࡢ変࡞௦ࡢ変やࢬ࣮ࢽᑐ応ࡓࡋ教学改革ࡾྲྀ組࡛ࢇいࡀࡇࡃ求

ྲྀい改革ࡿ経営ࡧ教学並ࡀࡽ各⚾立大学法人自ࠊࡶࡢ基ᮏㄆ識ࡢࡿい࡚ࢀࡽࡵ

ࠊࡋ検証ࠊ実ࠊ決ᐃࠊ作ᡂࢆ͇⏬計͆ࡓ基࡙い方針͇͆ࠊࡋ明確ࢆ方針͇͆ࡿࡴ組ࡾ

再作ᡂ࡚ࡋいࡃ運用ࢆࣝࢡࢧ㔜࡚ࡡいࠊࡿ中長期計⏬ࡢ運用ࡢࣝࢡࢧ構築ࠊ実践ཬࡓࡢࡑࡧ

学校法人経営並࡞自ᚊ的ࠊࡋい࡚༠議ࡘࡁࡿあいࡣ体ไࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫࣥࢼࣂ࢞ࡢࡵ

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ開催࡚ࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ一ຓࡢ大学経営ࡧ

理長会議全体会議当᪥開催ࡓࡋ第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣ講師ࡶ全体会議ࡢ運営方法等ࡢ
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定

経営ࠊࡣࡳ組ࡾྲྀࡢࡵࡓࡢ多様ࡢ入ࠊ࡚ࡋࢺ࣏ࣥࡓࢀࡉ見出ࡽ例ࡢࡽࢀࡑࠊࡓࡲ

的困㞴࡞状況ࡿ࡞前ࡽ持⥆的ࡾྲྀ組ࡀࡇࡴ必要࡛あࠊࡾ組織࣭体ไࢆ整えࡾྲྀࡿࡁ࡛ࠊ

組ࡽࡳ始ࡀࡇࡿࡵ㔜要࡛あࠋࡓࡋࡿ定

報告書ࡘい࡚ࠊࡣ第㸱回㸦第「11回࣭春季㸧࠾い࡚渡部直樹委員長ࡾࡼ報告ࡓࡋᚋࠊ会員௦

表者㏦付ࠊࡶࡿࡍ⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘㸦加盟大学専用ࢪ࣮࣌㸧࠾い࡚බ開ࠋࡓࡋ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

目ࢆⓎ展࡞持⥆的ࡢ組例㞟㸫⚾立大学ྲྀࡓࡅ向多様ࡢ入ࡿࡅ࠾㸸会員法人ࣝࢺࢱ

指࡚ࡋ㸫定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸰定 教学࣭経営ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐確立定

定

㸱㸫㸰㸫㸯定 理長会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 理長会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

学校法人経営ࡢ最㧗㈐任者࡛あࡿ理長ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ管理運営

ࡃ広社会ࡵࡌࡣࢆ会員法人ࠊ適ᐅࡣ࡚ࡗࡼ࣐࣮ࢸ会議ࠋࡿࡍ研究࣭討議ࠊࡋ設ᐃࢆ課㢟ࡿࡍ㛵

情報Ⓨ信ࢆ行いࠊ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶1盤᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸲᪥㸦品ᕝࣝࢸ࣍ࢫࣥࣜࣉ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

定 㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議㸦全体会議㸧ࡢ開催࣐࣮ࢸや࣒ࣛࢢࣟࣉ等ࡘい࡚ࠊࡣ第㸯回ᖿ会

ࡢ建学ࠊࡣ目的ࡢ実࣭強ࡢ経営ࡢ学校法人㸦⚾立大学法人㸧ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡗ行ࢆい࡚検討࠾

理念㸦ࣥࣙࢩࢵ࣑㸧基࡙い࡚設置ࡿࡍ大学ࢆ持⥆的Ⓨ展࡚ࡏࡉいࡇࡃあࠊࡾ建学ࡢ理念

基࡙ࡃ自ࡢࡽ大学機能㸦教育ࠊ研究ࠊ社会㈉献㸧ࡢ実ࢆᅗࠊࡾබ教育ࢆ担う㧗等教育機㛵ࠊ࡚ࡋ

産業構造や社会構造ࡢ変࡞௦ࡢ変やࢬ࣮ࢽᑐ応ࡓࡋ教学改革ࡾྲྀ組࡛ࢇいࡀࡇࡃ求

ྲྀい改革ࡿ経営ࡧ教学並ࡀࡽ各⚾立大学法人自ࠊࡶࡢ基ᮏㄆ識ࡢࡿい࡚ࢀࡽࡵ

ࠊࡋ検証ࠊ実ࠊ決ᐃࠊ作ᡂࢆ͇⏬計͆ࡓ基࡙い方針͇͆ࠊࡋ明確ࢆ方針͇͆ࡿࡴ組ࡾ

再作ᡂ࡚ࡋいࡃ運用ࢆࣝࢡࢧ㔜࡚ࡡいࠊࡿ中長期計⏬ࡢ運用ࡢࣝࢡࢧ構築ࠊ実践ཬࡓࡢࡑࡧ

学校法人経営並࡞自ᚊ的ࠊࡋい࡚༠議ࡘࡁࡿあいࡣ体ไࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫࣥࢼࣂ࢞ࡢࡵ

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ開催࡚ࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ一ຓࡢ大学経営ࡧ

理長会議全体会議当᪥開催ࡓࡋ第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣ講師ࡶ全体会議ࡢ運営方法等ࡢ

定

最終確ㄆࢆ行ࠋࡓࡗ定

第㸱回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘ理長会議ࡢ開催

᪥࣭場ᡤࠊ運営方法等ࡘい࡚༠議ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊ௨ୗࡢ方針࡛準備ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡓࡋࡇࡃ定

㸺ᖹᡂ」0ᖺᗘ理長会議ࡘい࡚㸼定

ձ開催᪥㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸷᭶㸱᪥㸦᭶㸧定

ղ定 間㸸午ᚋࠊ半᪥ࡿࡍ࣒ࣛࢢࣟࣉࡢ定

ճ場定 ᡤ㸸品ᕝࣝࢸ࣍ࢫࣥࣜࣉ定

մ運定 営㸸参加者࡛ࢺ࣮ࢣࣥ評価ࡢ㧗ࣉ࣮ࣝࢢࡓࡗ討議ࠊࢆᖹᡂ「重ᖺᗘྠ様全体

会場࠾い࡚ࣉ࣮ࣝࢢ討議ࢆ行う方向࡛検討ࡢࡑࠋࡿࡍ㝿ࣉ࣮ࣝࢢࠊ間࣮ࣃ

定ࠋࡿࡃࡘࢆい環境ࡍやࡋ㞟中討議ࠊ等ࡿࡍ設置ࢆࣥࣙࢩ࣮ࢸ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議全体会議定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸲᪥㸦᭶㸧定

場定 定 ᡤ㸸品ᕝࣝࢸ࣍ࢫࣥࣜࣉ定

ࢸ ࣮ 体ไ定ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫࣥࢼࣂ࢞策ᐃ࣭実践ࡢࠖࣝࢡࢧ中長期計⏬運用ࠕ㸸定࣐

参加者数㸸盤「法人定 里1人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会挨拶ࠊⓎ㢟趣᪨ㄝ明定

㧘定 祖定 敏定 明㸦ୖ智学㝔理長ࠊ理長会議ᖿ会委員長㸧定

定࣒࢘ࢪ࣏ࣥࢩ

ձⓎ㢟㸦例紹㸧定

体ไ㸫ࠖ定ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ࢫࣥࢼࣂ࢞検証㸫⏬中長期計ࡿࡅ国㝿教養大学ࠕ

鈴定 木定 比ྂ定 氏㸦බ立大学法人国㝿教養大学理長࣭学長㸧定

経営環境ࠖ定ࢫࣥࢼࣂ࢞ࡢ立大学⚾ࠕ

西定 定 泰定 彦定 氏㸦⚾学㧗等教育研究ᡤ主ᖿࠊ学校法人就実学ᅬ理長㸧定

定࡚ࡅ向実ࡢࣝࢡࢧ中長期運用ࡢ立大学⚾ࠕ

㸫行ᨻࠊ企業ࡢ社会ࡢࢬ࣮ࢽ適応ࡢᑐ比ࢆ中心㸫ࠖ定

福定 ᕝ定 伸定 ḟ定 氏㸦東洋大学理長㸧定

ղⓎ㢟者間ࡢ意見交換定

ճࣉ࣮ࣝࢢ討議定

参加者ᡤ属法人ࡢ規模࣭種ู等ࢆ考慮࡚ࡋ⦅ᡂࣉ࣮ࣝࢢࡓࡋศࠊࢀⓎ㢟並࣮ࣝࢢࡧ

討議定ࠊࡁ基࡙ෆ容ࡢ࣓ࣗࢪ用ࣞࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣉ

մ全体討議定

定 ࠙主࡞論Ⅼࠚ定

࣭定文部科学省や経῭界ࡿࡼᨻ策等ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ学外環境ࡢ変ࡍࡽࡓࡶࡀ中長期計⏬

増大定ࡢᙳ響ࡍࡰཬ

࣭定教学計⏬ࡢ連動性定

࣭定中長期計⏬ࡢ㐍捗管理㸦評価指標ࠊ評価基準ࠊ数値目標ࠊ㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ㸧ࡢ構築定

࣭定理会ࡢ活性方策㸦構ᡂࠊ任ົ等㸧定

責盤重責



定

࣭定学長ࡢᶒ限移譲ࡢあࡾ方ࠊ選任方法定

࣭定教職員ࡢ意識改革ࠊ当者意識ࡢ醸ᡂࡢ㔜要性ࠊ必要性定

定

㸰㸧報告書定

定 定 㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議定ࣝࢺࢱ 報告書定

定 定 Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸰㸫㸰定 学長会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 学長会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

教学㛵ࡿࡍ最㧗㈐任者࡛あࡿ学長ࡢ立場ࠊࡽ教育研究並ࡧ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ管理運営

定ࠋࡿᅗࢆ連携ࡢ㛵ಀ業組織ࡢࠊ࡚ࡌ応必要ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ研究࣭討議ࠊࡋ設ᐃࢆ課㢟ࡿࡍ㛵

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸱᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回会議ࡢ開催向ࠊࡅ討議ࡢ柱ࠊ講演者ࠊ運営方法等

定ࠋࡓࡋ༠議ࡅ向ࡵࡲࡾࡢ実要㡯ࠊࡁ基࡙意見ࡿ

࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾大学教育ࠕࢆ࣐࣮ࢸࠊࡅ向ࢆ目課㢟ࡿࡌ生ࡶ変ࡢ社会ࠊ結ᯝࡢࡑ

ࠊࡓࡲࠊࡋ模索ࢆ㐨ࡓࡅ向実現ࡢࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾大学教育ࠊࡋ࡚ࠖࡅ向実現ࡢࢸࢩ

学生ࡢ多様性ࡘい࡚理解ࢆ深ࠊࡽࡀ࡞ࡵ多様性ࡼࡢࢆう捉えࡿいう問㢟ࢆ含ࡵᚋࡢ課

㢟やᑐ策ࡘい࡚考察ࡿࡍ一ຓࡃࡍ開催ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣ第㸯回会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶開催ணᐃࡢ第㸰回会議ࡢ

ࢆ焦Ⅼ測ᐃ方法ࡢ学修ᡂᯝࠊࡓࡅ向向ୖࡢ質ࡢ大学教育ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ࣐࣮ࢸ

当࡚࡚開催ࡢࡑࠊࡋࡇࡿࡍ検討ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡓࡋࡇࡃ定

第㸱回ᖿ会࡛ࠊࡣ第㸰回会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回会議ࡢ開催向ࢸࠊࡅ

学生ࠊࡶࡢ教育ᨻ策ࡓ見据えࢆ変ࡢ社会ࡿࡍ㐍展急激ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ等࣐࣮

ࡾあࡢ学生支援ࡿࡅ࠾大学ࡪ学ࡀ学生࡞多様ࠊ࡛࡞ࡿࢀࡽᅗࡀ質的転換ࡢ教育ࡿࡍ主体ࢆ

方ࡶ変࡚ࡋいࢆࡇࡿ踏ࡲえࠕࠊ主体的࡞学ࡢࡧ構築࣐࣮ࠖࢸࢻࣥࣛࢢࢆ据えࠊ学生ࡿࡼ学

生支援やࠊ主体的࡞学ࡍಁࢆࡧ学生支援ࡢあࡾ方ࢆ࡞討議ࡢ柱࡚ࡋ開催ࢢࣟࣉࠊࡋࡇࡿࡍ

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍい࡚検討࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回ᖿ会ࠊࡣい࡚ࡘ等ヲ⣽࣒ࣛ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回学長会議定

責】0責



定

࣭定学長ࡢᶒ限移譲ࡢあࡾ方ࠊ選任方法定

࣭定教職員ࡢ意識改革ࠊ当者意識ࡢ醸ᡂࡢ㔜要性ࠊ必要性定

定

㸰㸧報告書定

定 定 㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議定ࣝࢺࢱ 報告書定

定 定 Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸰㸫㸰定 学長会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 学長会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

教学㛵ࡿࡍ最㧗㈐任者࡛あࡿ学長ࡢ立場ࠊࡽ教育研究並ࡧ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ管理運営

定ࠋࡿᅗࢆ連携ࡢ㛵ಀ業組織ࡢࠊ࡚ࡌ応必要ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ研究࣭討議ࠊࡋ設ᐃࢆ課㢟ࡿࡍ㛵

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸱᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回会議ࡢ開催向ࠊࡅ討議ࡢ柱ࠊ講演者ࠊ運営方法等

定ࠋࡓࡋ༠議ࡅ向ࡵࡲࡾࡢ実要㡯ࠊࡁ基࡙意見ࡿ

࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾大学教育ࠕࢆ࣐࣮ࢸࠊࡅ向ࢆ目課㢟ࡿࡌ生ࡶ変ࡢ社会ࠊ結ᯝࡢࡑ

ࠊࡓࡲࠊࡋ模索ࢆ㐨ࡓࡅ向実現ࡢࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾大学教育ࠊࡋ࡚ࠖࡅ向実現ࡢࢸࢩ

学生ࡢ多様性ࡘい࡚理解ࢆ深ࠊࡽࡀ࡞ࡵ多様性ࡼࡢࢆう捉えࡿいう問㢟ࢆ含ࡵᚋࡢ課

㢟やᑐ策ࡘい࡚考察ࡿࡍ一ຓࡃࡍ開催ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣ第㸯回会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶開催ணᐃࡢ第㸰回会議ࡢ

ࢆ焦Ⅼ測ᐃ方法ࡢ学修ᡂᯝࠊࡓࡅ向向ୖࡢ質ࡢ大学教育ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ࣐࣮ࢸ

当࡚࡚開催ࡢࡑࠊࡋࡇࡿࡍ検討ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡓࡋࡇࡃ定

第㸱回ᖿ会࡛ࠊࡣ第㸰回会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回会議ࡢ開催向ࢸࠊࡅ

学生ࠊࡶࡢ教育ᨻ策ࡓ見据えࢆ変ࡢ社会ࡿࡍ㐍展急激ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ等࣐࣮

ࡾあࡢ学生支援ࡿࡅ࠾大学ࡪ学ࡀ学生࡞多様ࠊ࡛࡞ࡿࢀࡽᅗࡀ質的転換ࡢ教育ࡿࡍ主体ࢆ

方ࡶ変࡚ࡋいࢆࡇࡿ踏ࡲえࠕࠊ主体的࡞学ࡢࡧ構築࣐࣮ࠖࢸࢻࣥࣛࢢࢆ据えࠊ学生ࡿࡼ学

生支援やࠊ主体的࡞学ࡍಁࢆࡧ学生支援ࡢあࡾ方ࢆ࡞討議ࡢ柱࡚ࡋ開催ࢢࣟࣉࠊࡋࡇࡿࡍ

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍい࡚検討࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回ᖿ会ࠊࡣい࡚ࡘ等ヲ⣽࣒ࣛ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回学長会議定

定

開 催 ᪥㸸㸵᭶㸯᪥㸦土㸧～㸵᭶㸰᪥㸦᪥㸧定

場定 定 ᡤ㸸㸿㹌㸿ࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ神戸定

ࢸ ࣮ 定࡚ࡅ向実現ࡢࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾㸸大学教育࣐

㸯㸬大学ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾理念ࡘい࡚定

㸰㸬多様࡞学生ࡅཷࢆ入ࡿࢀあࡢ࡚ࡗࡓ環境整備ᑐ策 
㸱㸬大学ࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾教育ࡢ実現向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ定定

参加者数㸸盤0大学定 盤「人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会࣭Ⓨ㢟趣᪨ㄝ明定

清定 水定 ṇ定 之定 学長会議ᖿ会委員㸦聖学㝔定理長࣭大学長㸧定

基調講演ࠕ大学求ࠖࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࢀࡽࡵ定

⏣定 中定 優定 子定 氏㸦法ᨻ大学総長㸧定

定࣒࢘ࢪ࣏ࣥࢩ

意見Ⓨ表㸯ࠕ大学経営ࠖࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐･ࢸࢩ࣮ࣂࢲࢫࣥࢼࣂ࢞ࠊ定

ᑿ定 崎定 俊定 哉定 氏㸦立教大学経営学部国㝿経営学科長㸧定

意見Ⓨ表㸰ࠕ大学ࡢࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾᥎㐍課㢟ࠖ定

十嵐定 浩定 也定 氏㸦⟃波大学大学執行役員࣭ࣕ࢟ࢸࣜࣅࢩࢭࢡ࣭ࢸࢩ࣮ࣂࢲࠊ

長㸧定࣮ࢱࣥࢭࣜ

意見Ⓨ表㸱ࡐ࡞ࠕ大学ࡀࢸࢩ࣮ࣂࢲ㔜要ࡢ࡞㸫⚾ࢆ࣮ࣜࣛࣈ࣐࣮ࣛࣥࣗࣄࡀ実践

理⏤㸫ࠖ定ࡿࡍ

ᶓ定 ⏣定 㞞定 弘定 氏㸦明治大学国㝿᪥ᮏ学部長㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸竹定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ ᮧ定 牧定 男定 学長会議ᖿ会委員㸦東洋大学学長㸧定

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

各ࣉ࣮ࣝࢢศࠊ࡚ࢀ初᪥ࡢ基調講演並ࡿࡅ࠾࣒࢘ࢪ࣏ࣥࢩࡧ༠議ෆ容ࢆ踏ࡲえࠊ

討議ࡢ柱並ࣉ࣮ࣝࢢࡧ討議࣓ࣞࣗࢪ基࡙ࠊࡁ個々ࡢ大学ࡿࡅ࠾例紹ࢆ交えࡽࡀ࡞

自⏤討議定

全体討議定

総ᣓ㸸加定 賀定 裕定 郎定 学長会議ᖿ会委員㸦ྠ志社女子大学学長㸧定

各ࡿࡅ࠾ࣉ࣮ࣝࢢ討議ෆ容ࡢⓎ表࣭共᭷ࠕࠊ大学求ࠖࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࢀࡽࡵ

深定ࡢ議論ࡿ

定

定ࠚ論Ⅼ࡞主ࡢ全体討議ࡓえࡲ踏ࢆ討議ࣉ࣮ࣝࢢࡧཬࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࠊ࣒࢘ࢪ࣏ࣥࢩ࠙

࣭大学経営ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾理解定

࣭大学教育ࡢࢸࢩ࣮ࣂࢲࡿࡅ࠾理解ಁ㐍定

࣭多様࡞㸦㞀ࡀいࠊ留学生ࠊ᐀教ࠊ㹊㹅㹀㹒ࡢ࡞観Ⅼࡽ㸧学生ࡅཷࢆ入ࡢࡵࡓࡿࢀ方針

ཬࡧ基準ࡢ明確ࠊ大学支援ࡢあࡾ方定

࣭教職員ࡢ㞠用ࠊ職場環境ࡢ整備支援ࡢあࡾ方意識改革定

࣭経῭格差ࠊ学生ࡢ貧困問㢟ࡢᑐ応定

意義定ࡧࡼ࠾運営方法ࡢ㛵ಀ委員会ࠊ᥎㐍組織ࢸࢩ࣮ࣂࢲ࣭

責】1責



定

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回学長会議定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶1盤᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

ࢸ ࣮ い࡚定定ࡘ方ࡾあࡢ測ᐃ方法ࡢࡑ㸸学修ᡂᯝ࣐

㸯㸬学修ᡂᯝࡢ到㐩目標ࡢ設ᐃࡢ方ࡘい࡚㸦共通的࣭専門ู㸧定

㸰㸬学修ᡂᯝࡢ測ᐃࡢࡵࡓࡢ指標開Ⓨࡘい࡚定

㸱㸬㸱ࢆ࣮ࢩ࣏ࣜࡢࡘ起Ⅼࡓࡋ㹎㹂㹁㸿ࡢࣝࢡࢧ確立ࡘい࡚定

参加者数㸸監里大学定 】柳人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会挨拶定

大定 場定 昌定 子定 学長会議ᖿ会担当理㸦᪥ᮏ女子大学学長௦行㸧定

講演ձࠕ学修ᡂᯝࡢあࡾ方ࡘい࡚ࠖ定

塚定 原定 修定 一定 氏㸦㛵西国㝿大学ᐈ員教授ࠊ元国立教育ᨻ策研究ᡤ㧗等教育研究ᡤ㧗等

教育研究部部長㸧定

講演ղࠕ教学ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐確立学長ࠖࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ定

両定 角定 亜希子定 氏㸦東ி大学大学㝔教育学研究科准教授㸧定

例報告ձ定 い࡚ࠖ定ࡘ運用ࡢ࣒ࢸࢫࢩෆ部質保証ࡢ教育ࡿࡅ࠾茨城大学ࠕ

ᔲ定 ⏣定 敏定 行定 氏㸦茨城大学全学教育機構総ྜ教育企⏬部門准教授㸧定

例報告ղ定 例～㛵西学㝔大学～ࠖ定ࡳ組ࡾྲྀࡿࡅ࠾立大学⚾ࠕ

ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 氏㸦㛵西学㝔大学学長ࠊ⚾大連副会長㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸ᕝ定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ 定 伸定 一定 学長会議ᖿ会委員㸦愛知大学理長࣭学長㸧定

定

࠙講演ࠊ例報告ࢆࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࠊ踏ࡲえࡓ全体討議ࡢ主࡞論Ⅼࠚ定

࣭学修ᡂᯝࡘい࡚定

㸦㸯㸧学修ࡢ改善ࡧࡼ࠾教育ࡢ改善࡚ࡋ定

㸦㸰㸧学ࢆ含ࠊࡓࡵ学修ࡢㄆᐃ手段࡚ࡋ定

㸦㸱㸧社会ᑐࡿࡍㄝ明㈐任࡚ࡋ定

࣭学࣒ࣛࢢࣟࣉあࡿいࡿࡅ࠾࣮ࢩࣥࢸࣆࣥࢥࡣ学修ᡂᯝ両者ࡢ㛵連ࡘい࡚定

࣭学修ᡂᯝࡢ測ᐃ指標ࡢ設ᐃࠊ⥅⥆性ࠊ組ྜࡳわࡏ定

࣭㹇㹐ࡢ機能役割定

࣭教学ࡿࡅ࠾ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐㹎㹂㹁㸿ࡘࣝࢡࢧい࡚定

࣭学長ࡘࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢい࡚ࠊ学長求ࡿࢀࡽࡵ資質ࡧࡼ࠾役割定

定

㸱㸧報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回学長会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回学長会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

責】「責



定

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回学長会議定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶1盤᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定

ࢸ ࣮ い࡚定定ࡘ方ࡾあࡢ測ᐃ方法ࡢࡑ㸸学修ᡂᯝ࣐

㸯㸬学修ᡂᯝࡢ到㐩目標ࡢ設ᐃࡢ方ࡘい࡚㸦共通的࣭専門ู㸧定

㸰㸬学修ᡂᯝࡢ測ᐃࡢࡵࡓࡢ指標開Ⓨࡘい࡚定

㸱㸬㸱ࢆ࣮ࢩ࣏ࣜࡢࡘ起Ⅼࡓࡋ㹎㹂㹁㸿ࡢࣝࢡࢧ確立ࡘい࡚定

参加者数㸸監里大学定 】柳人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会挨拶定

大定 場定 昌定 子定 学長会議ᖿ会担当理㸦᪥ᮏ女子大学学長௦行㸧定

講演ձࠕ学修ᡂᯝࡢあࡾ方ࡘい࡚ࠖ定

塚定 原定 修定 一定 氏㸦㛵西国㝿大学ᐈ員教授ࠊ元国立教育ᨻ策研究ᡤ㧗等教育研究ᡤ㧗等

教育研究部部長㸧定

講演ղࠕ教学ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐確立学長ࠖࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ定

両定 角定 亜希子定 氏㸦東ி大学大学㝔教育学研究科准教授㸧定

例報告ձ定 い࡚ࠖ定ࡘ運用ࡢ࣒ࢸࢫࢩෆ部質保証ࡢ教育ࡿࡅ࠾茨城大学ࠕ

ᔲ定 ⏣定 敏定 行定 氏㸦茨城大学全学教育機構総ྜ教育企⏬部門准教授㸧定

例報告ղ定 例～㛵西学㝔大学～ࠖ定ࡳ組ࡾྲྀࡿࡅ࠾立大学⚾ࠕ

ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 氏㸦㛵西学㝔大学学長ࠊ⚾大連副会長㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸ᕝ定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ 定 伸定 一定 学長会議ᖿ会委員㸦愛知大学理長࣭学長㸧定

定

࠙講演ࠊ例報告ࢆࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࠊ踏ࡲえࡓ全体討議ࡢ主࡞論Ⅼࠚ定

࣭学修ᡂᯝࡘい࡚定

㸦㸯㸧学修ࡢ改善ࡧࡼ࠾教育ࡢ改善࡚ࡋ定

㸦㸰㸧学ࢆ含ࠊࡓࡵ学修ࡢㄆᐃ手段࡚ࡋ定

㸦㸱㸧社会ᑐࡿࡍㄝ明㈐任࡚ࡋ定

࣭学࣒ࣛࢢࣟࣉあࡿいࡿࡅ࠾࣮ࢩࣥࢸࣆࣥࢥࡣ学修ᡂᯝ両者ࡢ㛵連ࡘい࡚定

࣭学修ᡂᯝࡢ測ᐃ指標ࡢ設ᐃࠊ⥅⥆性ࠊ組ྜࡳわࡏ定

࣭㹇㹐ࡢ機能役割定

࣭教学ࡿࡅ࠾ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐㹎㹂㹁㸿ࡘࣝࢡࢧい࡚定

࣭学長ࡘࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢい࡚ࠊ学長求ࡿࢀࡽࡵ資質ࡧࡼ࠾役割定

定

㸱㸧報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回学長会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回学長会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸰㸫㸱定 ㈈ົ࣭人担当理者会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸱㸫㸯定 ㈈ົ࣭人担当理者会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

㈈ົ࣭人担当ࡢ理者ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ実࣭Ⓨ展ࡢࡵࡓࡢ㈈ົ࣭人計⏬ࡢ立案等資

ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ研究࣭討議ࠊࡋ設ᐃ自主的ࢆ課㢟ࡿࡍ㛵人等経営全般ࠊ㈈ᨻࡢ立大学⚾ࠊࡃࡿࡍ

必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「「᪥㸦都ᕷࣝࢸ࣮࣍ࢱࣥࢭ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「1᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸰᪥㸦神戸ࣝࢸ࣍ࣆࢺ࣮࣏㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸰᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回ᖿ会࠾い࡚ࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回会議ࡢ開催要㡯ࡢ最終ࡵࡲࡾ向ࡅ検討ࠋࡓࡋ定

長間労ࠕࡧ一労働ྠ一㈤金ࠖཬྠࠕࠊえࡲ踏ࢆ方改革ࠖࡁ働ࠕࡿ方針࡛あࡢᨻ府ࠊ結ᯝࡢࡑ

働ࡢ是ṇࠖ焦Ⅼࢆ当࡚ࠊ多様ࡿࡍ勤ົ࣭職ົ形態やࠊ教員ཬࡧ職員ࡢ働ࡁ方ࡘい࡚改࡚ࡵ見

直ࢆࡇࡍ通ࠊ࡚ࡌ個々ࡢ会員法人ࡿࡅ࠾人࣭㈈ົ戦略ࡿᚋࡢ検討ࡢ一ຓࡃࡍ第

㸯回会議ࢆ開催ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸰回ᖿ会ཬࡧ第㸱回ᖿ会࡛ࠊࡣ第㸯回会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍ第㸰回会議ࡢ開催要㡯

定ࠋࡓࡋ༠議ࡅ向ࡵࡲࡾࡢ

ࢸࢆ経営戦略ࠖࡿ備え震災ࠕࠊ当࡚ࢆ焦Ⅼ震災ࡽ中ࡢ自然災害ࡿࡍ近ᖺ多Ⓨࠊ結ᯝࡢࡑ

備え震災ࠊࡋࡽ明ࢆ課㢟ࡢ業⥅⥆計⏬㸦㹀㹁㹎㸧策ᐃࡢ大学ࠊࡋࡇࡿࡍ࣐࣮

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ開催ࢆ第㸰回会議ࡃࡍい࡚検討ࡘ可能性ࡢᚋ経῭的手法ࡿ

第㸲回ᖿ会ཬࡧ第㸳回ᖿ会࡛ࠊࡣ第㸰回会議ࢆ総ᣓࠊࡋᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回会議ࡢ開催向

実ࠊ構ᡂ࣒ࣛࢢࣟࣉࠊ࡛ୖࡓࡋ検討ヲ⣽ࡽࡉい࡚ࡘ等࣐࣮ࢸ開催ࠊᚋࠊ行いࢆ検討ࡓࡅ

要㡯案ࣉ࣮ࣝࢢࠊ討議࣓ࣞࣗࢪ案ࡢ作ᡂࢆ㐍ࠋࡓࡋࡇࡿࡵ定

ࡋ目的࡞主ࢆ活用ࡢ࡚ࡋ参考資料ࡢ㈈ົ࣭人担当理者会議Ⓩ録者ࠊࡣᖿ会࡛ࠊࡓࡲ

ࡇࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ報告書ࢆ調査結ᯝࠊࡋ実ࢆＳＮ不ＪＷＸＮＹと定達ＦＨＹＸ調査：ࡁ⥆ࡁ引ࡶᮏᖺᗘࠊ࡚

実ᑐ象ࢆ会員法人࡚ࡋ実期間ࢆ1᪥「㸵᭶ࡽ盤᪥」㸴᭶ࡣＳＮ不ＪＷＸＮＹと定達ＦＨＹＸ調査ࠖ：ࠕࠋࡓࡋ

ࠊࡋ調査結ᯝࡣ報告書ࠕ：ＳＮ不ＪＷＸＮＹと定達ＦＨＹＸ定「01】ࠖ10ࠊࡵࡲࡾ࡚ࡋ᭶「監᪥付࡛Ⓩ録者並ࡧ

定ࠋࡓࡋ㏦付ࡘࡎ㸯部会員法人理長ࡧ会員௦表者ཬ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㈈ົ࣭人担当理者会議定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「1᪥㸦金㸧～「「᪥㸦土㸧定

責】」責



定

場定 定 ᡤ㸸都ᕷࣝࢸ࣮࣍ࢱࣥࢭ定

ࢸ ࣮ 長間労方ࡾあࡢṇ規࣭非ṇ規～ࡵࡓࡢ方改革ࠖ実現ࡁ働ࠕࡿࡅ࠾㸸⚾立大学࣐

働ࡢ是ṇ～定

㸺大学教職員ࡢ働ࡁ方ࡘい࡚㸼定

ձྠ一労働ྠ一㈤金定

ղ長間労働ࡢ是ṇ定

ճワ࣮ࢫࣥࣛࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡ定

㸺᭷期㞠用者ࡢ無期転換ࡘい࡚㸼定

参加者数㸸】1法人定 10監ྡ定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

Ⓨ㢟趣᪨ㄝ明定

୕定 木定 義定 一定 担当理定 ⚾大連常ົ理㸦青山学㝔大学学長㸧定

基調講演定

樋定 ཱྀ定 美定 㞝定 氏㸦慶應義塾大学商学部教授ࠕࠊ働ࡁ方改革実現会議ࠖ委員㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ

Ⓨ㢟ձࠕ働ࡁ方改革寄ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࢳࣔ―࡚ࡏ向ୖ変革ࡢ視Ⅼࡽ定

㸫意思決ᐃ࣭ࣥࣙࢪࣅ࣭ࢫࣥࢼࣂ࢞組織ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮࡚ࣜࡋࡑ㔜要性㸫ࠖ定

ෆ定 㔝定 定 定 崇定 氏㸦学習㝔大学経῭学部教授㸧定

Ⓨ㢟ղࠕࡢ質ࢆ㧗ࠗࡿࡵ働ࡁ方改革࠘～働ࡁやࡍいࠊやࡀࡾいࡢあࡿ会社ࢆ目指࡚ࡋ～ࠖ定

ᑠ定 林定 良定 ᡂ定 氏㸦㹑㹁㹑㹉株式会社人ࣉ࣮ࣝࢢ副ࣉ࣮ࣝࢢ長㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸清定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ 水定 定 定 敏定 氏㸦᪩稲⏣大学社会科学部教授㸧定

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㈈ົ࣭人担当理者会議定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥㸦金㸧～㸰᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸神戸ࣝࢸ࣍ࣆࢺ࣮࣏定

ࢸ ࣮ い࡚㸫定ࡘ備え࡞経῭的㹀㹁㹎㸦業⥅⥆計⏬㸧ࡢ経営戦略㸫大学ࡿ備え㸸震災࣐

㸯㸬㹀㹁㹎策ᐃࡘい࡚定

㸰㸬災害ࣜࡢࢡࢫ経῭的࡞備えࡘい࡚定

参加者数㸸監重法人定 里監ྡ定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

Ⓨ㢟趣᪨ㄝ明定

曄定 㐨定 佳定 明定 担当理定 ⚾大連常ົ理㸦ୖ智大学学長㸧定

基調講演定

定 谷定 浩定 明定 氏㸦東大学定災害科学国㝿研究ᡤ定教授㸦兼定 බ共ᨻ策大学㝔㸧ࠊ定

㹌㹎㹍法人定業⥅⥆᥎㐍機構定副理長ࠊ定

ෆ㛶府ࠕᨻ府業ົ⥅⥆㛵ࡿࡍ評価等᭷識者会議ࠖ委員㸧定

例Ⓨ表㸦㸯㸧ࠕ香ᕝ大学ࡢ㹀㹁㹎ࠖ定

白定 木定 定 定 渡定 氏㸦国立大学法人香ᕝ大学定 副学長㸦産ᐁ学連携࣭特担当㸧ࠊ定

責】柳責



定

場定 定 ᡤ㸸都ᕷࣝࢸ࣮࣍ࢱࣥࢭ定

ࢸ ࣮ 長間労方ࡾあࡢṇ規࣭非ṇ規～ࡵࡓࡢ方改革ࠖ実現ࡁ働ࠕࡿࡅ࠾㸸⚾立大学࣐

働ࡢ是ṇ～定

㸺大学教職員ࡢ働ࡁ方ࡘい࡚㸼定

ձྠ一労働ྠ一㈤金定

ղ長間労働ࡢ是ṇ定

ճワ࣮ࢫࣥࣛࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡ定

㸺᭷期㞠用者ࡢ無期転換ࡘい࡚㸼定

参加者数㸸】1法人定 10監ྡ定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

Ⓨ㢟趣᪨ㄝ明定

୕定 木定 義定 一定 担当理定 ⚾大連常ົ理㸦青山学㝔大学学長㸧定

基調講演定

樋定 ཱྀ定 美定 㞝定 氏㸦慶應義塾大学商学部教授ࠕࠊ働ࡁ方改革実現会議ࠖ委員㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ

Ⓨ㢟ձࠕ働ࡁ方改革寄ࡢࣥࣙࢩ࣮࣋ࢳࣔ―࡚ࡏ向ୖ変革ࡢ視Ⅼࡽ定

㸫意思決ᐃ࣭ࣥࣙࢪࣅ࣭ࢫࣥࢼࣂ࢞組織ࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮࡚ࣜࡋࡑ㔜要性㸫ࠖ定

ෆ定 㔝定 定 定 崇定 氏㸦学習㝔大学経῭学部教授㸧定

Ⓨ㢟ղࠕࡢ質ࢆ㧗ࠗࡿࡵ働ࡁ方改革࠘～働ࡁやࡍいࠊやࡀࡾいࡢあࡿ会社ࢆ目指࡚ࡋ～ࠖ定

ᑠ定 林定 良定 ᡂ定 氏㸦㹑㹁㹑㹉株式会社人ࣉ࣮ࣝࢢ副ࣉ࣮ࣝࢢ長㸧定

定ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ

㸸清定࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮ࢥ 水定 定 定 敏定 氏㸦᪩稲⏣大学社会科学部教授㸧定

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㈈ົ࣭人担当理者会議定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥㸦金㸧～㸰᪥㸦土㸧定

場定 定 ᡤ㸸神戸ࣝࢸ࣍ࣆࢺ࣮࣏定

ࢸ ࣮ い࡚㸫定ࡘ備え࡞経῭的㹀㹁㹎㸦業⥅⥆計⏬㸧ࡢ経営戦略㸫大学ࡿ備え㸸震災࣐

㸯㸬㹀㹁㹎策ᐃࡘい࡚定

㸰㸬災害ࣜࡢࢡࢫ経῭的࡞備えࡘい࡚定

参加者数㸸監重法人定 里監ྡ定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

Ⓨ㢟趣᪨ㄝ明定

曄定 㐨定 佳定 明定 担当理定 ⚾大連常ົ理㸦ୖ智大学学長㸧定

基調講演定

定 谷定 浩定 明定 氏㸦東大学定災害科学国㝿研究ᡤ定教授㸦兼定 බ共ᨻ策大学㝔㸧ࠊ定

㹌㹎㹍法人定業⥅⥆᥎㐍機構定副理長ࠊ定

ෆ㛶府ࠕᨻ府業ົ⥅⥆㛵ࡿࡍ評価等᭷識者会議ࠖ委員㸧定

例Ⓨ表㸦㸯㸧ࠕ香ᕝ大学ࡢ㹀㹁㹎ࠖ定

白定 木定 定 定 渡定 氏㸦国立大学法人香ᕝ大学定 副学長㸦産ᐁ学連携࣭特担当㸧ࠊ定

定

香ᕝ大学定四国༴機管理教育࣭研究࣭地域連携᥎㐍機構定副機構長ࠊ定

༴機管理ඛ端教育研究࣮ࢱࣥࢭ長㸧定

例Ⓨ表㸦㸰㸧ࠕ㹀㹁㹎策ᐃࡢ模索㸫東学㝔ࡢ㸫ࠖ定

鈴定 木定 和定 彦定 氏㸦学校法人東学㝔定 法人ົ局定 ᗢົ部企⏬課㸧定

討議定ࣉ࣮ࣝࢢ

定

㸱㸧報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㈈ົ࣭人担当理者会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㈈ົ࣭人担当理者会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸲㸧討議参考資料定

㸸ࠗ：ＳＮ不ＪＷＸＮＹと定達ＦＨＹＸ定「01】࠘定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶定

定

㸱㸫㸰㸫㸲定 教学担当理者会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸲㸫㸯定 教学担当理者会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

教学担当ࡢ理者ࡢ立場ࡢࡑࠊࡽ業ົや役割ࠊᶒ限や㈐任ࡘ࡞い࡚課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ研究࣭討

議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会ࡢ開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶「】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回ᖿ会࠾い࡚ࠊᖹᡂ「重ᖺᗘ会議ࡢ開催要㡯ࡢ最終ࡵࡲࡾ向ࡅ検討ࠋࡓࡋ定

人ࡓࡋ実ࡢ個人ࠊい࡚࠾社会ࡢい現ᅾࡋ激ࡢ複雑࡛変࡞困㞴ࡀண測ࡢࡁඛ行ࠊ結ᯝࡢࡑ

生社会ࡢ持⥆的Ⓨ展ࢆ実現ࠊࡣࡵࡓࡿࡍ学生一人࡛ࡲࢀࡇࡀࡾࡦ௨ୖ自ࡢࡽ能力ࢆ磨ࠊࡁ

㧗࡚ࡵいࡀࡇࡃ可Ḟ࡛あࠊࡾ大学教育ࠊࡣ学術研究ࢆ通࡚ࡌ新࡞ࡓ知ࢆ創造ࠊࡶࡿࡍ

各大学独自ࡢ教育理念基࡙ࡃ実ࡓࡋ教育活動ࢆ展開ࠊࡾࡼࡇࡿࡍ生涯学ࠊࡅ⥆ࡧ主体的

考えࡿ力ࢆ持ࠊࡕᮍ来ࢆษࡾ拓い࡚いࡃ人ᮦࢆ育ᡂࡀࡇࡿࡍ求ࡿࢀࡽࡵいう視Ⅼ࣓ࣥࠊࡽ

㸯㸧大学ࠊࡿ柱࡛あࡢ討議ࠊࡋ࡚ࠖࡅ向実質ࡢ質保証再考㸫ไᗘ改革ࡢ大学教育ࠕࢆ࣐࣮ࢸ

教育求࡚ࢀࡽࡵいࡿ質保証ࡢෆ容ࠊ㸰㸧ไᗘ改革ࡢ実質࣭可視ࠊ㸱㸧ไᗘ改革ࡣ学生ࡢ

直面ࡀ各大学ࠊࡶࡿࡍ共᭷ࢆඛ㐍的例等ࠊࡁ基࡙㸱Ⅼࡢࠊࡍࡽࡓࡶࢆࢺࢵ࣓ࣜ࡞うࡼ

責】監責



定

ࠊ࡚ࡋ参考資料ࡢ討議ࣉ࣮ࣝࢢࠊࡓࡲࠋࡓࡋࡇࡿࡍ開催ࡃࡍ機会ࡿࡍ共᭷ࢆ課㢟ࡿい࡚ࡋ

ᡤᐃࡢ共通様式基࡙ࡢ࣓ࣗࢪࣞࡃ作ᡂࡣ行わࠊࡎ出席者ࡀ開催࣐࣮ࢸཬࡧ討議ࡢ柱㛵ࡿࡍ資料

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ持参ࢆ

第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘ会議ࡢ開催向࡚ࡅ༠議

ࣛࢢࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ㸿㹌㸿ࡣ開催場ᡤࠊᖹᡂ」0ᖺ㸶᭶「】～「里᪥ࡣ開催᪥ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋ

ࡓࡢ教育力向ୖࡢ実践定～⚾立大学教育力評価ࡢ大学ࠕࡣ࣐࣮ࢸ開催ࠊࡋ決ᐃᒇྂྡࢺ࣮ࢥࣥ

定ࠋࡓࡋࠖ～ࡵ

第㸱回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ会議ࡢ開催࣐࣮ࢸ伴うࠊ講演候補者ࡢ決ᐃཬࡧ運営方法࣭ࣉ

依㢗ࡢ講演候補者ࠊᚋࠊࡋ決ᐃࢆ講演候補者㸱ྡࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ構ᡂ࣒ࣛࢢࣟ

定ࠋࡓࡋࡇࡃい࡚ࡵ㐍ࢆ作ᡂࡢ開催要㡯案ࡽࡀ࡞ࡵ㐍ࢆ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ教学担当理者会議定

開定催定᪥㸸㸶᭶「里᪥㸦᭶㸧～「重᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸㸿㹌㸿ྂྡࢺ࣮ࢥࣥࣛࢢࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡᒇ定

定࡚ࡅ向実質ࡢ質保証再考㸫ไᗘ改革ࡢ㸸大学教育࣐定㸫定ࢸ

参加者数㸸盤1法人定 盤盤ྡ定

講定 演ձ㸸ࠕ第㸱期ㄆ証評価ࡿࡅ࠾大学教育ࡢෆ部質保証ࠖ定

ᕤ定 藤定 定 定 潤定 氏㸦බ益㈈団法人大学基準༠会ົ局長兼大学評価࣭研究部長㸧定

講定 演ղ㸸ࠕ教育ࢆࡇࡗࡈ超えࡿ可能性ࡣあࡢࡿ㸽㸫身体ࡓࢀࡉ知ࡢ可能性ࢆ求࡚ࡵ㸫ࠖ定

鈴定 木定 宏定 昭定 氏㸦青山学㝔大学教育人間科学部教授㸧定

講定 演ճ㸸ࠕ㹇㹐ࡢࢫࣇ࢜活動ࢱ࣮ࢹศ析㹇㹐教育ࡢ質保証ࡢ結節Ⅼࢆ᥈ࡿ㸸明治大学

定ࠖ～࡚ࡌ通ࢆ実践ࡢ࡛

山定 ᮏ定 ᖾ定 一定 氏㸦明治大学教学企⏬部評価情報ົᐊ㸧定

講定 演մ㸸ࠕ㸱࣮ࢩ࣏ࣜࡢࡘ策ᐃࡢ意義一㈏性構築手法ࠖ定

బ定 藤定 浩定 章定 氏㸦大阪大学全学教育᥎㐍機構教育学習支援部准教授㸧定

討議㸸定ࣉ࣮ࣝࢢ

講演ࠊ各大学ࡢ参考資料ࡢෆ容ࢆ踏ࡲえࠊ各ࣉ࣮ࣝࢢศࠊ࡚ࢀ討議ࡢ柱基࡙ࡁ討議定

全体討議㸸定

࠙主࡞論Ⅼࠚ定

࣭第㸱期ㄆ証評価ࡿࡅ࠾ෆ部質保証ࡢ࣒ࢸࢫࢩあࡾ方ࡢࡘ୕ࠊ࡚ࡋ方針ࡢ明確ࡀ求ࡵ

࡚ࡋ費やࢆ間࣭労力ࡢࡃ毎ᖺᗘ大変多ࡾࡓ当策ᐃࡢࡇい࡚࠾各大学ࠊࡀࡿい࡚ࢀࡽ

いࠊࡓࡲࠋࡿ明確ࡢࠊࡿࡍࡤࢀࡍ大学ࡼࡌྠࡶう࡞ෆ容ࡲࡋ࡚ࡗ࡞い個性ࢆ出

定ࠋࡿい࡚ࡗ࡞困㞴ࡀࡇࡍ

枠ࡢࠊࡎࡽ࠾࡚ࢀࡉ構ᡂࡣ大学࡛ࡅࡔ࣒࣮ࣞࣇࡿࡵ求ࡀ文部科学省ࡓࡵ含ࡶ方針ࡢࡘ୕࣭

組ࡳや大ษࡤࢀࡅ࡞ࡋい࡞ࡅいࡶࡇᏑᅾࠋࡿࡍᚋࡢࡘ୕ࠊࡣ方針࡞ࡣ࡛ࡅࡔい枠組

定ࠋい࡞ࡣ࡛ࡢࡿあ段㝵ࡿࡍ検討ࢆ方ࡾあࡢやㄆ証評価ࡳ

࣭文部科学省等ࡀ᥎㐍࡚ࡋい࡞ࣝࣂ࣮ࣟࢢࡿ展開ࢆ前提ࡓࡋ場ྜࠊ現ᅾࠊ᪥ᮏ࡛求࡚ࡵい

定ࠋ英語表グ等㸧ࡢ方針ࡢࡘ㸦୕ࡢࡿい࡚ࡗ࡞ࡢࡶࡿࡍい࡚通用࠾海外ࡣ方針ࡢࡘ୕ࡿ

࣭大学教育ࡢ質保証ࡢ実当ࠊࡣ࡚ࡗࡓ多面的࡞情報㞟࣭ศ析ࡀ可Ḟࠊࡾ࡞ᚋࡣ

責】盤責



定

ࠊ࡚ࡋ参考資料ࡢ討議ࣉ࣮ࣝࢢࠊࡓࡲࠋࡓࡋࡇࡿࡍ開催ࡃࡍ機会ࡿࡍ共᭷ࢆ課㢟ࡿい࡚ࡋ

ᡤᐃࡢ共通様式基࡙ࡢ࣓ࣗࢪࣞࡃ作ᡂࡣ行わࠊࡎ出席者ࡀ開催࣐࣮ࢸཬࡧ討議ࡢ柱㛵ࡿࡍ資料

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ持参ࢆ

第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ会議ࢆ総ᣓࠊࡶࡿࡍᖹᡂ」0ᖺᗘ会議ࡢ開催向࡚ࡅ༠議

ࣛࢢࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡ㸿㹌㸿ࡣ開催場ᡤࠊᖹᡂ」0ᖺ㸶᭶「】～「里᪥ࡣ開催᪥ࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋ

ࡓࡢ教育力向ୖࡢ実践定～⚾立大学教育力評価ࡢ大学ࠕࡣ࣐࣮ࢸ開催ࠊࡋ決ᐃᒇྂྡࢺ࣮ࢥࣥ

定ࠋࡓࡋࠖ～ࡵ

第㸱回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ会議ࡢ開催࣐࣮ࢸ伴うࠊ講演候補者ࡢ決ᐃཬࡧ運営方法࣭ࣉ

依㢗ࡢ講演候補者ࠊᚋࠊࡋ決ᐃࢆ講演候補者㸱ྡࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ構ᡂ࣒ࣛࢢࣟ

定ࠋࡓࡋࡇࡃい࡚ࡵ㐍ࢆ作ᡂࡢ開催要㡯案ࡽࡀ࡞ࡵ㐍ࢆ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ教学担当理者会議定

開定催定᪥㸸㸶᭶「里᪥㸦᭶㸧～「重᪥㸦火㸧定

場定 定 ᡤ㸸㸿㹌㸿ྂྡࢺ࣮ࢥࣥࣛࢢࣝࢸ࣍ࢨࣛࣉࣥ࢘ࣛࢡᒇ定

定࡚ࡅ向実質ࡢ質保証再考㸫ไᗘ改革ࡢ㸸大学教育࣐定㸫定ࢸ

参加者数㸸盤1法人定 盤盤ྡ定

講定 演ձ㸸ࠕ第㸱期ㄆ証評価ࡿࡅ࠾大学教育ࡢෆ部質保証ࠖ定

ᕤ定 藤定 定 定 潤定 氏㸦බ益㈈団法人大学基準༠会ົ局長兼大学評価࣭研究部長㸧定

講定 演ղ㸸ࠕ教育ࢆࡇࡗࡈ超えࡿ可能性ࡣあࡢࡿ㸽㸫身体ࡓࢀࡉ知ࡢ可能性ࢆ求࡚ࡵ㸫ࠖ定

鈴定 木定 宏定 昭定 氏㸦青山学㝔大学教育人間科学部教授㸧定

講定 演ճ㸸ࠕ㹇㹐ࡢࢫࣇ࢜活動ࢱ࣮ࢹศ析㹇㹐教育ࡢ質保証ࡢ結節Ⅼࢆ᥈ࡿ㸸明治大学

定ࠖ～࡚ࡌ通ࢆ実践ࡢ࡛

山定 ᮏ定 ᖾ定 一定 氏㸦明治大学教学企⏬部評価情報ົᐊ㸧定

講定 演մ㸸ࠕ㸱࣮ࢩ࣏ࣜࡢࡘ策ᐃࡢ意義一㈏性構築手法ࠖ定

బ定 藤定 浩定 章定 氏㸦大阪大学全学教育᥎㐍機構教育学習支援部准教授㸧定

討議㸸定ࣉ࣮ࣝࢢ

講演ࠊ各大学ࡢ参考資料ࡢෆ容ࢆ踏ࡲえࠊ各ࣉ࣮ࣝࢢศࠊ࡚ࢀ討議ࡢ柱基࡙ࡁ討議定

全体討議㸸定

࠙主࡞論Ⅼࠚ定

࣭第㸱期ㄆ証評価ࡿࡅ࠾ෆ部質保証ࡢ࣒ࢸࢫࢩあࡾ方ࡢࡘ୕ࠊ࡚ࡋ方針ࡢ明確ࡀ求ࡵ

࡚ࡋ費やࢆ間࣭労力ࡢࡃ毎ᖺᗘ大変多ࡾࡓ当策ᐃࡢࡇい࡚࠾各大学ࠊࡀࡿい࡚ࢀࡽ

いࠊࡓࡲࠋࡿ明確ࡢࠊࡿࡍࡤࢀࡍ大学ࡼࡌྠࡶう࡞ෆ容ࡲࡋ࡚ࡗ࡞い個性ࢆ出

定ࠋࡿい࡚ࡗ࡞困㞴ࡀࡇࡍ

枠ࡢࠊࡎࡽ࠾࡚ࢀࡉ構ᡂࡣ大学࡛ࡅࡔ࣒࣮ࣞࣇࡿࡵ求ࡀ文部科学省ࡓࡵ含ࡶ方針ࡢࡘ୕࣭

組ࡳや大ษࡤࢀࡅ࡞ࡋい࡞ࡅいࡶࡇᏑᅾࠋࡿࡍᚋࡢࡘ୕ࠊࡣ方針࡞ࡣ࡛ࡅࡔい枠組

定ࠋい࡞ࡣ࡛ࡢࡿあ段㝵ࡿࡍ検討ࢆ方ࡾあࡢやㄆ証評価ࡳ

࣭文部科学省等ࡀ᥎㐍࡚ࡋい࡞ࣝࣂ࣮ࣟࢢࡿ展開ࢆ前提ࡓࡋ場ྜࠊ現ᅾࠊ᪥ᮏ࡛求࡚ࡵい

定ࠋ英語表グ等㸧ࡢ方針ࡢࡘ㸦୕ࡢࡿい࡚ࡗ࡞ࡢࡶࡿࡍい࡚通用࠾海外ࡣ方針ࡢࡘ୕ࡿ

࣭大学教育ࡢ質保証ࡢ実当ࠊࡣ࡚ࡗࡓ多面的࡞情報㞟࣭ศ析ࡀ可Ḟࠊࡾ࡞ᚋࡣ

定

各大学ࡿࡅ࠾㹇㹐機能ࡢ実ࡢࡑ活用ࡾࡼࡀ㔜要ࠋࡿࡃ࡚ࡗ࡞定

࣭授業評価ࡘい࡚ࠊࡣ自己Ⅼ検࣭評価やㄆ証評価ࡵࡓࡢ行࡚ࡗいࡿ側面ࡀ大ࠊࡃࡁ学生

側ࡢ視Ⅼ立ࡓࡗ場ྜࠊ学生一人ࡢࡑࡾࡦᡂᯝࢆ還元࡛࡚ࡁいࢆࡢࡿ検証ࡿࡍ必要

定ࠋࡿあࡀ

定

㸰㸧報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ教学担当理者会議定ࣝࢺࢱ 報告書定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸰㸫㸳定 ┘会議定 ᖿ会定

定

㸱㸫㸰㸫㸳㸫㸯定 ┘会議ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

┘ࡢ立場ࠊࡽ┘ࡢ職ົ実態ࢆ明ࡢࡑࠊࡶࡿࡍࡽ役割ࠊᶒ限や㈐任ࡘ࡞い࡚研

究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

㸦ᖿ会㸧定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸯᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶10᪥㸦ࣦࣥࣛࢢࣝࢸ࣍ி都㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

㸦ᑠ委員会㸧定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸵᪥㸦㹒㹉㹎ࢸࢩࣥࢹ࣮࢞ி都㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶10᪥㸦ࣦࣥࣛࢢࣝࢸ࣍ி都㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回ᖿ会࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議ࡢ開催要㡯ࡢ確ᐃ向ࠊ࡚ࡅ前回ࡢᖿ会㸦ᖹᡂ「重ᖺ

㸰᭶「1᪥㸧引ࡁ⥆ࡁ検討ࢆ行ࡢࡑࠋࡓࡗ結ᯝࠊ┘┘査ࡢ適ṇࡢ観Ⅼࠕࠊࡽ┘ࡢあࡾ方

実践࣐࣮ࠖࢸࢆ掲ࠊࡆ当┘会議刊行ࠗࡢ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展࡛࠘ࡵࡓࡢ示ࡓࢀࡉ┘ࡢあ

教ࠊ方ࡾあࡢ┘査機能┘ࡿあࡢ方や実効性ࡾあࡢ様┘査୕ࡿࡅ࠾学校法人ࠊ当࡚ࢆ焦Ⅼ方ࡾ

育研究機能ࡢあࡾ方ࡘ࡞い࡚討議ࠊࡋ⚾学ࡢ自主性ࠊබ共性ࢆ保持ࠊࡽࡀ࡞ࡋ経営ࡢ健全性

社会ࡢࡽ信㢗ࢆ得ࡵࡓࡿ┘ࡣ何ࠊࡢࡿࡁ࡛ࡀ┘ࡢ役割┘査機能ࡢ実質資ࡃࡿࡍ

開催ࠊࡓࡲࠋࡓࡋࡇࡿࡍᖿ会ࡢୗ設置ࡿࡍᑠ委員会ࡘい࡚ࠊ委員構ᡂ並ࡧᚋࡢ活動

ணᐃࡘい࡚確ㄆࠋࡓࡋ定

ᚋࡢ࠘ࡵࡓࡢⓎ展ࡢ明᪥ࡢ立大学⚾ࠗࠊࡣ第㸰回ᑠ委員会࡛ࡧ第㸯回並ࡓࡋᚋ開催ࡢࡑ

軽ࡢ現行版㸦ᖹᡂ「里ᖺᗘ改訂版㸧ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡗ行ࢆい࡚検討ࡘ㞟方針等⦆ࡢ

微࡞修ṇࢆ中心ࡓࡋᖹᡂ「重ᖺᗘ版ࡢ刊行向ࡓࡅ検討ࠊࡶ新任┘࣭非常勤┘等ࠊࡀ

責】】責



定

┘ࡢ姿勢や立場ࢆ理解ࡋやࡍい構ᡂ࣭ෆ容再⦅ࡓࡋᖹᡂ」0ᖺᗘ改訂版ࡢ刊行ࢆ検討ࡇࡿࡍ

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ報告ᖿ会ࢆ㐍捗状況ࠊࡋ決ᐃࢆ

第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣᑠ委員会࡛ࡢ検討状況ࡢ報告ࠗࠊࡅཷࢆ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展࠘ࡵࡓࡢ

ࡘ会議┘ࡢḟᖺᗘࠊ経࡚ࢆ総ᣓࡢ会議┘ࡢᮏᖺᗘࠊࡶࡿࡍ了ᢎࢆ㞟方針等⦆ࡢᚋࡢ

い࡚検討ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠕࠊ┘ࡢ役割実践࣐࣮ࠖࢸࢆ据えࠊ討議㡯目ࠕࢆ┘ࡢ職ົ実

㝿ࠖࠕࡧࡼ࠾学校法人࡚ࡋࠖࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ࢡࢫࣜࡢ開催ࠊࡋࡇࡿࡍ講演講師等ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ

ヲ⣽等ࡘい࡚ࠊࡣḟ回ᖿ会࡛引ࡁ⥆ࡁ検討ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸱回ᑠ委員会࡛ࠗࠊࡣ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展ࡢ࠘ࡵࡓࡢᖹᡂ「重ᖺᗘ版ࡢෆ容ࡘい࡚検討

ㅎᖿ会ࠊࡋ確ᐃࢆ掲載ෆ容ࡢ参考資料ࠊࡶࡿࡍ確ㄆࢆ修ṇ箇ᡤࡢ文言ࡿࡅ࠾ᮏ文ࠊࡋ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇࡿ

第㸱回ᖿ会ࠊࡣᑠ委員会ࠗࡽ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展ࡢ࠘ࡵࡓࡢ刊行向ࡓࡅ検討状況

開催ࡢ0ᖺᗘ┘会議「ᖹᡂࠊࡓࡲࠋࡓࡋ決ᐃࠊ了ᢎࢆ刊行ࡢ重ᖺᗘ版」ᖹᡂࠊࡾあࡀ報告ࡢい࡚ࡘ

向ࡓࡅ検討ࢆ行いࠊ講演講師候補者ࠊ開催᪥程ࠊ会場ࢆෆᐃࠊࡋࡢᮍ決㡯ࡘい࡚ࠊࡣḟ回ᖿ

会࡛引ࡁ⥆ࡁ検討ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議定

開 催 ᪥㸸㸶᭶1】᪥㸦木㸧～1里᪥㸦金㸧定

場定 定 ᡤ㸸神戸ࣝࢸ࣍ࣆࢺ࣮࣏定

ࢸ ࣮ 実践定方ࡾあࡢ㸸┘࣐

相互㛵ಀ定ࡢෆ部┘査ᐊ㸦ෆ部┘査機構㸧ࠊ会計┘査人ࠊ討議㡯目㸸ձ┘ࣉ࣮ࣝࢢ

ղ┘ࡢ機能ࡢࢫࣥࢼࣂ࢞ࡀ確立ࡵࡓࡢᯝࡍࡓ役割実践定

ճ教育研究機能ࡢ向ୖࡵࡓࡢᯝࡍࡓ役割実践定

մ㈈ᨻ基┙ࡢ確立ᯝࡍࡓ役割実践定

参加者数㸸盤柳法人定 里盤人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会定

酒定 定 ṇ୕郎定 担当理㸦中央大学総長࣭学長㸧定

講演㸯ࠕ学校法人ࡾྲྀࢆ巻ࡃ現状ᚋࡢ⚾学振興ࡘい࡚ࠖ定

定 ୖ定 睦定 子定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部参ᐁ㸦学校法人担当㸧㸧定

講演㸰ࠕ学校法人ࡢ┘ࡢ⚾学法ୖࡢ役割意義ࠖ定

石定 原定 定 定 修定 氏㸦㹒㹋㹇総ྜ法ᚊົᡤ弁護士ࠊ学校法人青山学㝔┘㸧定

講演㸱ࠕ⚾立大学等経常費補ຓ金ࡢ概要ཬࡧ⚾立大学教育ࡢ現状ࠖ定

谷定 地定 明定 弘定 氏㸦᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団定ຓᡂ部長㸧定

定ࢢࣥࢸ࣮࣑ࢳ討議࣭ࣛࣥࣉ࣮ࣝࢢ

各࠾ࣉ࣮ࣝࢢい࡚ࣉ࣮ࣝࢢࠕ討議㡯目ࠖ基࡙い࡚討議ࡢࡑࠊࡋෆ容ࢸ࣮࣑ࢳࣥࣛࢆ

ෆ࡛共᭷定ࣉ࣮ࣝࢢ各ࢆ討議ෆ容ࡢ࡛ࢢࣥࢸ࣮࣑ࢳࣥࣛࠊࡽࡉࠊࡋ共᭷࡛ࢢࣥ

総ᣓ࣭閉会定

長谷ᕝ定 ṇ定 治定 ᖿ会委員長㸦ྠ志社前┘㸧定

講演㸯～㸱ཬࡢ࡛ࢢࣥࢸ࣮࣑ࢳࣥࣛࡧ討議ෆ容ࢆ踏ࡲえ࡚総ᣓࠊࡋ四ࣉ࣮ࣝࢢࡢࡘ討議

責】里責



定

┘ࡢ姿勢や立場ࢆ理解ࡋやࡍい構ᡂ࣭ෆ容再⦅ࡓࡋᖹᡂ」0ᖺᗘ改訂版ࡢ刊行ࢆ検討ࡇࡿࡍ

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ報告ᖿ会ࢆ㐍捗状況ࠊࡋ決ᐃࢆ

第㸰回ᖿ会࡛ࠊࡣᑠ委員会࡛ࡢ検討状況ࡢ報告ࠗࠊࡅཷࢆ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展࠘ࡵࡓࡢ

ࡘ会議┘ࡢḟᖺᗘࠊ経࡚ࢆ総ᣓࡢ会議┘ࡢᮏᖺᗘࠊࡶࡿࡍ了ᢎࢆ㞟方針等⦆ࡢᚋࡢ

い࡚検討ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠕࠊ┘ࡢ役割実践࣐࣮ࠖࢸࢆ据えࠊ討議㡯目ࠕࢆ┘ࡢ職ົ実

㝿ࠖࠕࡧࡼ࠾学校法人࡚ࡋࠖࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ࢡࢫࣜࡢ開催ࠊࡋࡇࡿࡍ講演講師等ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ

ヲ⣽等ࡘい࡚ࠊࡣḟ回ᖿ会࡛引ࡁ⥆ࡁ検討ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸱回ᑠ委員会࡛ࠗࠊࡣ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展ࡢ࠘ࡵࡓࡢᖹᡂ「重ᖺᗘ版ࡢෆ容ࡘい࡚検討

ㅎᖿ会ࠊࡋ確ᐃࢆ掲載ෆ容ࡢ参考資料ࠊࡶࡿࡍ確ㄆࢆ修ṇ箇ᡤࡢ文言ࡿࡅ࠾ᮏ文ࠊࡋ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇࡿ

第㸱回ᖿ会ࠊࡣᑠ委員会ࠗࡽ⚾立大学ࡢ明᪥ࡢⓎ展ࡢ࠘ࡵࡓࡢ刊行向ࡓࡅ検討状況

開催ࡢ0ᖺᗘ┘会議「ᖹᡂࠊࡓࡲࠋࡓࡋ決ᐃࠊ了ᢎࢆ刊行ࡢ重ᖺᗘ版」ᖹᡂࠊࡾあࡀ報告ࡢい࡚ࡘ

向ࡓࡅ検討ࢆ行いࠊ講演講師候補者ࠊ開催᪥程ࠊ会場ࢆෆᐃࠊࡋࡢᮍ決㡯ࡘい࡚ࠊࡣḟ回ᖿ

会࡛引ࡁ⥆ࡁ検討ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議定

開 催 ᪥㸸㸶᭶1】᪥㸦木㸧～1里᪥㸦金㸧定

場定 定 ᡤ㸸神戸ࣝࢸ࣍ࣆࢺ࣮࣏定

ࢸ ࣮ 実践定方ࡾあࡢ㸸┘࣐

相互㛵ಀ定ࡢෆ部┘査ᐊ㸦ෆ部┘査機構㸧ࠊ会計┘査人ࠊ討議㡯目㸸ձ┘ࣉ࣮ࣝࢢ

ղ┘ࡢ機能ࡢࢫࣥࢼࣂ࢞ࡀ確立ࡵࡓࡢᯝࡍࡓ役割実践定

ճ教育研究機能ࡢ向ୖࡵࡓࡢᯝࡍࡓ役割実践定

մ㈈ᨻ基┙ࡢ確立ᯝࡍࡓ役割実践定

参加者数㸸盤柳法人定 里盤人定

㸸定࣒ࣛࢢࣟࣉ

開会定

酒定 定 ṇ୕郎定 担当理㸦中央大学総長࣭学長㸧定

講演㸯ࠕ学校法人ࡾྲྀࢆ巻ࡃ現状ᚋࡢ⚾学振興ࡘい࡚ࠖ定

定 ୖ定 睦定 子定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部参ᐁ㸦学校法人担当㸧㸧定

講演㸰ࠕ学校法人ࡢ┘ࡢ⚾学法ୖࡢ役割意義ࠖ定

石定 原定 定 定 修定 氏㸦㹒㹋㹇総ྜ法ᚊົᡤ弁護士ࠊ学校法人青山学㝔┘㸧定

講演㸱ࠕ⚾立大学等経常費補ຓ金ࡢ概要ཬࡧ⚾立大学教育ࡢ現状ࠖ定

谷定 地定 明定 弘定 氏㸦᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団定ຓᡂ部長㸧定

定ࢢࣥࢸ࣮࣑ࢳ討議࣭ࣛࣥࣉ࣮ࣝࢢ

各࠾ࣉ࣮ࣝࢢい࡚ࣉ࣮ࣝࢢࠕ討議㡯目ࠖ基࡙い࡚討議ࡢࡑࠊࡋෆ容ࢸ࣮࣑ࢳࣥࣛࢆ

ෆ࡛共᭷定ࣉ࣮ࣝࢢ各ࢆ討議ෆ容ࡢ࡛ࢢࣥࢸ࣮࣑ࢳࣥࣛࠊࡽࡉࠊࡋ共᭷࡛ࢢࣥ

総ᣓ࣭閉会定

長谷ᕝ定 ṇ定 治定 ᖿ会委員長㸦ྠ志社前┘㸧定

講演㸯～㸱ཬࡢ࡛ࢢࣥࢸ࣮࣑ࢳࣥࣛࡧ討議ෆ容ࢆ踏ࡲえ࡚総ᣓࠊࡋ四ࣉ࣮ࣝࢢࡢࡘ討議

定

㡯目ᑐ࡚ࡋ委員長ࡀ講評定

࠙主࡞講評㡯ࠚ定

࣭学校法人ࡢ永⥆性ࡢ観Ⅼࡽ考えࠊࡿ┘┘査業ົࡢ支援体ไࡢあࡾ方┘ࡢ役割ࡢ

㔜要性定

࣭中長期計⏬㈈ົ基┙ࡢᏳᐃ向ࡓࡅ┘ࡢ役割ࡢ㔜要性定

࣭ෆ部統ไ組織ࡢ構築ࡢ必要性社会的㈐任定

定

㸰㸧報告書定

㸸ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議報告書定ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ版ࠞ定ࠝ―ࣥࣛࢻ࢞┘査┘―ࡵࡓࡢⓎ展ࡢ明᪥ࡢ㸸⚾立大学ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸱㸫㸱定 大学経営人㈈ࡢ養ᡂ定

定

㸱㸫㸱㸫㸯定 研修委員会定

定

定 研修委員会ࠊࡣ⚾立大学ࡢ競த力向ୖࡢࡵࡓࡢ専任教職員ࡢ資質࣭能力ࡢ向ୖ並ࡧ戦略的࡞視

Ⅼ࣭ࢳ࣮ࣟࣉ基࡙ࡃ思考࣭Ⓨ想方法ࡢ修得等資ࡿࡍ研修ࢆ実࡚ࡋࡇࡿࡍいࠋࡿ定

定 ල体的࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࠕࠊࡣ養ᡂࠖࡢ基ᮏࢆࢺࣉࢭࣥࢥ踏ࡲえࠊ段㝵応ࡽࡡࡓࡌいࢆ設

ᐃࠊࡓࡋձ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ研修ࠊղ業ົ創造研修ࠊճࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟研修ࠊ各

研修ࢺࢡࣃࣥࢥࢆࢫࣥࢭࢵ࢚ࡢ凝縮ࡓࡋմ大学職員短期㞟中研修ࠊ組織運営ࡢ中᰾ࢆ担う管理職者

ն㹎ࡢࡵࡓࡢ構築実践ࣝࢡࢧ㹎㹂㹁㸿ࠊ研修ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫ࣮ࢯ࣭࣐࣮ࣜࣥࣗࣄյࡓࡋᑐ象ࢆ

㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得ࠊ࣒ࣛࢢࣟࣉⓎ想法訓練ࡢ࡚ࡋ創Ⓨ思考法ࡢ修得ࢆ目指ࡍշ創Ⓨ思考ࣛࢢࣟࣉ

研修ࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜ոࡿࡍ提供ࢆ情報ࡿࡍ㛵基礎知識ࡢ大学ࠊ࡚ࡋࢫ࣮ࢥ研修ࡢࡅ若手職員向ࠊ࣒

定ࠋࡓࡋୗ࡛企⏬࣭実ࡢ各運営委員会ࡧ当委員会並ࠊࢆ

定

㸦㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸯回ᑠ委員会㸦管理職向ࡅ研修検討担当㸧㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回ᑠ委員会㸦管理職向ࡅ研修検討担当㸧㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶10᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「里᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「監᪥㸦ྠ志社大学出ᕝࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸯定 研修業ࡢⅬ検課㢟ࡢᑐ応定

定

㸦㸯㸧任ົ定

各研修ࢆⅬ検ࠊࡋ課㢟等ᑐ応ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

責】重責



定

定 㸯㸧経過概要定

当委員会࡛ࠊࡣᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ検討結ᯝ࡛あࠊࡿձいわゆࡿ㹑㹂ࡢ義ົ行ྜわࠊ࡚ࡏ試験

的実࡚ࡋいࠕࡓ聴講ไᗘࠖᣑ大実ࠊࡇࡿࡍղᚋࡢ管理職者層向ࡅ研修ࡢあࡾ方等ࡢ検討

定ࠋࡓࡵ㡰ḟ㐍ࠊࢆࡇࡿࡍ着手

㸱㸫㸱㸫㸰定ࠕᚋ掲ࠊࡣ࡚ࡋ㛵ᣑ大実ࡢ聴講ไᗘࠖࠕձࠊࡕうࡢࡇ ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

研修ࠖࠕ㸱㸫㸱㸫㸱定 業ົ創造研修ࠖࠕ㸱㸫㸱㸫㸲定 ヱ当ࡢ研修ࠖࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟

㡯目ࢆ参照ࡓࢀࡉいࠋ定

定

࠙ᚋࡢ管理職者層向ࡅ研修ࡢあࡾ方等ࡢ検討ࠚ定

定 第㸯回委員会࠾い࡚意見交換ࢆ行ࡓࡗᚋࠊ管理職向ࡅ研修検討担当ᑠ委員会ࢆ設置ࠊࡋ㸰回ࡢᑠ

委員会ࢆ開催࡚ࡋ検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定

定 検討初期ࡢ段㝵࠾い࡚ࠕࠊࡣ管理職ࠖいうࡢࡾࡃࡃ中ࠊࡣ部長課長ࠊ教員職員ࠊ新任

経験者ࠊ特教員ࡣ任期ࡀあࠊࡇࡿ大学執行部や学部長ࡶࣉ࣮ࣝࢢࡢ࡞あࠊࡇࡿ大学規模や文

ࡌྠ࡚ࡗࡼ職ົ求࡚ࢀࡽࡵいࡿ能力や役割ࡀ異ࡇࡿ࡞等ࡢ複雑࡞要素ࡀ含ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡲ一ᐃ

定ࠋࡓࡋ確ㄆࢆ等ࡇࡿ必要࡛あࡣ࡚ࡋ㝿検討ࠊࡀ༊ศや整理ࡢ

定 ࣛࢢࣟࣉࡢ一ᐃࠊ結ᯝࡓࡗ行ࢆい࡚意見交換࠾え࡚委員会ࡲ踏ࢆ検討結ᯝ等ࡢᑠ委員会ࠊᚋࡢࡑ

ࢹ࣮ࢥࡿい࡚ࡋ精通大学情ࡣ場ྜࡿࡍ実ࢆ࣒ࣛࢢࣟࣉࡢࡑࠊ共ࡿࡍ共᭷ࢆࢪ࣮࣓ࡢ࣒

把ࢆ人ᮦ像ࡢ管理職ࡿࡵ求ࡢ大学経営層㸦理長࣭学長等㸧ࠊࡇࡿ࡞必要ࡀ運営ࡿࡼ࣮ࢱ࣮ࢿ

握ࡿࡍ必要ࡀあࡓࡲࠊࡇࡿᚋࡼࡢう࡞人ᮦࡀ必要ࡘࡿࡃ࡚ࡗ࡞い࡚大学経営層伝え࡚

いࡃ必要ࡀあࡇࡿ等ࢆ確ㄆࠋࡓࡋ定

定 ᖹࠊࡋ審議⥆⥅ࠊࡵࡿࡍ確ㄆࢆ必要性ࡢ研修ࡅ管理職向ࡣい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑ

ᡂ」0ᖺᗘ研修委員会ࡢ࡚ࡋ基ᮏ的࡞考え方ࡢ整理ࢆ行うࠋࡓࡋࡇ定

定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸰定 大学職員短期㞟中研修ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

若手職員ࢆᑐ象ࠊ課㢟Ⓨ見࣭設ᐃ࣭解決法ࢆ中心短期㞟中࡛学ࡪ研修ࢆ企⏬ࠊࡋ運営ࡲࠋࡿࡍ

定ࠋࡿࡍ提供ࢆ機会ࡢ形ᡂࢡワ࣮ࢺࢵࢿ人的ࡢ職員間࡛ࡢ世௦ྠࡢ大学ࠊ࡚ࡋ通ࢆ全体࣒ࣛࢢࣟࣉࠊࡓ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

実㸲ᖺ目ࡿ࡞回ࠊࡣ募㞟ᐃ員 」盤 「「ࠊࡋᑐྡ 大学 柳「 開催地ࠋࡓࡗあࡀࡳ㎸⏦ࡢࡽྡ

ࡢࡽ九ᕞࡿ開催地࡛あࠋࡓࡗ࡞ࡣࡾ偏ࡿࡼ地域ูࡢ参加大学ࠊࡀࡓࡗ福岡県福岡ᕷ࡛あࡀ

参加ࠊࡣ㸳大学㸴ྡ࡛あࠋࡓࡗ定

若手職員ࠕࡿࡼ例Ⓨ表ࠖࡘい࡚0」ࠊࡣ ศ㸰࣐ࢥ実ࠕࠊࡕࡢࡢ例Ⓨ表ࠖࡘい࡚質疑

応答ࠊ意見交換ࢆ行うࢆࠖࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃࠕ研修委員会委員長ࡢ風間規男氏ྖ会࣭ࢥ

様ྠ前ᖺᗘࠊࡣ講師ࡢ課㢟Ⓨ見࣭解決法実習ࠖࠕࠋࡓࡋ実ࡁࡔࡓい࡚ࡵົࢆ࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮

定ࠋࡓいࡔࡓい࡚ࡵົ藤ᮧ博之氏ࡢ法ᨻ大学

ࡗ加わࡶ藤ᮧ博之講師ࡽ回ࠊ加え例Ⓨ表者㸰方ࠊࡣࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃࠊࡓࡲ

࡚いࡁࡔࡓ実ࠋࡓࡋ定

責里0責



定

定 㸯㸧経過概要定

当委員会࡛ࠊࡣᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ検討結ᯝ࡛あࠊࡿձいわゆࡿ㹑㹂ࡢ義ົ行ྜわࠊ࡚ࡏ試験

的実࡚ࡋいࠕࡓ聴講ไᗘࠖᣑ大実ࠊࡇࡿࡍղᚋࡢ管理職者層向ࡅ研修ࡢあࡾ方等ࡢ検討

定ࠋࡓࡵ㡰ḟ㐍ࠊࢆࡇࡿࡍ着手

㸱㸫㸱㸫㸰定ࠕᚋ掲ࠊࡣ࡚ࡋ㛵ᣑ大実ࡢ聴講ไᗘࠖࠕձࠊࡕうࡢࡇ ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

研修ࠖࠕ㸱㸫㸱㸫㸱定 業ົ創造研修ࠖࠕ㸱㸫㸱㸫㸲定 ヱ当ࡢ研修ࠖࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟

㡯目ࢆ参照ࡓࢀࡉいࠋ定

定

࠙ᚋࡢ管理職者層向ࡅ研修ࡢあࡾ方等ࡢ検討ࠚ定

定 第㸯回委員会࠾い࡚意見交換ࢆ行ࡓࡗᚋࠊ管理職向ࡅ研修検討担当ᑠ委員会ࢆ設置ࠊࡋ㸰回ࡢᑠ

委員会ࢆ開催࡚ࡋ検討ࢆ㐍ࠋࡓࡵ定

定 検討初期ࡢ段㝵࠾い࡚ࠕࠊࡣ管理職ࠖいうࡢࡾࡃࡃ中ࠊࡣ部長課長ࠊ教員職員ࠊ新任

経験者ࠊ特教員ࡣ任期ࡀあࠊࡇࡿ大学執行部や学部長ࡶࣉ࣮ࣝࢢࡢ࡞あࠊࡇࡿ大学規模や文

ࡌྠ࡚ࡗࡼ職ົ求࡚ࢀࡽࡵいࡿ能力や役割ࡀ異ࡇࡿ࡞等ࡢ複雑࡞要素ࡀ含ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡲ一ᐃ

定ࠋࡓࡋ確ㄆࢆ等ࡇࡿ必要࡛あࡣ࡚ࡋ㝿検討ࠊࡀ༊ศや整理ࡢ

定 ࣛࢢࣟࣉࡢ一ᐃࠊ結ᯝࡓࡗ行ࢆい࡚意見交換࠾え࡚委員会ࡲ踏ࢆ検討結ᯝ等ࡢᑠ委員会ࠊᚋࡢࡑ

ࢹ࣮ࢥࡿい࡚ࡋ精通大学情ࡣ場ྜࡿࡍ実ࢆ࣒ࣛࢢࣟࣉࡢࡑࠊ共ࡿࡍ共᭷ࢆࢪ࣮࣓ࡢ࣒

把ࢆ人ᮦ像ࡢ管理職ࡿࡵ求ࡢ大学経営層㸦理長࣭学長等㸧ࠊࡇࡿ࡞必要ࡀ運営ࡿࡼ࣮ࢱ࣮ࢿ

握ࡿࡍ必要ࡀあࡓࡲࠊࡇࡿᚋࡼࡢう࡞人ᮦࡀ必要ࡘࡿࡃ࡚ࡗ࡞い࡚大学経営層伝え࡚

いࡃ必要ࡀあࡇࡿ等ࢆ確ㄆࠋࡓࡋ定

定 ᖹࠊࡋ審議⥆⥅ࠊࡵࡿࡍ確ㄆࢆ必要性ࡢ研修ࡅ管理職向ࡣい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑ

ᡂ」0ᖺᗘ研修委員会ࡢ࡚ࡋ基ᮏ的࡞考え方ࡢ整理ࢆ行うࠋࡓࡋࡇ定

定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸰定 大学職員短期㞟中研修ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

若手職員ࢆᑐ象ࠊ課㢟Ⓨ見࣭設ᐃ࣭解決法ࢆ中心短期㞟中࡛学ࡪ研修ࢆ企⏬ࠊࡋ運営ࡲࠋࡿࡍ

定ࠋࡿࡍ提供ࢆ機会ࡢ形ᡂࢡワ࣮ࢺࢵࢿ人的ࡢ職員間࡛ࡢ世௦ྠࡢ大学ࠊ࡚ࡋ通ࢆ全体࣒ࣛࢢࣟࣉࠊࡓ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

実㸲ᖺ目ࡿ࡞回ࠊࡣ募㞟ᐃ員 」盤 「「ࠊࡋᑐྡ 大学 柳「 開催地ࠋࡓࡗあࡀࡳ㎸⏦ࡢࡽྡ

ࡢࡽ九ᕞࡿ開催地࡛あࠋࡓࡗ࡞ࡣࡾ偏ࡿࡼ地域ูࡢ参加大学ࠊࡀࡓࡗ福岡県福岡ᕷ࡛あࡀ

参加ࠊࡣ㸳大学㸴ྡ࡛あࠋࡓࡗ定

若手職員ࠕࡿࡼ例Ⓨ表ࠖࡘい࡚0」ࠊࡣ ศ㸰࣐ࢥ実ࠕࠊࡕࡢࡢ例Ⓨ表ࠖࡘい࡚質疑

応答ࠊ意見交換ࢆ行うࢆࠖࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃࠕ研修委員会委員長ࡢ風間規男氏ྖ会࣭ࢥ

様ྠ前ᖺᗘࠊࡣ講師ࡢ課㢟Ⓨ見࣭解決法実習ࠖࠕࠋࡓࡋ実ࡁࡔࡓい࡚ࡵົࢆ࣮ࢱ࣮ࢿࢹ࣮

定ࠋࡓいࡔࡓい࡚ࡵົ藤ᮧ博之氏ࡢ法ᨻ大学

ࡗ加わࡶ藤ᮧ博之講師ࡽ回ࠊ加え例Ⓨ表者㸰方ࠊࡣࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃࠊࡓࡲ

࡚いࡁࡔࡓ実ࠋࡓࡋ定

定

問い࡞うࡼࡿࡀ࡞ࡘࣜࣕ࢟ࡢ࡚ࡋ大学職員ࡢᚋࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࠖࡾ終わ࡚ࡋ参加ࠕࠊ࠾࡞

ࡢձղࡢḟࡣ参加者ࠊ研修ᚋࠋࡓࡗ࡞ࡇࡍ課ࢆᚋ課㢟ࡽ回ࠊࡵࡓうࡽࡶ࡚ࡋࢆࡅ

両方ࡘい࡚ࠊ研修ࣞࢆࢺ࣮࣏提出ࡽࡶ࡚ࡋいࠊ全員ศࢆ㹎㹂㹄࡛㏦付ࠋࡓࡋ定

ձ࣒ࣛࢢࣟࣉෆ容ࠊࡣࡓࡲࠊࡽ講師や大学職員ࡢ交流ࠊࡽ得ࡓࢀࡽ気付ࡶ࡞ࢇࡣࡁ

定ࠋࡓࡗ思いࡓࡁい࡚ࡋ活うࡼࡢࢆࢀࡑࠊ࡛ࡢ

ղ大学職員ࠊ࡚ࡋᚋ࡞ࢇࠊ役割ࢆ担いࢆࡇ࡞ࢇࠊᡂࡋ遂ࡓࡆい思う定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

定ࠚ࣒ࣛࢢࣟࣉ࠙

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「里᪥㸦木㸧～「重᪥㸦金㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

ղ 会定 場㸸࢝࢜ࢡࣇࣝࢸ࣍ࣝࣛࢺࣥࢭ㸦福岡県福岡ᕷ㸧定

ճ 参加者㸸柳「ྡ㸦」」大学㸧定

մ 例Ⓨ表㸯ࠕ大学職員ࡢ新ࡋい働ࡁ方―教職༠働࣭学職༠働―ࠖ定

栗定 原定 ᗣ定 行定 氏㸦ୖ智大学学生局学生࣮ࢱࣥࢭົ長㸧定

例Ⓨ表㸰ࠕ問㢟Ⓨ見解決ࡢ実践知～法人࣭教学部門ࡢ経験ࡽ～ࠖ定

中定 原定 ṇ定 樹定 氏㸦ி都産業大学教学࣮ࢱࣥࢭ文学部ົ長補బ㸧定

յ ࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹࣝࢿࣃ定

定 定 定 定 定 定 定 ྖ会࣭㺘㺎㺡㺼ｨﾈ㺎㺞㺎定 風定 間定 規定 男定 氏定

定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 㸦研修委員会委員長ྠࠊ志社大学ᨻ策学部教授㸧定

ն 講義࣭実習ࠕ課㢟Ⓨ見࣭解決法実習ࠖ定

定 定 定 藤定 ᮧ定 博定 之定 氏㸦法ᨻ大学専門職大学㝔ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ研究科教授㸧定

定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸱定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫ࣮ࢯ࣭࣐࣮ࣜࣥࣗࣄ

定

㸦㸯㸧任ົ定

⚾立大学ࡢ組織運営力ࡢ向ୖ資ࠊࡵࡓࡿࡍ中᰾ࢆࢀࡇ࡚ࡗ࡞担う管理職者ࠊࡀ自身ࡢ職ົ

定ࠋࡿࡍ運営ࠊࡋ⏬企ࢆ研修ࡓࡋ目的ࢆࡇࡍ見出ࢆ糸ཱྀࡢ問㢟解決ࡢ自身ࠊࡋ再確ㄆࢆ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

ᮏ研修ࡣ昨ᖺᗘ引ࠊࡁ⥆ࡁ東ி࡛10᭶研修ࢆ開催ࠋࡓࡋ定

講ࡢ藤ᮧ博之講師ࡶ㸰᪥間ࠊうえ࡛ࡓࡗࡽࡶ࡚ࡁ࡛ࢇㄞࢆ課㢟ᅗ書前ࠊࡣ࣒ࣛࢢࣟࣉ

義࣭ࡢࣥࣙࢩࢵ࢝ࢫࢹ構ᡂ࡛行ࠋࡓࡗ講義ࡢ満足ᗘࡢᖹ均ࡣ柳.00Ⅼ㸦㸲Ⅼ満Ⅼ中㸧㧗い数値ࢆ

維持࡚ࡋいࡿ㸦ᖹᡂ「里ᖺᗘࡣ」.里重Ⅼ㸧ࠋ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙研定 修ࠚ定

定 定 ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ 「重ᖺᗘ 10᭶ 「0 ᪥㸦金㸧～「1᪥㸦土㸧定 㸰᪥間定

定 定 ղ会定 場㸸࣮ࢱࣥࢭࢫࣥࣞࣇࣥ࢝ࢸࢩࣛࢯ㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

定 定 ճ参加者㸸」柳ྡ㸦「里大学㸧定
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定

定 定 մ講定 義㸸ࠕ組織࣭人ᮦࠖࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐定

定 定 定 定 定 定 定 藤定 ᮧ定 博定 之定 氏㸦法ᨻ大学専門職大学㝔ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ研究科教授㸧定

㸯㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割定

㸰㸬大学ࡢ学ࡀࡧ働ࡃ力ࢆ㧗ࡿࡵ―大学教育ࡼࡢࡇࡣう役立࡚ࡗいࡿ―定

㸱㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割～࣓ࣥࢫࣝ࣊ࣝࢱ～定

㸲㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割～能力育ᡂ～定

㸳㸬人ࢆ活ࡍ評価ไᗘ―部ୗࡢ信㢗㛵ಀࡢ࡚ࡍࡀ基ᮏ―定

㸴㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割～指ᑟ力力ࢆ㧗ࡿࡵ～定

定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸲定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡢ若手職員㸦入職㸯～㸱ᖺ㸧ࡢ方大学職員ࡢ࡚ࡋ基礎知識ࡢ修得ࢆ目的࢜ࠕࠊ࡚ࡋ

定ࠋࡿࡍ配信࣭提供ࢆ㸧ࠖࢫ࣮ࢥ研修㸦大学職員基礎ࢻ࣐ࣥࢹࣥ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

定 ᖹᡂ「監ᖺᗘࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜ࠕࡾࡼ研修ࠖࡢṇ式࡞配信ࢆ開始ࠊࡋᖹᡂ「里ᖺᗘࡣࡽ研修業ࠕࡢ大

学職員可Ḟ࡞基礎能力ࢆ磨ࡃ研修ࡢ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ一環࡚ࡋ置࡙ཷࠋࡓࡅ講費ࡣ無料ࠊࡋ

ཷ講者ࡣ原則࡚ࡋ入職㸯～㸱ᖺ目ࡢ教職員ࢆᑐ象࡚ࡋいࢀࡑࠊࡀࡿ௨外ࡢ教職員ࡅཷࡶ付࡚ࡅ

いࠋࡿ定

定 Ⓨ行ࡶ࡛ࡘい࡚ࡌ通ࢆᖺ間ࠊい࡚ࡘࢻワ࣮ࢫࣃ㹇㹂ࡢࡵࡓࡢ講ཷࡣࡽᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡽࡉ

ࣥࢥࠊࡵࡓࡿࡍ軽減ࢆ㈇担ࡢᑐ応業ົࡏ問いྜわࡿࡍ㛵視聴環境等ࠊ共ࡿ整えࢆ体ไࡿࡁ࡛

ཷࣥࣙࢩ࣮ࣗࣜࢯࢡࢵ࣑ࢹ࢝᪩稲⏣大学ࡿい࡚ࡋ委クࢆ管理運営ࡢࢺࢧࠊ配信ࠊไ作ࢶࣥࢸ

講者Ⓩ録作業ࠊ㹇㹂࣭ࢫࣃワ࣮ࡢࢻ通知ཷࠊ講者ࡢࡽ質問ᑐ応等ࡢ業ົࡘい࡚ࡶ委クࡇࡿࡍ

定ࠋࡓࡋ

定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸱᭶ࡳ講⏦㎸ཷࡢᗘ୕ࡿい࡚ࡅ設うࡼいࡍやࡋ講ཷࡶෆᐃ者や新入職員ࠊ結ᯝࡢࡑ

「】᪥ࠊ㸲᭶1】᪥ࠊ㸳᭶「「᪥㸧ࡢᚋࠊࡶ㝶参加者㹇㹂ࢆⓎ行࡚ࡋいࠋࡿᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ里「大学】】重

定ࠋࡓࡗあࡀ講Ⓩ録ཷࡢྡ

定 派遣職員等ࠊ嘱ク職員ࠊࡤࢀࡵㄆࡀいࠖ㸦㸻大学࡞ࡽ限専任職員ࠕࢆ募㞟ᑐ象ࠊࡶࡢࡑ

ཷࡢ方ࡢ専任職員௨外ࡢ監ྡ「1盤大学ࠊࡣ重ᖺᗘ」ᖹᡂࠋࡿい࡚ࡗᅗࢆᣑ大ࡢ参加者ࠊࡋ変更可㸧ࡶ

講Ⓩ録ࡀあࠋࡓࡗ定

定 ࠊい࡚ࡘࢶࣥࢸࣥࢥ࡞ࡓいう新窓ཱྀᑐ応ࠖࡢ大学ࠕࡓい࡚ࡋ着手ไ作ࡽᖹᡂ「里ᖺᗘࠊ࠾࡞

ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶ࡽ配信ࢆ開始ࠊࡣࢶࣥࢸࣥࢥࡢࡇࠋࡓࡋ᪩稲⏣大学ࡢࣥࣙࢩ࣮ࣗࣜࢯࢡࢵ࣑ࢹ࢝

寄附講ᗙ࡛ࡣあࠊࡀࡿ元立教大学職員ࡢ松明子氏ࡢ┘修ࡢୗࠊ⚾大連ົ局ࡶ全面的༠力࡚ࡋ

ไ作࡛ࡢࡶࡓࡋあࠋࡿ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜研修㸦大学職員基礎ࢫ࣮ࢥ㸧ࢶࣥࢸࣥࢥ定
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定

定 定 մ講定 義㸸ࠕ組織࣭人ᮦࠖࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐定

定 定 定 定 定 定 定 藤定 ᮧ定 博定 之定 氏㸦法ᨻ大学専門職大学㝔ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ研究科教授㸧定

㸯㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割定

㸰㸬大学ࡢ学ࡀࡧ働ࡃ力ࢆ㧗ࡿࡵ―大学教育ࡼࡢࡇࡣう役立࡚ࡗいࡿ―定

㸱㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割～࣓ࣥࢫࣝ࣊ࣝࢱ～定

㸲㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割～能力育ᡂ～定

㸳㸬人ࢆ活ࡍ評価ไᗘ―部ୗࡢ信㢗㛵ಀࡢ࡚ࡍࡀ基ᮏ―定

㸴㸬少子௦ࢆ生ࡁ抜ࡃ学校経営管理職ࡢ役割～指ᑟ力力ࢆ㧗ࡿࡵ～定

定

㸱㸫㸱㸫㸯㸫㸲定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࡢ若手職員㸦入職㸯～㸱ᖺ㸧ࡢ方大学職員ࡢ࡚ࡋ基礎知識ࡢ修得ࢆ目的࢜ࠕࠊ࡚ࡋ

定ࠋࡿࡍ配信࣭提供ࢆ㸧ࠖࢫ࣮ࢥ研修㸦大学職員基礎ࢻ࣐ࣥࢹࣥ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧経過概要定

定 ᖹᡂ「監ᖺᗘࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜ࠕࡾࡼ研修ࠖࡢṇ式࡞配信ࢆ開始ࠊࡋᖹᡂ「里ᖺᗘࡣࡽ研修業ࠕࡢ大

学職員可Ḟ࡞基礎能力ࢆ磨ࡃ研修ࡢ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ一環࡚ࡋ置࡙ཷࠋࡓࡅ講費ࡣ無料ࠊࡋ

ཷ講者ࡣ原則࡚ࡋ入職㸯～㸱ᖺ目ࡢ教職員ࢆᑐ象࡚ࡋいࢀࡑࠊࡀࡿ௨外ࡢ教職員ࡅཷࡶ付࡚ࡅ

いࠋࡿ定

定 Ⓨ行ࡶ࡛ࡘい࡚ࡌ通ࢆᖺ間ࠊい࡚ࡘࢻワ࣮ࢫࣃ㹇㹂ࡢࡵࡓࡢ講ཷࡣࡽᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡽࡉ

ࣥࢥࠊࡵࡓࡿࡍ軽減ࢆ㈇担ࡢᑐ応業ົࡏ問いྜわࡿࡍ㛵視聴環境等ࠊ共ࡿ整えࢆ体ไࡿࡁ࡛

ཷࣥࣙࢩ࣮ࣗࣜࢯࢡࢵ࣑ࢹ࢝᪩稲⏣大学ࡿい࡚ࡋ委クࢆ管理運営ࡢࢺࢧࠊ配信ࠊไ作ࢶࣥࢸ

講者Ⓩ録作業ࠊ㹇㹂࣭ࢫࣃワ࣮ࡢࢻ通知ཷࠊ講者ࡢࡽ質問ᑐ応等ࡢ業ົࡘい࡚ࡶ委クࡇࡿࡍ

定ࠋࡓࡋ

定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸱᭶ࡳ講⏦㎸ཷࡢᗘ୕ࡿい࡚ࡅ設うࡼいࡍやࡋ講ཷࡶෆᐃ者や新入職員ࠊ結ᯝࡢࡑ

「】᪥ࠊ㸲᭶1】᪥ࠊ㸳᭶「「᪥㸧ࡢᚋࠊࡶ㝶参加者㹇㹂ࢆⓎ行࡚ࡋいࠋࡿᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ盤「大学盤「重

定ࠋࡓࡗあࡀ講Ⓩ録ཷࡢྡ

定 派遣職員等ࠊ嘱ク職員ࠊࡤࢀࡵㄆࡀいࠖ㸦㸻大学࡞ࡽ限専任職員ࠕࢆ募㞟ᑐ象ࠊࡶࡢࡑ

ཷࡢ方ࡢ専任職員௨外ࡢ柳ྡ「1監大学ࠊࡣ重ᖺᗘ」ᖹᡂࠋࡿい࡚ࡗᅗࢆᣑ大ࡢ参加者ࠊࡋ変更可㸧ࡶ

講Ⓩ録ࡀあࠋࡓࡗ定

定 ࠊい࡚ࡘࢶࣥࢸࣥࢥ࡞ࡓいう新窓ཱྀᑐ応ࠖࡢ大学ࠕࡓい࡚ࡋ着手ไ作ࡽᖹᡂ「里ᖺᗘࠊ࠾࡞

ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶ࡽ配信ࢆ開始ࠊࡣࢶࣥࢸࣥࢥࡢࡇࠋࡓࡋ᪩稲⏣大学ࡢࣥࣙࢩ࣮ࣗࣜࢯࢡࢵ࣑ࢹ࢝

寄附講ᗙ࡛ࡣあࠊࡀࡿ元立教大学職員ࡢ松明子氏ࡢ┘修ࡢୗࠊ⚾大連ົ局ࡶ全面的༠力࡚ࡋ

ไ作࡛ࡢࡶࡓࡋあࠋࡿ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ࢻ࣐ࣥࢹࣥ࢜研修㸦大学職員基礎ࢫ࣮ࢥ㸧ࢶࣥࢸࣥࢥ定

定

༊ศ 定࣐࣮ࢸ 講定 師定  理解ᗘ 
確ㄆࢺࢫࢸ 

大学ࡢṔྐ 
㸦㸯㸧大学ࡢṔྐ定 定 㸦ᖹᡂ 24 ᖺᗘไ作㸧 ձ沖定 清豪氏㸦᪩稲⏣大学文学学術㝔教授㸧 ᭷ࡾ 
㛵ಀ法௧ 
㸦㸰㸧⚾立大学㛵ಀࡢ基ᮏ法௧ 

㸦ᖹᡂ 24 ᖺᗘไ作㸧 
㸦ᖹᡂ 27 ᖺᗘ追補版配信㸧 

ղ松坂定 浩ྐ氏 
㸦文部科学省㸧 ᭷ࡾ 

㸦㸱㸧大学ࡿࡅ࠾法的問㢟ࡢᑐ応 
――知識ᑐ応ࡢ基ᮏ 
㸦ᖹᡂ 25 ᖺᗘไ作㸧 

ճ西澤定 ᐀英氏 
㸦青山学㝔大学法学部教授㸧 ― 

大学ࡢ質保証 
㸦㸲㸧ㄆ証評価ไᗘ 

㸦ᖹᡂ 25 ᖺᗘไ作㸧 
մᕤ藤定 潤氏 

㸦大学基準༠会ົ局長㸧 ᭷ࡾ 

㸦㸳㸧ࣝࢡࢧࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ࡐ࡞ 
㸦PDCA  必要ࡀ㸧修得研修ࣝࢡࢧ

㸦ᖹᡂ 23 ᖺᗘไ作㸧 

յᏳ岡定 㧘志氏 
㸦PDCA ࠊ運営委員長࣒ࣛࢢࣟࣉ修得ࣝࢡࢧ  

立館大学教授㸧 
― 

⚾立大学ࡢ㈈ᨻ 
㸦㸴㸧⚾学業団ࡘい࡚ 

㸦ᖹᡂ 25 ᖺᗘไ作㸧 
նబ藤定 直也氏 

㸦᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団㸧 ― 

㸦㸵㸧⚾立大学等経常費補ຓ金ไᗘࡘい࡚ 
～ไᗘࡢ概要算ᐃࡢ組ࡳ～ 

㸦ᖹᡂ 25 ᖺᗘไ作㸧 

շᑠ瀬定 孝㞝氏 
㸦᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団㸧 ― 

㸦㸶㸧初ࡢ࡚ࡵ学校法人会計 
㸦改ṇ学校法人会計基準ᑐ応版㸧 

㸦ᖹᡂ 27 ᖺᗘ改訂版作ᡂ㸧 

ո渡邊定 徹氏 
㸦᪥ᮏ大学松戸歯学部経理長㸧 ᭷ࡾ 

 ࡢࡑ
㸦㸷㸧ࡢࢺ࣮ࢣࣥ作ࡾ方㸦寄附講ᗙ㸧 

㸦ᖹᡂ 25 ᖺᗘไ作㸧 
○向ᚋ定 千春氏 

㸦᪩稲⏣大学人間科学学術㝔教授㸧 ― 

㸦10㸧大学ࡢ窓ཱྀᑐ応㸦寄附講ᗙ㸧 
㸦ᖹᡂ 29 ᖺᗘ作ᡂ㸧 

〇原案࣭┘修定 松定 明子氏 
㸦元立教大学職員㸧 

― 

定 㸦注グ㸧講師ࡢᡤ属࣭役職ࢶࣥࢸࣥࢥࡣไ作ࠋࡍ࡛ࡢࡶࡢ定

定

㸱㸫㸱㸫㸰定 研修委員会定 研修運営委員会定࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

定

㸱㸫㸱㸫㸰㸫㸯定 企⏬࣭実定ࡢ研修࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

定

㸦㸯㸧任ົ定

ࡢ組織運営力ࠊᨻ策構想࣭実践力ࠊ࡚ࡋ目的ࢆ修得ࡢ理論࣭知識࡞必要࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

向ୖ特ࡓࡋ研修ࢆ企⏬ࠊ運営ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶1柳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸰回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 ※ୖグࠊࡢ研修会開催ࠊࡶ現地࡛運営委員会ࢆ開催定

責里」責



定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙第㸯回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「0᪥医土週～「1᪥㸦᪥㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 船橋㸦千葉県船橋ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸯ࣉ࣮ࣝࢢࠕワ࣮ࢡ向ୖ研修～ࣉ࣮ࣝࢢワ࣮ࠖࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡿࡅ࠾ࢡ定

定 定 定 定 定 定 中定 㔝定 定 定 誠定氏㸦株式会社㺭ﾈ㺚㺼㺰㺻㺢定㺙㺎㺩㺼㺛定㺜㺻㺞㺎ྲྀ締役定㺘㺻㺙㺷㺞㺻㺢統ᣓ部㸧定

定 定 講義㸰ࠕ㧗等教育ᨻ策ࠖ定

定 定 定 定松定 坂定 浩定 ྐ定氏㸦文庁地域文創生ᮏ部ົ局長㸧定

࠙第㸰回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1】᪥㸦土㸧～1里᪥㸦᪥㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸱ࠕ大学ࢢࣥࢸࢣ࣮࣐ࡢ㺁定

定 定 定 定 定 定定⏣定 中定 ṇ定 郎定氏㸦青山学㝔大学副学長࣭経営学部教授㸧定

定 定 講義㸲ࠕ大学ࡢ㈈ົ㸦基礎⦅㸧ࠖ定

梶定 間定 栄定 一定氏㸦梶間බㄆ会計士ົᡤ௦表㸧定

࠙第㸱回研修ࠚ定

定 ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶㸰᪥㸦水㸧～㸲᪥㸦金㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸳ࠕ大学ࡢ㈈ົ㸦実践⦅㸧ࠖ定

渡定 邊定 定 定 徹定氏㸦᪥ᮏ大学松戸歯学部経理長㸧定

定 定 講義㸴ࠕ大学ࡢ組織࣭人ᮦࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐Ϩࠖ定

定 定 定 定定定定当定 麻定 哲定 哉定氏㸦慶應義塾大学大学㝔㺚㺛㺡㺯㺡㺼㺙㺼㺐㺻࣭㺭ﾈ㺚㺼㺰㺻㺢研究科教授㸧定

定 定 講義㸵ࠕ大学ࡢ組織࣭人ᮦࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ϩࠖ定

定 定 定 定 定定定定定 ୖ定 㐩定 彦定氏㸦᪩稲⏣大学商学学術㝔教授࣭産学ᐁ研究᥎㐍㺜㺻㺞㺎副㺜㺻㺞㺎長㸧定

࠙第㸲回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸴᪥㸦金㸧～㸵᪥㸦土㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸶ࠕ大学ࡢ戦略࣭企⏬ࠖ定 定

岩定 ⏣定 㞞定 明定氏㸦岩⏣㞞明ࢫࣇ࢜௦表࣭新島学ᅬ短期大学学長㸧定

࠙第㸳回研修ࠚ定

定 ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥㸦金㸧～㸰᪥㸦土㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 幕張㸦千葉県千葉ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸷ࠕ大学法ࠖ定 西定 澤定 ᐀定 英定氏㸦青山学㝔大学法学部教授࣭弁護士㸧定

定
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定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙第㸯回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「0᪥医土週～「1᪥㸦᪥㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 船橋㸦千葉県船橋ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸯ࣉ࣮ࣝࢢࠕワ࣮ࢡ向ୖ研修～ࣉ࣮ࣝࢢワ࣮ࠖࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡿࡅ࠾ࢡ定

定 定 定 定 定 定 中定 㔝定 定 定 誠定氏㸦株式会社㺭ﾈ㺚㺼㺰㺻㺢定㺙㺎㺩㺼㺛定㺜㺻㺞㺎ྲྀ締役定㺘㺻㺙㺷㺞㺻㺢統ᣓ部㸧定

定 定 講義㸰ࠕ㧗等教育ᨻ策ࠖ定

定 定 定 定松定 坂定 浩定 ྐ定氏㸦文庁地域文創生ᮏ部ົ局長㸧定

࠙第㸰回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1】᪥㸦土㸧～1里᪥㸦᪥㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸱ࠕ大学ࢢࣥࢸࢣ࣮࣐ࡢ㺁定

定 定 定 定 定 定定⏣定 中定 ṇ定 郎定氏㸦青山学㝔大学副学長࣭経営学部教授㸧定

定 定 講義㸲ࠕ大学ࡢ㈈ົ㸦基礎⦅㸧ࠖ定

梶定 間定 栄定 一定氏㸦梶間බㄆ会計士ົᡤ௦表㸧定

࠙第㸱回研修ࠚ定

定 ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶㸰᪥㸦水㸧～㸲᪥㸦金㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸳ࠕ大学ࡢ㈈ົ㸦実践⦅㸧ࠖ定

渡定 邊定 定 定 徹定氏㸦᪥ᮏ大学松戸歯学部経理長㸧定

定 定 講義㸴ࠕ大学ࡢ組織࣭人ᮦࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐Ϩࠖ定

定 定 定 定定定定当定 麻定 哲定 哉定氏㸦慶應義塾大学大学㝔㺚㺛㺡㺯㺡㺼㺙㺼㺐㺻࣭㺭ﾈ㺚㺼㺰㺻㺢研究科教授㸧定

定 定 講義㸵ࠕ大学ࡢ組織࣭人ᮦࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ϩࠖ定

定 定 定 定 定定定定定 ୖ定 㐩定 彦定氏㸦᪩稲⏣大学商学学術㝔教授࣭産学ᐁ研究᥎㐍㺜㺻㺞㺎副㺜㺻㺞㺎長㸧定

࠙第㸲回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸴᪥㸦金㸧～㸵᪥㸦土㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸶ࠕ大学ࡢ戦略࣭企⏬ࠖ定 定

岩定 ⏣定 㞞定 明定氏㸦岩⏣㞞明ࢫࣇ࢜௦表࣭新島学ᅬ短期大学学長㸧定

࠙第㸳回研修ࠚ定

定 ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥㸦金㸧～㸰᪥㸦土㸧㸯Ἡ㸰᪥間定

定 ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定 幕張㸦千葉県千葉ᕷ㸧定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ

定 ճ参加者㸸柳1ྡ㸦」里大学㸧定

定 մ講義㸷ࠕ大学法ࠖ定 西定 澤定 ᐀定 英定氏㸦青山学㝔大学法学部教授࣭弁護士㸧定

定

定

定ࠚ中間Ⓨ表࣭最終Ⓨ表ࢡワ࣮ࣉ࣮ࣝࢢ࠙

定 参加者ࠊࡣ講義等ࢆ踏ࡲえࢫ࣮ࢣࠊ教ᮦ㸦㧗等教育ࡾྲྀࢆ巻ࡃ環境㛵ࠕࡿࡍ参考資料㞟㸦㸰

冊㸧ࠖࠊா和大学㸦ᮏ研修࡛使用ࡿࡍ仮想大学㸧㛵ࠕࡿࡍா和大学資料ࠖࠖࢢࣥࢸࢣ࣮࣐ࠕ

定ࠋࡓࡗ行ࢆࢡワ࣮ࣉ࣮ࣝࢢࠊࡁ基࡙㸧ࠖࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐組織࣭人ᮦࠕ㈈ົࠖࠕ

第㸲回研修࠾い࡚ࡢ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࠊࡣ視Ⅼ࡛ா和大学ࡢ課㢟ࢆᢳ出࡚ࡋⓎ表ࢆ通ࡌ

࡚視Ⅼࡢ共᭷ࢆ行いࠊ第㸳回研修࠾い࡚ࠊࡣா和大学㛵ࡿࡍ改善提案ࢆ策ᐃࠊࡋᡂᯝࡢ報告࣭

共᭷ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定

࠙個人ࣞࠚࢺ࣮࣏定

参加者ࠊࡣ研修㸦全期間㸧終了ᚋࠊᡤ属大学ࡢ改善提案ࢆ策ᐃࠋࡓࡵࡲ࡚ࡋࢺ࣮࣏ࣞࠊࡋ

第㸰回࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ研修運営委員会࠾い࡚最優⚽ࣞࡢࢺ࣮࣏選出ࡀ行わࠊࢀୗᕝ大輔氏

㸦東洋大学ᕝ越ົ部教学課課長補బ㸧ࢆࢺ࣮࣏ࣞࡢ᥇択ࠋࡓࡋ定

定

࠙修了証Ⓨ行ࠚ定

定 柳1ྡࡢ参加者ࡢうࡕ授要件㸦࣒ࣛࢢࣟࣉࡢ࡚ࡍ参加ࡢ࡚ࡍࡘࠊࡋ課㢟ࢆ修了ࡓࡋ者ࠊ

併࡚ࡏ締ษ期限࡛ࡲ最終㸦個人㸧ࣞࢆࢺ࣮࣏提出ࡓࡋ者㸧ヱ当ࡿࡍ」重ྡ修了証ࢆ授ࠋࡓࡋ定

定

࠙報告書Ⓨ行ࠚ定

定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠕᖹᡂ「重ᖺᗘ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ研修報告書ࠖࢆⓎ行ࠋࡓࡋ定

定

࠙聴講ไᗘࠚ定

定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣୗグ୕ࡢࡘ講義࠾い࡚聴講者ࢆ募㞟ࠋࡓࡋ募㞟ᑐ象者ࡢ要件ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࡣ

࡛ࡾ通ࡢ௨ୗࡣ参加者ࠋࡓࡋ案ෆ全加盟大学࡚ࡋᐃ員ࢆ10ྡࡶ各回ࠊࡋ様ྠ研修࣮ࢱ࣮

あࠋࡿ定

定 第㸯回研修ࠕ㧗等教育ᨻ策ࠖ定 定 定 定 㸦松坂講師㸧㸰大学㸰ྡ定

定 第㸰回研修ࠕ大学ࡢ㈈ົ㸦基礎⦅㸧ࠖ㸦梶間講師㸧㸯大学㸯ྡ定

定 第㸳回研修ࠕ大学法ࠖ定 定 定 定 定 定 㸦西澤講師㸧㸰大学㸱ྡ定

定

㸱㸫㸱㸫㸱定 研修委員会定 業ົ創造研修運営委員会定

定

㸱㸫㸱㸫㸱㸫㸯定 業ົ創造研修ࡢ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

ࡃい࡚ࡋ創造ࢆ価値࡞ࡓ新ࠊࡵ㐍ࢆ創造࣭開Ⓨ࣭領域ᣑ大ࡢࡑࠊࡋえ直ࡽࢆ広い視㔝࡛業ົࡾࡼ

実践的力㔞ࢆ養うࠊࡵࡓⓎ想法࣭知識࣭ࣝ࢟ࢫᨻ策形ᡂ力࣭業ົ᥎㐍力ࢆ身ࢆࡇࡿࡅࡘ目的

定ࠋࡿࡍ運営ࠊࡋ⏬企ࢆ研修ࡓࡋ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「柳᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

責里監責



定

定 第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶11᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「」᪥㸦立館大学定 大阪いࢫࣃࣥࣕ࢟ࡁࡽࡤ㸧定

※ୖグࠊࡢ研修会開催ࠊࡶ現地࡛運営委員会ࢆ開催࡚ࡋいࠋࡿ定

定

㸰㸧経過概要定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ全㸱回ࡢ研修ࢆ通࡚ࡋ作ᡂࠕࡿࡍ研究ࣞࢺ࣮࣏㸦最終版㸧ࠖࡢศ㔞㛵ࠊ࡚ࡋ

ࡿい࡚ࡋࢆࡁ歩ࡾࡦࠊ࡛ࡇࡿࡍ表グ㸿㸲ุ1監枚程ᗘࠖࠕࡎ行わࢆいう表グ㸰万Ꮠࠖࠕ

定ࠋࡓࡳ試ࢆ払ᣔࡢࢪ࣮࣓いう㸰万Ꮠࠖࠕ

定 定 ࢆ企⏬提案書ࠖࠕࡓい࡚ࡋ依㢗ࢆ提出共㸦最終版㸧ࠖࢺ࣮࣏研究ࣞࠕ࡛ࡲᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡓࡲ

第㸱回研修持参ࡼࡿࡍう変更ࠊࡋ第㸱回研修࡛࣮ࣝࢼ࣑ࢮࡢ活動利用ࠊ࡛ࡇࡿࡍࡲ

࡛直前࡛ࡲ確ㄆࠕࡓࡗ࡞ࡁ࡛ࡀ企⏬提案書ࠖࡢ指ᑟࢆ強ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

定 定 ᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ研修࠾い࡚ࠕࠊࡣ研究࣐࣮ࣞࢸࡢࠖࢺ࣮࣏㛵ࡿࡍ議論ࡢ間ࡀ足࡞ࡾい状況ࢆ

改善４ࠕࠊࡃࡿࡍ賄࣭４，体験談講演ࠖࢆ第㸯回研修㸯᪥目ࡽ第㸰回研修㸰᪥目移動ࠊࡋ第㸯回

研修࡛ࡢ࣮ࣝࢼ࣑ࢮࡢ間ࢆ増やࡼࡍうࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ改善ࢆᅗ４ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿ賄࣭４，体

験談講演ࠖࢆ移動ࡇࡿࡍ伴いࠕࠊ業ົ創造ࣞࡢ࣮ࠖࣕࢳࢡ講師ࢆ㸯人ࡢ࡞ࡿࡍ改善ࢆ加えࠊ

第㸰回研修࡛ࡣ第㸱回研修向ࡓࡅ研究ࡢ㐍ࡵ方等ࡢ検討ࢆ主軸ࡼࡿࡍうࠊෆ容ࡢ改善ࢆᅗࡇࡿ

ࣉࠊ࡞行うࢆ更新ࡢ様式ࡢ一部ࠊうࡼࡿ࡞ࡃࡍやࡵ㐍ࢆ研究ࡀ参加者ࡾࡼࠊࡢࡑࠋࡓࡋ

定ࠋࡿい࡚ࡋࡇ行うࢆ改善ࡢ全体࣒ࣛࢢࣟ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙第㸯回研修ࠚ定

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「「᪥医᭶週～「柳᪥医水週定 㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ 会定 場㸸ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定

ճ 参加者㸸盤柳ྡ㸦柳】大学㸧定

մ 講演㸯ࠕ知汗涙ࡢ近大流ࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ戦略ࠖ定

定 定 定 定 世定 耕定 石定 弘定氏㸦学校法人近畿大学総ົ部長週定

４賄･４，体験談講演ࠕ研究ࡢ࣐࣮ࢸ実現࡚ࠖࡅࡴ定

定 定 定 定 服定 部定 和定 音定氏㸦龍谷大学㈈ົ部経理課㸧定

講義㸯ࠕプ䝻䝆ェクトマネ䝆メント䛃に関す䜛講義と䛂プ䝺䝊ンテ䞊䝅ョン䝇キ䝹䛃の実践的研修定

定 定 定 定 牧定 㔝定 ග定 昭定氏㸦一般社団法人᪥ᮏ能率༠会㸧定

講義㸰ࠕ大学職員ࡿࡼ業ົ創造ࡢࡵࡓࡢ情報㞟手法ࠖ定

定 定 定 定 菊定 ụ定 健定 ྖ定氏㸦株式会社᪥ᮏ能率༠会総ྜ研究ᡤ㸧定

࠙第㸰回研修ࠚ定

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶「盤᪥医᭶週～「里᪥医水週定 㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ 会定 場㸸ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ船橋㸦千葉県船橋ᕷ㸧定

ճ 参加者㸸盤」ྡ㸦柳】大学㸧定

մ 講義㸱ࠕ㧗等教育ᨻ策⚾立大学ࠖ定

堀定 㔝定晶定 ୕定氏㸦文部科学省㧗等教育局企⏬ᐁ併㧗等教育企⏬課㧗等教育ᨻ策ᐊ長㸧定

定ࠖ～ࡽ目線ࡢ学人経験者⚾～ࡍ目指ࢆ大学改革人ᮦࠕ㸯࣮ࣕࢳࢡࣞ

責里盤責



定

定 第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶11᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「」᪥㸦立館大学定 大阪いࢫࣃࣥࣕ࢟ࡁࡽࡤ㸧定

※ୖグࠊࡢ研修会開催ࠊࡶ現地࡛運営委員会ࢆ開催࡚ࡋいࠋࡿ定

定

㸰㸧経過概要定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ全㸱回ࡢ研修ࢆ通࡚ࡋ作ᡂࠕࡿࡍ研究ࣞࢺ࣮࣏㸦最終版㸧ࠖࡢศ㔞㛵ࠊ࡚ࡋ

ࡿい࡚ࡋࢆࡁ歩ࡾࡦࠊ࡛ࡇࡿࡍ表グ㸿㸲ุ1監枚程ᗘࠖࠕࡎ行わࢆいう表グ㸰万Ꮠࠖࠕ

定ࠋࡓࡳ試ࢆ払ᣔࡢࢪ࣮࣓いう㸰万Ꮠࠖࠕ

定 定 ࢆ企⏬提案書ࠖࠕࡓい࡚ࡋ依㢗ࢆ提出共㸦最終版㸧ࠖࢺ࣮࣏研究ࣞࠕ࡛ࡲᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡓࡲ

第㸱回研修持参ࡼࡿࡍう変更ࠊࡋ第㸱回研修࡛࣮ࣝࢼ࣑ࢮࡢ活動利用ࠊ࡛ࡇࡿࡍࡲ

࡛直前࡛ࡲ確ㄆࠕࡓࡗ࡞ࡁ࡛ࡀ企⏬提案書ࠖࡢ指ᑟࢆ強ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

定 定 ᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ研修࠾い࡚ࠕࠊࡣ研究࣐࣮ࣞࢸࡢࠖࢺ࣮࣏㛵ࡿࡍ議論ࡢ間ࡀ足࡞ࡾい状況ࢆ

改善４ࠕࠊࡃࡿࡍ賄࣭４，体験談講演ࠖࢆ第㸯回研修㸯᪥目ࡽ第㸰回研修㸰᪥目移動ࠊࡋ第㸯回

研修࡛ࡢ࣮ࣝࢼ࣑ࢮࡢ間ࢆ増やࡼࡍうࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ改善ࢆᅗ４ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿ賄࣭４，体

験談講演ࠖࢆ移動ࡇࡿࡍ伴いࠕࠊ業ົ創造ࣞࡢ࣮ࠖࣕࢳࢡ講師ࢆ㸯人ࡢ࡞ࡿࡍ改善ࢆ加えࠊ

第㸰回研修࡛ࡣ第㸱回研修向ࡓࡅ研究ࡢ㐍ࡵ方等ࡢ検討ࢆ主軸ࡼࡿࡍうࠊෆ容ࡢ改善ࢆᅗࡇࡿ

ࣉࠊ࡞行うࢆ更新ࡢ様式ࡢ一部ࠊうࡼࡿ࡞ࡃࡍやࡵ㐍ࢆ研究ࡀ参加者ࡾࡼࠊࡢࡑࠋࡓࡋ

定ࠋࡿい࡚ࡋࡇ行うࢆ改善ࡢ全体࣒ࣛࢢࣟ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙第㸯回研修ࠚ定

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「「᪥医᭶週～「柳᪥医水週定 㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ 会定 場㸸ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定

ճ 参加者㸸盤柳ྡ㸦柳】大学㸧定

մ 講演㸯ࠕ知汗涙ࡢ近大流ࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ戦略ࠖ定

定 定 定 定 世定 耕定 石定 弘定氏㸦学校法人近畿大学総ົ部長週定

４賄･４，体験談講演ࠕ研究ࡢ࣐࣮ࢸ実現࡚ࠖࡅࡴ定

定 定 定 定 服定 部定 和定 音定氏㸦龍谷大学㈈ົ部経理課㸧定

講義㸯ࠕプ䝻䝆ェクトマネ䝆メント䛃に関す䜛講義と䛂プ䝺䝊ンテ䞊䝅ョン䝇キ䝹䛃の実践的研修定

定 定 定 定 牧定 㔝定 ග定 昭定氏㸦一般社団法人᪥ᮏ能率༠会㸧定

講義㸰ࠕ大学職員ࡿࡼ業ົ創造ࡢࡵࡓࡢ情報㞟手法ࠖ定

定 定 定 定 菊定 ụ定 健定 ྖ定氏㸦株式会社᪥ᮏ能率༠会総ྜ研究ᡤ㸧定

࠙第㸰回研修ࠚ定

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶「盤᪥医᭶週～「里᪥医水週定 㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ 会定 場㸸ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ船橋㸦千葉県船橋ᕷ㸧定

ճ 参加者㸸盤」ྡ㸦柳】大学㸧定

մ 講義㸱ࠕ㧗等教育ᨻ策⚾立大学ࠖ定

堀定 㔝定晶定 ୕定氏㸦文部科学省㧗等教育局企⏬ᐁ併㧗等教育企⏬課㧗等教育ᨻ策ᐊ長㸧定

定ࠖ～ࡽ目線ࡢ学人経験者⚾～ࡍ目指ࢆ大学改革人ᮦࠕ㸯࣮ࣕࢳࢡࣞ

定

定 藤定 勝定 ୕定氏㸦学校法人㛵西大学定参ࠊ㈱㛵大ࢭࣥࣃ定 ௦表ྲྀ締役社長㸧定

教職༠働ࠖ定ࡢࡵࡓࡿࡍ変革ࢆ大学ࠕ㸰࣮ࣕࢳࢡࣞ

定 谷定 定 定 恵定氏㸦国㝿基督教大学行ᨻົ部長㸧定

࠙第㸱回研修ࠚ定

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶11᪥医水週～1」᪥医金週定 㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ 会定 場㸸ࣥࢺࣝࣄ福岡ࢡ࣮࣮࣍ࢩ㸦福岡県福岡ᕷ㸧定

ճ 参加者㸸盤0ྡ㸦柳盤大学㸧定

定

࠙聴講ไᗘࠚ定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࠊࡾࡼ研修࡚試験的実࡚ࡋいࠕࡓ聴講ไᗘࠖ㛵ࠊ࡚ࡋ

業ົ創造研修࠾い࡚ࡶ௨ୗ㸱ࡢࡘ講義࠾い࡚聴講者ࢆ募㞟ࠋࡓࡋ募㞟ᑐ象者ࡢ要件ࢽ࣑ࢻࡣ

ࡣ参加人数ࠋࡓࡋ案ෆ全加盟大学࡚ࡋᐃ員ࢆ10ྡ程ᗘࡶ各回ࠊࡋ様ྠ研修࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫ

௨ୗࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ定

࣭第㸯回研修ࠕ知汗涙ࡢ近大流ࣥࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ戦略ࠖ㸦世耕講師㸧㸮ྡ定

࣭第㸰回研修ࠕ㧗等教育ᨻ策⚾立大学ࠖ㸦堀㔝講師㸧㸱大学㸱ྡ定

࣭第㸰回研修定

定 業ົ創造㺸㺖㺟ｬ㺎㸯䛂大学改革人材を目指す～私学人事経験者の目線か䜙～䛃䠄五藤講師䠅３大学３名 

定 業ົ創造㺸㺖㺟ｬ㺎㸰䛂大学を変革す䜛た䜑の教職協働䛃䠄谷講師䠅３大学３名定

࠙研究ࣞࡧࡼ࠾ࢺ࣮࣏企⏬提案書ࠚ定

定 定 参加者ࠊࡽ研修㸦全期間㸧終了ᚋࠊ研修ࡢ最終ᡂᯝ物࡛あࠕࡿ研究ࣞࠕࡧࡼ࠾ࠖࢺ࣮࣏企⏬提

案書ࠖࡢ提出ࡀあࠊࡾ運営委員会ࢆࢡࢵࣂࢻ࣮ࣇࡿࡼࢺ࣮ࢩࢺ࣓ࣥࢥࡢࡽ各人返㏦ࠋࡓࡋ定

࠙修了証Ⓨ行ࠚ定

定 定 盤「ྡࡢ参加者ࡢうࠊࡕ授要件㸦研究ࣞࡧࡼ࠾ࢺ࣮࣏企⏬提案書ࢆ提出ࡓࡋ者㸧ヱ当ࡿࡍ盤「ྡ

全員ࠊ各大学ࡢ人࣭研修担当部署ࢆ経⏤ࠊࡋ修了証ࢆ授ࠋࡓࡋ定

࠙報告書Ⓨ行ࠚ定

定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠕᖹᡂ「重ᖺᗘ業ົ創造研修報告書ࠖࢆⓎ行ࠋࡓࡋ定

定

㸱㸫㸱㸫㸲定 研修委員会定 研修運営委員会定ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟

定

㸱㸫㸱㸫㸲㸫㸯定 企⏬࣭実定ࡢ研修ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟

定

㸦㸯㸧任ົ定

大学経営㛵わࡿ幅広い知識ࢆ備え大学経営ࢆ実࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࡢ࡚ࡋࣟࣉࡿࡍ像ࢆ考

えࠊ⚾立大学専任職員ࡢ࡚ࡋ意識࡙ࢆࡅ目的ࡓࡋ研修ࢆ企⏬ࠊࡋ運営ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶1「᪥㸦金㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「盤᪥㸦火㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「1᪥㸦木㸧㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

責里】責



定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸷᪥㸦金㸧㸦東学㝔大学定 土樋ࢫࣃࣥࣕ࢟㸶ྕ館㸱㝵第㸯会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕࠊࡣ᪥ᮏࡢ㧗等教育ࡣ無償࡛ࡁࡍあࠖࡿいうࢆࢺ࣮࣋ࢹ࡛࣐࣮ࢸ実践ࡋ

行ࢆࡏわྜࡕ前打ࡢࢪࢵࣕࢪࢺ࣮࣋ࢹࡾࡼᖹᡂ「里ᖺᗘࠊい࡚࠾実践ࢺ࣮࣋ࢹࠊࡓࡲࠋࡓ

いࠊ参加者ࢺ࣮࣋ࢹࡢࡽ㛵ࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ結ᯝࡀ大幅改善ࠋࡓࢀࡉᖹᡂ「重ᖺᗘ࠾い࡚ࡶ

前ࡢ打ྜࡕわࢆࡏ行いࡃࡌྠࠊ㧗い評価࡛あࠊࡀࡓࡗ一部࣮ࣝࣝࡢࢪࢵࣕࢪᑐࡿࡍㄆ識㐪い

確ㄆ࡞ヲ⣽ࡾࡼࠊうࡼࡿ持࡚ࢆ共通ㄆ識࡛ࢪࢵࣕࢪ運営委員会ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ௨降ࠊࡵࡓࡓࡗあࡀ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇ行うࢆ

参加者ࡢ提出課㢟࠾い࡚ࠊ一部過去ཬྠࡧᖺࡢ参加者ྠ一ࡢෆ容ࡀ確ㄆࡀࡢࡶࡓࢀࡉあࡗ

場ࡓࢀࡽࡵㄆࡀෆ容ྠࡧཬࡁ注意書ࡿࡍᑐ剽窃࣭盗用ࠊࡾࡼࢺ࣮࣏ᚋࣞࡢ研修会ࠊࡵࡓࡓ

ࠊࡶい࡚࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡓࡋࡇࡿࡍ明グࢆࡇい࡞ࡁ࡛ࡀ授ࡢ修了証ࠊࡣྜ

剽窃࣭盗用ᑐࡿࡍ注意ࢆ行うྠࠊ様ࡢ参加者課㢟ࡢ意ᅗࡀ伝わࡼࡿうࠊ参加者決ᐃ

通知課㢟ࣞࢺ࣮࣏等作ᡂࡢ目的ࢆ新ࡓグ載ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙  前 課 㢟 定ࠚ

ձ理解ᗘ確ㄆࢺࢫࢸ定

ղᡤ属大学࣮ࣝࣇࣟࣉ定

ճ࣓ࣗࢪࣞࢫࣥࢲ࢞ࢺ࣮࣋ࢹ定

࠙第㸯回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1重᪥医᭶週～「1᪥㸦水㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定

ճ参加者㸸里」ྡ㸦監】大学㸧定

մ講演㸯ࠕ᪥ᮏࡢ⚾立大学ࡿࡄࡵࢆᨻ策ᚋࡢᅾࡾ方ࢆ考えࠖࡿ定

ྜྷ定 ⏣定 定 定 文定氏㸦᪩稲⏣大学教育࣭総ྜ科学学術㝔教授㸧定

実習㸯ࠕ課㢟設ᐃ実習࣭討議法実習ࠖ定

牧定 㔝定 ග定 昭定氏㸰ྡ㸦計㸱ྡࠊ一般社団法人᪥ᮏ能率༠会㸧定

定ࠖࢫࣥࢲ࢞ࢺ࣮࣋ࢹࠕ㸯࣮ࣕࢳࢡࣞ

酒定 定 崇定 定氏㸦特ᐃ非営利活動法人全᪥ᮏࢺ࣮࣋ࢹ連盟理㸧定

定

࠙第㸰回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶「里᪥㸦᭶㸧～」0᪥㸦水㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ会定 場㸸都ᕷࣝࢸ࣮࣍ࢱࣥࢭ㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

ճ参加者㸸里1ྡ㸦監盤大学㸧定

մ実習㸰ࢺ࣮࣋ࢹࠕ㺁定

定࠘ࡿあ࡛ࡁࡍ無償ࡣ㧗等教育ࡢ᪥ᮏ࣐࣮ࠗࢸ

定࣮ࠖࣕࢳࢡࣞࣥࣙࢩ࣮ࢸࣥࢮࣞࣉࠕ㸰࣮ࣕࢳࢡࣞ

牧定 㔝定 ග定 昭定氏㸦一般社団法人᪥ᮏ能率༠会㸧定

定

責里里責



定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸷᪥㸦金㸧㸦東学㝔大学定 土樋ࢫࣃࣥࣕ࢟㸶ྕ館㸱㝵第㸯会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕࠊࡣ᪥ᮏࡢ㧗等教育ࡣ無償࡛ࡁࡍあࠖࡿいうࢆࢺ࣮࣋ࢹ࡛࣐࣮ࢸ実践ࡋ

行ࢆࡏわྜࡕ前打ࡢࢪࢵࣕࢪࢺ࣮࣋ࢹࡾࡼᖹᡂ「里ᖺᗘࠊい࡚࠾実践ࢺ࣮࣋ࢹࠊࡓࡲࠋࡓ

いࠊ参加者ࢺ࣮࣋ࢹࡢࡽ㛵ࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ結ᯝࡀ大幅改善ࠋࡓࢀࡉᖹᡂ「重ᖺᗘ࠾い࡚ࡶ

前ࡢ打ྜࡕわࢆࡏ行いࡃࡌྠࠊ㧗い評価࡛あࠊࡀࡓࡗ一部࣮ࣝࣝࡢࢪࢵࣕࢪᑐࡿࡍㄆ識㐪い

確ㄆ࡞ヲ⣽ࡾࡼࠊうࡼࡿ持࡚ࢆ共通ㄆ識࡛ࢪࢵࣕࢪ運営委員会ࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ௨降ࠊࡵࡓࡓࡗあࡀ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇ行うࢆ

参加者ࡢ提出課㢟࠾い࡚ࠊ一部過去ཬྠࡧᖺࡢ参加者ྠ一ࡢෆ容ࡀ確ㄆࡀࡢࡶࡓࢀࡉあࡗ

場ࡓࢀࡽࡵㄆࡀෆ容ྠࡧཬࡁ注意書ࡿࡍᑐ剽窃࣭盗用ࠊࡾࡼࢺ࣮࣏ᚋࣞࡢ研修会ࠊࡵࡓࡓ

ࠊࡶい࡚࠾ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡓࡲࠋࡓࡋࡇࡿࡍ明グࢆࡇい࡞ࡁ࡛ࡀ授ࡢ修了証ࠊࡣྜ

剽窃࣭盗用ᑐࡿࡍ注意ࢆ行うྠࠊ様ࡢ参加者課㢟ࡢ意ᅗࡀ伝わࡼࡿうࠊ参加者決ᐃ

通知課㢟ࣞࢺ࣮࣏等作ᡂࡢ目的ࢆ新ࡓグ載ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

࠙  前 課 㢟 定ࠚ

ձ理解ᗘ確ㄆࢺࢫࢸ定

ղᡤ属大学࣮ࣝࣇࣟࣉ定

ճ࣓ࣗࢪࣞࢫࣥࢲ࢞ࢺ࣮࣋ࢹ定

࠙第㸯回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶1重᪥医᭶週～「1᪥㸦水㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ会定 場㸸ࢫ࢘ࣁ࣮ࢼ࣑ࢭ定ࣈ࣮࢙࣭࢘ࢫࣟࢡ梅⏣㸦大阪府大阪ᕷ㸧定

ճ参加者㸸里」ྡ㸦監】大学㸧定

մ講演㸯ࠕ᪥ᮏࡢ⚾立大学ࡿࡄࡵࢆᨻ策ᚋࡢᅾࡾ方ࢆ考えࠖࡿ定

ྜྷ定 ⏣定 定 定 文定氏㸦᪩稲⏣大学教育࣭総ྜ科学学術㝔教授㸧定

実習㸯ࠕ課㢟設ᐃ実習࣭討議法実習ࠖ定

牧定 㔝定 ග定 昭定氏㸰ྡ㸦計㸱ྡࠊ一般社団法人᪥ᮏ能率༠会㸧定

定ࠖࢫࣥࢲ࢞ࢺ࣮࣋ࢹࠕ㸯࣮ࣕࢳࢡࣞ

酒定 定 崇定 定氏㸦特ᐃ非営利活動法人全᪥ᮏࢺ࣮࣋ࢹ連盟理㸧定

定

࠙第㸰回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶「里᪥㸦᭶㸧～」0᪥㸦水㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ会定 場㸸都ᕷࣝࢸ࣮࣍ࢱࣥࢭ㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

ճ参加者㸸里1ྡ㸦監盤大学㸧定

մ実習㸰ࢺ࣮࣋ࢹࠕ㺁定

定࠘ࡿあ࡛ࡁࡍ無償ࡣ㧗等教育ࡢ᪥ᮏ࣐࣮ࠗࢸ

定࣮ࠖࣕࢳࢡࣞࣥࣙࢩ࣮ࢸࣥࢮࣞࣉࠕ㸰࣮ࣕࢳࢡࣞ

牧定 㔝定 ග定 昭定氏㸦一般社団法人᪥ᮏ能率༠会㸧定

定

定

࠙第㸱回研修ࠚ定

ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸴᪥㸦᭶㸧～㸶᪥㸦水㸧㸰Ἡ㸱᪥間定

ղ会定 場㸸浜ྡ湖ࣟࣝࢸ࣍ࣝࣖ㸦静岡県浜松ᕷ㸧定

ճ参加者㸸里1ྡ㸦監盤大学㸧定

մ実習㸱ࠕ共ྠ研究㺁定

課㢟ࠗࠕ大学ࡀ直面࡚ࡋいࡿ問㢟࣭課㢟ࢆ解決ࡢࡵࡓࡿࡍ新ྲྀ࡞ࡓ組ࡢࡳ企⏬ࢀࡑ

いࠖ定ࡉࡔࡃ࡚ࡋ提案ࢆ役割࠘ࡢ職員ࡢࡵࡓࡿࡍ実現ࢆ

講演㸰ࠕ職員ࡢ役割ࠖࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟定

西定 ᕝ定 ᖾ定 穂定氏㸦学校法人立館常ົ理㸦総ົ担当㸧㸧定

定

࠙聴講ไᗘࠚ定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻࠊࡾࡼ研修࡚試験的実࡚ࡋいࠕࡓ聴講ไᗘࠖ㛵ࠊ࡚ࡋ

募㞟ᑐࠋࡓࡋ募㞟ࢆい࡚聴講者࠾講義ࡢࡘ௨ୗ୕ࡶい࡚࠾研修ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟

象者ࡢ要件ࡣ原則ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟ࠊ࡚ࡋ研修ࡢ参加者要件準ᣐࠋࡓࡋ各回

ࡗ࡞ࡀࡳ㎸ࡋ⏦参加ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࡽࡀ࡞残念ࠊࡀࡓࡋ案ෆ全加盟大学࡚ࡋᐃ員ࢆ10ྡ程ᗘࡶ

定ࠋࡓ

࣭第㸯回研修ࠕ᪥ᮏࡢ⚾立大学ࡿࡄࡵࢆᨻ策ᚋࡢᅾࡾ方ࢆ考えࠖࡿ㸦ྜྷ⏣講師㸧㸮ྡ定

࣭第㸰回研修࣮ࠖࣕࢳࢡࣞࣥࣙࢩ࣮ࢸࣥࢮࣞࣉࠕ㸦牧㔝講師㸧㸮ྡ定

࣭第㸱回研修ࠕ職員ࡢ役割ࠖࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟㸦西ᕝ講師㸧定 㸮ྡ定

定

࠙ᚋ課㢟ࠚ定

参加者ࡣ研修㸦全期間㸧終了ᚋࠊᚋ課㢟㸦㹁㹂研修ࣞࢺ࣮࣏㸧ࢆ作ᡂࠋࡓࡋ定

課㢟ࠕᚋࠊⓙࡀࢇࡉᡤ属大学ࡢࣥࣙࢪࣅࠊࣥࣙࢩࢵ࣑ࡢ実現参⏬࡚ࡋいࢆࡇࡃ踏ࡲ

えࠊ自身ࡢ職員ࢆࢀࡑࡧࡼ࠾ࣥࣛࣉࣜࣕ࢟ࡢ࡚ࡋ実現ࣉࣥࣙࢩࢡࡢࡵࡓࡿࡍ

ࣛࣥ㸦行動計⏬㸧ࡘい࡚考察ࢆࢺ࣮࣏ࣞࠊࡋ作ᡂࡉࡔࡃ࡚ࡋいࠖ定

定

࠙修了証Ⓨ行ࠚ定

授要件㸦࣒ࣛࢢࣟࣉࡢ࡚ࡍ参加ࡢ࡚ࡍࡘࠊࡋ課㢟ࢆ終了ࡓࡋ者㸧ヱ当ࡿࡍ参加者

】盤ྡࠊ各大学ࡢ人࣭研修担当部署ࢆ経⏤ࠊࡋ修了証ࢆ授ࠋࡓࡋ定

定

࠙報告書Ⓨ行ࠚ定

ᖹᡂ 」0ᖺ㸱᭶ࠕᖹᡂ 「重ᖺᗘࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟研修報告書ࠖࢆⓎ行ࠋࡓࡋ定

定

㸱㸫㸱㸫㸳定 研修委員会定 㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定

定

㸱㸫㸱㸫㸳㸫㸯定 㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

定 㹎㹂㹁㸿ࡢࣝࢡࢧ構築手法ࠊ思考法並ࡧ評価手法ࢆ修得ࡢࡵࡓࡿࡍ研修ࢆ企⏬ࠊ運営ࠋࡿࡍ定

定

責里重責



定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸵᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸳回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

※ୖグࠊࡢ研修会開催ࠊࡶ現地࡛運営委員会ࢆ開催࡚ࡋいࠋࡿ定

定

定 㸰㸧経過概要定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣᖹᡂ「】ᖺᗘࡽ㸰ᖺ計⏬࡛⥅⥆࡚ࡋ実࡚ࡋいࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉࡓ改善ࡢୖࡢࡆᖺ

ᗘ࡛ࡶあࠊࡵࡓࡿ研修準備࠾い࡚ձ運営方法ࡢ検討ࠊղ教ᮦࡢࣝࣉࣥࢧ選ᐃࠊճ評価基準㸦࣮ࣝ

ᅗࢆ精査࣭改善ࢆ課㢟ࡢࢀࡒࢀࡑい࡚࠾࣒࣮ࢳ各ࠊࡋ設置ࢆ࣒࣮ࢳࡢࡘ୕ࡢࠊ検討ࡢ㸧ࢡࢵࣜࣈ

定ࠋࡓࡗ

定 定 特ᖺᗘࠊࡣ各ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ前ᚋ実ࠕࡧࡼ࠾ࠖࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜ࠕࡿࡍ講評ࠖࡢㄝ明

ෆ容㛵ࡿࡍ精査ࢆ行ࠕࠊࡓࡗ㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定 ࡢ㹎㹪㹟㹬ࡿࡅ࠾ࠖࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜

作ᡂ例ࠊࢆ௨前ࢺࢵ࢚ࢲࠕࡢ࡛ࡲ計⏬ࠖࠕࡽ㸿ࡢࣥ࢘ࢱ࣮ࣗࢽ賑わいࡢ回計⏬ࠖ変更ࢆ行

いࡾࡼࠊ㹎㹪㹟㹬ࡢ作ᡂ方法ࡀわࡾやࡼࡿ࡞ࡃࡍう改善ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定 定 㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定ࠕࡿࡍ実ᚋࡢࡑ 作ᡂࢆෆ࡛㹎㹪㹟㹬ࣉ࣮ࣝࢢࠊい࡚࠾討議ࠖࣉ࣮ࣝࢢ

い࡚ࡘ大学ࣝࢹࣔࡿい࡚ࡋ目的࡛用意ࡿࡏࡉ統一ࢆㄆ識ࡢ大学規模ࡿࡅ࠾参加者間ࠊ㝿ࡿࡍ

創ࠕ数ࠖࢫࣃࣥࣕ࢟ࠕᡤᅾࠖࠕ大学ྡࠖࠕࢆ情報㔞ࡿࡍグ載ࠊやࡇࡿࡍ大学ࡢ架空࡚ࡍࠊࡶ

設ᖺࠖࠕ学部構ᡂࠖࠕ容ᐃ員ࠖࡳࡢ留ࡢ࡛ࣉ࣮ࣝࢢࡾࡼࠊ࡛ࡇࡿࡵ༠議ࡀ活Ⓨࡼࡿ࡞う࡞

組ࡾྲྀࡾࡃ࡙ࡳ組ࠋࡔࢇ定

定 定 㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定ࠕ 講評࡛ࠖࠊࡣᚑ来ࡣ࡛ࡲ委員㸯人全体ࡢ講評個ูࡢ講評ࢆ依㢗࡚ࡋい

行ࢆ講評ࡢ個ูࣉ࣮ࣝࢢࠊ㸯ྡࢆ行う委員ࢆ講評ࡢ全体ࡽᖺᗘࠊࡳ鑑ࡇ㔜いࡀ㈇担ࠊࡀࡓ

う委員ࢆ㸱ྡࡢ委員依㢗ࠊࡋ㈇担ࡢศ散共ࡢࢺ࣓ࣥࢥ質ࡢ向ୖࢆᅗࠋࡓࡗ定

定 定 委ࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔࡍࡽ減ࢆ作業㔞ࡢ参加者ࠊࡶい࡚࠾㹁㹦ｅ㹡㹩㸤㸿㹡ｔ㹧㹭㹬演習ࠖࠕࠊࡓࡲ

員ࡳࡢ配付࡚ࡋいࡓ演習全体ࡢ流ࢀ㛵ࡿࡍ資料ࢆ参加者ࡶ配付࡛ࡇࡿࡍࢆ活動目的ࡾࡼࢆ

明確ࠊࡋ長ᖺ問㢟࡚ࡗ࡞いࡓ演習間ࡢ足ࡢ解消ࢆ試ࠋࡓࡳ定

定 定 懇親会ࡘい࡚ࠊࡶ参加者ࠕࡽ大学ࡢ交流ࡿࡍࢆ機会ࢆ増やࡋ࡚ࡋいࠖいう要望ࡀ多

形ࡿࡲ㞟࡚ࡋࣝࣇࢵࣕࢩࢆ大学ࠊࡵṆࢆ形ࡿࡲ㞟ࡈࣉ࣮ࣝࢢࡢᚑ来ࠊࡵࡓࡓい࡚ࢀࡽࡏ寄ࡃ

変更ࠊࡋ大学ࡢ参加者ࡢ交流機会ࡢ増大ࢆᅗࠋࡓࡗ定

定 定 研修期間中参加者課࡚ࡋいࡿ課㢟ࠕ㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定 ࠊࡶい࡚ࡘ討議活動報告ࠖࣉ࣮ࣝࢢ

提出᪥ࢆ研修終了࡛ࡲ変更ࠊࡋ研修終了ᚋࡣ全ࣉ࣮ࣝࢢศࢆ参加者配付ࠊ࡛ࡇࡿࡍᚋ

定ࠋࡓࡗ行ࢆう改善ࡼうࡽࡶ役立࡚࡚࡚ࡋ参考資料ࡢ㝿ࡿࡍ作ᡂࢆࢺ࣮࣏ࣞ

定 定 変ࡢ選ᐃ基準ࡢࣝࣉࣥࢧ教ᮦࠊ配付ࡢ評価基準ࡓࡋい࡚作ᡂ࠾グճୖࡽᖺᗘࠊࡶࡢࡑ

更等ࢆ行いࠊ運営委員会࡚ࡋ研修ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ質的向ୖࢆᅗࠊࡾ研修ࢆ実ࠋࡓࡋ定

定 定 研修参加者ࡢࢺ࣮ࢣࣥ結ᯝ࡞基࡙ࠊࡁ運営委員会࠾い࡚意見交換ࡢ結ᯝࠊᖹᡂ」0

ᖺᗘࡢ研修向ࠊࡣ࡚ࡅ報告書評価演習ࡿࡅ࠾個人演習ࡢ間ࢆ延長࡛ࡇࡿࡍ参加者ࡢ

責重0責



定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸵᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸲回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸷᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸳回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定 定 第㸴回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

※ୖグࠊࡢ研修会開催ࠊࡶ現地࡛運営委員会ࢆ開催࡚ࡋいࠋࡿ定

定

定 㸰㸧経過概要定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣᖹᡂ「】ᖺᗘࡽ㸰ᖺ計⏬࡛⥅⥆࡚ࡋ実࡚ࡋいࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉࡓ改善ࡢୖࡢࡆᖺ

ᗘ࡛ࡶあࠊࡵࡓࡿ研修準備࠾い࡚ձ運営方法ࡢ検討ࠊղ教ᮦࡢࣝࣉࣥࢧ選ᐃࠊճ評価基準㸦࣮ࣝ

ᅗࢆ精査࣭改善ࢆ課㢟ࡢࢀࡒࢀࡑい࡚࠾࣒࣮ࢳ各ࠊࡋ設置ࢆ࣒࣮ࢳࡢࡘ୕ࡢࠊ検討ࡢ㸧ࢡࢵࣜࣈ

定ࠋࡓࡗ

定 定 特ᖺᗘࠊࡣ各ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ前ᚋ実ࠕࡧࡼ࠾ࠖࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜ࠕࡿࡍ講評ࠖࡢㄝ明

ෆ容㛵ࡿࡍ精査ࢆ行ࠕࠊࡓࡗ㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定 ࡢ㹎㹪㹟㹬ࡿࡅ࠾ࠖࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜

作ᡂ例ࠊࢆ௨前ࢺࢵ࢚ࢲࠕࡢ࡛ࡲ計⏬ࠖࠕࡽ㸿ࡢࣥ࢘ࢱ࣮ࣗࢽ賑わいࡢ回計⏬ࠖ変更ࢆ行

いࡾࡼࠊ㹎㹪㹟㹬ࡢ作ᡂ方法ࡀわࡾやࡼࡿ࡞ࡃࡍう改善ࢆ行ࠋࡓࡗ定

定 定 㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定ࠕࡿࡍ実ᚋࡢࡑ 作ᡂࢆෆ࡛㹎㹪㹟㹬ࣉ࣮ࣝࢢࠊい࡚࠾討議ࠖࣉ࣮ࣝࢢ

い࡚ࡘ大学ࣝࢹࣔࡿい࡚ࡋ目的࡛用意ࡿࡏࡉ統一ࢆㄆ識ࡢ大学規模ࡿࡅ࠾参加者間ࠊ㝿ࡿࡍ

創ࠕ数ࠖࢫࣃࣥࣕ࢟ࠕᡤᅾࠖࠕ大学ྡࠖࠕࢆ情報㔞ࡿࡍグ載ࠊやࡇࡿࡍ大学ࡢ架空࡚ࡍࠊࡶ

設ᖺࠖࠕ学部構ᡂࠖࠕ容ᐃ員ࠖࡳࡢ留ࡢ࡛ࣉ࣮ࣝࢢࡾࡼࠊ࡛ࡇࡿࡵ༠議ࡀ活Ⓨࡼࡿ࡞う࡞

組ࡾྲྀࡾࡃ࡙ࡳ組ࠋࡔࢇ定

定 定 㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定ࠕ 講評࡛ࠖࠊࡣᚑ来ࡣ࡛ࡲ委員㸯人全体ࡢ講評個ูࡢ講評ࢆ依㢗࡚ࡋい

行ࢆ講評ࡢ個ูࣉ࣮ࣝࢢࠊ㸯ྡࢆ行う委員ࢆ講評ࡢ全体ࡽᖺᗘࠊࡳ鑑ࡇ㔜いࡀ㈇担ࠊࡀࡓ

う委員ࢆ㸱ྡࡢ委員依㢗ࠊࡋ㈇担ࡢศ散共ࡢࢺ࣓ࣥࢥ質ࡢ向ୖࢆᅗࠋࡓࡗ定

定 定 委ࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔࡍࡽ減ࢆ作業㔞ࡢ参加者ࠊࡶい࡚࠾㹁㹦ｅ㹡㹩㸤㸿㹡ｔ㹧㹭㹬演習ࠖࠕࠊࡓࡲ

員ࡳࡢ配付࡚ࡋいࡓ演習全体ࡢ流ࢀ㛵ࡿࡍ資料ࢆ参加者ࡶ配付࡛ࡇࡿࡍࢆ活動目的ࡾࡼࢆ

明確ࠊࡋ長ᖺ問㢟࡚ࡗ࡞いࡓ演習間ࡢ足ࡢ解消ࢆ試ࠋࡓࡳ定

定 定 懇親会ࡘい࡚ࠊࡶ参加者ࠕࡽ大学ࡢ交流ࡿࡍࢆ機会ࢆ増やࡋ࡚ࡋいࠖいう要望ࡀ多

形ࡿࡲ㞟࡚ࡋࣝࣇࢵࣕࢩࢆ大学ࠊࡵṆࢆ形ࡿࡲ㞟ࡈࣉ࣮ࣝࢢࡢᚑ来ࠊࡵࡓࡓい࡚ࢀࡽࡏ寄ࡃ

変更ࠊࡋ大学ࡢ参加者ࡢ交流機会ࡢ増大ࢆᅗࠋࡓࡗ定

定 定 研修期間中参加者課࡚ࡋいࡿ課㢟ࠕ㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定 ࠊࡶい࡚ࡘ討議活動報告ࠖࣉ࣮ࣝࢢ

提出᪥ࢆ研修終了࡛ࡲ変更ࠊࡋ研修終了ᚋࡣ全ࣉ࣮ࣝࢢศࢆ参加者配付ࠊ࡛ࡇࡿࡍᚋ

定ࠋࡓࡗ行ࢆう改善ࡼうࡽࡶ役立࡚࡚࡚ࡋ参考資料ࡢ㝿ࡿࡍ作ᡂࢆࢺ࣮࣏ࣞ

定 定 変ࡢ選ᐃ基準ࡢࣝࣉࣥࢧ教ᮦࠊ配付ࡢ評価基準ࡓࡋい࡚作ᡂ࠾グճୖࡽᖺᗘࠊࡶࡢࡑ

更等ࢆ行いࠊ運営委員会࡚ࡋ研修ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ質的向ୖࢆᅗࠊࡾ研修ࢆ実ࠋࡓࡋ定

定 定 研修参加者ࡢࢺ࣮ࢣࣥ結ᯝ࡞基࡙ࠊࡁ運営委員会࠾い࡚意見交換ࡢ結ᯝࠊᖹᡂ」0

ᖺᗘࡢ研修向ࠊࡣ࡚ࡅ報告書評価演習ࡿࡅ࠾個人演習ࡢ間ࢆ延長࡛ࡇࡿࡍ参加者ࡢ

定

満足ᗘ向ୖࢆᅗࠊࡿ各ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ㈇担ࡶ減ࡼࡍࡽうෆ容やࠊ演習࡛使用ࡿࡍ様式ࡢᕤ

ኵ࣭改善ࢆ行うࠊ࡛ࡇ研修ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ質的向ୖࢆᅗࠊࡃࡿ検討ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡿ定

定 定 競த環境ୗࠕ࡚ࡋ࣐࣮ࢸᖺᗘࡢ大学問㢟研修ࠖࠕᖹᡂ1監ᖺᗘࠊࡣ࣒ࣛࢢࣟࣉ当ࠊ࠾࡞

行ࢆ研修࡚ࡆ掲ࢆࠖ―࡚ࡋ目指ࢆ構築ࡢ࣒ࢸࢫࢩ評価ࡿࡍ᥎㐍ࢆ立大学―自己改革⚾ࡿあ

大学評価担当者ࠕᖹᡂ1里ᖺᗘࠊ大学活性研修ࠖࠕᖹᡂ1盤ᖺᗘࠊࡋⓎࢆ⥴端ࡇࡓࡗ

養ᡂࠊ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉᖹᡂ1重ᖺᗘࠕ自己改革᥎㐍評価࣒ࢸࢫࢩ修得ࠊ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉᖹᡂ「0ᖺ

ᗘࠕ自己改革࣒ࢸࢫࢩ修得ࠊ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉᖹᡂ「「ᖺᗘࣝࢡࢧࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐ࠕ㸦㹎㹂㹁

㸿ࣝࢡࢧ㸧修得研修ࠖࠊᖹᡂ「里ᖺᗘࠕ㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得研修ࠖྡ称変更ࢆ㔜ࠊࡡ

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得ࡽࡉ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ改称࡚ࡋ᪥࡚ࡗ⮳いࠋࡿ

研修㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ㸧運営委員会࠾い࡚ࠊ大学ࡿࡅ࠾㹎㹂㹁㸿ࡘࣝࢡࢧい࡚研究࣭議

論ࢆ㔜ࡢࡑࠊࡡᡂᯝࢆ還元ࡿࡏࡉ形࡛研修㸦࣒ࣛࢢࣟࣉ㸧ࢆ実ࠋࡓࡁ࡚ࡋ定

定 定 大学問㢟研ࠕ㸦࡚ࡋ運営委員長ࡢ㸧࣒ࣛࢢࣟࣉ研修㸦ࡢࡇࡾࡓわࡁ長ࡢ1監ᖺࠊ間ࡢࡇ

修ࠖࡢ運営委員長ࡣ࡚ࡋᖹᡂ1柳ᖺᗘ1ࡢࡽ盤ᖺ間㸧ࡈᑾ力いࡔࡓいࡓᏳ岡㧗志ඛ生ࠊࡣᖹ

ᡂ「重ᖺᗘᮎ࡚ࡗࡶࢆᡤ属ࡢ立館大学ࡈࢆ㏥職ྠࠊࡾ࡞ࡇࡿࢀࡉ運営委員長ࢆ㏥任

ࡇࡃࡔࡓ就任いࡈ大㔝㧗裕ඛ生ࡢ᪩稲⏣大学࡚ࡋい運営委員長ࡋ新ࠊࡵࡓࡢࡇࠋࡓࢀࡉ

定ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡍ目指ࢆ実࣭Ⓨ展ࡿ࡞ࡽࡉࠊ࡛ࡶࡢ新委員長ࡽᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡋ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

ձ 期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸲᪥㸦᭶㸧～㸴᪥㸦水㸧定 㸱᪥間定

ղ 会定 場㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

ճ 参加者㸸監0ྡ㸦」1大学㸧定

մ 基調講演ࠕ㹎㹂㹁㸿ࡢࣝࢡࢧ修得ࡿࡲࡌࡣࡽ大学改革ࠖ定

定 定 定 Ᏻ定 岡定 㧘定 志定氏㸦当研修運営委員会委員長ࠊ立館大学教育開Ⓨ᥎㐍機構教授㸧定

定 定 㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定 定ࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜

定 定 定 大定 㔝定 㧗定 裕定氏㸦当研修運営委員会委員ࠊ᪩稲⏣大学理࣭理ᕤ学術㝔教授㸧定

定 定 㹎㹪㹟㹬作ᡂ演習定 講評定

定 定 定 大定 㔝定 㧗定 裕定氏㸦当研修運営委員会委員ࠊ᪩稲⏣大学理࣭理ᕤ学術㝔教授㸧定

定 定 定 ྜྷ定 ᕝ定 貴定 士定氏㸦当研修運営委員会委員ྠࠊ志社大学学長ᐊ企⏬課長㸧定

定 定 定 寺定 ⏣定 定 定 ㈉定氏㸦当研修運営委員会委員ࠊ福岡大学理学部教授ࠊｴ㺖㺛㺡㺻㺚㺌㺻㺜㺻㺞㺎長㸧定

定 定 定 బ定 藤定 㞞定 信定氏㸦当研修運営委員会委員ࠊ立教大学総長ᐊ教学改革課長㸧定

定 定 㹁㹦ｅ㹡㹩㸤㸿㹡ｔ㹧㹭㹬演習定 定ࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜

定 定 定 ᶓ定 山定 美⏤紀定氏定

㸦当研修運営委員会委員ࠊ㛵西学㝔大学研究᥎㐍社会連携機構ົ部課長医研究支援担当週㸧定

定 定 㹁㹦ｅ㹡㹩㸤㸿㹡ｔ㹧㹭㹬演習定 講評定

定 定 定 山定 ᮏ定 ᖾ定 一定氏㸦当研修運営委員会委員ࠊ明治大学教学企⏬部評価情報ົᐊ副参㸧定

定 定 報告書評価演習定 定ࣥࣙࢩ࣮ࢸ࢚ࣥࣜ࢜定

定 定 定 బ定 藤定 㞞定 信定氏㸦当研修運営委員会委員ࠊ立教大学総長ᐊ教学改革課長㸧定

定 定 報告書評価演習定 講評定

定 定 定 ྜྷ定 ᕝ定 貴定 士定氏㸦当研修運営委員会委員ྠࠊ志社大学学長ᐊ企⏬課長㸧定

定 定 㸧定ࡾ返ࡾ振ࢺ࣏ࣥ全体総ᣓࠖ㸦研修ࠕ

責重1責



定

定 定 定 Ᏻ定 岡定 㧘定 志定氏㸦当研修運営委員会委員長ࠊ立館大学教育開Ⓨ᥎㐍機構教授㸧定

定

࠙ᚋࣞࠚࢺ࣮࣏定

定 定 参加者監0ྡ中柳重ྡࡀᚋࣞࢆࢺ࣮࣏提出ࠊࡋ運営委員会ࢆࢺ࣮ࢩࢡࢵࣂࢻ࣮ࣇࡢࡽ各人あ࡚

定ࠋࡓࡋ返㏦

定

࠙修了証Ⓨ行ࠚ定

定 定 監0ྡࡢ参加者ࡢうࡕ授条件㸦࣒ࣛࢢࣟࣉࡢ࡚ࡍ参加ࡢ࡚ࡍࡘࠊࡋ課㢟ࢆ修了ࡓࡋ者㸧

定ࠋࡓࡋ授ࢆ修了証柳重ྡࡿࡍヱ当

定

࠙報告書Ⓨ行ࠚ定

定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠕᖹᡂ「重ᖺᗘ㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得࣒ࣛࢢࣟࣉ報告書ࠖࢆⓎ行ࠋࡓࡋ定

定

㸱㸫㸱㸫㸴定 研修委員会定 創Ⓨ思考࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定

定

㸱㸫㸱㸫㸴㸫㸯定 創Ⓨ思考ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

定 既ᡂ概念ࡽわ࡞ࢀい新ࡘ戦略的࡞視Ⅼ࣭ࢳ࣮ࣟࣉ基࡙ࡃ思考࣭Ⓨ想方法ࡢ修得特

定ࠋࡿࡍ運営ࠊ⏬企ࢆ研修ࡓࡋ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 定 第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶1柳᪥㸦火㸧⚾大連会議ᐊ定

定

定 㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「里ᖺᗘࡣ࡛ࡲᚑ来ࡢ創Ⓨ思考ࠕࢆ࣒ࣛࢢࣟࣉ一般࡚ࡋࠖࢫ࣮ࢥ㸵᭶ࠊᖹᡂ「盤ᖺᗘࡽ

実࡚ࡋいࡿ管理職向ࡅ創Ⓨ思考ࠕࢆ࣒ࣛࢢࣟࣉḟ世௦経営ᖿ部育ᡂ࡚ࡋࠖࢫ࣮ࢥ㸶᭶㸦第㸯

回㸧10᭶㸦第㸰回㸧実࡚ࡋいࠊࡀࡓḟ世௦経営ᖿ部育ᡂࡘࢫ࣮ࢥい࡚ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ開催

࡚ࡡ㔜ࢆᚋ検討ࠊࡣい࡚ࡘࡿう考えࢆ管理職研修ࠊ中࡛ࡢ連盟全体ࠋࡓࡋࡇࡿ見㏦ࡣ

いࠊࡋࡇࡃᖹᡂ「重ᖺᗘࡣ昨ᖺᗘࠕࡢ一般ࠖࢫ࣮ࢥあࠕࢆࡢࡶࡿࡓ創Ⓨ思考ࡋ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ

࡚実ࠋࡓࡋ定

回ࠊ新ࡾྲྀ࡞ࡓ組ࠊ࡚ࡋࡳ参加者࡛࣒ࣛࢢࣟࣉࡀ学ࢆࡇࡔࢇ大学現場引ࡁ付࡚ࡅ考え

定ࠋࡓࡗ行ࡈ節目ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉࢆ挿入ࡢࢺ࣓ࣥࢥࡿࡼ運営委員ࠊうࡼࡿࢀࡽ

研修会参加者募㞟要㡯ࠖࠕうࡼࡿ伝わࡀ概略ࡢ研修ࠊ段㝵࡛ࡢ参加者募㞟ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡓࡲ

参加ࡀ参加者ࡓࡗ持ࢆ狙い࡞うࡼࡢ過去ࠊࡓ加えࢆ注グྡࣝࢭࡢい࡚ࡘ創Ⓨ思考ࠖࠕ

定ࠋࡓࡗ行ࢆ改良うࡼࡿ࡞明確ࡀࢪ࣮࣓ࡢ研修ᑐ象者ࠊ等ࡿࡍ列挙ࢆࡓࡁ࡚ࡋ

㸴᭶ୗ旬࡚ࡵ᪩ࢆ開催期ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉࠊ結ᯝࡢ調整講師側ࠊࡣ࡚ࡅ向ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊ࠾࡞

定ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍ変更ࢆ開催

定

責重「責



定

定 定 定 Ᏻ定 岡定 㧘定 志定氏㸦当研修運営委員会委員長ࠊ立館大学教育開Ⓨ᥎㐍機構教授㸧定

定

࠙ᚋࣞࠚࢺ࣮࣏定

定 定 参加者監0ྡ中柳重ྡࡀᚋࣞࢆࢺ࣮࣏提出ࠊࡋ運営委員会ࢆࢺ࣮ࢩࢡࢵࣂࢻ࣮ࣇࡢࡽ各人あ࡚

定ࠋࡓࡋ返㏦

定

࠙修了証Ⓨ行ࠚ定

定 定 監0ྡࡢ参加者ࡢうࡕ授条件㸦࣒ࣛࢢࣟࣉࡢ࡚ࡍ参加ࡢ࡚ࡍࡘࠊࡋ課㢟ࢆ修了ࡓࡋ者㸧

定ࠋࡓࡋ授ࢆ修了証柳重ྡࡿࡍヱ当

定

࠙報告書Ⓨ行ࠚ定

定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠕᖹᡂ「重ᖺᗘ㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得࣒ࣛࢢࣟࣉ報告書ࠖࢆⓎ行ࠋࡓࡋ定

定

㸱㸫㸱㸫㸴定 研修委員会定 創Ⓨ思考࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定

定

㸱㸫㸱㸫㸴㸫㸯定 創Ⓨ思考ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉ企⏬࣭実定

定

㸦㸯㸧任ົ定

定 既ᡂ概念ࡽわ࡞ࢀい新ࡘ戦略的࡞視Ⅼ࣭ࢳ࣮ࣟࣉ基࡙ࡃ思考࣭Ⓨ想方法ࡢ修得特

定ࠋࡿࡍ運営ࠊ⏬企ࢆ研修ࡓࡋ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

定 㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

定 定 定 第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶1柳᪥㸦火㸧⚾大連会議ᐊ定

定

定 㸰㸧経過概要定

ᖹᡂ「里ᖺᗘࡣ࡛ࡲᚑ来ࡢ創Ⓨ思考ࠕࢆ࣒ࣛࢢࣟࣉ一般࡚ࡋࠖࢫ࣮ࢥ㸵᭶ࠊᖹᡂ「盤ᖺᗘࡽ

実࡚ࡋいࡿ管理職向ࡅ創Ⓨ思考ࠕࢆ࣒ࣛࢢࣟࣉḟ世௦経営ᖿ部育ᡂ࡚ࡋࠖࢫ࣮ࢥ㸶᭶㸦第㸯

回㸧10᭶㸦第㸰回㸧実࡚ࡋいࠊࡀࡓḟ世௦経営ᖿ部育ᡂࡘࢫ࣮ࢥい࡚ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ開催

࡚ࡡ㔜ࢆᚋ検討ࠊࡣい࡚ࡘࡿう考えࢆ管理職研修ࠊ中࡛ࡢ連盟全体ࠋࡓࡋࡇࡿ見㏦ࡣ

いࠊࡋࡇࡃᖹᡂ「重ᖺᗘࡣ昨ᖺᗘࠕࡢ一般ࠖࢫ࣮ࢥあࠕࢆࡢࡶࡿࡓ創Ⓨ思考ࡋ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ

࡚実ࠋࡓࡋ定

回ࠊ新ࡾྲྀ࡞ࡓ組ࠊ࡚ࡋࡳ参加者࡛࣒ࣛࢢࣟࣉࡀ学ࢆࡇࡔࢇ大学現場引ࡁ付࡚ࡅ考え

定ࠋࡓࡗ行ࡈ節目ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉࢆ挿入ࡢࢺ࣓ࣥࢥࡿࡼ運営委員ࠊうࡼࡿࢀࡽ

研修会参加者募㞟要㡯ࠖࠕうࡼࡿ伝わࡀ概略ࡢ研修ࠊ段㝵࡛ࡢ参加者募㞟ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡓࡲ

参加ࡀ参加者ࡓࡗ持ࢆ狙い࡞うࡼࡢ過去ࠊࡓ加えࢆ注グྡࣝࢭࡢい࡚ࡘ創Ⓨ思考ࠖࠕ

定ࠋࡓࡗ行ࢆ改良うࡼࡿ࡞明確ࡀࢪ࣮࣓ࡢ研修ᑐ象者ࠊ等ࡿࡍ列挙ࢆࡓࡁ࡚ࡋ

㸴᭶ୗ旬࡚ࡵ᪩ࢆ開催期ࡢ࣒ࣛࢢࣟࣉࠊ結ᯝࡢ調整講師側ࠊࡣ࡚ࡅ向ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊ࠾࡞

定ࠋࡓࡗ࡞ࡇࡿࡍ変更ࢆ開催

定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

定 定ࠚ࣒ࣛࢢࣟࣉ࠙

定 定 ձ期定 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「1᪥㸦金㸧～「「᪥㸦土㸧定 㸰᪥間定

定 定 ղ会定 場㸸㹓㹂㹖ࢫࣥࣞࣇࣥ࢝㸦東ி都千௦⏣༊㸧定

定 定 ճ参加者㸸」里ྡ㸦」0大学㸧定

定 定 մ講定 師㸸定 ᮧ定 士定 朗定氏㸦熊ᮏ大学定大学㝔社会文科学研究科准教授㸧定

定 定 定 定 定 定 定 藤定 ᮏ定 定 定 徹定氏㸦東ி大学定大学総ྜ教育研究࣮ࢱࣥࢭ特任講師㸧定

定

㸲㸬情報活用㛵ࡿࡍ業定

定

㸲㸫㸯定 情報㞟࣭ศ析機能ࡢ強定

定

㸲㸫㸯㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議定

定

㸲㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 広報࣭情報㛵ࡿࡍ課㢟ࡢᑐ応定

定

㸦㸯㸧任ົ定

大学報ࠊ⚾立大学ࠊ࣒࣮࢛ࣛࣇ調査ࠊ並ࡿࡍࡵࡌࡣࢆࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࡧ各業組織ࡀ遂行ࡋ

強ࡢ広報࣭情報Ⓨ信力ࡓࡋ中心ࢆࣈ࢙࢘ࡃࠊࡃࡍ還元社会ࡧ会員法人ཬࢆᡂᯝࡢ業ࡓ

定ࠋࡿࡍい࡚検討ࡘ諸方策ࡓࡅ向

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶」0᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

広報㛵ࡿࡍ業ཬࡧ情報㞟࣭Ⓨ信㛵ࡿࡍ業ࡢල体ࠕࠊࡣ大学報࣒࣮࢛ࠖࠖࣛࣇࠕ

各業組織ࠊࡣ当部門会議࡛ࠊࡵࡓࡿい࡚ࢀࡽࡵ各業組織࡛㐍ࡢࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕ調査ࠖࠕ

いࡘ諸方策ࡢ強ࡢ広報࣭情報Ⓨ信ࡿࡍᑐ加盟大学ࡧ社会ཬࡧ確ㄆཬࡢ㐍捗状況ࡢ業ࡿࡅ࠾

࡚検討ࢆࡇࡿࡍ主࡞ෆ容࡚ࡋ会議ࢆ開催࡚ࡋいࠋࡿ定

第㸯回会議࡛ࠕࠊࡣ大学報ࠖࠕ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇࠕ調査ࠖࡢࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕ各業組織࡛㐍

い࠾方針ࠖࡢᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃࠕࡢ当法人ࠊࡶࡿࡍ確ㄆࢆ㐍捗状況ࡢ業ࡿい࡚ࢀࡽࡵ

ࡲ踏ࢆࡇࡿい࡚ࢀࡽࡆ掲ࡀ向ୖࠖࡢ一層ࡢ社会的評価ࡿࡍᑐᏑᅾ意義や役割ࡢ立大学⚾ࠕࠊ࡚

えࠊḟᖺᗘ௨降ࡢ情報Ⓨ信機能ࡢ強ࡢࡵࡓࡢ方策ࡘい࡚検討ࡀ行わࠋࡓࢀ定

ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ立大学⚾ࡢᚋࠊࡽࡇࡓࡋ終了ࡀ⏬බ益目的支出計ᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡵࡌࡣ

あࡾ方ࡘい࡚༠議ࠋࡓࡋ⚾立大学ࠊࡣ࣒࣮࢛ࣛࣇබ益目的支出計⏬ࡢ実業指ᐃࠊࢀࡉ広ࡃ

一般බ開ࡀࡇࡿࡍ義ົ付࡚ࢀࡽࡅい࡞ࡲࡊࡲࡉࠊࡵࡓࡓ方法࡛ࡢࡑ開催ࢆ広報ࡓࡲࠊࡋ全国࡛

ᖺ複数回ࡢ開催ࠊࡀࡓࡁ࡚ࡋࢆ現行ࡢ方法࡛࣐࣮ࢸࠊࡣや講師ࡣ࡚ࡗࡼ一般ࡢ参加者ࡀ㞟ࡾࡲ

ࠋࡓࡗあࡀ課㢟ࡢ等ࡇいࡃࡾࡲ㞟ࡀ参加者ࡴ含ࢆ加盟大学ࠊ場ྜࡢ地方開催ࠊࡓࡲࠊࡇいࡃ

㛵管理運営ࠊ教育研究ࡢ活動や大学ࡢ大連⚾ࠊࡀ㸧࣒࣮࢛ࣛࣇ広報࣭情報部門会議㸦ࠊ࡛ࡲࢀࡇ

責重」責



定

࣮࢛ࣇ全国各地࡛⚾立大学ࠊࡋ設ᐃࢆ࣐࣮ࢸ࡞多様ࠊ動向等ࡿࡍ㛵㧗等教育ᨻ策ࡢ国ࠊ情報ࡿࡍ

ࡇࠊࡣࡵࡓࡿࡍ強ࢆ情報Ⓨ信機能ࡿ࡞ࡽࡉࠊᚋࠊࡀいࡁ大非常ࡣ意義ࡓࡁ࡚ࡋ開催ࢆ࣒ࣛ

ࡿあࡀ必要ࡍ見直ࢆ方ࡾあࡢࡑࠊࡋ一᪦終了ࡣ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ立大学⚾ࠕࡿࡼ開催形式ࡢ࡛ࡲࢀ

広報࣭情報部門ࢆ࣒࣮࢛ࣛࣇࡓ変えࢆ形式ࡣ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣḟᖺᗘ௨降ࠊ結ᯝࡢ༠議ࡽࢀࡇࠋࡓࡋ

会議࠾い࡚企⏬ࠊࡋᖺ㸯回実ࢀࡑࠋࡓࡋࡇࡿࡍ伴いࠊ広報࣭情報部門会議㸦࣮࢛ࣛࣇ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇࡿࡍ任ົ終了࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ㸧࣒

情報Ⓨ信ࡓࡋ活用ࢆ࣑ࢥࢫ࣐ࠊ࡚ࡏわྜࠊ࡚ࡋ一環ࡢ強策ࢆ情報Ⓨ信機能ࡢ社会ࠊࡓࡲ

や役員ࢆ中心ࡓࡋグ者懇談会ཬࡧグ者会見ࢆᐃ例的実࡚ࡋいࠋࡓࡋࡇࡃ定

面࡛ࢸࣜࣗ࢟ࢭ機能やࠊࡋ約㸳ᖺ経過ࡽ࣮ࣝࣗࢽࣜࡢ前回ࡀࢺࢧࣈ࢙࢘大連⚾ࠊࡓࡲ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇ行うࢆ全面改修ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡽࡇࡿあࡀ課㢟ࡢ

定

㸲㸫㸯㸫㸰定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議㸦ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ㸧定

定

㸲㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 強定ࡢ業ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࢬ࣮ࢽࡢࡽ等基࡙ࠊࡁ加盟大学ࡢ情報提供方策ࡢあࡾ方ࢆ検討ࠊࡋ各加盟大学ࡢ

個ูᑐ応ࢆ強ࠊࡶࡿࡍ加盟大学㸦大学担当者㸧間ࢺࢵࢿࡢワ࣮ࢡ構築ࡢ一ຓࣥࢥࠕࠊ࡚ࡋ

定ࠋࡿࡍ実ࢆ会議㸦仮称㸧ࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶11᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࠾い࡚ࠊົ局ࡽᖹᡂ「「ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ業ࡀ始࡚ࡗࡲ௨来ࠊ初࡚ࡵ

⚾大連側ࡢࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ担当ࢆ㸴᭶変更ࡓࡋ᪨ࢆ報告ࠊࡋ前ᖺᗘ策ᐃࡓࡋᖹᡂ「重ᖺᗘࣙࢩࢡ

定ࠋࡓࡋい࡚確ㄆࡘෆ容ࡢࣥࣛࣉࣥ

᪥開催ྠ等࣒࣮࢛ࣛࣇձ⚾立大学ࠊࡣい࡚ࡘ会議ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑ

ճ大ࠊ行うࢆ講演ࡓࡋ࣐࣮ࢸࢆ情報ࠖࠕࡵࡓࡍಁࢆ出席ࡢղ大学担当者ࠊࡿࡍ༢独開催ࡎࡏࡣ

学担当者間ࡢ交流ࢆ深ࣉ࣮ࣝࢢࠊࡵࡓࡿࡵ討議ཬࡧ情報交換会ࢆ実ࠊࡿࡍմ多ࡢࡃ参加者一堂

講ࠊ運営方法ࠊ࣐࣮ࢸࠊࡋ決ᐃࢆ方針ࡿࡍ㸯回開催ࡢ東ி࡛ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡵࡓうࡽࡶ࡚ࡋ会

師ࡘい࡚検討11ࠊࡋ᭶「】᪥東ி࡚ᖹᡂ「重ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ会議ࢆ実ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸰回委員会࡛ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠊࡣ会議ࡢ運営ࡘい࡚最終確ㄆࡓࡋࢆᚋࠊᖹᡂ」0ᖺᗘࣥࢥࡢ

ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕձࠊࡁ⥆ࡁ引ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ活動ෆ容ࡢ業ࣗࢪ࢙ࣝࢩ

業࣭࣓࣐ࣝ࢞㸦隔᭶㸧ࠖࡢ配信ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠊ寄ࡓࢀࡽࡏ問いྜわࡢࡏ⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘

情報Ⓨ信࡞᭷益ࡢ加盟大学ࠊࡋ決ᐃࢆ開催ࡢ㛵西地༊࡛ࡢ会議ࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕղࠊ掲載ࡢ

ཬࡧ情報交流ࢆ活性ࢆࡇࡿࡍ目指ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠊࡋ業ࡽࡉࢆ᥎㐍࡚ࡋいࠋࡓࡋࡇࡃ定

定

責重柳責



定

࣮࢛ࣇ全国各地࡛⚾立大学ࠊࡋ設ᐃࢆ࣐࣮ࢸ࡞多様ࠊ動向等ࡿࡍ㛵㧗等教育ᨻ策ࡢ国ࠊ情報ࡿࡍ

ࡇࠊࡣࡵࡓࡿࡍ強ࢆ情報Ⓨ信機能ࡿ࡞ࡽࡉࠊᚋࠊࡀいࡁ大非常ࡣ意義ࡓࡁ࡚ࡋ開催ࢆ࣒ࣛ

ࡿあࡀ必要ࡍ見直ࢆ方ࡾあࡢࡑࠊࡋ一᪦終了ࡣ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ立大学⚾ࠕࡿࡼ開催形式ࡢ࡛ࡲࢀ

広報࣭情報部門ࢆ࣒࣮࢛ࣛࣇࡓ変えࢆ形式ࡣ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣḟᖺᗘ௨降ࠊ結ᯝࡢ༠議ࡽࢀࡇࠋࡓࡋ

会議࠾い࡚企⏬ࠊࡋᖺ㸯回実ࢀࡑࠋࡓࡋࡇࡿࡍ伴いࠊ広報࣭情報部門会議㸦࣮࢛ࣛࣇ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇࡿࡍ任ົ終了࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ㸧࣒

情報Ⓨ信ࡓࡋ活用ࢆ࣑ࢥࢫ࣐ࠊ࡚ࡏわྜࠊ࡚ࡋ一環ࡢ強策ࢆ情報Ⓨ信機能ࡢ社会ࠊࡓࡲ

や役員ࢆ中心ࡓࡋグ者懇談会ཬࡧグ者会見ࢆᐃ例的実࡚ࡋいࠋࡓࡋࡇࡃ定

面࡛ࢸࣜࣗ࢟ࢭ機能やࠊࡋ約㸳ᖺ経過ࡽ࣮ࣝࣗࢽࣜࡢ前回ࡀࢺࢧࣈ࢙࢘大連⚾ࠊࡓࡲ

定ࠋࡓࡋ決ᐃࢆࡇ行うࢆ全面改修ᖹᡂ」0ᖺᗘࠊࡽࡇࡿあࡀ課㢟ࡢ

定

㸲㸫㸯㸫㸰定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議㸦ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ㸧定

定

㸲㸫㸯㸫㸰㸫㸯定 強定ࡢ業ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学ࢬ࣮ࢽࡢࡽ等基࡙ࠊࡁ加盟大学ࡢ情報提供方策ࡢあࡾ方ࢆ検討ࠊࡋ各加盟大学ࡢ

個ูᑐ応ࢆ強ࠊࡶࡿࡍ加盟大学㸦大学担当者㸧間ࢺࢵࢿࡢワ࣮ࢡ構築ࡢ一ຓࣥࢥࠕࠊ࡚ࡋ

定ࠋࡿࡍ実ࢆ会議㸦仮称㸧ࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧委員会開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶11᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「】᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回委員会࠾い࡚ࠊົ局ࡽᖹᡂ「「ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ業ࡀ始࡚ࡗࡲ௨来ࠊ初࡚ࡵ

⚾大連側ࡢࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ担当ࢆ㸴᭶変更ࡓࡋ᪨ࢆ報告ࠊࡋ前ᖺᗘ策ᐃࡓࡋᖹᡂ「重ᖺᗘࣙࢩࢡ

定ࠋࡓࡋい࡚確ㄆࡘෆ容ࡢࣥࣛࣉࣥ

᪥開催ྠ等࣒࣮࢛ࣛࣇձ⚾立大学ࠊࡣい࡚ࡘ会議ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑ

ճ大ࠊ行うࢆ講演ࡓࡋ࣐࣮ࢸࢆ情報ࠖࠕࡵࡓࡍಁࢆ出席ࡢղ大学担当者ࠊࡿࡍ༢独開催ࡎࡏࡣ

学担当者間ࡢ交流ࢆ深ࣉ࣮ࣝࢢࠊࡵࡓࡿࡵ討議ཬࡧ情報交換会ࢆ実ࠊࡿࡍմ多ࡢࡃ参加者一堂

講ࠊ運営方法ࠊ࣐࣮ࢸࠊࡋ決ᐃࢆ方針ࡿࡍ㸯回開催ࡢ東ி࡛ࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡵࡓうࡽࡶ࡚ࡋ会

師ࡘい࡚検討11ࠊࡋ᭶「】᪥東ி࡚ᖹᡂ「重ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ会議ࢆ実ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸰回委員会࡛ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠊࡣ会議ࡢ運営ࡘい࡚最終確ㄆࡓࡋࢆᚋࠊᖹᡂ」0ᖺᗘࣥࢥࡢ

ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕձࠊࡁ⥆ࡁ引ᖺᗘࠊ結ᯝࡢࡑࠋࡓࡋい࡚༠議ࡘ活動ෆ容ࡢ業ࣗࢪ࢙ࣝࢩ

業࣭࣓࣐ࣝ࢞㸦隔᭶㸧ࠖࡢ配信ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠊ寄ࡓࢀࡽࡏ問いྜわࡢࡏ⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘

情報Ⓨ信࡞᭷益ࡢ加盟大学ࠊࡋ決ᐃࢆ開催ࡢ㛵西地༊࡛ࡢ会議ࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕղࠊ掲載ࡢ

ཬࡧ情報交流ࢆ活性ࢆࡇࡿࡍ目指ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠊࡋ業ࡽࡉࢆ᥎㐍࡚ࡋいࠋࡓࡋࡇࡃ定

定

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ業࣭࣓ࣝࡢ࣐࢞配信定

Ⓨ行回数㸸㸵回㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶ࠊ㸴᭶1監᪥臨ྕࠊ㸵᭶ࠊ㸷᭶11ࠊ᭶ࠊᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶ࠊ㸱᭶㸧定

㸰㸧ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ会議ࡢ開催定

開 催 ᪥㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「】᪥㸦᭶㸧定

場定 定 ᡤ㸸ࢹ࢝ࣝᕷヶ谷定 㸳㝵ࠕ穂㧗ࠖ定

ࢸ ࣮ 定何ࡣい情報ࡋ欲ࡀࡕࡓࡋࡓわࠕ㸸࣐

方―ࠖ定ࡾあࡢ情報㞟࡞᭷益ࡓࡋ活用ࢆ業ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ―

参加者数㸸監柳ྡ定

例Ⓨ表定ࠊ㸸第一部㸸基調講演࣒ࣛࢢࣟࣉ

基調講演ࠕ㧗等教育ࡿࡄࡵࢆ国ࡢ動向諸課㢟ࡘい࡚ࠖ定

中定 ᮧ定 明定 㞝定 氏㸦文部科学省㧗等教育局⚾学部⚾学行ᨻ課長補బ㸧定

例Ⓨ表ࠕ改革ࡿࡀ࡞ࡘ大学情報ࡢ活用方法定

―㹇㹐ࡢ活動ࢆ通ࡓࡌ中期計⏬ࡢ策ᐃ―ࠖ定

ᚋ定 藤定 定 定 定 氏㸦國學㝔大學総ྜ企⏬部企⏬課課長㸧定

第部㸸ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ業ࡘい࡚定

ձ ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ業ࡢ概要ㄝ明定

ղ ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ業ࡢ活用方法㸦各ࡿࡼࣉ࣮ࣝࢢ意見交換全体報告㸧定

定

㸲㸫㸯㸫㸱定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議㸦調査㸧定

定

㸲㸫㸯㸫㸱㸫㸯定 調査ࡢ実ࠊ情報㞟定

定

㸦㸯㸧任ົ定

加盟大学㛵ࡿࡍ基ᮏ情報ࢆ㞟ࠊࡵࡓࡿࡍୗグࡢ調査ࢆ実ࡶࡿࡍ⚾立大学ࡢ役割等ᑐ

定定ࠋ行うࢆ情報㞟ࡢࡵࡓࡿ得ࢆ理解࡞十ศࡢ国民ࠊ国や社会ࡿࡍ

ࠝ実調査ࠞ定

ձ㈈ົ状況調査㸦⥅⥆㸧定

ղ学生࣭教職員数等調査㸦⥅⥆㸧定

ճ学生納付金等調査㸦⥅⥆㸸連ྜ会ࡢ༠力㸧定

մ教職員待遇状況調査㸦⥅⥆㸧定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸶᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

当会議ࡀ実ࡿࡍ調査ࡘい࡚ࠊࡣᖹᡂ「」ᖺᗘ見直ࢆࡋ行いࠕᚋࡢ方向性ࠖࢆᐃࡢࡑࠊࡵ

ᚋࠊࡣ社会ࡢ変や会員法人ࢬ࣮ࢽࡢᑐ応ࡓࡋ情報ࡢ㞟࣭提供方法等ࡘい࡚毎ᖺ検討ࠊࡋ必

要応࡚ࡌ見直ࢆࡋᅗ࡚ࡗいࠋࡿ定

責重監責



定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡿࡅ࠾検討࡛ࠊࡣ労働契約法改ṇᚋࡢ各大学ࡿࡅ࠾㞠用状況ࢆ把握ࠊࡵࡓࡿࡍ

ᖹᡂ」0ᖺᗘࠕ教職員待遇状況調査ࠖ࠾い࡚調査ࡢࡑࠊࡋ結ᯝࢆ加盟大学報告ࢆࡇࡿࡍ決ᐃࡋ

定ࠋࡓ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ教職員待遇状況調査ࠖ医ᮏ俸改ᐃ状況調査週定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1里᪥実定

㞟計結ᯝ㸸報告書刊行㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸧定

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ㈈ົ状況調査ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦⚾学業団ࡢ学校法人基礎調査ࢆࢱ࣮ࢹ入手㸧定

㞟計結ᯝ㸸⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘会員専用ࣜࣛࣈࣛࢱ࣮ࢹࡢࢪ࣮࣌掲載㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸧定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ学生࣭教職員数等調査ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦⚾学業団ࡢ学校法人基礎調査ࢆࢱ࣮ࢹ入手㸧定

㞟計結ᯝ㸸㹁㹂㸫㹐㹍㹋ࡾࡼ配付㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸧定

定

㸲㸧ࠕ学生納付金等調査定医ᖹᡂ」0ᖺᗘ入学生週定ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶1柳᪥㸦⚾学業団ࡢ学校法人基礎調査ࢆࢱ࣮ࢹ入手㸧定

㞟計結ᯝ㸸報告書刊行㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸴᭶ணᐃ㸧定

定

㸳㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ教職員待遇状況調査ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「「᪥実定

㞟計結ᯝ㸸報告書刊行㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸳᭶㸦報告書Ϩ㸧ཬࡧ㸵᭶㸦報告書ϩ㸧ணᐃ㸧定

定

㸲㸫㸯㸫㸲定 情報Ⓨ信㸧定ࡓࡋ活用ࢆࢺࢵࢿ࣮ࢱࣥ㸦ࡢࡑ

定

⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘等ࢆ通ࠊ࡚ࡌ実調査結ᯝཬࡧ各業組織ࡿࡼ検討ᡂᯝ等ࢆ加盟法人提供

定ࠋࡿࡍ᥎㐍࡚ࡗ࡞中心ࡀົ局ࠊࡵࡓࡿࡍ

定

㸦㸯㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧⚾大連ࢆࢺࢧࣈ࢙࢘活用ࡓࡋ情報提供㸦⥅⥆㸧定

掲載情報数㸸1「】件㸦加盟大学専用ࢪ࣮࣌㸧定

Ⓩ録者数㸸1貫】」」人定࣮ࣜࣛࣈࣛࢱ࣮ࢹ

定

㸰㸧ࠕ⚾立大学㸯࣭㸰࣭㸱ࠖࢆ活用ࡓࡋ情報提供㸦新規㸧定

掲載情報数㸸「盤盤件定

定

㸱㸧࣓࣮ࣝࡢࣥࢪ࣐࢞配信㸦⥅⥆㸧定

Ⓨ行回数㸸「」回㸦第㸰࣭㸲㐌木曜᪥㸧定

責重盤責



定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡿࡅ࠾検討࡛ࠊࡣ労働契約法改ṇᚋࡢ各大学ࡿࡅ࠾㞠用状況ࢆ把握ࠊࡵࡓࡿࡍ

ᖹᡂ」0ᖺᗘࠕ教職員待遇状況調査ࠖ࠾い࡚調査ࡢࡑࠊࡋ結ᯝࢆ加盟大学報告ࢆࡇࡿࡍ決ᐃࡋ

定ࠋࡓ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ教職員待遇状況調査ࠖ医ᮏ俸改ᐃ状況調査週定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1里᪥実定

㞟計結ᯝ㸸報告書刊行㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸧定

定

㸰㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ㈈ົ状況調査ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦⚾学業団ࡢ学校法人基礎調査ࢆࢱ࣮ࢹ入手㸧定

㞟計結ᯝ㸸⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘会員専用ࣜࣛࣈࣛࢱ࣮ࢹࡢࢪ࣮࣌掲載㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸧定

定

㸱㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ学生࣭教職員数等調査ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「0᪥㸦⚾学業団ࡢ学校法人基礎調査ࢆࢱ࣮ࢹ入手㸧定

㞟計結ᯝ㸸㹁㹂㸫㹐㹍㹋ࡾࡼ配付㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸧定

定

㸲㸧ࠕ学生納付金等調査定医ᖹᡂ」0ᖺᗘ入学生週定ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶1柳᪥㸦⚾学業団ࡢ学校法人基礎調査ࢆࢱ࣮ࢹ入手㸧定

㞟計結ᯝ㸸報告書刊行㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸴᭶ணᐃ㸧定

定

㸳㸧ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ教職員待遇状況調査ࠖ定

実ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「「᪥実定

㞟計結ᯝ㸸報告書刊行㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸳᭶㸦報告書Ϩ㸧ཬࡧ㸵᭶㸦報告書ϩ㸧ணᐃ㸧定

定

㸲㸫㸯㸫㸲定 情報Ⓨ信㸧定ࡓࡋ活用ࢆࢺࢵࢿ࣮ࢱࣥ㸦ࡢࡑ

定

⚾大連ࢺࢧࣈ࢙࢘等ࢆ通ࠊ࡚ࡌ実調査結ᯝཬࡧ各業組織ࡿࡼ検討ᡂᯝ等ࢆ加盟法人提供

定ࠋࡿࡍ᥎㐍࡚ࡗ࡞中心ࡀົ局ࠊࡵࡓࡿࡍ

定

㸦㸯㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧⚾大連ࢆࢺࢧࣈ࢙࢘活用ࡓࡋ情報提供㸦⥅⥆㸧定

掲載情報数㸸1「】件㸦加盟大学専用ࢪ࣮࣌㸧定

Ⓩ録者数㸸1貫】」」人定࣮ࣜࣛࣈࣛࢱ࣮ࢹ

定

㸰㸧ࠕ⚾立大学㸯࣭㸰࣭㸱ࠖࢆ活用ࡓࡋ情報提供㸦新規㸧定

掲載情報数㸸「盤盤件定

定

㸱㸧࣓࣮ࣝࡢࣥࢪ࣐࢞配信㸦⥅⥆㸧定

Ⓨ行回数㸸「」回㸦第㸰࣭㸲㐌木曜᪥㸧定

定

Ⓩ録者数㸸1貫】重監人定

定

㸲㸧達ＦＨＪＧＴＴＰࢆ活用ࡓࡋ情報提供定

掲載情報数㸸「柳件定

定

㸳㸬ࡢࡑ目的㐩ᡂ必要࡞業定

定

㸳㸫㸯定 業ࡢ企⏬立案࣭調整定

定

㸳㸫㸯㸫㸯定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 企⏬会議定

定

㸳㸫㸯㸫㸯㸫㸯定 業ࡢ企⏬立案࣭調整定

定

㸦㸯㸧任ົ定

当法人ࡀ行う業ࡢ企⏬立案並ࡧ既往業ࡢⅬ検ࠊ業間ࡢ連携࣭調整ࢆ行いࠊ意思決ᐃ機㛵

㸦常ົ理会ࠊ理会㸧提案ࠋࡿࡍ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸵᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1「᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

ᮏ会議࡛ࠊࡣ各業組織ࡽ提出ࠕࡓࢀࡉᖹᡂ「重ᖺᗘ業ࡢ㐍捗状況等ࠖࡢ結ᯝࢆ踏ࡲえࠊ

当㸱ᖺ目ࡢ中期業期間ࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘࠊ結ᯝࡓࡋい࡚༠議ࡘ方針ࠖࡢᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃࠕ

ᨻࡿࡍᑐ社会ࠊձ国ࠊࡽࡇࡿ期間࡛あࡿࡍ᥎㐍ࢆ遂行࡞着実ࢆ業ࡶࡢࣥࣙࢪࣅ現ࠊࡾࡓ

策ࡢ提言࣭実現機能ࡢ強ࠊղ会員法人ࡵࡁࡢ⣽࡞ᑐ応ࡢ᥎㐍ࠕࡿࡍࠊᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ業策

ᐃࡢ方針ࠖࢆ踏襲࣭⥅⥆ࡢࡿࡍ方針基࡙ࠕࠊࡁᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃ向ࡓࡅ方針ࡘい࡚ࠖࢆ

定ࠋࡓࡵࡲࡾ

ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬㸦案㸧ࡘい࡚ࠕࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃ向ࡓࡅ方針ࡘい࡚ࠖ㸦第監重重

回理会［11᭶「1᪥］ᢎㄆ㸧基࡙ࠊࡁ各業組織ࡽ提出ࡓࢀࡉᖹᡂ」0ᖺᗘ業⏦請書ཬࡧ広報

情報部門会議㸦࣒࣮࢛ࣛࣇ㸧ࠕࡢࡽ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ見直ࡢࠖࡋ提案ࡶࢆ課㢟ࢆᢳ出ࠊ

検討ࡢࡑࠋࡓࡋ結ᯝࠊձ教育ࡢ質向ୖࠊ教育ᡂᯝྲྀࡢ組ࡳ等ࡢ検討ࠊղ第1監回学生生活実態調査ࡢ

実結ᯝ基࡙ࠕࡃ⚾立大学学生白書「01里ࠖࡢ作ᡂ࣭බ表ࠊճ大学ࡢࢻ࣮ࢥࢫࣥࢼࣂ࢞検討ࠊմ┘

┘査ࠊࡵࡲࡾࡢࣥࣛࢻ࢞յ地方大学ࡢ振興ࡢල体策ࡢ検討ࠊն⚾立大学ࡢ世界Ⓨ信強

策ࡢ検討ࢆࠊᖹᡂ」0ᖺᗘࡢ新࡞ࡓ課㢟࡚ࡋ掲ࡢࡑࠊࡆෆ容ࢆ盛ࡾ㎸ࠋࡓࡋࡇࡴ定

ࡍ㛵㧗等教育ᨻ策ࡢ国ࠊ情報ࡿࡍ㛵管理運営等ࠊ教育研究ࡢ活動や大学ࡢ当法人ࠕࠊࡓࡲ

ࢆ役割意義ࡢ立大学⚾ࠊࡶࡿ᥈ࢆ方ࡾあࡢᚋࠊࡋ加盟大学間࡛共᭷ࠊい࡚ࡘ動向等ࡿ

広ࡃ社会Ⓨ信ࢆࡇࠖࡿࡍ目的ࠊ࡚ࡋබ益目的支出計⏬ࡿࡅ࠾実業ࡢ一࡚ࡋࡘ開催ࡋ

広ࠊࡽ࡞ࡇࡓࡋ終了ࡀ⏬計ྠ࡚ࡗࡶࢆᖹᡂ「里ᖺᗘࠊࡣい࡚ࡘ࣒࣮࢛ࣛࣇ立大学⚾ࡓࡁ࡚

責重】責



定

報࣭情報部門会議㸦࣒࣮࢛ࣛࣇ㸧ࡘい࡚ࡣ任ົ終了ࡾࡼ廃Ṇࡿࡍࡇࡿࡍ一方࡛ࠊᖹᡂ」0ᖺ

ᗘࠊࡣ社会向ࡓࡅ情報Ⓨ信ࡿ࡞ࡽࡉࡢ強ࢆᅗࠊࡃࡿ⚾大連ࡢࢺࢧࣈ࢙࢘見直ࠊࡋグ者懇談

会ཬࡧグ者会見等ࢆ࣑ࢥࢫ࣐ࡢ活用ࡓࡋ積極的࡞情報Ⓨ信ࠊ適ᐅ⚾立大学ࡢ意義役割ࢆ広ࡃ社会

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ企⏬࣭実ࢆ等࣒࣮࢛ࣛࣇࡿࡍ目的ࢆࡇࡿࡍⓎ信

ୖグࡢ方針基࡙ࡓࢀࡽࡵࡲࡾࡁᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࠊࡣ理会等ࡿࡅ࠾意見ࢆ踏ࡲ

えࠊ最終的業支ண算案ࠊࡶ理会ཬࡧ総会࠾い࡚了ᢎࠋࡓࢀࡉ定

定

㸳㸫㸰定 緊急࣭共通課㢟ࡢᑐ応定

定

㸳㸫㸰㸫㸯定 大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定

定

㸳㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ定

定

㸦㸯㸧任ົ定

大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ環境整備ࢆᅗࠊࡵࡓࡿ加盟大学ࡢ実態ࢆ調査ࡢࡑࠊ࡛ୖࡓࡋ実現向

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ提言ࠊࡋ整理࣭研究ࢆ課㢟等ࡓࡅ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸲᪥㸦新大阪ࣝࢸ࣍㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸱᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶11᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「重᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「里᪥㸦㛵西大学梅⏣ࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

定

㸰㸧経過概要定

大学教育ࡢ質ࡢ保証࣭向ୖࡢࡵࡓࡢ機能ࠊ࡚ࡋ大学ࡢ㹇㹐活動ࡢ㔜要性ࡀ増࡚ࡋいࡿ現状ࢆ

踏ࡲえࠊ⚾大連࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ⚾立大学ࡢ大学㹇㹐ಁ㐍策ࡘい࡚検討ࠊࡵࡓࡿࡍ大学㹇㹐機

能ಁ㐍㛵ࢆࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉࡿࡍ設置ࠋࡓࡋ定

加ࠊࡃࡿࡵࡲࡾࢆ提言ࡿࡍ資㐍ಁࡳ組ࡾྲྀࡢ㹇㹐活動ࡢ加盟大学ࠊࡣ࡛ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ

盟大学ࡢ実情等ࢆ把握ࠕࡵࡓࡿࡍ大学ࡢ㹇㹐㛵ࢆࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ実ࡓࡋ㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶「0

᪥㸧ࠋ定

大学ࠕᖹᡂ「柳責「監ᖺ文部科学省ඛᑟ的大学改革᥎㐍委ク業ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ設計ࡢࢺ࣮ࢣࣥྠ

各委員ࡧ調査研究㸦「01」ᖺ1「᭶㸧ࠖཬࡿࡍ㛵㸦㹇㹐㸧ࢳ࣮ࢧ࣭ࣜࣝࢼࣙࢩ࣮ࣗࢸࢸࢫࣥࡢ

検ࢆ設問ࡽいう視Ⅼ何ࡣい情報ࡓࡾ知ࡀ加盟大学ࠊࡶࢆ設問案ࢺ࣮ࢣࣥࡓࢀࡉ提出ࡽ

討ࠕࠊࡃࠊࡋ組織面ࠖࠕࠊ人ᮦ面ࠖࠕࠊ設設備面ࠖࢱ࣮ࢹࠕࠊ面ࠖࢺࢫࢥࠕࠊ面ࠖࠕࠊ外部

環境面ࠖࡢࡑࠕࠊࠖࡢ七ࡢࡘ側面ࡢࡽ課㢟ࡘい࡚ල体的࡞グ入ࢆ求ࡿࡵ問ࢆ設ࠋࡓࡅ定

ࣟࣉࠊᚋࡓࡋ報告第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会ࡋ㞟計報的㏿ࡣい࡚ࡘ回答ࡢࢺ࣮ࢣࣥ

࡞必要ࡵࡓࡢ㹇㹐機能ಁ㐍ࠊࡋ整理ࢆ現状ࡢ㹇㹐ࡿࡅ࠾各大学ࠊ行いࢆい࡚ศ析࠾ࢺࢡ࢙ࢪ

環境整備等ࡘい࡚検討ࢆ㐍ࠊࡵ報告書ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠕ㹇㹐ࡢࡽࢀࡇ㹇㹐定 課㢟提言ࠖࡲࡾࢆ

責重里責



定

報࣭情報部門会議㸦࣒࣮࢛ࣛࣇ㸧ࡘい࡚ࡣ任ົ終了ࡾࡼ廃Ṇࡿࡍࡇࡿࡍ一方࡛ࠊᖹᡂ」0ᖺ

ᗘࠊࡣ社会向ࡓࡅ情報Ⓨ信ࡿ࡞ࡽࡉࡢ強ࢆᅗࠊࡃࡿ⚾大連ࡢࢺࢧࣈ࢙࢘見直ࠊࡋグ者懇談

会ཬࡧグ者会見等ࢆ࣑ࢥࢫ࣐ࡢ活用ࡓࡋ積極的࡞情報Ⓨ信ࠊ適ᐅ⚾立大学ࡢ意義役割ࢆ広ࡃ社会

定ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ企⏬࣭実ࢆ等࣒࣮࢛ࣛࣇࡿࡍ目的ࢆࡇࡿࡍⓎ信

ୖグࡢ方針基࡙ࡓࢀࡽࡵࡲࡾࡁᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࠊࡣ理会等ࡿࡅ࠾意見ࢆ踏ࡲ

えࠊ最終的業支ண算案ࠊࡶ理会ཬࡧ総会࠾い࡚了ᢎࠋࡓࢀࡉ定

定

㸳㸫㸰定 緊急࣭共通課㢟ࡢᑐ応定

定

㸳㸫㸰㸫㸯定 大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定

定

㸳㸫㸰㸫㸯㸫㸯定 大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ定

定

㸦㸯㸧任ົ定

大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ環境整備ࢆᅗࠊࡵࡓࡿ加盟大学ࡢ実態ࢆ調査ࡢࡑࠊ࡛ୖࡓࡋ実現向

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ提言ࠊࡋ整理࣭研究ࢆ課㢟等ࡓࡅ

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶㸲᪥㸦新大阪ࣝࢸ࣍㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶㸱᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶11᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「重᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸳回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「里᪥㸦㛵西大学梅⏣ࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

定

㸰㸧経過概要定

大学教育ࡢ質ࡢ保証࣭向ୖࡢࡵࡓࡢ機能ࠊ࡚ࡋ大学ࡢ㹇㹐活動ࡢ㔜要性ࡀ増࡚ࡋいࡿ現状ࢆ

踏ࡲえࠊ⚾大連࡛ࠊࡣᖹᡂ「重ᖺᗘࠊ⚾立大学ࡢ大学㹇㹐ಁ㐍策ࡘい࡚検討ࠊࡵࡓࡿࡍ大学㹇㹐機

能ಁ㐍㛵ࢆࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉࡿࡍ設置ࠋࡓࡋ定

加ࠊࡃࡿࡵࡲࡾࢆ提言ࡿࡍ資㐍ಁࡳ組ࡾྲྀࡢ㹇㹐活動ࡢ加盟大学ࠊࡣ࡛ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ

盟大学ࡢ実情等ࢆ把握ࠕࡵࡓࡿࡍ大学ࡢ㹇㹐㛵ࢆࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ実ࡓࡋ㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶「0

᪥㸧ࠋ定

大学ࠕᖹᡂ「柳責「監ᖺ文部科学省ඛᑟ的大学改革᥎㐍委ク業ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ設計ࡢࢺ࣮ࢣࣥྠ

各委員ࡧ調査研究㸦「01」ᖺ1「᭶㸧ࠖཬࡿࡍ㛵㸦㹇㹐㸧ࢳ࣮ࢧ࣭ࣜࣝࢼࣙࢩ࣮ࣗࢸࢸࢫࣥࡢ

検ࢆ設問ࡽいう視Ⅼ何ࡣい情報ࡓࡾ知ࡀ加盟大学ࠊࡶࢆ設問案ࢺ࣮ࢣࣥࡓࢀࡉ提出ࡽ

討ࠕࠊࡃࠊࡋ組織面ࠖࠕࠊ人ᮦ面ࠖࠕࠊ設設備面ࠖࢱ࣮ࢹࠕࠊ面ࠖࢺࢫࢥࠕࠊ面ࠖࠕࠊ外部

環境面ࠖࡢࡑࠕࠊࠖࡢ七ࡢࡘ側面ࡢࡽ課㢟ࡘい࡚ල体的࡞グ入ࢆ求ࡿࡵ問ࢆ設ࠋࡓࡅ定

ࣟࣉࠊᚋࡓࡋ報告第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会ࡋ㞟計報的㏿ࡣい࡚ࡘ回答ࡢࢺ࣮ࢣࣥ

࡞必要ࡵࡓࡢ㹇㹐機能ಁ㐍ࠊࡋ整理ࢆ現状ࡢ㹇㹐ࡿࡅ࠾各大学ࠊ行いࢆい࡚ศ析࠾ࢺࢡ࢙ࢪ

環境整備等ࡘい࡚検討ࢆ㐍ࠊࡵ報告書ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠕ㹇㹐ࡢࡽࢀࡇ㹇㹐定 課㢟提言ࠖࡲࡾࢆ

定

定ࠋࡓࡵ

報告書࡛ࠊࡣ各大学ࡢ現状ࢆ踏ࡲえୖࡃࠊࡘࡘ述ࡢ七ࡢࡘ側面ࡢࡽ課㢟ࡘい࡚大学ࡢ

規模等ࢆ踏ࡲえࡓヲ⣽࡞ศ析ࢆ行いࡢࡑࠊ結ᯝ基࡙ࠊࡁ㸯㸧㹇㹐人ᮦࡢ᥇用育ᡂࠊ㸰㸧㹇㹐ࢆ

基┙ࡓࡋෆ部質保証ࡢ࣒ࢸࢫࢩ構築ࠊ㸱㸧経営࣭㈈ົࢆᑐ象ࡓࡋ㹇㹐ಁࡢ㐍ࢆࠊ主࡞ෆ容ࡍ

定ࠋࡓࡵࡲࢆ提言ࡿ

報告書ࡘい࡚ࠊࡣ第㸱回㸦第「10回࣭春季㸧総会報告ࡢࡑࠊࡋᚋࠊ⚾大連࡛ࢺࢧࣈ࢙࢘広

定ࠋࡓࡋබ開一般ࡃ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㹇㹐定ࡢࡽࢀࡇ㹇㹐ࡢ࡛ࡲࢀࡇ㸸ࣝࢺࢱ 課㢟提言定

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

㸳㸫㸰㸫㸰定 働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定

定

㸳㸫㸰㸫㸰㸫㸯定 働ࡁ方改革㸦ྠ一労働ྠ一㈤金ࡢ実現㸧㛵ࡿࡍ課㢟ࡢᑐ応大学間共᭷定

定

㸦㸯㸧任ົ定

ᨻ府ࡀ᥎㐍ࡿࡍ働ࡁ方改革㸦ྠ一労働ྠ一㈤金ࡢ実現㸧ࡀ多様࡞㞠用形態ࡢ教職員࡛構ᡂࡿࢀࡉ⚾

立大学ཬࡍࡰᙳ響等ࢆ整理࣭研究ࡢࡽࢀࡑࠊࡓࡲࠋࡿࡍ検討ࠊࡾࡼᚋᑐ応ࡀ迫ࡿࢀࡽᑐ応や課

㢟ࡘい࡚加盟大学間ࡢ情報共᭷ࢆ行うࠋ定

定

㸦㸰㸧業ࡢ経過定

㸯㸧開催期ࠊ開催回数ࠊ場ᡤ定

第㸯回㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶「監᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸰回㸸ᖹᡂ「重ᖺ10᭶1「᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

第㸱回㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1盤᪥㸦立館大学朱雀ࢫࣃࣥࣕ࢟㸧定

第㸲回㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸵᪥㸦⚾大連会議ᐊ㸧定

定

㸰㸧経過概要定

第㸯回会ྜ࠾い࡚ࠊᮏࡢࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ任ົࡢ確ㄆ活動ࡘ࣮ࣝࣗࢪࢣࢫい࡚検討ࣉࠋࡓࡋ

就業規則࣭ࡢ教員ࡣいࡿあࠊ転換問㢟ࡢ無期契約ࡿ࡞来ᖺ௨降問㢟ࠊࡣ࡚ࡋ任ົࡢࢺࢡ࢙ࢪࣟ

労働間等ࠊ各会員法人࡛課㢟ࡾ࡞得ࡿ㡯ࡘいุ࡚᩿ࠊᮦ料ࡼࡿ࡞う࡞情報提供ࢆ行うࡇ

ᖺࢆ報告書ࡓࡋ目的ࢆࡇࡿࡍ提供ࢆ基ᮏ情報ࡿࡍ㛵方改革問㢟ࡁ働会員法人ࠊࡋ確ㄆࢆ

ᗘෆࡢࢺ࣮࣏ࣞࠋࡓࡋࡇࡿࡵࡲࡾ柱ࠕࠊࡣ࡚ࡋϨ㸬総論ࠖࠕࠊϩ㸬各論㸦㸯㸬無期労

働契約ࡢ転換ࠊ㸰㸬教職員ࡢ労働間ࠊワ࣮ࠊࢫࣥࣛࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡ㸱㸬非ṇ規教職員ࡢ処

遇㸧ࠖࠊࡋ委員ࡀศ担࡚ࡋ執筆ࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

ࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡワ࣮ࠊ労働間ࡢϩ㸬各論㸦㸰㸬教職員ࠕࠊࡾࡓあ作ᡂࡢࢺ࣮࣏ࣞࠊᚋࡢࡑ

ࡍ㛵方改革ࡁ働ࠕᑐ象ࢆ加盟大学ࡢ一部ࡢ大連⚾ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶「0᪥ࠊ࡚ࡋ㛵連㸧ࠖࢫࣥࣛ

定ࠋࡓࡋ実ࢆࠖࢺ࣮ࢣࣥ実態ࡿ

ୖグࡢࢺ࣮ࢣࣥ結ᯝࡶ踏ࡲえࠊ第㸰回会ྜ࠾い࡚ࠊ各委員ࡀศ担࡚ࡋ執筆ࡓࡋෆ容ࡢ共᭷

責重重責



定

原ࡢ報告書ࡀ再ᗘ各委員ࠊࡁ基࡙結ᯝࡢࡑࠊࡋ検討ࢆศ㔞等ࡢ報告書ࠊ表現ෆ容や方法ࠊ行いࢆ

稿ࢆ作ᡂࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸱回ཬࡧ第㸲回会ྜ࡛ࠊࡣ各委員ࡀ作ᡂࡓࡋ原稿基࡙ࠊࡁ報告書ࣝࢺࢱࡢཬࡧ目ḟ構ᡂࠊ

用Ꮠ用語ࡢ統一ࡘい࡚検討ࠕࢆࣝࢺࢱࠊࡋ⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍向࡚ࠖࡅ決

ᐃࠊࡋ目ḟ構ᡂࠕࠊࡣ࡚ࡋᮏ報告書刊行あࠕࠊ࡚ࠖࡗࡓϨ㸬⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡘ

い࡚ࠖࠕࠊϩ㸬無期労働契約ࡢ転換ࡘい࡚ࠖࠕࠊϪ㸬教職員ࡢ労働間ࡘい࡚ࠖࠕࠊϫ㸬ワ

ࡇࡿࡍい࡚ࠖࡘϬ㸬ྠ一労働ྠ一㈤金原則ࠕࠊ࡚ࠖࡅ向実現ࡢࢫࣥࣛࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡ࣮

ࡲࡾࢆ報告書ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠊ行いࢆ࡞紹ࡢ統一や最新例等ࡢ用Ꮠ用語ࠊᚋࡢࡑࠋࡓࡋ

定ࠋࡓࡋ㏦付大連加盟法人⚾ࠊࡵ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧報告書定

定࡚ࡅ向᥎㐍ࡢ方改革ࡁ働ࡿࡅ࠾㸸⚾立大学ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

責100責



定

原ࡢ報告書ࡀ再ᗘ各委員ࠊࡁ基࡙結ᯝࡢࡑࠊࡋ検討ࢆศ㔞等ࡢ報告書ࠊ表現ෆ容や方法ࠊ行いࢆ

稿ࢆ作ᡂࠋࡓࡋࡇࡿࡍ定

第㸱回ཬࡧ第㸲回会ྜ࡛ࠊࡣ各委員ࡀ作ᡂࡓࡋ原稿基࡙ࠊࡁ報告書ࣝࢺࢱࡢཬࡧ目ḟ構ᡂࠊ

用Ꮠ用語ࡢ統一ࡘい࡚検討ࠕࢆࣝࢺࢱࠊࡋ⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍向࡚ࠖࡅ決

ᐃࠊࡋ目ḟ構ᡂࠕࠊࡣ࡚ࡋᮏ報告書刊行あࠕࠊ࡚ࠖࡗࡓϨ㸬⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡘ

い࡚ࠖࠕࠊϩ㸬無期労働契約ࡢ転換ࡘい࡚ࠖࠕࠊϪ㸬教職員ࡢ労働間ࡘい࡚ࠖࠕࠊϫ㸬ワ

ࡇࡿࡍい࡚ࠖࡘϬ㸬ྠ一労働ྠ一㈤金原則ࠕࠊ࡚ࠖࡅ向実現ࡢࢫࣥࣛࣂ࣭ࣇ࣭ࣛࢡ࣮

ࡲࡾࢆ報告書ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠊ行いࢆ࡞紹ࡢ統一や最新例等ࡢ用Ꮠ用語ࠊᚋࡢࡑࠋࡓࡋ

定ࠋࡓࡋ㏦付大連加盟法人⚾ࠊࡵ

定

㸦㸱㸧ᡂᯝࡢ概要定

㸯㸧報告書定

定࡚ࡅ向᥎㐍ࡢ方改革ࡁ働ࡿࡅ࠾㸸⚾立大学ࣝࢺࢱ

Ⓨ行ᖺ᭶㸸ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶定

定

定

Ϫ㸬定 処定 ົ定 定ࡢ 概定 要定

定

㸯㸬顧問ཬࡧ役員等ࡘい࡚定

定

㸯㸫㸯定 ᖺᗘ当初ࡢ顧問ཬࡧ役員等㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶㸯᪥現ᅾ㸧定

定

定 ᮏᖺᗘ当初ࡢ当法人ࡢ顧問ཬࡧ役員等ࠊࡣḟࡢ通࡛ࡾあࠊ࠾࡞ࠋࡿ役員ࡢ任期ࠊࡣᖹᡂ」0ᖺᗘᐃ

総会㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸴᭶開催ணᐃ㸧終結࡛࡛ࡲあࠋࡿ定

定

㸺顧問㸼定 㸳ྡ定

定 定 顧定 定 問定 鳥定 居定 泰定 彦定 慶應義塾定 定 学顧問定

定ࠌ 定 Ᏻ定 西定 祐一郎定 慶應義塾定 定 学顧問定

定ࠌ 定 西定 原定 春定 ኵ定 ᪩稲⏣大学定 定 ྡ誉顧問定

定ࠌ 定 奥定 島定 孝定 ᗣ定 ᪩稲⏣大学定 定 ྡ誉顧問定

定ࠌ 定 白定 定 克定 彦定 ᪩稲⏣大学定 定 ྡ誉顧問定

㸺役員㸼定 理」「ྡࠊ┘㸰ྡ定

会定 定 長定 鎌定 ⏣定 定 定 ⸅定 ᪩稲⏣大学定 定 総長定

副定会定長定 ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 㛵西学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 立教学㝔定 定 大学総長定

常ົ理定定 定୕定 木定 義定 一定 青山学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 酒定 定 ṇ୕郎定 中央大学定 定 総長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 松定 岡定 定 定 敬定 ྠ志社定 定 定 定 定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 ⏣定 中定 優定 子定 法ᨻ大学定 定 総長定

定 定ࠌ定 芝定 定 敬定 ྖ定 㛵西大学定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 清定 家定 定 定 篤定 慶應義塾定 定 塾長定

定定ࠌ 定 ᪥比谷定 潤定 子定 国㝿基督教大学定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 土定 ᒇ定 恵一郎定 明治大学定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 大定 塚定 兵衛定 ᪥ᮏ大学定 定 大学長定

定定定ࠌ定定 ྜྷ定 ⏣定 美喜ኵ定 立館定 定 定 定 定 定 総長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 ᑠ定 㔝定 祥定 子定 東ி女子大学定 定 大学長定

定ࠌ 㧘定 橋定 裕定 子定 津⏣塾大学定 定 大学長定

理定 定 定 ᕝ定 定 伸定 一定 愛知大学定 定 理長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 栗定 ⏣定 定 治定 亜⣽亜学ᅬ定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 山定 ཱྀ定 ᨻ定 俊定 福岡大学定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 定 ୖ定 ᑑ定 一定 学習㝔定 定 定 定 定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 湊定 定 定 晶定 子定 広島女学㝔定 定 㝔長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 定 沢定 英定 ᡂ定 ⏥༡学ᅬ定 定 理長定

定 定ࠌ定定 定 赤定 坂定 定 定 博定 ி都精華大学定 定 理長定

定 定ࠌ定定 定 溝定 ୖ定 㐩定 也定 松山大学定 定 理長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 植定 木定 定 定 實定 大阪་科⸆科大学定 理長定

責101責



定

定 定ࠌ定定 定 戸定 部定 㡰定 一定 ᡂ城学ᅬ定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 定࣮ࢼࣇࣕࢩ.／.０ 西༡学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 岡定 崎定 淑定 子定 聖心女子学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 ᪥定 㧘定 義定 博定 専修大学定 定 理長定定

定定ࠌ 定 松定 ᮏ定 ᐉ定 郎定 東学㝔定 定 理長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 松定 前定 義定 昭定 東海大学定 定 理長定

定 定ࠌ定定 定 岩定 ᮏ定 定 定 繁定 東ி経῭大学定 定 理長定

定ࠌ 榊定 定 定 裕定 之定 学ᅬ定ࢱࣚࢺ 定 大学長定

┘定 定 定 松定 原定 ᗣ定 㞝定 明治学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 ᕷ定 ᕝ定 ኴ定 一定 修㐨学ᅬ定 定 大学長定

参定 定 定 ኳ定 㔝定 紀定 明定 ᪩稲⏣大学定 定 総長ᐊ副ᐊ長定

定

定

㸯㸫㸰定 異動定ࡢᚋࡢࡑ

定

定ࠋࡓࡗ࡞Ḟ員ࡀ常ົ理㸯人㸧ࡕ理㸰人㸦うࠊࡾあࡀ辞任ࡾ通ࡢḟࠊᚋࡢࡑ

ࠝ辞定 任ࠞ定 理㸦常ົ理㸧定 清定 家定 定 定 篤定 慶應義塾定 塾長定

眞ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「】᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定 理定 岩定 ᮏ定 定 定 繁定 東ி経῭大学定 理長定

眞ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶」1᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定

㸯┘ࠊ理㸳人ࠊい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㸦第「0重回࣭ᐃ㸧総会㸦㸴᭶「】᪥開催㸧ࠊᚋࡢࡑ

人ࡢ補Ḟ選任ࡀ行わࠊࢀḟࡢ通ࡾ理ཬࡧ┘ࡀ就任ࠋࡓࡋ定

ࠝ就定 任ࠞ定 理定 曄定 㐨定 佳定 明定 ୖ智学㝔定 大学長定

定 理定 長谷山定 定 定 ᙲ定 慶應義塾定 塾長定

定 理定 山定 㟢定 哲定 哉定 ᰿津育英会武蔵学ᅬ定 大学長定

定 理定 大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 大学長௦行定

定 理定 入定 澤定 定 定 崇定 龍谷大学定 大学長定

定 ┘定 鳥定 巣定 義定 文定 ༡山学ᅬ定 大学長定

定

補Ḟ選ࡢ常ົ理㸱人ࠊい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会㸦㸵᭶1里᪥開催㸧ࠊᚋࡢࡑ

任ࡀ行わࠊࢀḟࡢ通ࡾ常ົ理ࡀ就任ࠋࡓࡋ定

ࠝ就定 任ࠞ定 理㸦常ົ理㸧定 曄定 㐨定 佳定 明定 ୖ智学㝔定 大学長定

定 理㸦常ົ理㸧定 長谷山定 定 定 ᙲ定 慶應義塾定 塾長定

定 理㸦常ົ理㸧定 大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 大学長௦行定

定

ࡼ᥎薦ࡢ理会ࠊい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会㸦11᭶「1᪥開催㸧ࠊᚋࡢࡑ

定ࠋࡓࡋ決ᐃ顧問ࢆ清家篤前会長ࠊࡾ

ࠝ就定 任ࠞ定 顧問定 清定 家定 定 定 篤定 慶應義塾定 前塾長定

定

定ࠋࡓࡗ࡞Ḟ員ࡀ㸯人┘ࠊ副会長㸯人㸧ࡕ理㸱人㸦うࠊࡾあࡀ辞任ࡾ通ࡢḟࠊᚋࡢࡑ

ࠝ辞定 任ࠞ定 理定 赤定 坂定 定 定 博定 ி都精華大学定 理長定
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定

定 定ࠌ定定 定 戸定 部定 㡰定 一定 ᡂ城学ᅬ定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 定࣮ࢼࣇࣕࢩ.／.０ 西༡学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 岡定 崎定 淑定 子定 聖心女子学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 ᪥定 㧘定 義定 博定 専修大学定 定 理長定定

定定ࠌ 定 松定 ᮏ定 ᐉ定 郎定 東学㝔定 定 理長࣭大学長定

定 定ࠌ定定 定 松定 前定 義定 昭定 東海大学定 定 理長定

定 定ࠌ定定 定 岩定 ᮏ定 定 定 繁定 東ி経῭大学定 定 理長定

定ࠌ 榊定 定 定 裕定 之定 学ᅬ定ࢱࣚࢺ 定 大学長定

┘定 定 定 松定 原定 ᗣ定 㞝定 明治学㝔定 定 大学長定

定 定ࠌ定定 定 ᕷ定 ᕝ定 ኴ定 一定 修㐨学ᅬ定 定 大学長定

参定 定 定 ኳ定 㔝定 紀定 明定 ᪩稲⏣大学定 定 総長ᐊ副ᐊ長定

定

定

㸯㸫㸰定 異動定ࡢᚋࡢࡑ

定

定ࠋࡓࡗ࡞Ḟ員ࡀ常ົ理㸯人㸧ࡕ理㸰人㸦うࠊࡾあࡀ辞任ࡾ通ࡢḟࠊᚋࡢࡑ

ࠝ辞定 任ࠞ定 理㸦常ົ理㸧定 清定 家定 定 定 篤定 慶應義塾定 塾長定

眞ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶「】᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定 理定 岩定 ᮏ定 定 定 繁定 東ி経῭大学定 理長定

眞ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶」1᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定

㸯┘ࠊ理㸳人ࠊい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㸦第「0重回࣭ᐃ㸧総会㸦㸴᭶「】᪥開催㸧ࠊᚋࡢࡑ

人ࡢ補Ḟ選任ࡀ行わࠊࢀḟࡢ通ࡾ理ཬࡧ┘ࡀ就任ࠋࡓࡋ定

ࠝ就定 任ࠞ定 理定 曄定 㐨定 佳定 明定 ୖ智学㝔定 大学長定

定 理定 長谷山定 定 定 ᙲ定 慶應義塾定 塾長定

定 理定 山定 㟢定 哲定 哉定 ᰿津育英会武蔵学ᅬ定 大学長定

定 理定 大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 大学長௦行定

定 理定 入定 澤定 定 定 崇定 龍谷大学定 大学長定

定 ┘定 鳥定 巣定 義定 文定 ༡山学ᅬ定 大学長定

定

補Ḟ選ࡢ常ົ理㸱人ࠊい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会㸦㸵᭶1里᪥開催㸧ࠊᚋࡢࡑ

任ࡀ行わࠊࢀḟࡢ通ࡾ常ົ理ࡀ就任ࠋࡓࡋ定

ࠝ就定 任ࠞ定 理㸦常ົ理㸧定 曄定 㐨定 佳定 明定 ୖ智学㝔定 大学長定

定 理㸦常ົ理㸧定 長谷山定 定 定 ᙲ定 慶應義塾定 塾長定

定 理㸦常ົ理㸧定 大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 大学長௦行定

定

ࡼ᥎薦ࡢ理会ࠊい࡚࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会㸦11᭶「1᪥開催㸧ࠊᚋࡢࡑ

定ࠋࡓࡋ決ᐃ顧問ࢆ清家篤前会長ࠊࡾ

ࠝ就定 任ࠞ定 顧問定 清定 家定 定 定 篤定 慶應義塾定 前塾長定

定

定ࠋࡓࡗ࡞Ḟ員ࡀ㸯人┘ࠊ副会長㸯人㸧ࡕ理㸱人㸦うࠊࡾあࡀ辞任ࡾ通ࡢḟࠊᚋࡢࡑ

ࠝ辞定 任ࠞ定 理定 赤定 坂定 定 定 博定 ி都精華大学定 理長定

定

眞ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶「柳᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定 理㸦副会長㸧定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 立教学㝔定 大学総長定

眞ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定 理㸦常ົ理㸧定 ᑠ定 㔝定 祥定 子定 東ி女子大学定 大学長定

眞ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定 ┘定 ᕷ定 ᕝ定 ኴ定 一定 修㐨学ᅬ定 大学長定

眞ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠊ会員௦表者ࡢ変更伴う辞任Ｂ定

定

定
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定

㸰㸬会員ࡢ入㏥会ࡘい࡚定

定

㸰㸫㸯定 入会定

定

㸦㸯㸧学校法人大東文学ᅬ定

定 ࣭入会ࡢ࡛ࡲ経緯定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶㸷᪥定 会員入会⏦ࡋ㎸ࡳ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶1柳᪥定 ᖹᡂ「里ᖺᗘ第10回常ົ理会࠾い࡚ࠊ理会提案ࢆࡇࡿࡍᢎㄆ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶1柳᪥定 第監重1回理会࠾い࡚ࠊ総会提案ࢆࡇࡿࡍᢎㄆ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸱᭶「1᪥定 第「0里回春季総会࠾い࡚ࠊ会員入会ࢆᢎㄆ定

定 定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「】᪥定 入会手⥆ࡁ完了ࠊ会員資格ྲྀ得㸧定

定 ࣭法人概要㸦⏦ࡋ㎸ࡳ当㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶㸷᪥付㸧定

定 定 定 設置大学ྡ定 定 大東文大学定

定 定 定 役定 定 定 員定 定 理長定 大定 橋定 英定 㸦「柳人㸧定

定 ࣭会員௦表Ⓩ録者㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「】᪥付㸧定

定 定 定 大学長定 門定 脇定 廣定 文定

定 ࣭入会⏦請当ࡢ࡚ࡗࡓ᥎薦者定

定 定 定 ⏣定 中定 優定 子㸦法ᨻ大学㸧定

定 定 定 定 原定 定 定 徹㸦実践女子学ᅬ㸧定

定

定
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定

㸰㸬会員ࡢ入㏥会ࡘい࡚定

定

㸰㸫㸯定 入会定

定

㸦㸯㸧学校法人大東文学ᅬ定

定 ࣭入会ࡢ࡛ࡲ経緯定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶㸷᪥定 会員入会⏦ࡋ㎸ࡳ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶1柳᪥定 ᖹᡂ「里ᖺᗘ第10回常ົ理会࠾い࡚ࠊ理会提案ࢆࡇࡿࡍᢎㄆ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶1柳᪥定 第監重1回理会࠾い࡚ࠊ総会提案ࢆࡇࡿࡍᢎㄆ定

定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸱᭶「1᪥定 第「0里回春季総会࠾い࡚ࠊ会員入会ࢆᢎㄆ定

定 定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「】᪥定 入会手⥆ࡁ完了ࠊ会員資格ྲྀ得㸧定

定 ࣭法人概要㸦⏦ࡋ㎸ࡳ当㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸰᭶㸷᪥付㸧定

定 定 定 設置大学ྡ定 定 大東文大学定

定 定 定 役定 定 定 員定 定 理長定 大定 橋定 英定 㸦「柳人㸧定

定 ࣭会員௦表Ⓩ録者㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶「】᪥付㸧定

定 定 定 大学長定 門定 脇定 廣定 文定

定 ࣭入会⏦請当ࡢ࡚ࡗࡓ᥎薦者定

定 定 定 ⏣定 中定 優定 子㸦法ᨻ大学㸧定

定 定 定 定 原定 定 定 徹㸦実践女子学ᅬ㸧定

定

定

定

㸱㸬人㛵ಀࡘい࡚定

定

㸱㸫㸯定 業担当理等定

定

㸱㸫㸯㸫㸯定 ᖺᗘ当初ࡢ業担当理等定

定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢᖺᗘ当初ࡿࡅ࠾各業ࡢ担当理等ࡣḟࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ定

定

㸦㸯㸧当連盟ࡢ管理࣭運営定

㸺総ົ担当㸼定

定 ―定

㸺㈈ົ担当㸼定

定 酒定 定 ṇ୕郎定 常ົ理定

㸺個人情報ࡢ保護㛵ࡿࡍ統ᣓ管理㈐任者㸼定

定 ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 副定会定長定

㸺個人情報㛵ࡿࡍ情報┘査㈐任者㸼定

定 ᕷ定 ᕝ定 ኴ定 一定 ┘定 定 定

㸦㸰㸧当法人ࡢ業定

㸺Ϩ㸸ᑐ外的活動㛵ࡿࡍ業㸼定

ձ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 ᨻ策研究部門会議定 ⏣定 中定 優定 子定 常ົ理定

ղබ㈈ᨻᨻ策委員会定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 副定会定長定

ճ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議定 松定 岡定 定 定 敬定 常ົ理定

㸺ϩ㸸教育研究㛵ࡿࡍ業㸼定

ձ教育研究委員会定 定 ྜྷ定 ⏣定 美喜ኵ定 常ົ理定

ղ学生委員会定 土定 ᒇ定 恵一郎定 常ົ理定

ճ国㝿連携委員会定 ᪥比谷定 潤定 子定 常ົ理定

㸺Ϫ㸸大学ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐㛵ࡿࡍ業㸼定

ձ経営倫理委員会定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 副 会 長定

ղ経営委員会定 大定 塚定 兵衛定 常ົ理定

ճ理長会議定 ―定

մ学長会議定 清定 家定 定 定 篤定 常ົ理定

յ㈈ົ࣭人担当理者会議定 ୕定 木定 義定 一定 常ົ理定

ն教学担当理者会議定 㧘定 橋定 裕定 子定 常ົ理定

շ┘会議定 定 酒定 定 ṇ୕郎定 常ົ理定

ո研修委員会定 定 ᑠ定 㔝定 祥定 子定 常ົ理定

定 㸺ϫ㸸情報活用㛵ࡿࡍ業㸼定

ձ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 広報࣭情報部門会議定 松定 岡定 定 定 敬定 常ົ理定

㸺Ϭ㸸ࡢࡑ目的㐩ᡂ必要࡞業㸼定

ձ総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ定 企⏬会議定

長定࣮ࢱࣥࢭ ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 副 会 長定

副࣮ࢱࣥࢭ長定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 副定会定長定

会議員定 定 定 酒定 定 ṇ୕郎定 常ົ理定
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定

定 定ࠌ 定 松定 岡定 定 定 敬定 常ົ理定

定 定ࠌ 定 ⏣定 中定 優定 子定 常ົ理定

ղ大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定 ―定

ճ働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定 定 定 定 定 定 定 定 ―定

定

㸱㸫㸯㸫㸰定 異動定ࡢᚋࡢࡑ

定

㸺総ົ担当㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝ୕ࠊ木義一常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺理長会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ暫ᐃ的鎌⏣定 ⸅

会長ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ芝敬ྖ常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝྜྷࠊ⏣美喜ኵ常ົ

理ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ企⏬会議定 会議員㸼定

標グ会議員ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝ୕ࠊ木義一常ົ理

定ࠋࡓࡵ決ࢆࡇࡿࡍ就任ࡀ

定

㸺理長会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ長谷山定 ᙲ常ົ

理ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺学長会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ大場昌子常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺㈈ົ࣭人担当理者会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ曄㐨佳明常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

定

定

㸱㸫㸰定 ᑐ外派遣等人定
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定

定 定ࠌ 定 松定 岡定 定 定 敬定 常ົ理定

定 定ࠌ 定 ⏣定 中定 優定 子定 常ົ理定

ղ大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定 ―定

ճ働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定 定 定 定 定 定 定 定 ―定

定

㸱㸫㸯㸫㸰定 異動定ࡢᚋࡢࡑ

定

㸺総ົ担当㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝ୕ࠊ木義一常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺理長会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ暫ᐃ的鎌⏣定 ⸅

会長ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ芝敬ྖ常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝྜྷࠊ⏣美喜ኵ常ົ

理ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ企⏬会議定 会議員㸼定

標グ会議員ࡘい࡚ࠊ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝ୕ࠊ木義一常ົ理

定ࠋࡓࡵ決ࢆࡇࡿࡍ就任ࡀ

定

㸺理長会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ長谷山定 ᙲ常ົ

理ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺学長会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ大場昌子常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

㸺㈈ົ࣭人担当理者会議㸼定

標グ担当理ࡘい࡚ࠊ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ曄㐨佳明常ົ理

ࡀ就任ࢆࡇࡿࡍ決ࠋࡓࡵ定

定

定

定

㸱㸫㸰定 ᑐ外派遣等人定

定

定

㸱㸫㸰㸫㸯定 ᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定

定

ձ㧗等教育改革委員会委員ࠕ教員養ᡂ問㢟㛵ࡿࡍᑠ委員会ࠖ委員ࡢ辞任伴うᚋ任者ࡢ᥎薦ࡘ

い࡚定

連ྜ会ࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ

通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸲᭶「1᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ定

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 芝定 ⏣定 ṇ定 ኵ定 㛵西学㝔大学定 定 教育学部教授定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 ᪥定 浦定 直定 美定 㛵西学㝔大学定 定 教育学部教授定

定

ղබ㈈ᨻ改革委員会委員ࠕ教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会ࠖ委員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

連ྜ会ࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸰回常ົ理会㸦㸴᭶㸴᪥開催㸧࠾い࡚ࠊ᥎薦期᪥ࡢ㛵ಀ

ᖹᡂ「重ᖺ㸲ࡣ任期ࠋࡓࡗ行ࢆ報告ࡢ᪨ࡓࡋ㸳᭶11᪥付࡛᥎薦ࠊ得࡚ࢆ了ᢎࡢ鎌⏣会長前ࡽ

᭶㸯᪥ࡽᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 委定 定 員定 ᑠ定 黒定 一定 ṇ定 法ᨻ大学定 経῭学部教授定

定 定 定 加定 藤定 久定 和定 明治大学定 ᨻ治経῭学部教授定

定 定 定 ᮎ定 冨定 定 定 芳定 ᪥ᮏ大学定 文理学部准教授定

定

ճ௦議員ࡢ辞任伴うᚋ任者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

᪩ୗ㝯士௦議員ཬࡧ清家篤௦議員ࡢ辞任伴いࠊ⚾大連ࡽ派遣ࡿࡍ連ྜ会ࡢ௦議員Ḟ員ࡀ

生ࠊࡵࡓࡓࡌ㸵᭶1重᪥付࡛理ࡢ互選ࡿࡼ選出投票ࢆ行ࡢࡑࠋࡓࡗ結ᯝ基࡙ࠊࡁᚋ任者ࡀ第

監重】回理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚ḟࡢ通ࡾ選出ࠊࢀࡉ㸷᭶1」᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ

」0ᖺ」᭶」1᪥ࡢ࡛ࡲ残任期間ࠋ定

定 㸺௦定議定員㸼定 定

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 ᪩定 ୗ定 㝯定 士定 ୖ智大学定 定前大学長定

定 定 定 清定 家定 定 定 篤定 慶應義塾大学定 定前塾長定

定 定 ࠝᚋ定 任ࠞ定 曄定 㐨定 佳定 明定 ୖ智大学定 定 大学長定

定 定 定 長谷山定 定 定 ᙲ定 慶應義塾定 定塾長定

定

մ就職問㢟委員会委員ࡢ辞任伴うᚋ任者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

連ྜ会ࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸴回常ົ理会㸦10᭶1】᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ

通ࡾ決ᐃ10ࠊࡋ᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 岡定 ᮏ定 大定 輔定 慶應義塾大学定 前就職部長ࠊ商学部教授定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 బ定 藤定 定 定 和定 慶應義塾大学定 就職部長ࠊ商学部教授定

定

㸱㸫㸰㸫㸰定 文部科学省定

定

ձ大学入学者選抜方法ࡢ改善㛵ࡿࡍ༠議༠力者ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸯回常ົ理会㸦㸲᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊ

ḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸲᭶「1᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣ決裁᪥ࡽᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

༠力者定 定 松定 ᮏ定 亮定 ୕定 東海大学定 観ග学部教授定

ղ英語力評価ཬࡧ入学者選抜ࡿࡅ࠾英語ࡢ資格࣭検ᐃ試験ࡢ活用ಁ㐍㛵ࡿࡍ連絡༠議会委員ࡢ

責10】責



定

᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸲回常ົ理会㸦㸵᭶1里᪥開催㸧࠾い

࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸵᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠋ࡛ࡲ定

委定 員定 定 ᅭ定 ᭶定 勝定 博定 ྠ志社大学定 副学長ࠊ文学部教授定

定

ճ⚾立大学等研究設備整備費等補ຓ金等ಀࡿ選ᐃ委員ࡢ候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶㸯㸰᪥開催㸧

ࡿࡍ一任当ヱ大学ࡣ人選ࡢ候補者ࠊࡶࡿࡍ決ᐃࢆ᥎薦依㢗ᑐ象大学ࠊ結ᯝࡢい࡚༠議࠾

定ࠋࡓࡋࡇ

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ᥎薦依㢗ᑐ象大学ࡢࡽ᥎薦基࡙ࠊࡁձ人文科学系㸰人ࠊղ社会科学系㸱人ࠊ

ճ理ᕤ学系㸲人ࠊմ生物学系㸳人ࠊබ益社団法人⚾立大学情報教育༠会ࡢࡽ᥎薦基࡙ࠊࡁյ情

報科学系㸴人ࡢ計「0人ࢆḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸷᭶「監᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ定

㸺人文科学系㸼定

定 矢定 ᔱ定 直定 規定 定 定 国㝿基督教大学定 定 教養学部教授定

定 原定 ⏣定 範定 行定 定 定 東ி女子大学定 定 定 現௦教養学部教授定

㸺社会科学系㸼定

定 㧗定 橋定 美穂子定 定 定 法ᨻ大学定 定 定 定 定 経営学部教授定

定 長定 峯定 純定 一定 定 定 㛵西学㝔大学定 定 定 副学長ࠊ研究᥎㐍社会連携機構長ࠊ総ྜᨻ策学部教授 定

定 森定 ᕝ定 美定 絵定 定 定 津⏣塾大学定 定 定 定 総ྜᨻ策学部総ྜᨻ策学科教授定

㸺理ᕤ学系㸼定

定 石定 定 定 定 靖定 定 定 中央大学定 定 定 定 定 理ᕤ学部教授定

定 宮定 崎定 あࡡ定 定 定 ᪥ᮏ女子大学定 定 定 理学部物質生物科学科教授ࠊ学生生活部長定

定 山定 中定 ṇ定 浩定 定 定 立教大学定 定 定 定 定 理学部教授定

定 ᕝ定 ⏣定 宏定 之定 定 定 ᪩稲⏣大学定 定 定 定 理ᕤ学術㝔教授定

㸺生物学系㸼定

定 藤定 山定 文定 乃定 定 定 ྠ志社大学定 定 定 定 脳科学研究科教授定

定 ྜྷ定 ⏣定 ᐀定 弘定 定 定 㛵西大学定 定 定 定 定 副学長ࠊ学生ᕤ学部教授定

定 賀定 来定 華定 Ụ定 定 定 明治大学定 定 定 定 定 農学部教授定

定 㧘定 定 ┿定 ྖ定 定 定 大阪་科大学定 定 定 大学㝔་学研究科教授定

定 ᑠ定 ụ定 千恵子定 定 定 立館大学定 定 定 定 ⸆学部教授定

㸺情報科学系㸼定

定 宮定 ᕝ定 裕定 之定 定 定 青山学㝔大学定 定 定 社会情報学部教授定

定 㛵定 定 定 哲定 郎定 定 定 文教大学定 定 定 定 定 情報学部教授定

定 ⏣定 ᮧ定 恭定 久定 定 定 ୖ智大学定 定 定 定 定 理ᕤ学部准教授定

定 国定 領定 定 郎定 定 定 慶應義塾大学定 定 定 常任理ࠊ総ྜᨻ策学部教授定

定 青定 木定 義定 男定 定 定 ᪥ᮏ大学定 定 定 定 定 理ᕤ学部教授定

定 松定 浦定 బỤ子定 定 定 芝浦ᕤ業大学定 定 定 理ᕤ学部教授定࣒ࢸࢫࢩ

定

定 մ就職問㢟懇談会委員ࡢ辞任伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

連ྜ会ࡢ就職問㢟委員会ࡿࡅ࠾岡ᮏ大輔委員ࡢ辞任伴いࠊ文部科学省ࡢ就職問㢟懇談会委

第㸵回常ົ理会㸦11᭶㸵᪥㸧ࠊࡋ10᭶「」᪥付࡛᥎薦ࡽ㛵ಀࡢ᥎薦期᪥ࠊࡵࡓࡓࡌ生ࡀḞ員

定ࠋࡓࡋ報告

責10里責



定

᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸲回常ົ理会㸦㸵᭶1里᪥開催㸧࠾い

࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸵᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶ࠋ࡛ࡲ定

委定 員定 定 ᅭ定 ᭶定 勝定 博定 ྠ志社大学定 副学長ࠊ文学部教授定

定

ճ⚾立大学等研究設備整備費等補ຓ金等ಀࡿ選ᐃ委員ࡢ候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶㸯㸰᪥開催㸧

ࡿࡍ一任当ヱ大学ࡣ人選ࡢ候補者ࠊࡶࡿࡍ決ᐃࢆ᥎薦依㢗ᑐ象大学ࠊ結ᯝࡢい࡚༠議࠾

定ࠋࡓࡋࡇ

ᖹᡂ「重ᖺᗘࠊࡣ᥎薦依㢗ᑐ象大学ࡢࡽ᥎薦基࡙ࠊࡁձ人文科学系㸰人ࠊղ社会科学系㸱人ࠊ

ճ理ᕤ学系㸲人ࠊմ生物学系㸳人ࠊබ益社団法人⚾立大学情報教育༠会ࡢࡽ᥎薦基࡙ࠊࡁյ情

報科学系㸴人ࡢ計「0人ࢆḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸷᭶「監᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ定

㸺人文科学系㸼定

定 矢定 ᔱ定 直定 規定 定 定 国㝿基督教大学定 定 教養学部教授定

定 原定 ⏣定 範定 行定 定 定 東ி女子大学定 定 定 現௦教養学部教授定

㸺社会科学系㸼定

定 㧗定 橋定 美穂子定 定 定 法ᨻ大学定 定 定 定 定 経営学部教授定

定 長定 峯定 純定 一定 定 定 㛵西学㝔大学定 定 定 副学長ࠊ研究᥎㐍社会連携機構長ࠊ総ྜᨻ策学部教授 定

定 森定 ᕝ定 美定 絵定 定 定 津⏣塾大学定 定 定 定 総ྜᨻ策学部総ྜᨻ策学科教授定

㸺理ᕤ学系㸼定

定 石定 定 定 定 靖定 定 定 中央大学定 定 定 定 定 理ᕤ学部教授定

定 宮定 崎定 あࡡ定 定 定 ᪥ᮏ女子大学定 定 定 理学部物質生物科学科教授ࠊ学生生活部長定

定 山定 中定 ṇ定 浩定 定 定 立教大学定 定 定 定 定 理学部教授定

定 ᕝ定 ⏣定 宏定 之定 定 定 ᪩稲⏣大学定 定 定 定 理ᕤ学術㝔教授定

㸺生物学系㸼定

定 藤定 山定 文定 乃定 定 定 ྠ志社大学定 定 定 定 脳科学研究科教授定

定 ྜྷ定 ⏣定 ᐀定 弘定 定 定 㛵西大学定 定 定 定 定 副学長ࠊ学生ᕤ学部教授定

定 賀定 来定 華定 Ụ定 定 定 明治大学定 定 定 定 定 農学部教授定

定 㧘定 定 ┿定 ྖ定 定 定 大阪་科大学定 定 定 大学㝔་学研究科教授定

定 ᑠ定 ụ定 千恵子定 定 定 立館大学定 定 定 定 ⸆学部教授定

㸺情報科学系㸼定

定 宮定 ᕝ定 裕定 之定 定 定 青山学㝔大学定 定 定 社会情報学部教授定

定 㛵定 定 定 哲定 郎定 定 定 文教大学定 定 定 定 定 情報学部教授定

定 ⏣定 ᮧ定 恭定 久定 定 定 ୖ智大学定 定 定 定 定 理ᕤ学部准教授定

定 国定 領定 定 郎定 定 定 慶應義塾大学定 定 定 常任理ࠊ総ྜᨻ策学部教授定

定 青定 木定 義定 男定 定 定 ᪥ᮏ大学定 定 定 定 定 理ᕤ学部教授定

定 松定 浦定 బỤ子定 定 定 芝浦ᕤ業大学定 定 定 理ᕤ学部教授定࣒ࢸࢫࢩ

定

定 մ就職問㢟懇談会委員ࡢ辞任伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

連ྜ会ࡢ就職問㢟委員会ࡿࡅ࠾岡ᮏ大輔委員ࡢ辞任伴いࠊ文部科学省ࡢ就職問㢟懇談会委

第㸵回常ົ理会㸦11᭶㸵᪥㸧ࠊࡋ10᭶「」᪥付࡛᥎薦ࡽ㛵ಀࡢ᥎薦期᪥ࠊࡵࡓࡓࡌ生ࡀḞ員

定ࠋࡓࡋ報告

定

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 岡定 ᮏ定 大定 輔定 慶應義塾大学定 前就職部長ࠊ商学部教授定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 బ定 藤定 定 定 和定 慶應義塾大学定 就職部長ࠊ商学部教授定

定

յ理ᕤ系人ᮦ育ᡂಀࡿ大学༠議体㸦仮称㸧ࡢ構ᡂ員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸶回常ົ理会㸦1「᭶1「᪥開催㸧࠾

い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃ1ࠊࡋ「᭶1監᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ定

定 定 構ᡂ員定 曄定 㐨定 佳定 明定 ୖ智学㝔定 大学長定

定

ն大学設置࣭学校法人審議会㸦大学設置ศ科会࣭学校法人ศ科会㸧委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補

者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

文部科学省ࠊࡾࡼ大学設置ศ科会ࡘい࡚ࡣ連ྜ会ࢆ通ࡓࡲࠊ࡚ࡌ学校法人ศ科会ࡘい࡚ࡣ

全国⚾立大学連ྜ㸦一般社団法人᪥ᮏ⚾立大学連盟ࠊ᪥ᮏ⚾立大学༠会ࠊ᪥ᮏ⚾立短期大学༠会

第㸷回常ົ理ࠊࡾあࡀ᥎薦依㢗ࡢᚋ任候補者ࠊ࡚ࡌ通ࢆ鎌⏣⸅⚾大連会長㸧ࡣ委員長ࠊ構ᡂࡾࡼ

会㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「」᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࢆ行ࠋࡓࡗ定

ࡇࡿࡍ決ᐃࢆ手㡰࡛᥎薦候補者ࡢ௨ୗࠊいࡽ࡞慣例ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣ大連࡛⚾ࠊ結ᯝࡢࡑ

ࢆ᥎薦候補者ࡢࢀࡒࢀࡑ学校法人ศ科会委員ࡧ大学設置ศ科会並ࠊࡽձ会員10重法人ࠋࡓࡋ

Ⓩ録࡚ࡋいࡃࡔࡓ㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「柳᪥Ⓨ㏦ࠊ㸰᭶㸳᪥締ษ㸧ࠋղⓏ録ࡓࢀࡉ᥎薦候補者ࢆ被選挙

人ࠊ࡚ࡋ会長ࠊ副会長㸦㸰ྡ㸧ࠊ常ົ理㸦1柳ྡ㸧ࡿࡼ投票選挙ࢆ行う㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶㸴᪥

Ⓨ㏦ࠊ㸰᭶1監᪥締ษ㸧ࠋճ参ࡢ立ྜࡕいࠊࡶࡢ投票選挙ࡢ開票ࢆ行う㸦㸰᭶1監᪥㸧ࠋմ開票結

ᯝ基࡙ࠊࡁ会長一任ࠊࡶࡢ専攻ศ㔝ཬࡧ男女比等ࢆ踏ࡲえࠊ᥎薦候補者ࢆ決ᐃࡃࠋࡿࡍ

大学設置ศ科会委員ࡘい࡚ࠊࡣ男女比ࠊ専攻ศ㔝加えࠊබ益㈈団法人大学基準༠会ࡿࡼ候

補者ࡢ᥎薦結ᯝࢆ踏ࡲえࠊ鎌⏣会長ࡢᢎㄆࢆ得࡚開票結ᯝ基࡙ࡁ⚾大連ࡢ候補者ࢆ決ᐃࠋࡿࡍ

մ第11回常ົ理会㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸴᪥㸧並ࡧ第盤0「回理会㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「0᪥開催㸧࠾

い࡚ࠊ᥎薦候補者ࢆ報告ࠋࡿࡍ定

学校法人ศ科会委ࠊᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1重᪥付࡚ࡌ通ࢆ連ྜ会ࡣ大学設置ศ科会委員候補者ࠊᚋࡢࡑ

員候補者ࡣ全国⚾立大学連ྜࢆ通࡚ࡌᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶「」᪥付࡛ࠊୗグࡢ通ࡾ文部科学省᥎薦ࠋࡓࡋ定

定 定 㸺大学設置࣭学校法人審議会㸦大学設置ศ科会㸧㸼定

定 定 定 定 委定 定 員定 大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 大学長௦行定

定 特ู委員定 中定 島定 ᗣ定 ண定 中央大学定 副学長ࠊ法学部教授定

定 定 㸺大学設置࣭学校法人審議会㸦学校法人ศ科会㸧㸼定

定 定 定 定 委定 定 員定 植定 木定 朝定 子定 ྠ志社定 副学長ࠊ文学部教授定

定 定 定 大定 山定 ⚽定 子定 立教学㝔定 理学部教授定

定 定 定 酒定 定 ṇ୕郎定 中央大学定 理ࠊ総長࣭大学長定

定 定 定 ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 㛵西学㝔定 大学長定

定 定 定 大定 島定 美定 穂定 津⏣塾大学定 副学長定

定 定 定 島定 ⏣定 陽定 一定 ᪩稲⏣大学定 副総長定

定 定 定 駒定 ᮧ定 圭定 吾定 慶應義塾定 常任理定

定 定 定 入定 澤定 定 定 崇定 龍谷大学定 専ົ理ࠊ大学長定

定 定 定 ⏣定 中定 ṇ定 郎定 青山学㝔定 副学長ࠊ経営学部教授定

特ู委員定 㧘定 作定 ṇ定 博定 㛵西大学定 学長補బ定

定 定 山定 㞞定 ኵ定 ༡山学ᅬ定 常ົ理ࠊ法ົ研究科教授定

定定 鈴定 木定 利定 大定 明治大学定 常勤理定

責10重責



定

定

㸱㸫㸰㸫㸱定 一般㈈団法人⚾学研修福祉会定

定

定 ձ┘ࡢ辞任伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 一般㈈団法人⚾学研修福祉会ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸷回常ົ理会㸦ᖹ

ᡂ」0ᖺ㸯᭶「」᪥㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「盤᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期

定ࠋ残任期間ࡢ前任者ࡢ࡛ࡲᖹᡂ」「ᖺ㸴᭶ࡣ

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 赤定 坂定 定 定 博定 ி都精華大学定 前理長定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 山定 㟢定 定 哲哉定 定 ᰿津育英会武蔵学ᅬ定 就職部長ࠊ商学部教授定

定

㸱㸫㸰㸫㸲定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団定

定

ձ共῭審査会委員ࡢ辞任伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸴回常ົ理会定

㸦10᭶1】᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃ10ࠊࡋ᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0

ᖺ㸶᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 大定 㔛定 裕定 行定 ᪥ᮏ大学定 定理定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 角定 ⏣定 憲定 良定 ᪥ᮏ大学定 定 学ົ部ḟ長定

定

ղ共῭運営委員会委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ᥎薦期᪥ࡢ㛵ಀࡽ

11᭶「重᪥付࡛᥎薦ࠊࡋ第㸶回常ົ理会㸦1「᭶1「᪥㸧報告ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶ࡽ㸰ᖺ

間ࠋ定

㸺加入者௦表㸼定

定 定 定 㧗定 岡定 定 定 淳定 㛵西大学定 総ົ局長定

㸺法人役員௦表㸼定

定 定 定 大定 塚定 兵衛定 ᪥ᮏ大学定 大学長定

定

㸱㸫㸰㸫㸳定 独立行ᨻ法人᪥ᮏ学生支援機構定

定

ձ債ᶒ管理࣭回等検証委員会委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

独立行ᨻ法人᪥ᮏ学生支援機構ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷

᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸷᭶1」᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」1ᖺ㸱

᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 委定 定 員定 杉定 山定 定 定 孝定 法ᨻ大学定 定学生࣮ࢱࣥࢭ厚生課長定

定

㸱㸫㸰㸫㸴定 独立行ᨻ法人大学改革支援࣭学授機構定

定

ձ大学機㛵ูㄆ証評価委員会専門委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 独立行ᨻ法人大学改革支援࣭学授機構ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸶回常

ົ理会㸦1「᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃ1ࠊࡋ「᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期

定ࠋ࡛ࡲணᐃ㸧ࢆ᪥㸦ᖹᡂ」1ᖺ㸲᭶ࡢ調査終了ࡢ専門㡯ࡣ

責110責



定

定

㸱㸫㸰㸫㸱定 一般㈈団法人⚾学研修福祉会定

定

定 ձ┘ࡢ辞任伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 一般㈈団法人⚾学研修福祉会ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸷回常ົ理会㸦ᖹ

ᡂ」0ᖺ㸯᭶「」᪥㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「盤᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期

定ࠋ残任期間ࡢ前任者ࡢ࡛ࡲᖹᡂ」「ᖺ㸴᭶ࡣ

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 赤定 坂定 定 定 博定 ி都精華大学定 前理長定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 山定 㟢定 定 哲哉定 定 ᰿津育英会武蔵学ᅬ定 就職部長ࠊ商学部教授定

定

㸱㸫㸰㸫㸲定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団定

定

ձ共῭審査会委員ࡢ辞任伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸴回常ົ理会定

㸦10᭶1】᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃ10ࠊࡋ᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0

ᖺ㸶᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 ࠝ辞定 任ࠞ定 大定 㔛定 裕定 行定 ᪥ᮏ大学定 定理定

定 定 ࠝ就定 任ࠞ定 角定 ⏣定 憲定 良定 ᪥ᮏ大学定 定 学ົ部ḟ長定

定

ղ共῭運営委員会委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 ᪥ᮏ⚾立学校振興࣭共῭業団ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ᥎薦期᪥ࡢ㛵ಀࡽ

11᭶「重᪥付࡛᥎薦ࠊࡋ第㸶回常ົ理会㸦1「᭶1「᪥㸧報告ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶ࡽ㸰ᖺ

間ࠋ定

㸺加入者௦表㸼定

定 定 定 㧗定 岡定 定 定 淳定 㛵西大学定 総ົ局長定

㸺法人役員௦表㸼定

定 定 定 大定 塚定 兵衛定 ᪥ᮏ大学定 大学長定

定

㸱㸫㸰㸫㸳定 独立行ᨻ法人᪥ᮏ学生支援機構定

定

ձ債ᶒ管理࣭回等検証委員会委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

独立行ᨻ法人᪥ᮏ学生支援機構ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷

᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸷᭶1」᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」1ᖺ㸱

᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 委定 定 員定 杉定 山定 定 定 孝定 法ᨻ大学定 定学生࣮ࢱࣥࢭ厚生課長定

定

㸱㸫㸰㸫㸴定 独立行ᨻ法人大学改革支援࣭学授機構定

定

ձ大学機㛵ูㄆ証評価委員会専門委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 独立行ᨻ法人大学改革支援࣭学授機構ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸶回常

ົ理会㸦1「᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃ1ࠊࡋ「᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期

定ࠋ࡛ࡲணᐃ㸧ࢆ᪥㸦ᖹᡂ」1ᖺ㸲᭶ࡢ調査終了ࡢ専門㡯ࡣ

定

㸺社会科学ศ㔝㸼定

定 定 定 岩定 志定 和一郎定 ᪩稲⏣大学定 法学学術㝔教授定

定

㸱㸫㸰㸫㸵定 බ益㈈団法人大学基準༠会定

定

ձ大学評価企⏬委員会企⏬委員ࡢ任期満了伴うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 බ益㈈団法人大学基準༠会ࠊࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第10回常ົ理会㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1」᪥開

催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1監᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸲

᭶ࡽᖹᡂ」1ᖺ㸱᭶ࠋ࡛ࡲ定

定 定 委定 定 員定 㧘定 橋定 裕定 子定 津⏣塾大学定 定大学長定

定

㸱㸫㸰㸫㸶定 独立行ᨻ法人大学入試࣮ࢱࣥࢭ定

定

ձ大学入試英語ᡂ績提供࣒ࢸࢫࢩ運営委員会委員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 独立行ᨻ法人大学入試ࠊࡾࡼ࣮ࢱࣥࢭ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ᥎薦期᪥ࡢ㛵ಀࡽ

11᭶1盤᪥付࡛᥎薦ࠊࡋ第㸶回常ົ理会㸦1「᭶1「᪥㸧報告ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸯᪥ࡽ

ᖹᡂ」「ᖺ㸱᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 委定 定 員定 沖定 定 定 清定 豪定 ᪩稲⏣大学定 入試開Ⓨࢫࣇ࢜長ࠊ文学学術㝔教授定

定

定 ղ全国大学入学者選抜研究連絡༠議会企⏬委員ࡢᚋ任者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

独立行ᨻ法人大学入試ࠊࡾࡼ࣮ࢱࣥࢭ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸷回常ົ理会㸦ᖹ

ᡂ」0ᖺ㸯᭶「」᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶」0᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ

任期ࡣᖹᡂ」0ᖺ㸲᭶㸯᪥ࡽᖹᡂ」「ᖺ㸱᭶」1᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 委定 定 員定 㧘定 山定 峯定 ኵ定 福岡大学定 入学࣮ࢱࣥࢭ長ࠊᕤ学部教授定

定 定 定 ᮏ定 郷定 ┿定 紹定 立館定 理補బࠊ立館大学文学部教授定

定 定 定 沖定 定 定 清定 豪定 ᪩稲⏣大学定 入試࣮ࢱࣥࢭ入試開Ⓨࢫࣇ࢜長ࠊ定

定 定 定 定 文学学術㝔教授定

定

㸱㸫㸰㸫㸷定 ෆ㛶府定

定

ձ男女共ྠ参⏬᥎㐍連携会議議員ࡢ任期満了伴うᚋ任議員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

ෆ㛶府ࠊࡾࡼ連ྜ会ࢆ通࡚ࡌ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸲回常ົ理会㸦㸵᭶1里᪥開催㸧࠾い࡚

༠議ࡢ結ᯝࠊḟࡢ通ࡾ決ᐃࠊࡋ㸵᭶1重᪥付࡛᥎薦ࠋࡓࡋ任期ࡣᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶1盤᪥ࡽᖹᡂ」1ᖺ㸶

᭶1監᪥ࠋ࡛ࡲ定

定 定 議定 定 員定 ᑠ定 㔝定 祥定 子定 東ி女子大学定 大学長定

定

㸱㸫㸰㸫10定 東ி都定

定

ձ女性ࡶ男性ࡶ輝ࡃ㹒㹍㹉㹗㹍会議委員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 東ி都ࠊࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟ

定ࠋ㸰ᖺ間ࡽ委嘱᪥ࡣ任期ࠋࡓࡋ㸷᭶1」᪥付࡛᥎薦ࠊࡋ決ᐃࡾ通ࡢ

定 定 委定 定 員定 ⏣定 中定 優定 子定 法ᨻ大学定 定総長定
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定

定

ղᖹᡂ「重ᖺᗘ東ி都女性活躍᥎㐍大賞審査会委員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 東ி都ࠊࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟ

定ࠋ࡛ࡲᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࡣ任期ࠋࡓࡋ㸷᭶1」᪥付࡛᥎薦ࠊࡋ決ᐃࡾ通ࡢ

定 定 委定 定 員定 ⏣定 中定 優定 子定 法ᨻ大学定 定総長定

定

定

㸱㸫㸱定 ⚾大連ົ局ࡢ職員派遣༠力定

定

⚾大連࡛ࠊࡣ会員法人ࡽ研修職員ࢆ専門職ࡅཷ࡚ࡋ入ࠊࢀ業ົࡢ滑࡞遂行༠力ࢆ得࡚い

定ࠋࡿあ࡛ࡾ通ࡢḟࡣ派遣༠力ࡿࡅ࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘࠋࡿ

定企 ⏬ ᨻ 策 課定 ኳ定 坂定 定 美定 ᪥ᮏ大学人部人課付定

ࠝ期間㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶㸯᪥～ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠞ定

定教 学 支 援 課定 定 ⏣定 暁定 子定 武蔵㔝大学大学ົ部学ົ課ಀ長定

ࠝ期間㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶㸯᪥～ᖹᡂ「重ᖺ11᭶」0᪥ࠞ定

定定 定 定 ᑠ金澤定 亜定 矢定 武蔵㔝大学総ົ部経理課定

ࠝ期間㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥～ᖹᡂ」1ᖺ㸱᭶」1᪥ࠞ定

定

定

㸱㸫㸲定 ⚾大連ົ局職員定

定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡿࡅ࠾⚾大連ົ職員ࡣḟࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ定

定 ົ 局 長定 坂定 ୗ定 嬢定 子定

定総 ົ 課 長定 山定 ୗ定 㝯定 一定

定総 ົ 課定 春定 ྡ定 貴定 明定

定会 計 課 長定 落定 ྜ定 保定 㞝定

定会 計 課定 బ定 藤定 義定 文定

定企 ⏬ ᨻ 策 課 長定 㰻定 藤定 定 定 淳定

定企 ⏬ ᨻ 策 課定 萩定 原定 恵定 子定

定 定ࠌ 定 ᶒ定 藤定 和定 ௦㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶11᪥ࡽ育児休職㸧定

定 定ࠌ 定 阿定 部定 淑定 恵定

定 定ࠌ 定 బ定 藤定 千定 春定

定企⏬ᨻ策課医出向職員週定 ኳ定 坂定 定 美定

定広 報 情 報 課 長定 堀定 ෆ定 亮定 子定

定広 報 情 報 課 長 ௦ 理定 ᶓ定 山定 修定 一定

定広 報 情 報 課定 ඵ定 木定 明定 子定

定教 学 支 援 課 長定 相定 坂定 ኴ定 郎定

定教 学 支 援 課 長 ௦ 理定 加賀崎定 ዉ定 美定

定教 学 支 援 課定 千定 葉定 謙定 ኴ定

定 定ࠌ 定 బ定 藤定 定 定 諒定

定 定ࠌ 定 㛵定 ཱྀ定 規定 ኵ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶」0᪥࡛ࡲ㸧定

定教学支援課医出向職員週定 定 ⏣定 暁定 子㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶」0᪥࡛ࡲ㸧定

責11「責



定

定

ղᖹᡂ「重ᖺᗘ東ி都女性活躍᥎㐍大賞審査会委員ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

定 定 定 東ி都ࠊࡾࡼ標グࡢ依㢗ࡀあࠊࡾ第㸳回常ົ理会㸦㸷᭶1「᪥開催㸧࠾い࡚༠議ࡢ結ᯝࠊḟ

定ࠋ࡛ࡲᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࡣ任期ࠋࡓࡋ㸷᭶1」᪥付࡛᥎薦ࠊࡋ決ᐃࡾ通ࡢ

定 定 委定 定 員定 ⏣定 中定 優定 子定 法ᨻ大学定 定総長定

定

定

㸱㸫㸱定 ⚾大連ົ局ࡢ職員派遣༠力定

定

⚾大連࡛ࠊࡣ会員法人ࡽ研修職員ࢆ専門職ࡅཷ࡚ࡋ入ࠊࢀ業ົࡢ滑࡞遂行༠力ࢆ得࡚い

定ࠋࡿあ࡛ࡾ通ࡢḟࡣ派遣༠力ࡿࡅ࠾ᖹᡂ「重ᖺᗘࠋࡿ

定企 ⏬ ᨻ 策 課定 ኳ定 坂定 定 美定 ᪥ᮏ大学人部人課付定

ࠝ期間㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶㸯᪥～ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶」1᪥ࠞ定

定教 学 支 援 課定 定 ⏣定 暁定 子定 武蔵㔝大学大学ົ部学ົ課ಀ長定

ࠝ期間㸸ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶㸯᪥～ᖹᡂ「重ᖺ11᭶」0᪥ࠞ定

定定 定 定 ᑠ金澤定 亜定 矢定 武蔵㔝大学総ົ部経理課定

ࠝ期間㸸ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥～ᖹᡂ」1ᖺ㸱᭶」1᪥ࠞ定

定

定

㸱㸫㸲定 ⚾大連ົ局職員定

定

ᖹᡂ「重ᖺᗘࡿࡅ࠾⚾大連ົ職員ࡣḟࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ定

定 ົ 局 長定 坂定 ୗ定 嬢定 子定

定総 ົ 課 長定 山定 ୗ定 㝯定 一定

定総 ົ 課定 春定 ྡ定 貴定 明定

定会 計 課 長定 落定 ྜ定 保定 㞝定

定会 計 課定 బ定 藤定 義定 文定

定企 ⏬ ᨻ 策 課 長定 㰻定 藤定 定 定 淳定

定企 ⏬ ᨻ 策 課定 萩定 原定 恵定 子定

定 定ࠌ 定 ᶒ定 藤定 和定 ௦㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶11᪥ࡽ育児休職㸧定

定 定ࠌ 定 阿定 部定 淑定 恵定

定 定ࠌ 定 బ定 藤定 千定 春定

定企⏬ᨻ策課医出向職員週定 ኳ定 坂定 定 美定

定広 報 情 報 課 長定 堀定 ෆ定 亮定 子定

定広 報 情 報 課 長 ௦ 理定 ᶓ定 山定 修定 一定

定広 報 情 報 課定 ඵ定 木定 明定 子定

定教 学 支 援 課 長定 相定 坂定 ኴ定 郎定

定教 学 支 援 課 長 ௦ 理定 加賀崎定 ዉ定 美定

定教 学 支 援 課定 千定 葉定 謙定 ኴ定

定 定ࠌ 定 బ定 藤定 定 定 諒定

定 定ࠌ 定 㛵定 ཱྀ定 規定 ኵ㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶」0᪥࡛ࡲ㸧定

定教学支援課医出向職員週定 定 ⏣定 暁定 子㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶」0᪥࡛ࡲ㸧定

定

定教学支援課医出向職員週定 ᑠ金澤定 亜定 矢㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶㸯᪥ࡽ㸧定

定 ົ 局 長 付定 秋定 濱定 㔛定 佳定

定

定

責11」責



定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ役員会࣭総会定

定

㸲㸫㸯定 常ົ理会㸦11回開催㸧定

定

第㸯回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱柳0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第監重柳回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬理࣭┘࣭常ົ理ࡢ補Ḟ選任ࡘい࡚定

㸱㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸲㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸳㸬ົ組織規程ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬連盟ົ局職員ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査計⏬ࡘい࡚定

㸲㸬地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶府㸧ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸳㸬文審議会著作ᶒศ科会定法ไ࣭基ᮏ問㢟ᑠ委員会ࡢ中間ࡘࡵࡲい࡚定

㸴㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸵㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬ཬࡧ支ண算ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ開催ࡘい࡚定

㸱㸬⚾立大学ࡢ振興㛵ࡿࡍ༠議会ࡢ開催報告ࡘい࡚定

㸲㸬⚾立大学ࡀ行うཷク研究ಀࡿ税ไ改ṇࡢ案ෆࡘい࡚定

㸳㸬文部科学省㛵ಀ者ྡ簿定

定

第㸰回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸴᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱「監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㸦第「0重回࣭ᐃ㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ業報告ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ業支決算ࡘい࡚定

㸲㸬බ益目的支出計⏬実報告書ࡘい࡚定

㸳㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ཬࡧ税ไ改ṇ要望㸦案㸧ࡘい࡚定

㸰㸬文部科学省㧗大接⥆改革ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸱㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠕ⚾立大学ࡢ外部資金ᣑ大向࡚ࡅ㸦案㸧ࠖ い࡚定ࡘ

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ┘査報告ࡘい࡚定

㸰㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸱㸬地方創生㛵ࡿࡍ大学改革ࡢ動向等ཬࡧ大学ࡢ設置等ࡢㄆ可ࡢ⏦請ཬࡧᒆ出ಀࡿ手⥆等㛵

い࡚定ࡘ省௧案ࡿࡍ改ṇࢆ一部ࡢ規則ࡿࡍ

責11柳責



定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ役員会࣭総会定

定

㸲㸫㸯定 常ົ理会㸦11回開催㸧定

定

第㸯回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱柳0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第監重柳回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬理࣭┘࣭常ົ理ࡢ補Ḟ選任ࡘい࡚定

㸱㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸲㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸳㸬ົ組織規程ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬連盟ົ局職員ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査計⏬ࡘい࡚定

㸲㸬地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶府㸧ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸳㸬文審議会著作ᶒศ科会定法ไ࣭基ᮏ問㢟ᑠ委員会ࡢ中間ࡘࡵࡲい࡚定

㸴㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸵㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬ཬࡧ支ண算ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ開催ࡘい࡚定

㸱㸬⚾立大学ࡢ振興㛵ࡿࡍ༠議会ࡢ開催報告ࡘい࡚定

㸲㸬⚾立大学ࡀ行うཷク研究ಀࡿ税ไ改ṇࡢ案ෆࡘい࡚定

㸳㸬文部科学省㛵ಀ者ྡ簿定

定

第㸰回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸴᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱「監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㸦第「0重回࣭ᐃ㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ業報告ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ業支決算ࡘい࡚定

㸲㸬බ益目的支出計⏬実報告書ࡘい࡚定

㸳㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ཬࡧ税ไ改ṇ要望㸦案㸧ࡘい࡚定

㸰㸬文部科学省㧗大接⥆改革ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸱㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠕ⚾立大学ࡢ外部資金ᣑ大向࡚ࡅ㸦案㸧ࠖ い࡚定ࡘ

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ┘査報告ࡘい࡚定

㸰㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸱㸬地方創生㛵ࡿࡍ大学改革ࡢ動向等ཬࡧ大学ࡢ設置等ࡢㄆ可ࡢ⏦請ཬࡧᒆ出ಀࡿ手⥆等㛵

い࡚定ࡘ省௧案ࡿࡍ改ṇࢆ一部ࡢ規則ࡿࡍ

定

㸲㸬㧗等教育ࡢ無償ࢆ含ࡴ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ動向ࡘい࡚定

㸳㸬地方創生㛵ࡿࡍᑐ応ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学長会議㸦第㸯回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸯回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ᪥程等ࡘい࡚定

㸲㸬ࠕ第1監回学生生活実態調査 連ࠖ絡窓ཱྀ担当者ࡈࡢⓏ録࠾ࡢ願いࡘい࡚並ࣥࣙࢩࣉ࢜ࡧ利用⏦

㎸ࡈࡢ案ෆ定

㸳㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ定「01】㸫ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸴㸬グ者懇談会㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸵㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会ࡿࡅ࠾傍聴者ࡅཷࡢ入ࡘࢀい࡚定

定

第㸱回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶㸲᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰～㸱」監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬経営倫理委員会委員ࡘい࡚定

㸱㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会補Ḟ௦議員ࡢ選出ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬地方創生㛵ࡿࡍ大学ࡢ諸課㢟ࡘい࡚定

㸱㸬専門職大学設置基準㸦案㸧ࡘい࡚定

㸺懇談㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘண算執行調査㸦㈈ົ省㸧ࡢ結ᯝཬࡧ中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࡢ審議

等ࡢ動向ࢆ踏ࡲえ࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議ࡢ開催ࡘい࡚定

定

第㸲回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱「監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸳回㸦第監重】回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬補Ḟ常ົ理ࡢ選出投票ࡢ開票結ᯝࡘい࡚定

㸱㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ཬࡧ税ไ改ṇ要望㸦案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省税ไ改ṇ要望並ࡧ概算要求向ࡓࡅ動向ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ཬࡧ税ไ改ṇ等ࡢ要望活動ࡘい࡚定

定

第㸳回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1「᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱」監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸴回㸦第監重里回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会補Ḟ௦議員選出投票ࡢ開票結ᯝࡘい࡚定

責11監責



定

㸱㸬顧問ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸲㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸳㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡘい࡚定

㸱㸬ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢⓎ足ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚定

㸳㸬東ி「」༊ࡢ大学ࡢ抑ไࡘい࡚定

㸴㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࢢࣥࣜࣄࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸵㸬地方創生㛵ࡿࡍ大学ࡢ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

定

第㸴回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ10᭶1】᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱「監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸵回㸦第監重重回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸱㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

定 㸯㸬学生委員会ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会検討報告書定

定 定 㸦提言㸧࡚ࠖࡅ向弊害是ṇࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕ い࡚定ࡘ

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬⚾立大学等研究設備整備費等補ຓ金ಀࡿ選ᐃ委員ࡢ᥎薦結ᯝࡘい࡚定

㸱㸬教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会㸧報告ࡘい࡚定

㸲㸬第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ཬࡧ文部科学省中央教育審議会大学ศ科会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸳㸬᪥ᮏ版㹌㹁㸿㸿ࢆ含ࡴ大学ࢶ࣮࣏ࢫ㛵ࡿࡍ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸴㸬第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ᑐࡿࡍ意見提出ࡘい࡚定

㸵㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

定

第㸵回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸵᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰～㸱柳監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃࡢ方針ཬࡧ新࡞ࡓ課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ方向性ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㧗大接⥆改革㛵ಀ༠議会ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ実経過ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸰回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ連盟ົ局ࡢ出向依㢗ࡘい࡚定

㸺懇談㡯㸼定
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定

㸱㸬顧問ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸲㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸳㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡘい࡚定

㸱㸬ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢⓎ足ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚定

㸳㸬東ி「」༊ࡢ大学ࡢ抑ไࡘい࡚定

㸴㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࢢࣥࣜࣄࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸵㸬地方創生㛵ࡿࡍ大学ࡢ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

定

第㸴回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ10᭶1】᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱「監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸵回㸦第監重重回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸱㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

定 㸯㸬学生委員会ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会検討報告書定

定 定 㸦提言㸧࡚ࠖࡅ向弊害是ṇࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕ い࡚定ࡘ

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬⚾立大学等研究設備整備費等補ຓ金ಀࡿ選ᐃ委員ࡢ᥎薦結ᯝࡘい࡚定

㸱㸬教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会㸧報告ࡘい࡚定

㸲㸬第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ཬࡧ文部科学省中央教育審議会大学ศ科会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸳㸬᪥ᮏ版㹌㹁㸿㸿ࢆ含ࡴ大学ࢶ࣮࣏ࢫ㛵ࡿࡍ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸴㸬第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ᑐࡿࡍ意見提出ࡘい࡚定

㸵㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

定

第㸵回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶㸵᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰～㸱柳監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃࡢ方針ཬࡧ新࡞ࡓ課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ方向性ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㧗大接⥆改革㛵ಀ༠議会ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ実経過ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸰回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ連盟ົ局ࡢ出向依㢗ࡘい࡚定

㸺懇談㡯㸼定

定

㸯㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸課㢟ࡘい࡚定

定 定 定 ―⚾立大学等経常費補ຓࡢあࡾ方ࠊ㧗等教育ࡢ無償ࠊ大学改革定 等―定

定

第㸶回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶1「᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳㸳ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸶回㸦第盤00回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業⏦請ཬࡧ新࡞ࡓ課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ役員会等ࡢ開催᪥程ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査㸦期中㸧ࡿࡅ࠾気付ࡁ㡯ࡘい࡚定

㸱㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸲㸬ᨻ府ࠕࡢ新ࡋい経῭ᨻ策ࢪ࣮ࢣࢵࣃ 㸦ࠖ㧗等教育ࡢ無償㛵ಀ㸧ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ動向経常費補ຓࡿࡅ࠾一般補ຓࡢ考え方定

定

第㸷回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶「」᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰～㸱柳0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸷回㸦第盤01回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了伴

うᚋ任候補者ࡢ᥎薦手⥆ࡘࡁい࡚定

㸱㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬委員ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸰㸬ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲࠕ創生総ྜ戦略「01】㸦改訂版㸧ࠖ ᖹᡂ」0ᖺᗘ地方創生ண算ࡧ伴う動向ཬ

い࡚定ࡘ

㸱㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学長会議㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ᪥ᮏ学生支援機構ࡢ懇談会㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

定

第10回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1」᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸱」監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第10回㸦第盤0「回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸱回㸦第「11回࣭春季㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸱㸬学校法人聖路加国㝿大学㸦設置大学㸸聖路加国㝿大学㸧ࡢ会員入会⏦ࡋ㎸ࢆࡳ理会提案ࡍ

い࡚定ࡘ可否ࡢࡇࡿ

㸲㸬ᐃ款ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸳㸬ᑐ外派遣人ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࡘい࡚定
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定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案㸦概算㸧ࡘい࡚定

㸱㸬新ࡋい経῭ᨻ策ࡿࡅ࠾ࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸲㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠗᮍ来ࢆඛᑟࡿࡍ⚾立大学ࡢ将来像 㸦࠘案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬人生100ᖺ௦構想会議ཬࡧ㧗等教育段㝵ࡿࡅ࠾㈇担軽減措置㛵ࡿࡍ専門家会議ࡢ審議経過

い࡚定ࡘ

㸰㸬就職࣭᥇用活動ࡢ動向ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」1ᖺᗘࡢ学部等ࡢ設置ཬࡧ容ᐃ員増㛵ࡢࢺ࣓ࣥࢥࢡࢵࣜࣈࣃࡿࡍᑐ応ࡘい࡚定

定

第11回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸴᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰～㸱「0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回㸦第盤0」回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案ࡘい࡚定

㸲㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会௦議員࣭会計┘ࡢ任期満了伴うᚋ任者ࡢ選出手⥆ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠗᮍ来ࢆඛᑟࡿࡍ⚾立大学ࡢ将来像 㸦࠘案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了伴

うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

㸰㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸱㸬働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ報告ࠗ⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍向ࡘ࡚࠘ࡅい࡚定

㸲㸬国㝿連携委員会報告ࠗ留学経験付加価値ࢆ創出ࡿࡍᖐ国学生ࡢ支援ࡢあࡾ方―留学経験ࢆ

学生生活࣭㐍路選択活ࡵࡓࡍ㸫㸦仮㢟㸧࠘ い࡚定ࡘ

㸳㸬大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࡢࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ検討結ᯝࡢ報告ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ࠕワࣥࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ弊害是ṇ向࡚ࡅ㸦提言㸧ࠖ㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会版㸧ࡘい定

定 ࡚定

定

定

㸲㸫㸰定 理会㸦10回開催㸧定

定

第監重」回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳㸳ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬理࣭┘࣭常ົ理ࡢ補Ḟ選任ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

定 㸯㸬連盟ົ局職員ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸱㸬ົ組織規程ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査計⏬ࡘい࡚定

㸳㸬地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶府㸧ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸴㸬文審議会著作ᶒศ科会定法ไ࣭基ᮏ問㢟ᑠ委員会ࡢ中間ࡘࡵࡲい࡚定
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定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案㸦概算㸧ࡘい࡚定

㸱㸬新ࡋい経῭ᨻ策ࡿࡅ࠾ࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸲㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠗᮍ来ࢆඛᑟࡿࡍ⚾立大学ࡢ将来像 㸦࠘案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬人生100ᖺ௦構想会議ཬࡧ㧗等教育段㝵ࡿࡅ࠾㈇担軽減措置㛵ࡿࡍ専門家会議ࡢ審議経過

い࡚定ࡘ

㸰㸬就職࣭᥇用活動ࡢ動向ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」1ᖺᗘࡢ学部等ࡢ設置ཬࡧ容ᐃ員増㛵ࡢࢺ࣓ࣥࢥࢡࢵࣜࣈࣃࡿࡍᑐ応ࡘい࡚定

定

第11回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶㸴᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰～㸱「0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ第㸯回㸦第盤0」回㸧理会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案ࡘい࡚定

㸲㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会௦議員࣭会計┘ࡢ任期満了伴うᚋ任者ࡢ選出手⥆ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠗᮍ来ࢆඛᑟࡿࡍ⚾立大学ࡢ将来像 㸦࠘案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了伴

うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

㸰㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸱㸬働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ報告ࠗ⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍向ࡘ࡚࠘ࡅい࡚定

㸲㸬国㝿連携委員会報告ࠗ留学経験付加価値ࢆ創出ࡿࡍᖐ国学生ࡢ支援ࡢあࡾ方―留学経験ࢆ

学生生活࣭㐍路選択活ࡵࡓࡍ㸫㸦仮㢟㸧࠘ い࡚定ࡘ

㸳㸬大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࡢࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ検討結ᯝࡢ報告ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ࠕワࣥࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ弊害是ṇ向࡚ࡅ㸦提言㸧ࠖ㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会版㸧ࡘい定

定 ࡚定

定

定

㸲㸫㸰定 理会㸦10回開催㸧定

定

第監重」回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳㸳ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬理࣭┘࣭常ົ理ࡢ補Ḟ選任ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

定 㸯㸬連盟ົ局職員ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸱㸬ົ組織規程ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査計⏬ࡘい࡚定

㸳㸬地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶府㸧ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸴㸬文審議会著作ᶒศ科会定法ไ࣭基ᮏ問㢟ᑠ委員会ࡢ中間ࡘࡵࡲい࡚定

定

㸵㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬ཬࡧ支ண算ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ開催ࡘい࡚定

㸱㸬⚾立大学ࡢ振興㛵ࡿࡍ༠議会ࡢ開催報告ࡘい࡚定

㸲㸬⚾立大学ࡀ行うཷク研究ಀࡿ税ไ改ṇࡢ案ෆࡘい࡚定

㸳㸬文部科学省㛵ಀ者ྡ簿定

定

第監重柳回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶1盤᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳」監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡢ考え方ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬㧗大接⥆改革ࠕ大学入学希望者学力評価ࢺࢫࢸ㸦仮称㸧ࠖ 等ࡢ実方針ࡘい࡚定

㸰㸬教員養ᡂ㛵ࡿࡍ動向ࡘい࡚定

㸱㸬理ᕤ系人ᮦ育ᡂ㛵ࡿࡍ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸲㸬就職࣭᥇用活動期等ࢆ巡ࡿ動向ࡘい࡚定

㸳㸬奨学金返῭延滞問㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸴㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ大学経営人㈈ࡢ養ᡂ㛵ࡿࡍ業㸦各種研修㸧ࡢ᪥程ཬࡧ応募状況等ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࡢࣉࢵࣙࢩࢡ開催ࡘい࡚定

㸱㸬グ者懇談会ࡢ開催ࡘい࡚定

定

第監重監回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶㸴᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳10ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸯回㸦第「0重回࣭ᐃ㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ業報告ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ業支決算ࡘい࡚定

㸲㸬බ益目的支出計⏬実報告書ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ཬࡧ税ไ改ṇ要望㸦案㸧ࡘい࡚定

㸰㸬文部科学省㧗大接⥆改革ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸱㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠕ⚾立大学ࡢ外部資金ᣑ大向࡚ࡅ㸦案㸧ࠖ い࡚定ࡘ

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「里ᖺᗘ┘査報告ࡘい࡚定

㸰㸬地方創生㛵ࡿࡍ大学改革ࡢ動向等ཬࡧ大学ࡢ設置等ࡢㄆ可ࡢ⏦請ཬࡧᒆ出ಀࡿ手⥆等㛵

い࡚定ࡘ省௧案ࡿࡍ改ṇࢆ一部ࡢ規則ࡿࡍ

㸱㸬㧗等教育ࡢ無償ࢆ含ࡴ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡢ動向ࡘい࡚定

㸲㸬地方創生㛵ࡿࡍᑐ応ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学長会議㸦第㸯回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸯回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定
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定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ᪥程等ࡘい࡚定

㸲㸬ࠕ第1監回学生生活実態調査ࠖ連絡窓ཱྀ担当者ࡈࡢⓏ録࠾ࡢ願いࡘい࡚並ࣥࣙࢩࣉ࢜ࡧ利用

⏦㎸ࡈࡢ案ෆ定

㸳㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ定「01】㸫ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸴㸬グ者懇談会㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸵㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会ࡿࡅ࠾傍聴者ࡅཷࡢ入ࡘࢀい࡚定

定

第監重盤回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0～㸲監監ศ定

㸺審議㡯㸼定

定 㸯㸬補Ḟ常ົ理ࡢ決ᐃࡘい࡚定

㸰㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会補Ḟ௦議員ࡢ選出ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ཬࡧ税ไ改ṇ要望㸦案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬経営倫理委員会委員ࡘい࡚定

㸰㸬専門職大学設置基準㸦案㸧ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省税ไ改ṇ要望並ࡧ概算要求向ࡓࡅ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学長会議㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ教学担当理者会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学࣒࣮࢛ࣛࣇ㸦東ி会場㸧ࡢ開催ࡘい࡚定 定

㸴㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ「01】責ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸵㸬㧗大接⥆改革実方針等ࡢ策ᐃࡘい࡚定

㸶㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ東ி都女性活躍᥎㐍大賞ࡢ募㞟ࡘい࡚定

㸷㸬文部科学省㛵ಀ者ྡ簿定

定

第監重】回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1「᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳「0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会補Ḟ௦議員ࡢ選出ࡘい࡚定

㸰㸬顧問ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡘい࡚定

㸱㸬ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢⓎ足ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ地方創生᥎㐍㛵ಀண算ཬࡧ東ி「」༊ࡢ大学ࡢ抑ไࡘい࡚定

㸴㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࢢࣥࣜࣄࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸵㸬地方創生㛵ࡿࡍ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸯回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定
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定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ᪥程等ࡘい࡚定

㸲㸬ࠕ第1監回学生生活実態調査ࠖ連絡窓ཱྀ担当者ࡈࡢⓏ録࠾ࡢ願いࡘい࡚並ࣥࣙࢩࣉ࢜ࡧ利用

⏦㎸ࡈࡢ案ෆ定

㸳㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ定「01】㸫ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸴㸬グ者懇談会㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸵㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸲回㸦第監重盤回㸧理会ࡿࡅ࠾傍聴者ࡅཷࡢ入ࡘࢀい࡚定

定

第監重盤回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶1里᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0～㸲監監ศ定

㸺審議㡯㸼定

定 㸯㸬補Ḟ常ົ理ࡢ決ᐃࡘい࡚定

㸰㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会補Ḟ௦議員ࡢ選出ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望㸦案㸧ཬࡧ税ไ改ṇ要望㸦案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬経営倫理委員会委員ࡘい࡚定

㸰㸬専門職大学設置基準㸦案㸧ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省税ไ改ṇ要望並ࡧ概算要求向ࡓࡅ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学長会議㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ教学担当理者会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学࣒࣮࢛ࣛࣇ㸦東ி会場㸧ࡢ開催ࡘい࡚定 定

㸴㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ「01】責ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸵㸬㧗大接⥆改革実方針等ࡢ策ᐃࡘい࡚定

㸶㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ東ி都女性活躍᥎㐍大賞ࡢ募㞟ࡘい࡚定

㸷㸬文部科学省㛵ಀ者ྡ簿定

定

第監重】回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶1「᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳「0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会補Ḟ௦議員ࡢ選出ࡘい࡚定

㸰㸬顧問ࡢ委嘱ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬業担当理等ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ文部科学省概算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡘい࡚定

㸱㸬ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢⓎ足ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ国බ⚾立大学ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍等㛵ࡿࡍ概算要求ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ地方創生᥎㐍㛵ಀண算ཬࡧ東ி「」༊ࡢ大学ࡢ抑ไࡘい࡚定

㸴㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࢢࣥࣜࣄࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸵㸬地方創生㛵ࡿࡍ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸯回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学࣒࣮࢛ࣛࣇ㸦大阪会場㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࠕ㧗大接⥆改革㛵ಀ༠議会ࠖࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ㸦新任専任教員向ࡅ㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ᪥ᮏ学生支援機構ࡢ懇談会㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸴㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ理長会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸵㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸶㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ教学担当理者会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸷㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸯㸮㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立学校㛵ಀᨻ府ண算㛵ࡿࡍ要望㸦全⚾学連ྜ㸧ࡘࡵࡲࡾࡢい࡚定

㸯㸯㸬専門㧗校生ᚐࡢ㐍学機会ࡢᣑ大ཬࡧ産業教育ࡢ振興㛵ࡿࡍ要望書ࡘい࡚定

定

第監重里回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ10᭶1】᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳1監ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸰回㸦第「10回࣭秋季㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会㸧報告ࡘい࡚定

㸰㸬第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ཬࡧ文部科学省中央教育審議会大学ศ科会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸱㸬᪥ᮏ版㹌㹁㸿㸿ࢆ含ࡴ大学ࢶ࣮࣏ࢫ㛵ࡿࡍ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸲㸬第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ᑐࡿࡍ意見提出ࡘい࡚定

㸳㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国等ࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸯回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ実経過等ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ会議ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬第柳0回⚾立大学ࡢ教育࣭研究実㛵ࡿࡍ研究会㸦大学ࡢ部㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

定

第監重重回定 定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「1᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸯」0ศ～㸰」0ศ定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業策ᐃ向ࡓࡅ方針ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ業実経過概要ࡘい࡚定 定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査㸦期中㸧ࡢ報告ࡘい࡚定 定

㸱㸬学生委員会ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会検討報告定

定 定 㸦提言㸧࡚ࠖࡅ向弊害是ṇࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕ い࡚定ࡘ

㸲㸬経営委員会ࡢ報告ࡘい࡚定 定

㸳㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議ࠕ⚾立大学ࡢ将来構想㸦ࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢ㸧ࡢ策ᐃ向ࡅ

い࡚定ࡘ結ᯝࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿಀ等ࡳ組ࡾྲྀࡿࡅ࠾加盟大学ࡓ

㸴㸬㹇㹐機能ಁ㐍検討ࠕࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ大学ࡢ㹇㹐㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ結ᯝࡘい࡚定

㸵㸬㧗大接⥆改革ࠕ大学入学共通ࡢࠖࢺࢫࢸ実ࡘい࡚定

㸶㸬⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国ࡢ動向ࡘい࡚定

㸦㸯㸧ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ཬࡧ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ動向定

㸦㸰㸧第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ཬࡧ中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࡢ審議経過定
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定

㸦㸱㸧大学設置࣭学校法人審議会学校法人ศ科会学校法人ไᗘ改善検討ᑠ委員会ࡢ設置ཬࡧ審議

経過定

定 㸦㸲㸧地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢ審議経過定

㸦㸳㸧ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢ審議経過定

定

第盤00回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶㸷᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸯」0ศ～㸱」0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬理ࡢ補Ḟ選任ྲྀࡢ扱いࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ理会等ࡢ開催᪥程ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᨻ府ࠕࡢ新ࡋい経῭ᨻ策ࢪ࣮ࢣࢵࣃ 㸦ࠖ㧗等教育ࡢ無償㛵ಀ㸧ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算案ཬࡧ税ไ改ṇ結ᯝࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ国බ⚾ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍㛵ࡿࡍண算案ࡘい࡚定

㸲㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸳㸬ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲ創生総ྜ戦略㸦「01】改訂版㸧ࡘい࡚定

㸴㸬ᨻ府ࠕࡢ新ࡋい経῭ᨻ策ࢪ࣮ࢣࢵࣃ 㸦ࠖ㧗等教育ࡢ無償㛵ಀ㸧ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ実経過ࡘい࡚定

定 㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学生支援研究会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸳㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸰回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

定

第盤01回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1」᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸱回㸦第「11回࣭春季㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬学校法人聖路加国㝿大学㸦設置大学㸸聖路加国㝿大学㸧ࡢ会員入会⏦ࡋ㎸ࢆࡳ総会提案ࡿࡍ

い࡚定ࡘ可否ࡢࡇ

㸱㸬ᐃ款ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案㸦概算㸧ࡘい࡚定

㸱㸬新ࡋい経῭ᨻ策ࡿࡅ࠾ࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了伴

うᚋ任候補者㛵ࡿࡍ選出ࡢ手⥆ࡁ等ࡘい࡚定

㸰㸬地域ࡿࡅ࠾大学ࡢ振興ཬࡧ若者ࡢ㞠用機会ࡢ創出ࡿࡼ若者ࡢ修学ཬࡧ就業ಁࡢ㐍㛵ࡿࡍ

法ᚊ案ࡢไᐃཬࡧᖹᡂ」0ᖺᗘ地方創生ண算案ࡘい࡚定

㸱㸬人生100ᖺ௦構想会議ཬࡧ㧗等教育段㝵ࡿࡅ࠾㈇担軽減措置㛵ࡿࡍ専門家会議ࡢ審議経過

い࡚定ࡘ

㸲㸬就職࣭᥇用活動ࡢ動向ࡘい࡚定
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定

㸦㸱㸧大学設置࣭学校法人審議会学校法人ศ科会学校法人ไᗘ改善検討ᑠ委員会ࡢ設置ཬࡧ審議

経過定

定 㸦㸲㸧地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢ審議経過定

㸦㸳㸧ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢ審議経過定

定

第盤00回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶㸷᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸯」0ศ～㸱」0ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬理ࡢ補Ḟ選任ྲྀࡢ扱いࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ理会等ࡢ開催᪥程ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬ᨻ府ࠕࡢ新ࡋい経῭ᨻ策ࢪ࣮ࢣࢵࣃ 㸦ࠖ㧗等教育ࡢ無償㛵ಀ㸧ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算案ཬࡧ税ไ改ṇ結ᯝࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ国බ⚾ࢆ通ࡓࡌ大学教育再生ࡢ戦略的᥎㐍㛵ࡿࡍண算案ࡘい࡚定

㸲㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

㸳㸬ࡈࡋ࣭ࡦ࣭ࡕࡲ創生総ྜ戦略㸦「01】改訂版㸧ࡘい࡚定

㸴㸬ᨻ府ࠕࡢ新ࡋい経῭ᨻ策ࢪ࣮ࢣࢵࣃ 㸦ࠖ㧗等教育ࡢ無償㛵ಀ㸧ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ⚾立大学ࡢ࣒࣮࢛ࣛࣇ実経過ࡘい࡚定

定 㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ㈈ົ࣭人担当理者会議㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学生支援研究会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ会議ࡢ実経過ࡘい࡚定

定 㸳㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸰回㸧ࡢ開催ࡘい࡚定

定

第盤01回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸰᭶1」᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸱」0ศ～㸳定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ第㸱回㸦第「11回࣭春季㸧総会ࡢ議࣭᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬学校法人聖路加国㝿大学㸦設置大学㸸聖路加国㝿大学㸧ࡢ会員入会⏦ࡋ㎸ࢆࡳ総会提案ࡿࡍ

い࡚定ࡘ可否ࡢࡇ

㸱㸬ᐃ款ࡢ一部改ṇࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案㸦概算㸧ࡘい࡚定

㸱㸬新ࡋい経῭ᨻ策ࡿࡅ࠾ࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了伴

うᚋ任候補者㛵ࡿࡍ選出ࡢ手⥆ࡁ等ࡘい࡚定

㸰㸬地域ࡿࡅ࠾大学ࡢ振興ཬࡧ若者ࡢ㞠用機会ࡢ創出ࡿࡼ若者ࡢ修学ཬࡧ就業ಁࡢ㐍㛵ࡿࡍ

法ᚊ案ࡢไᐃཬࡧᖹᡂ」0ᖺᗘ地方創生ண算案ࡘい࡚定

㸱㸬人生100ᖺ௦構想会議ཬࡧ㧗等教育段㝵ࡿࡅ࠾㈇担軽減措置㛵ࡿࡍ専門家会議ࡢ審議経過

い࡚定ࡘ

㸲㸬就職࣭᥇用活動ࡢ動向ࡘい࡚定

定

㸳㸬ᖹᡂ」1ᗘࡢ学部等ࡢ設置ཬࡧ容ᐃ員増㛵ࡢࢺ࣓ࣥࢥࢡࢵࣜࣈࣃࡿࡍᑐ応ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

定 㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ学長会議㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ国ࡢ補ຓ金等㛵ࡿࡍㄝ明会㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ᪥ᮏ学生支援機構ࡢ懇談会㸦第㸰回㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ教学࣭経営ࡢࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐確立㛵ࡿࡍ業ࡢ開催᪥程等ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ大学経営人㈈ࡢ養ᡂ㛵ࡿࡍ業㸦各種研修㸧ࡢ開催᪥程等ࡘい࡚定

㸴㸬⚾学振興༠議会㸦全⚾学連ྜ㸧ࡢ実経過ࡘい࡚定

定

第盤0「回定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「0᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸯」0ศ～㸰10ศ定

㸺審議㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬案ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算案ࡘい࡚定

㸱㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会௦議員࣭会計┘ࡢ任期満了伴うᚋ任者ࡢ選出手⥆ࡘい࡚定

㸺༠議㡯㸼定

㸯㸬総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠗᮍ来ࢆඛᑟࡿࡍ⚾立大学ࡢ将来像 㸦࠘案㸧ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

㸯㸬大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了伴

うᚋ任候補者ࡢ᥎薦ࡘい࡚定

㸰㸬就職࣭᥇用活動ࡢ動向ࡘい࡚定

㸱㸬国㝿連携委員会報告ࠗ留学ᚋࡢ学生ᑐࡿࡍ支援ࡢあࡾ方㸫留学経験ࢆ価値あࡓࡿࡍࡢࡶࡿ

い࡚定ࡘ㸫࠘ࡵ

㸲㸬大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ報告ࠗࡢ࡛ࡲࢀࡇ㹇㹐定ࡢࡽࢀࡇ㹇㹐定課㢟提言࠘ࡘ

い࡚定

㸳㸬働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ報告ࠗ⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍向ࡘ࡚࠘ࡅい࡚定

㸴㸬経営委員会報告ࠗ会員法人ࡿࡅ࠾入ࡢ多様向ྲྀࡓࡅ組例㞟～⚾立大学ࡢ持⥆的࡞Ⓨ

展ࢆ目指ࡘ࡚࠘ࡋい࡚定

定

定

㸲㸫㸱定 総会㸦㸱回開催㸧定

定

第「0重回総会㸦ᐃ㸧定 定 ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶「】᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸳㸳ศ定

㸺審議㡯㸼定

第一ྕ議案定 理࣭┘࣭常ົ理ࡢ補Ḟ選任ࡢ件定

第ྕ議案定 ᖹᡂ「里ᖺᗘ業支決算ࡢᢎㄆࢆ求ࡿࡵ件定

㸺༠議㡯㸼定

第一ྕ定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要望ࡘい࡚定

第ྕ定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望ࡘい࡚定

㸺報告㡯㸼定

第一ྕ定 ᖹᡂ「里ᖺᗘ業報告ࡘい࡚定

第ྕ定 ᖹᡂ「里ᖺᗘබ益目的支出計⏬実報告書ࡘい࡚定

第୕ྕ定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠕ⚾立大学ࡢ外部資金ᣑ大向ࡘ࡚ࠖࡅい࡚定

責1「」責



定

第四ྕ定 い࡚ࡘ㐍捗状況ࡢ㧗大接⥆改革ࠕ 㸦ࠖ文部科学省㸧ࡢᑐ応ࡘい࡚定

第ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸦㸯㸧地方創生㛵ࡿࡍ大学改革ࡘい࡚定

㸦㸰㸧奨学金返῭延滞問㢟ࡘい࡚定

第භྕ定 㧗大接⥆改革㛵ࡿࡍ㐍捗状況ࡘい࡚定

第七ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸課㢟ࡘい࡚定

定 定 定 㸦㸯㸧㧗等教育ࡢ無償ࢆ含ࡴ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡘい࡚定

定 定 定 㸦㸰㸧⚾立大学等ࡢ振興㛵ࡿࡍ検討会議ࡘࡵࡲࡢい࡚定

定 定 定 㸦㸱㸧中央教育審議会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

定 定 定 㸦㸲㸧地方創生㛵ࡿࡍ大学㛵ಀࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査計⏬ࡘい࡚定

㸰㸬就職࣭᥇用活動期ࡢ見直ࢆࡋ巡ࡿ動向ࡘい࡚定

㸱㸬ᨻ府ண算࣭税ไ㛵ࡿࡍᑐ応等ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ連盟業ࡢ開催ཬࡧ開催報告ࡘい࡚定

㸳㸬連盟ົ局࠾ࡢࡽ願いཬࡈࡧ案ෆ定

㸴㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ定「01】㸫ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸵㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬ཬࡧ支ண算ࡘい࡚定

㸶㸬教職課程再課程ㄆᐃ等㛵ࡿࡍㄝ明会ࡢ開催ࡘい࡚㸦文部科学省㸧定

㸷㸬᪥米ࠊ᪥＆８道＆３間ࣥࣛࣥ࢜ࡢ授業ࢆ活用ࡓࡋ学生交流業㛵ࡿࡍ情報提供ࡘい࡚定

10㸬ࠕබṇ࡞入学者選抜ࠖࡢ実ࡘい࡚㸦神ዉᕝ県教育委員会㸧定

11㸬ࠕ国ࡢ教育࣮ࣟࣥࠖࡿ༠力依㢗ࡘい࡚㸦᪥ᮏᨻ策金融බ庫㸧定

定

第「10回総会㸦秋季㸧定 定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「1᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸳10ศ定

㸺審議㡯㸼定

第一ྕ議案定 顧問ࡢ委嘱ࡢ件定

㸺報告㡯㸼定

第一ྕ定 ᖹᡂ「重ᖺᗘ業実経過概要ཬࡧᖹᡂ㸱㸮ᖺᗘ業策ᐃ向ࡓࡅ方針ࡘい࡚定

第ྕ定 ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査㸦期中㸧ࡢ報告ࡘい࡚定 定

第୕ྕ定 学生委員会ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会検討報告定

定 定 定 定 㸦提言㸧࡚ࠖࡅ向弊害是ṇࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕ い࡚定ࡘ

第四ྕ定 経営委員会ࡢ報告ࡘい࡚定 定

第ྕ定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議ࠕ⚾立大学ࡢ将来構想㸦ࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢ㸧ࡢ策ᐃ

向ࡓࡅ加盟大学ࡾྲྀࡿࡅ࠾組ࡳ等ಀࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿ結ᯝࡘい࡚定

第භྕ定 㹇㹐機能ಁ㐍検討ࠕࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ大学ࡢ㹇㹐㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ結ᯝࡘい࡚定

第七ྕ定 教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会㸧報告ࡘい࡚定定

第ඵྕ定 就職࣭᥇用活動期等㛵ࡿࡍ動向ࡘい࡚定

第九ྕ定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算等要望ࡢ実現向ࡓࡅᑐ策活動等ࡘい࡚定

第十ྕ定 地方創生㛵ࡿࡍ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

第十一ྕ定 㧗大接⥆改革ࠕ大学入学共通ࡢࠖࢺࢫࢸ実ࡘい࡚定

第十ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国ࡢ動向ࡘい࡚定

定 定 定 定 定 㸦㸯㸧ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ཬࡧ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ動向定

責1「柳責



定

第四ྕ定 い࡚ࡘ㐍捗状況ࡢ㧗大接⥆改革ࠕ 㸦ࠖ文部科学省㸧ࡢᑐ応ࡘい࡚定

第ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸦㸯㸧地方創生㛵ࡿࡍ大学改革ࡘい࡚定

㸦㸰㸧奨学金返῭延滞問㢟ࡘい࡚定

第භྕ定 㧗大接⥆改革㛵ࡿࡍ㐍捗状況ࡘい࡚定

第七ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ諸課㢟ࡘい࡚定

定 定 定 㸦㸯㸧㧗等教育ࡢ無償ࢆ含ࡴ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ࡘい࡚定

定 定 定 㸦㸰㸧⚾立大学等ࡢ振興㛵ࡿࡍ検討会議ࡘࡵࡲࡢい࡚定

定 定 定 㸦㸱㸧中央教育審議会ࡢ審議経過ࡘい࡚定

定 定 定 㸦㸲㸧地方創生㛵ࡿࡍ大学㛵ಀࡢ動向ࡘい࡚定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査計⏬ࡘい࡚定

㸰㸬就職࣭᥇用活動期ࡢ見直ࢆࡋ巡ࡿ動向ࡘい࡚定

㸱㸬ᨻ府ண算࣭税ไ㛵ࡿࡍᑐ応等ࡘい࡚定

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ連盟業ࡢ開催ཬࡧ開催報告ࡘい࡚定

㸳㸬連盟ົ局࠾ࡢࡽ願いཬࡈࡧ案ෆ定

㸴㸬ࠗ ＆ＳＳつＦ駄定７ＪＵＴＷＹ定「01】㸫ᖹᡂ「里ᖺᗘࡢ活動㈈ົ状況࠘ࡢ刊行ࡘい࡚定

㸵㸬᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬ཬࡧ支ண算ࡘい࡚定

㸶㸬教職課程再課程ㄆᐃ等㛵ࡿࡍㄝ明会ࡢ開催ࡘい࡚㸦文部科学省㸧定

㸷㸬᪥米ࠊ᪥＆８道＆３間ࣥࣛࣥ࢜ࡢ授業ࢆ活用ࡓࡋ学生交流業㛵ࡿࡍ情報提供ࡘい࡚定

10㸬ࠕබṇ࡞入学者選抜ࠖࡢ実ࡘい࡚㸦神ዉᕝ県教育委員会㸧定

11㸬ࠕ国ࡢ教育࣮ࣟࣥࠖࡿ༠力依㢗ࡘい࡚㸦᪥ᮏᨻ策金融බ庫㸧定

定

第「10回総会㸦秋季㸧定 定 ᖹᡂ「重ᖺ11᭶「1᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸳10ศ定

㸺審議㡯㸼定

第一ྕ議案定 顧問ࡢ委嘱ࡢ件定

㸺報告㡯㸼定

第一ྕ定 ᖹᡂ「重ᖺᗘ業実経過概要ཬࡧᖹᡂ㸱㸮ᖺᗘ業策ᐃ向ࡓࡅ方針ࡘい࡚定

第ྕ定 ᖹᡂ「重ᖺᗘ┘査㸦期中㸧ࡢ報告ࡘい࡚定 定

第୕ྕ定 学生委員会ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会検討報告定

定 定 定 定 㸦提言㸧࡚ࠖࡅ向弊害是ṇࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹワࣥࠕ い࡚定ࡘ

第四ྕ定 経営委員会ࡢ報告ࡘい࡚定 定

第ྕ定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議ࠕ⚾立大学ࡢ将来構想㸦ࣥࢨࢹࢻࣥࣛࢢ㸧ࡢ策ᐃ

向ࡓࡅ加盟大学ࡾྲྀࡿࡅ࠾組ࡳ等ಀࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿ結ᯝࡘい࡚定

第භྕ定 㹇㹐機能ಁ㐍検討ࠕࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ大学ࡢ㹇㹐㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍ結ᯝࡘい࡚定

第七ྕ定 教育㈈源確保㛵ࡿࡍᑠ委員会㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会㸧報告ࡘい࡚定定

第ඵྕ定 就職࣭᥇用活動期等㛵ࡿࡍ動向ࡘい࡚定

第九ྕ定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算等要望ࡢ実現向ࡓࡅᑐ策活動等ࡘい࡚定

第十ྕ定 地方創生㛵ࡿࡍ諸課㢟ࡢᑐ応ࡘい࡚定

第十一ྕ定 㧗大接⥆改革ࠕ大学入学共通ࡢࠖࢺࢫࢸ実ࡘい࡚定

第十ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国ࡢ動向ࡘい࡚定

定 定 定 定 定 㸦㸯㸧ᖹᡂ」0ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算ཬࡧ税ไ改ṇ㛵ࡿࡍ動向定

定

定 定 定 定 定 㸦㸰㸧第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ཬࡧ中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࡢ審議経過定

定 定 定 定 定 㸦㸱㸧大学設置࣭学校法人審議会学校法人ศ科会学校法人ไᗘ改善検討ᑠ委員会ࡢ設置

ཬࡧ審議経過定

㸦㸲㸧地方大学ࡢ振興ཬࡧ若者㞠用等㛵ࡿࡍ᭷識者会議㸦ෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢ審議経過定

㸦㸳㸧ࠕ人生100ᖺ௦構想会議 㸦ࠖෆ㛶ᐁᡣ㸧ࡢ審議経定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ連盟業ࡢ実経過ࡘい࡚定 定

㸰㸬中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ཬࡧ第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ࡢᑐ応ࡘい࡚定

㸱㸬国㝿連携委員会ࠗ海外留学ಁࡢ㐍向࡚ࡅ㸫༴機管理ࣝࣈࣛࢺࡢࡵࡓࡢ例共᭷㸫࠘定

い࡚定ࡘ刊行ࡢ例㞟ࠖᖹᡂ「重ᖺᗘ改訂版ࣝࣈࣛࢺ海外留学ࡿࡅ࠾Ϫ㸬大学ࠕ

㸲㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘࡢ連盟業ࡢ開催ࡘい࡚定

㸳㸬ᖹᡂ」0ᖺ新ᖺ交歓会ࡢ開催ࡘい࡚定

㸴㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ連盟ົ局ࡢ出向依㢗ࡘい࡚定

定

第「11回総会㸦春季㸧定 定 ᖹᡂ」0ᖺ㸱᭶「0᪥㸦火㸧定 午ᚋ㸰」0ศ～㸳1監ศ定

㸺審議㡯㸼定

第一ྕ議案定 学校法人聖路加国㝿大学㸦設置大学㸸聖路加国㝿大学㸧ࡢ入会ࡢ可否ࡢ件定

第ྕ議案定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ業計⏬決ᐃࡢ件定

第୕ྕ議案定 ᖹᡂ」0ᖺᗘ支ண算決ᐃࡢ件定

第四ྕ議案定 ᐃ款ࡢ一部改ṇࡢ件定

㸺༠議㡯㸼定

第一ྕ定 総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議報告ࠗᮍ来ࢆඛᑟࡿࡍ⚾立大学ࡢ将来像 㸦࠘案㸧ࡘい

࡚定

㸺報告㡯㸼定

第一ྕ定 理ࡢ補Ḟ選任ྲྀࡢ扱いࡘい࡚定

第ྕ定 大学設置࣭学校法人審議会大学設置ศ科会並ྠࡧ審議会学校法人ศ科会委員ࡢ任期満了
い࡚定ࡘ᥎薦ࡢ伴うᚋ任候補者

第୕ྕ定 就職࣭᥇用活動ࡢ動向ࡘい࡚定
第四ྕ定 国㝿連携委員会報告ࠗ留学ᚋࡢ学生ᑐࡿࡍ支援ࡢあࡾ方㸫留学経験ࢆ価値あࡍࡢࡶࡿ

い࡚定ࡘ㸫࠘ࡵࡓࡿ
第ྕ定 大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ報告ࠗࡢ࡛ࡲࢀࡇ㹇㹐定ࡢࡽࢀࡇ㹇㹐定課㢟提言࠘

い࡚定ࡘ
第භྕ定 働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ報告ࠗ⚾立大学ࡿࡅ࠾働ࡁ方改革ࡢ᥎㐍向ࡘ࡚࠘ࡅい

࡚定
第七ྕ定 新ࡋい経῭ᨻ策ࡿࡅ࠾ࢪ࣮ࢣࢵࣃ㧗等教育ࡢ無償等ࡢᑐ応ࡘい࡚定
第ඵྕ定 ᖹᡂ」1ᖺᗘࡢ学部等ࡢ設置ཬࡧ容ᐃ員増㛵ࡢࢺ࣓ࣥࢥࢡࢵࣜࣈࣃࡿࡍᑐ応ࡘい࡚定
第九ྕ定 経営委員会報告ࠗ会員法人ࡿࡅ࠾入ࡢ多様向ྲྀࡓࡅ組例㞟～⚾立大学ࡢ持⥆的

い࡚定ࡘ࡚࠘ࡋ目指ࢆⓎ展࡞
第十ྕ定 人生100ᖺ௦構想会議ཬࡧ㧗等教育段㝵ࡿࡅ࠾㈇担軽減措置㛵ࡿࡍ専門家会議ࡢ審

議経過ࡘい࡚定
第十一ྕ定 ⚾立大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ国ࡢ動向ࡘい࡚定
定 定 定 定 定 㸦㸯㸧第㸱期教育振興基ᮏ計⏬ཬࡧ中央教育審議会大学ศ科会将来構想部会ࡢ審議経過定

㸦㸰㸧大学設置࣭学校法人審議会学校法人ศ科会学校法人ไᗘ改善検討ᑠ委員会ࡢ審議
経過定

㸦㸱㸧⚾立大学等経常費補ຓࡢ新࡞ࡓ配ศࡢ考え方定

㸦㸲㸧地域ࡿࡅ࠾大学ࡢ振興ཬࡧ若者ࡢ㞠用機会ࡢ創出ࡿࡼ若者ࡢ修学ཬࡧ就業ࡢ
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定

ಁ㐍㛵ࡿࡍ法ᚊ案ࡢไᐃ定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ総会等ࡢ᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ連盟業ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ連盟業ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬加盟大学ࡢ多様ࡾྲྀ࡞組ࡢࡳ紹ࠕࢺࢧ⚾立大学㸯࣭㸰࣭㸱ࠖࡢබ開ࡘい 定࡚

㸳㸬ࠕワࣥࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ弊害是ṇ向࡚ࡅ㸦提言㸧ࠖ㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会版㸧ࡘい

࡚定
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定

ಁ㐍㛵ࡿࡍ法ᚊ案ࡢไᐃ定

㸺資料報告㡯㸼定

㸯㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ総会等ࡢ᪥程ࡘい࡚定

㸰㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ連盟業ࡢ実経過ࡘい࡚定

㸱㸬ᖹᡂ」0ᖺᗘ連盟業ࡢ開催ࡘい࡚定

㸲㸬加盟大学ࡢ多様ࡾྲྀ࡞組ࡢࡳ紹ࠕࢺࢧ⚾立大学㸯࣭㸰࣭㸱ࠖࡢබ開ࡘい 定࡚

㸳㸬ࠕワࣥࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࣮ࣥࢹ弊害是ṇ向࡚ࡅ㸦提言㸧ࠖ㸦᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会版㸧ࡘい

࡚定

５．日ᮏ⚾立大学連盟会員並び会員代表者ྡ簿
ᖹ成3㻜ᖺ３月3㻝日現在䠄会員名 䠝䠞䠟順䠅 

会員名 設置大学ྡ 会員代表者 学内役職 会員名 設置大学ྡ 会員代表者 学内役職

愛知大学 愛知大学 川  伸 一 理長࣭学長 桃山学院 桃山学院大学 牧 野  奈 子 学長

亜細亜学園 亜細亜大学 栗 田 充 治 学長 武蔵野美術大学 武蔵野美術大学 長 澤 忠 徳 学長

四日市大学 武蔵野大学 武蔵野大学 西 ᮏ 照 ┿ 学長

四日市看護医療大学 ྡྂ屋学院大学 ྡྂ屋学院大学 ᮎ 安 堅  理長

青葉学園 東京医療保健大学 田 村 哲 ኵ 理長 中内学園 流通科学大学 中 内 潤 理長࣭学長

青山学院 青山学院大学 ୕ 木 義 一 学長 南山学園 南山大学 鳥 巣 義 文 学長

跡見学園 跡見学園女子大学 山 田 徹 雄 学長 根津育英会武蔵学園 武蔵大学 山 㟢 哲 哉 学長

梅花学園 梅花女子大学 小 坂 賢 一 郎 理長 日ᮏ大学 日ᮏ大学 大 塚  兵 衛 学長

文教大学学園 文教大学 野 島 正 也 学長 日ᮏ女子大学 日ᮏ女子大学 大 場 昌 子 学長代行

文理佐藤学園 西武文理大学 徳 田 行 延 学長 日通学園 流通経済大学 野 尻 俊 明 理長࣭学長

筑紫女学園 筑紫女学園大学 杣 山 ┾ 乘 理長 ノ࣮トࣝࢲム清心学園 ﾉ㺎㺢㺷ﾀ㺼㺯清心女子大学 原 田 豊 己 学長

中央大学 中央大学 酒  正 ୕ 郎 総長࣭学長 大阪学院大学 大阪学院大学 ⓑ  善 康 総長

大東文学園 大東文大学 門 脇 廣 文 学長 大阪医科大学

獨協大学 大阪⸆科大学

獨協医科大学 大阪女学院 大阪女学院大学 錦 織 一 郎 理長

姫路獨協大学 追手門学院 追手門学院大学 川 原 俊 明 理長

ྠ志社大学 立教学院 立教大学 ྜྷ 岡 知 哉 大学総長

ྠ志社女子大学 立正大学学園 立正大学 齊 藤 昇 学長

フェࣜࢫ女学院 フェࣜࢫ女学院大学 鈴 木 佳 ⚽ 学院長 立命館大学

福岡大学 福岡大学 山 ཱྀ 政 俊 学長 立命館アࢪアኴ平ὒ大学

福岡女学院大学 龍谷大学 龍谷大学 入 澤 崇 学長

福岡女学院看護大学 聖学院 聖学院大学 清 水 正 之 理長࣭学長

学習院大学 成城学園 成城大学 戸 部 順 一 学長

学習院女子大学 聖カࣜࢱナ学園 聖カࣜࢱナ大学 ﾎ 㺩 㺼 ﾉ ･ 㺙 㺻 㺮 ｹ 㺼 㺷 学長

ⓑ鷗大学 ⓑ鷗大学 奥 島 孝 康 学長 成蹊学園 成蹊大学  川 浩 学長

阪南大学 阪南大学  ୖ 博 学長 西南学院 西南学院大学 㺔㺸㺻 㺚㺼㺋㺻 㺚㺊㺪㺣㺎 学長

広島女学院 広島女学院大学 湊 晶 子 院長࣭学長 清泉女子大学 清泉女子大学 杉 山  学長

法政大学 法政大学 田 中 優 子 総長 聖心女子学院 聖心女子大学 岡 崎 淑 子 学長

兵庫医科大学 専修大学

兵庫医療大学 石巻専修大学

実践女子学園 実践女子大学  原 徹 理長 芝浦工業大学 芝浦工業大学  十 嵐 久 也 理長

ୖ智学院 ୖ智大学 曄 㐨 佳 明 学長 ┿宗大谷学園 大谷大学 木 越 康 学長

城西大学 ⓑⓒྜ女子大学

城西国際大学 仙台ⓑⓒྜ女子大学

順ኳ堂 順ኳ堂大学 新  一 学長 昭和女子大学 昭和女子大学 坂 東 ┾ 理 子 理長

海星女子学院 神戸海星女子学院大学 小 野 礼 子 学長 修㐨学園 広島修㐨大学 市 川 ኴ 一 学長

関西大学 関西大学 芝  敬 司 学長 創価大学 創価大学 馬 場 善 久 学長

関西学院 関西学院大学 村 田 治 学長 園田学園 園田学園女子大学 齊 藤 悦 一 理長

関東学園 関東学園大学 松 平 順 一 理長࣭学園長 大正大学 大正大学 大 塚 伸 ኵ 学長

関東学院 関東学院大学 規 矩 大 義 学長 拓殖大学 拓殖大学 川 ྡ 明 ኵ 学長

慶應義塾 慶應義塾大学 長 谷 山 彰 塾長 ኳ理大学 ኳ理大学 永 尾 教 昭 学長

恵泉女学園 恵泉女学園大学 中 山 ὒ 司 学園長 東邦大学 東邦大学 炭 山 嘉 伸 理長

敬和学園 敬和学園大学 山 田 耕 ኴ 大学長 東学院 東学院大学 松 ᮏ 宣 郎 理長࣭学長

神戸女学院 神戸女学院大学 森 孝 一 理長࣭院長 東බ益文科大学 東බ益文科大学 ྜྷ 村 昇 学長

皇學館 皇學館大学 佐 ྂ 一 ὓ 理長 東海大学 東海大学 松 前 義 昭 理長

國學院大学 國學院大学 赤  益 久 学長 常磐大学 常磐大学 冨 田 信 穗 学長

国際武㐨大学 国際武㐨大学 松 前 㐩 郎 理長 東京女子大学 東京女子大学 小 野 祥 子 学長

国際大学 国際大学 伊  敬 之 学長 東京女子医科大学 東京女子医科大学 ྜྷ 岡 俊 正 理長࣭学長

国際基督教大学 国際基督教大学 日 比 谷 潤 子 学長 東京経済大学 東京経済大学 堺 憲 一 学長

駒澤大学 東京農業大学

苫小牧駒澤大学 東京情報大学

甲南学園 甲南大学  沢 英 成 理長 東京歯科大学 東京歯科大学  出 ྜྷ 信 理長࣭学長

久留米大学 久留米大学 永 田 見 生 理長࣭学長 東ὒ大学 東ὒ大学 竹 村 牧 男 学長

共立女子学園 共立女子大学 入 Ụ 和 生 学長 東ὒ英和女学院 東ὒ英和女学院大学 ụ 田 明 史 学長

京都産業大学 京都産業大学 大 城 光 正 学長 東ὒ学園 東ὒ学園大学 愛 知 ኴ 郎 理長

京都精華大学 京都精華大学 石 田 涼 理長 トヨࢱ学園 豊田工業大学 榊 裕 之 学長

京都橘学園 京都橘大学 細 川 涼 一 学長 津田塾大学 津田塾大学 髙 橋 裕 子 学長

松山大学 松山大学 溝 ୖ 㐩 也 理長࣭学長 梅村学園 中京大学 梅 村 清 英 総長࣭理長

松山東雲学園 松山東雲女子大学 塩 崎 千 枝 子 学長 和光学園 和光大学  出 健 治 郎 臨学長代行

明治大学 明治大学 土 屋 恵 一 郎 学長 早稲田大学 早稲田大学 鎌 田 ⸅ 総長

明治学院 明治学院大学 松 原 康 雄 学長 山梨英和学院 山梨英和大学 㺕㺼㺍㺚㺋･㺚㺼㺌㺎 㺚㺼 理長

宮城学院 宮城学院女子大学 嶋 田 順 好 学院長

駒澤大学 駒澤大学学長長 谷 部 ඵ 朗

学習院 学習院大学学長 ୖ 寿 一

理長ୖ 原 明

理長兵庫医科大学

城西大学

新 家 荘 平

暁学園  山 康 人

獨協学園

ྠ志社

福岡女学院

理長

学長

髙 島 一 路

寺 野 彰 理長

福岡女学院大学
学長

松 岡 敬

大阪医科⸆科大学 植 木 實 理長

立命館 ྜྷ 田 美 喜 ኵ
総長
立命館大学学長

東京農業大学 大 澤 貫 寿 理長

専修大学 日 髙 義 博 理長

ⓑⓒྜ学園 田 ⏿ 邦 治 ⓑⓒྜ女子大学学長

責1「】責



定

㸴㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ各種委員会委員一覧定

◎委員長࣭࣮ࢱࣥࢭ長࣭部門長定

○副委員長࣭副࣮ࢱࣥࢭ長定

※ศ科会長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議定

◎定 ⏣定 中定 優定 子定 法定 ᨻ定 大定 学定 総長定

風定 間定 規定 男定 ྠ定 定 志定 定 社定 ᨻ策学部教授定

倉定 林定 ┾砂斗定 城定 西定 大定 学定 城西国㝿大学副学長࣭環境社会学部教授定

渡定 部定 直定 樹定 慶定 應定 義定 塾定 常任理定

油定 定 㞝定 定 ᡂ定 城定 学定 ᅬ定 学ᅬ長定

松定 ᮏ定 亮定 ୕定 東定 海定 大定 学定 観ග学部教授定

㰺定 藤定 泰定 治定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部長࣭ᨻ治経῭学術㝔教授定

定

බ㈈ᨻᨻ策委員会定 担当理定 定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定

◎定 油定 定 㞝定 定 ᡂ定 城定 学定 ᅬ定 学ᅬ長定

୕定 木定 義定 一定 青定 山定 学定 㝔定 大学長定

廣定 瀬定 克定 哉定 法定 ᨻ定 大定 学定 常ົ理࣭法学部教授定

新定 定 定 定 一定 㡰 ኳ 堂定 大学長定

ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 㛵定 西定 学定 㝔定 大学長定

清定 水定 㞞定 彦定 慶定 應定 義定 塾定 ྡ誉教授࣭前常任理定

山定 ⏣定 耕定 ኴ定 敬定 和定 学定 ᅬ定 大学長定

武定 智定 浩定 定 國 學 㝔 大 学定 総ົ部長定

胸定 永定 定 定 等定 追 手 門 学 㝔定 専ົ理定

᪩乙女定 定 定 徹定 芝浦ᕤ業大学定 専ົ理定

㧗定 橋定 ⚽定 悦定 東定 定 学定 㝔定 経῭学部教授定

島定 ⏣定 陽定 一定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 副総長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦大学報㸧定 担当理定 定 松定 岡定 定 定 敬定

◎定 音定 定 定 好定 宏定 ୖ定 智定 学定 㝔定 文学部教授定

中定 山定 定 定 ᫎ定 ୖ定 智定 学定 㝔定 総ົ局㹑㹅㹓業᥎㐍ᐊ長定

依定 藤定 ᗣ定 ṇ定 㛵定 西定 大定 学定 総ྜ企⏬ᐊ広報課長定

⟄定 定 弘定 ᖾ定 㛵定 西定 学定 㝔定 㧗大接⥆࣮ࢱࣥࢭ課長定

赤定 木定 完定 爾定 慶定 應定 義定 塾定 法学部教授定

Ᏹ定 㧗定 泰定 輔定 神 戸 女 学 㝔定 ᅗ書館課長補బ定

୕定 浦定 英定 俊定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 理ᕤ学部教授定

奥定 ᮧ定 信定 ᖾ定 ᰿津育英会武蔵学ᅬ定 社会学部教授定

兼定 㧗定 聖定 㞝定 ᪥定 ᮏ定 大定 学定 ⱁ術学部教授定

長定 㔝定 定 定 香定 立定 教定 学定 㝔定 広報ᐊ長定

定 坪定 智定 ᙲ定 立  館定 総ྜ企⏬部広報課長定

山定 ⏣定 健定 ኴ定 専定 定 定 定 定 修定 文学部教授定

ⱂ定 澤定 定 定 剛定 ᅬ ⏣ 学 ᅬ定 人間教育学部教授㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶辞任㸧定

西定 㷂定 බ定 哉定 ᅬ定 ⏣定 学定 ᅬ定 教学支援部教ົ課課長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶就任㸧定

ᖹ定 盛定 盛定 樹定 大定 ṇ定 大定 学定 ົ局長定

鈴定 木定 定 定 勉定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 商学学術㝔ົ長定

定

責1「里責



定

㸴㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ各種委員会委員一覧定

◎委員長࣭࣮ࢱࣥࢭ長࣭部門長定

○副委員長࣭副࣮ࢱࣥࢭ長定

※ศ科会長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議定

◎定 ⏣定 中定 優定 子定 法定 ᨻ定 大定 学定 総長定

風定 間定 規定 男定 ྠ定 定 志定 定 社定 ᨻ策学部教授定

倉定 林定 ┾砂斗定 城定 西定 大定 学定 城西国㝿大学副学長࣭環境社会学部教授定

渡定 部定 直定 樹定 慶定 應定 義定 塾定 常任理定

油定 定 㞝定 定 ᡂ定 城定 学定 ᅬ定 学ᅬ長定

松定 ᮏ定 亮定 ୕定 東定 海定 大定 学定 観ග学部教授定

㰺定 藤定 泰定 治定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部長࣭ᨻ治経῭学術㝔教授定

定

බ㈈ᨻᨻ策委員会定 担当理定 定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定

◎定 油定 定 㞝定 定 ᡂ定 城定 学定 ᅬ定 学ᅬ長定

୕定 木定 義定 一定 青定 山定 学定 㝔定 大学長定

廣定 瀬定 克定 哉定 法定 ᨻ定 大定 学定 常ົ理࣭法学部教授定

新定 定 定 定 一定 㡰 ኳ 堂定 大学長定

ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 㛵定 西定 学定 㝔定 大学長定

清定 水定 㞞定 彦定 慶定 應定 義定 塾定 ྡ誉教授࣭前常任理定

山定 ⏣定 耕定 ኴ定 敬定 和定 学定 ᅬ定 大学長定

武定 智定 浩定 定 國 學 㝔 大 学定 総ົ部長定

胸定 永定 定 定 等定 追 手 門 学 㝔定 専ົ理定

᪩乙女定 定 定 徹定 芝浦ᕤ業大学定 専ົ理定

㧗定 橋定 ⚽定 悦定 東定 定 学定 㝔定 経῭学部教授定

島定 ⏣定 陽定 一定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 副総長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦大学報㸧定 担当理定 定 松定 岡定 定 定 敬定

◎定 音定 定 定 好定 宏定 ୖ定 智定 学定 㝔定 文学部教授定

中定 山定 定 定 ᫎ定 ୖ定 智定 学定 㝔定 総ົ局㹑㹅㹓業᥎㐍ᐊ長定

依定 藤定 ᗣ定 ṇ定 㛵定 西定 大定 学定 総ྜ企⏬ᐊ広報課長定

⟄定 定 弘定 ᖾ定 㛵定 西定 学定 㝔定 㧗大接⥆࣮ࢱࣥࢭ課長定

赤定 木定 完定 爾定 慶定 應定 義定 塾定 法学部教授定

Ᏹ定 㧗定 泰定 輔定 神 戸 女 学 㝔定 ᅗ書館課長補బ定

୕定 浦定 英定 俊定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 理ᕤ学部教授定

奥定 ᮧ定 信定 ᖾ定 ᰿津育英会武蔵学ᅬ定 社会学部教授定

兼定 㧗定 聖定 㞝定 ᪥定 ᮏ定 大定 学定 ⱁ術学部教授定

長定 㔝定 定 定 香定 立定 教定 学定 㝔定 広報ᐊ長定

定 坪定 智定 ᙲ定 立  館定 総ྜ企⏬部広報課長定

山定 ⏣定 健定 ኴ定 専定 定 定 定 定 修定 文学部教授定

ⱂ定 澤定 定 定 剛定 ᅬ ⏣ 学 ᅬ定 人間教育学部教授㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶辞任㸧定

西定 㷂定 බ定 哉定 ᅬ定 ⏣定 学定 ᅬ定 教学支援部教ົ課課長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶就任㸧定

ᖹ定 盛定 盛定 樹定 大定 ṇ定 大定 学定 ົ局長定

鈴定 木定 定 定 勉定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 商学学術㝔ົ長定

定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦࣒࣮࢛ࣛࣇ㸧定 担当理定 定 松定 岡定 定 定 敬定

◎定 ụ定 ᮏ定 ṇ定 純定 専定 修定 大定 学定定 ྡ誉教授定

鈴定 木定 ṇ定 也定 愛定 知定 大定 学定 企⏬部長定

岩定 ⏣定 定 定 ႛ定 ྠ 志 社定 広報部部長定

ᮏ定 ⏣定 知定 宏定 福定 岡定 大定 学定 ᕤ学部教授定

出定 ཱྀ定 清定 孝定 法定 ᨻ定 大定 学定 ᕤ学部教授定ࣥࢨࢹ

㧘定 作定 ṇ定 博定 㛵定 西定 大定 学定 学長補బ࣭法学部教授定

渡定 部定 直定 樹定 慶定 應定 義定 塾定 常任理定

鹿定 島定 久定 ᖾ定 松定 山定 大定 学定 学生部ḟ長定

坂定 ᮏ定 剛定 㢗定 西定 ༡定 学定 㝔定 総ྜ企⏬部長㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶辞任㸧定

原定 ⏣定 善定 教定 東定 定 学定 㝔定 Ⅼ検評価担当副学長定

定

教育研究委員会定 担当理定 定 ྜྷ定 ⏣定 美喜ኵ定

◎定 松定 ᮏ定 亮定 ୕定 東定 海定 大定 学定 観ග学部教授定

○定 ኳ定 㔝定 ྐ定 郎定 明定 治定 学定 㝔定 国㝿学部教授定

ᅭ定 ᭶定 勝定 博定 ྠ定 定 志定 定 社定 副学長ࠊ教育支援機構長ࠊ文学部教授定

ᕝ定 ୖ定 忠定 㔜定 法定 ᨻ定 大定 学定 総長ᐊ付大学評価ᐊ長ࠊ理ᕤ学部教授定

藤定 ᮧ定 ṇ定 之定 ୖ定 智定 学定 㝔定 㧗大連携担当副学長ࠊ学ົ担当副学長ࠊ総ྜ人間科学部教授定

巳定 波定 弘定 佳定 㛵定 西定 学定 㝔定 学長補బ࣭理ᕤ学部教授定

松定 浦定 良定 定 慶定 應定 義定 塾定 文学部長定

藤定 定 洋定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 文学部教授定

矢⏣部定 㡰定 定 修定 㐨定 学定 ᅬ定 副学長࣭教学࣮ࢱࣥࢭ長࣭法学部教授定

種定 ⏣定 行定 男定 梅定 ᮧ定 学定 ᅬ定 副学長࣭ᕤ学部教授定

沖定 定 定 清定 豪定 ᪩定稲定⏣定大定学定 入試開Ⓨࢫࣇ࢜長࣭文学学術㝔教授定

定

教育研究委員会㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࣉࢵࣙࢩࢡ運営委員会定

◎定 ᅭ定 ᭶定 勝定 博定 ྠ定 定 志定 定 社定 副学長ࠊ教育支援機構長ࠊ文学部長定

定 津定 敏定 定 亜定⣽定亜定学定ᅬ定 法学部准教授定

豊定 ཱྀ定 和定 士定 文教大学学ᅬ定 文学部教授࣭教育研究᥎㐍࣮ࢱࣥࢭḟ長定

ᕝ定 ୖ定 忠定 㔜定 法定 ᨻ定 大定 学定 総長ᐊ付大学評価ᐊ長࣭理ᕤ学部教授定

ᕝ定 西定 定 定 ㅍ定 ୖ定 智定 学定 㝔定 経῭学部教授定

⏣定 中定 淑定 Ụ定 共立女子学ᅬ定 家ᨻ学部准教授定

耳定 㔝定 健定 定 ி都産業大学定 現௦社会学部教授定

中定 ᮧ定 和定 彦定 定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 人文学部教授定

福定 ⏣定 定 定 敦定 ᪥定 ᮏ定 大定 学定 理ᕤ学部教授定

沖定 定 定 裕定 貴定 立定 定 定 定 館定 教育開Ⓨ᥎㐍機構教授定

長谷ᕝ定 岳定 ྐ定 龍定 谷定 大定 学定 教学部長࣭経営学部教授定

浅定 若定 裕定 彦定 ┿᐀大谷学ᅬ定 文学部准教授定

㧗定 木定 龍一郎定 東定 定 学定 㝔定 総ົ担当常任理࣭総ົ担当副学長࣭法学部教授定

山定 ᮏ定 義定 郎定 東定 海定 大定 学定 教育支援࣮ࢱࣥࢭḟ長࣭理学部教授定

୕定 浦定 定 定 健定 東定 洋定 大定 学定 生科学部准教授定

杉定 ᮏ定 清定 香定 ᪩定稲定⏣定大定学定 人間科学学術㝔講師定

定

学生委員会定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 担当理定 定 土定 ᒇ定 恵一郎定

◎定 㰺定 藤定 泰定 治定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部長࣭ᨻ治経῭学術㝔教授定

定 定 森定 定 定 ṇ定 明定 中定 央定 大定 学定 学生部長࣭文学部教授定

定 定 ୖ定 ⏣定 㞞定 弘定 ྠ 志 社定 学生支援機構学生支援࣮ࢱࣥࢭᡤ長࣭商学部教授定
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定

定 定 永定 ᫍ定 浩定 一定 福 岡 大 学定 学生部長࣭商学部教授定

定 定 神定 澤定 信定 行定 ୖ 智 学 㝔定 学生࣮ࢱࣥࢭ長࣭理ᕤ学部教授定

定 定 笹定 倉定 淳定 ྐ定 㛵定 西定 大定 学定 ᡤ長࣭商学部教授定࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定 定 山定 ཱྀ定 㝯定 之定 㛵定 西定 学定 㝔定 学生活動支援副機構長㸦学生部長㸧࣭商学部教授定

定 定 千定 ⏣定 憲定 孝定 慶定 應定 義定 塾定 学生総ྜ࣮ࢱࣥࢭ長࣭理ᕤ学部教授定

定 定 岡定 ᮏ定 大定 輔定 慶 應 義 塾定 前就職部長࣭商学部教授定

定 定 越定 ᕝ定 芳定 明定 明 治 大 学定 副学長㸦学ົ担当兼学生部長㸧࣭文学部教授定

定 定 定 條定 英定 勝定 武 蔵 㔝 大 学定 学生部長࣭人間科学部教授定

定 定 岡定 ⏣定 悦定 定 ༡ 山 学 ᅬ定 学生部長࣭法学部教授定

定 定 坂定 ᮏ定 㞞定 士定 立 教 学 㝔定 学生部長࣭経῭学部教授定

定 定 長定 澤定 克定 㔜定 立定 定 定 定 館定 学生部長࣭産業社会学部教授定

定

学生委員会奨学金等ศ科会定

※定 坂定 ᮏ定 㞞定 士定 立 教 学 㝔定 学生部長ࠊ経῭学部教授定

定 定 柏定 木定 宏定 Ụ定 中 央 大 学定 学生部ົᐊ厚生課長定

定 定 杉定 山定 定 定 孝定 法 ᨻ 大 学定 学生࣮ࢱࣥࢭ厚生課長定

定 定 加定 来定 信定 人定 慶 應 義 塾定 学生部福利厚生支援担当課長定

定 定 永定 島定 ᗤ定 定 立 教 学 㝔定 学生部学生厚生課課長定

定 定 ┿定 島定 國定 浩定 立  館定 㹀㹉㹁学生ࢫࣇ࢜課長補బ㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶辞任㸧定

定 定 ྂ定 島定 夏定 樹定 立  館定 学生部衣笠学生ࢫࣇ࢜㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶就任㸧定

定 定 岡定 崎定 ᡂ定 ග定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部奨学課長㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶辞任㸧定

定 定 矢ྂᏱ定 克定 昌定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部奨学課長㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶就任㸧定

定

学生委員会࣭ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会定定

※定 岡定 ᮏ定 大定 輔定 慶 應 義 塾定 商学部教授定

定 定 中定 原定 定ࡉࡂ࡞ 福 岡 大 学定 就職࣭㐍路࣮ࢱࣥࢭົᐊ長定

定 定 藤定 ᮧ定 博定 之定 法 ᨻ 大 学定 研究科教授定ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ

定 定 森定 ⏣定 浩定 一定 ୖ 智 学 㝔定 学生局࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟長定

定 定 原定 定 定 定 定 徹定 㛵 西 大 学定 ົ局長定࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定 定 బ定 藤定 定 定 和定 慶 應 義 塾定 就職部長ࠊ商学部教授㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶就任㸧定

定 定 ᑠ定 林定 ᐉ定 子定 明 治 大 学定 就職ࣜࣕ࢟支援部就職ࣜࣕ࢟支援ົ長定

定 定 బ々木定 定 定 宏定 立 教 学 㝔定 経営学部教授定ࠊ部長࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定 定 石定 原定 一定 彦定 立  館定 ᨻ策科学部教授定ࠊ部長࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定

学生委員会学生生活実態調査ศ科会定定

※定 定 條定 英定 勝定 武 蔵 㔝 大 学定 教ົ部長࣭人間科学部教授定

定 定 久保倉定 ᖿ定 㞝定 明定 治定 学定 㝔定 学生部ḟ長定

定 定 加定 國定 尚定 志定 立  館定 学生部副部長䞉文学部教授定

定 定 阿定 藤定 ṇ定 㐨定 専定 修定 大定 学定 学生部長࣭商学部教授定

定 定 岩定 崎定 ᪥出男定 ᅬ定 ⏣定 学定 ᅬ定 教学支援部長࣭人間健ᗣ学部教授定

定 定 窪定 薗定 定 定 㝯定 東定 洋定 大定 学定 学生部ົ部長定

定

国㝿連携委員会定 担当理定 定 ᪥比谷定 潤定 子定

◎定 倉定 林定 ┾砂斗定 城 西 大 学定 城西国㝿大学副学長࣭環境社会学部教授定

定 定 ᕝ定 端定 朋定 広定 愛 知 大 学定 常ົ理補బ㸦国㝿交流担当㸧ࠊ経῭学部教授定

定 定 松定 ᮏ定 ⏤定 利定 ྠ 志 社定 国㝿連携᥎㐍機構国㝿࣮ࢱࣥࢭ国㝿課課長定
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定

定 定 永定 ᫍ定 浩定 一定 福 岡 大 学定 学生部長࣭商学部教授定

定 定 神定 澤定 信定 行定 ୖ 智 学 㝔定 学生࣮ࢱࣥࢭ長࣭理ᕤ学部教授定

定 定 笹定 倉定 淳定 ྐ定 㛵定 西定 大定 学定 ᡤ長࣭商学部教授定࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定 定 山定 ཱྀ定 㝯定 之定 㛵定 西定 学定 㝔定 学生活動支援副機構長㸦学生部長㸧࣭商学部教授定

定 定 千定 ⏣定 憲定 孝定 慶定 應定 義定 塾定 学生総ྜ࣮ࢱࣥࢭ長࣭理ᕤ学部教授定

定 定 岡定 ᮏ定 大定 輔定 慶 應 義 塾定 前就職部長࣭商学部教授定

定 定 越定 ᕝ定 芳定 明定 明 治 大 学定 副学長㸦学ົ担当兼学生部長㸧࣭文学部教授定

定 定 定 條定 英定 勝定 武 蔵 㔝 大 学定 学生部長࣭人間科学部教授定

定 定 岡定 ⏣定 悦定 定 ༡ 山 学 ᅬ定 学生部長࣭法学部教授定

定 定 坂定 ᮏ定 㞞定 士定 立 教 学 㝔定 学生部長࣭経῭学部教授定

定 定 長定 澤定 克定 㔜定 立定 定 定 定 館定 学生部長࣭産業社会学部教授定

定

学生委員会奨学金等ศ科会定

※定 坂定 ᮏ定 㞞定 士定 立 教 学 㝔定 学生部長ࠊ経῭学部教授定

定 定 柏定 木定 宏定 Ụ定 中 央 大 学定 学生部ົᐊ厚生課長定

定 定 杉定 山定 定 定 孝定 法 ᨻ 大 学定 学生࣮ࢱࣥࢭ厚生課長定

定 定 加定 来定 信定 人定 慶 應 義 塾定 学生部福利厚生支援担当課長定

定 定 永定 島定 ᗤ定 定 立 教 学 㝔定 学生部学生厚生課課長定

定 定 ┿定 島定 國定 浩定 立  館定 㹀㹉㹁学生ࢫࣇ࢜課長補బ㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶辞任㸧定

定 定 ྂ定 島定 夏定 樹定 立  館定 学生部衣笠学生ࢫࣇ࢜㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶就任㸧定

定 定 岡定 崎定 ᡂ定 ග定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部奨学課長㸦ᖹᡂ「重ᖺ1「᭶辞任㸧定

定 定 矢ྂᏱ定 克定 昌定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 学生部奨学課長㸦ᖹᡂ」0ᖺ㸯᭶就任㸧定

定

学生委員会࣭ࣜࣕ࢟就職支援ศ科会定定

※定 岡定 ᮏ定 大定 輔定 慶 應 義 塾定 商学部教授定

定 定 中定 原定 定ࡉࡂ࡞ 福 岡 大 学定 就職࣭㐍路࣮ࢱࣥࢭົᐊ長定

定 定 藤定 ᮧ定 博定 之定 法 ᨻ 大 学定 研究科教授定ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࣥࣙࢩ࣮࣋ࣀ

定 定 森定 ⏣定 浩定 一定 ୖ 智 学 㝔定 学生局࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟長定

定 定 原定 定 定 定 定 徹定 㛵 西 大 学定 ົ局長定࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定 定 బ定 藤定 定 定 和定 慶 應 義 塾定 就職部長ࠊ商学部教授㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶就任㸧定

定 定 ᑠ定 林定 ᐉ定 子定 明 治 大 学定 就職ࣜࣕ࢟支援部就職ࣜࣕ࢟支援ົ長定

定 定 బ々木定 定 定 宏定 立 教 学 㝔定 経営学部教授定ࠊ部長࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定 定 石定 原定 一定 彦定 立  館定 ᨻ策科学部教授定ࠊ部長࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

定

学生委員会学生生活実態調査ศ科会定定

※定 定 條定 英定 勝定 武 蔵 㔝 大 学定 教ົ部長࣭人間科学部教授定

定 定 久保倉定 ᖿ定 㞝定 明定 治定 学定 㝔定 学生部ḟ長定

定 定 加定 國定 尚定 志定 立  館定 学生部副部長䞉文学部教授定

定 定 阿定 藤定 ṇ定 㐨定 専定 修定 大定 学定 学生部長࣭商学部教授定

定 定 岩定 崎定 ᪥出男定 ᅬ定 ⏣定 学定 ᅬ定 教学支援部長࣭人間健ᗣ学部教授定

定 定 窪定 薗定 定 定 㝯定 東定 洋定 大定 学定 学生部ົ部長定

定

国㝿連携委員会定 担当理定 定 ᪥比谷定 潤定 子定

◎定 倉定 林定 ┾砂斗定 城 西 大 学定 城西国㝿大学副学長࣭環境社会学部教授定

定 定 ᕝ定 端定 朋定 広定 愛 知 大 学定 常ົ理補బ㸦国㝿交流担当㸧ࠊ経῭学部教授定

定 定 松定 ᮏ定 ⏤定 利定 ྠ 志 社定 国㝿連携᥎㐍機構国㝿࣮ࢱࣥࢭ国㝿課課長定

定

定 定 松定 定 哲定 也定 法 ᨻ 大 学定 教育支援ᮏ部ࣝࣂ࣮ࣟࢢ教育࣮ࢱࣥࢭົ部長定

定 飯定 塚定 ⏤美子定 ୖ定 智定 学定 㝔定 学局࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟主ᖿ定

前定 ⏣定 定 定 裕定 㛵 西 大 学定 副学長࣭国㝿部長࣭࣒ࢸࢫࢩ理ᕤ学部教授定

島定 㷂定 弓定 子定 国㝿基督教大学定 国㝿交流ᐊᐊ長定

松定 居定 竜定 定 龍定 谷定 大定 学定 国㝿学部教授㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸵᭶辞任㸧定ࠊ長࣮ࢱࣥࢭ教育᥎㐍ࣝࣂ࣮ࣟࢢ

久定 松定 英定 定 龍定 谷定 大定 学定 国㝿学部学部長࣭教授㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶就任㸧定

ᑠ酒定 祐定 定 拓定 殖定 大定 学定 国㝿部担当部長定

定 戸定 ᯞ定 久定 郎定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 国㝿部ົ部長定

定

経営倫理委員会定

◎定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 立定 教定 学定 㝔定 大学総長定

○定 ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 㛵定 西定 学定 㝔定 大学長定

酒定 定 ṇ୕郎定 中定 央定 大定 学定 総長࣭大学長定

⏣定 中定 優定 子定 法定 ᨻ定 大定 学定 総長定

土定 ᒇ定 恵一郎定 明定 治定 大定 学定 大学長定

ྜྷ定 ⏣定 美喜ኵ定 立  館定 総長࣭大学長定

定 沢定 英定 ᡂ定 ⏥定 ༡定 学定 ᅬ定 理長定

植定 木定 定 定 實定 大阪་科⸆科大学定 理長定

松定 ᮏ定 ᐉ定 郎定 東  学 㝔定 理長࣭大学長定

ᑠ定 㔝定 祥定 子定 東ி女子大学定 大学長定

定

経営委員会定 担当理定 定 大定 塚定 兵衛定

◎定 渡定 部定 直定 樹定 慶定 應定 義定 塾定 常任理定

西定 原定 邦定 彦定 福定岡定女定学定㝔定 常任理࣭ົ局長定

西定 㔝定 芳定 ኵ定 㛵定 東定 学定 㝔定 ྡ誉教授定

原定 定 定 定 定 徹定 桃定 山定 学定 㝔定 経営企⏬ᐊົ部長定

加定 藤定 忠定 ኵ定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 常ົ理定

迫定 ⏣定 定 定 実定 追定手定門定学定㝔定 総ົᐊᐊ長定

大定 ᰗ定 ᗣ定 ྖ定 専定 修定 大定 学定 経営学部教授定

水定 ⏣定 健定 輔定 大定 ṇ定 大定 学定 地域創生学部教授定

ᑠ定 椋定 ᗣ定 宏定 東定 洋定 大定 学定 ྡ誉教授定

定

理長会議ᖿ会定定 定 定 担当理定 定 鎌定 ⏣定 定 定 ⸅定

㸦ᖹᡂ 「重ᖺ㸷᭶࡛ࡲ㸧定

定 担当理定 定 長谷山定 定 定 ᙲ定

㸦ᖹᡂ 「重ᖺ㸷᭶ࡽ㸧定

◎定 㧘定 祖定 敏定 明定 ୖ定 智定 学定 㝔定 理長定

長谷ᕝ定 ṇ定 治定 ྠ 定 志 定 社定 ┘㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶辞任㸧定

森定 ᮏ定 あࡾࢇ定 国㝿基督教大学定 学ົ副学長定

定 沢定 英定 ᡂ定 ⏥定 ༡定 学定 ᅬ定 理長定

清定 水定 定 定 潔定 ⓚ 學 館 大 学定 大学長定

ࣀ花定 敏定 明定 ி都精華大学定 ┘㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸶᭶就任㸧定

神定 谷定 昭定 男定 立定 教定 学定 㝔定 理長定

塩定 谷定 惇定 子定 清Ἠ女子大学定 理長定

神定 林定 定 定 新定 東定 洋定 大定 学定 常任理定

梅定 ᮧ定 清定 英定 梅 ᮧ 学 ᅬ定 総長࣭理長定

定

責1」1責



定

学長会議ᖿ会定 担当理定 定 大定 場定 昌定 子定

ᕝ定 定 伸定 一定 愛定 知定 大定 学㸦愛定 知定 大定 学㸧定 理長࣭学長定

加定 賀定 裕定 郎定 ྠ志社女子大学㸦ྠ定 定 志定 定 社㸧定 学長定

山定 ཱྀ定 ᨻ定 俊定 福定 岡定 大定 学㸦福定 岡定 大定 学㸧定 学長定

馬定 場定 明定 㐨定 兵庫་療大学㸦兵庫་科大学㸧定 学長定

山定 ⏣定 耕定 ኴ定 敬和学ᅬ大学㸦敬定 和定 学定 ᅬ㸧定 学長定

赤定 定 益定 久定 國定學定㝔定大定学㸦國定學定㝔定大定学㸧定 学長定

松定 原定 ᗣ定 㞝定 明治学㝔大学㸦明定 治定 学定 㝔㸧定 学長定

牧定 㔝定 ዉ子定 桃山学㝔大学㸦桃定 山定 学定 㝔㸧定 学長定

清定 水定 ṇ定 之定 聖定学定㝔定大定学㸦聖定 定 学定 定 㝔㸧定 理長࣭学長定

ᕝ定 島定 明定 子定 ᅬ⏣学ᅬ女子大学㸦ᅬ定 ⏣定 学定 ᅬ㸧定 学長定

竹定 ᮧ定 牧定 男定 東定 洋定 大定 学㸦東定 洋定 大定 学㸧定 学長定

原定 ⏣定 規梭子定 東洋学ᅬ大学㸦東定 洋定 学定 ᅬ㸧定 学長定

㸦注㸧学長会議ᖿ会ࡘい࡚ࠊࡣ大学ྡ㸦法人ྡ㸧ࠋࡓࡋ定

定

㈈ົ࣭人担当理者会議ᖿ会定 担当理定 定 ୕定 木定 義定 一定

定 定 定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶࡛ࡲ㸧定

定 担当理定 定 曄定 㐨定 佳定 明定

定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶ࡽ㸧定

◎定 神定 林定 定 定 新定 東定 洋定 大定 学定 常任理定

定 各定 ົ定 一定 ᚨ定 愛定 知定 大定 学定 常ົ理࣭ົ局長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶辞任㸧定

定 冨定 増定 和定 彦定 愛定 知定 大定 学定 常任理࣭副学長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶就任㸧定

定 西定 原定 邦定 彦定 福 岡 女 学 㝔定 常任理࣭ົ局長定

定 清定 水定 定 定 勝定 㛵定 西定 学定 㝔定 常ົ理࣭ົ局長定

定 岩定 波定 敦定 子定 慶定 應定 義定 塾定 常任理定

定 石定 ⏣定 定 定 涼定 ி都精華大学定 理長定

定 大定 海定 龍定 生定 明 治 学 㝔定 常ົ理㸦㈈ົ担当㸧定

定 山定 ⏣定 英定 昭定 武定蔵定㔝定大定学定 常勤理࣭ົ局長定

定 加定 藤定 忠定 ኵ定 ༡ 山 学 ᅬ定 常ົ理定

定 森定 島定 朋定 ୕定 立定 定 定 定 館定 理長㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶辞任㸧定

定 西定 ᕝ定 ᖾ定 穂定 立定 定 定 定 館定 常ົ理㸦総ົ担当㸧㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶就任㸧定

定 金定 森定 弘定 和定 ᡂ定 蹊定 学定 ᅬ定 常ົ理定

定 定 美定 芳定 信定 清Ἠ女子大学定 理࣭ົ局長定

定 ୗ定 ⏣定 保定 清定 修定 㐨定 学定 ᅬ定 理࣭ົ局長定

定 島定 ⏣定 陽定 一定 ᪩定稲定⏣定大定学定 副総長࣭常任理定

定

教学担当理者会議ᖿ会定 担当理定 定 㧘定 橋定 裕定 子定

◎定 森定 ᮏ定 あࡾࢇ定 国㝿基督教大学定 学ົ副学長定

ᑠ定 林定 慶ኴ郎定 暁 学 ᅬ定 副学長࣭教学部長定

廣定 瀬定 克定 哉定 法定 ᨻ定 大定 学定 常ົ理定

良定 永定 ᗣ定 ᖹ定 㛵定 西定 大定 学定 副学長定

中定 ᮧ定 義定 ᖾ定 明定 治定 大定 学定 常勤理㸦教ົ担当㸧定

ྜྷ定 ⏣定 竹定 也定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 副学長㸦教学担当㸧定

大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 学長௦行定

ᕷ定 ᕝ定 ṇ定 人定 立定 定 定 定 館定 副総長定

山定 ᕝ定 肖定 美定 修定 㐨定 学定 ᅬ定 副学長定

⏣定 中定 亮定 ᖹ定 創定 価定 大定 学定 常任理࣭副学長定
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定

学長会議ᖿ会定 担当理定 定 大定 場定 昌定 子定

ᕝ定 定 伸定 一定 愛定 知定 大定 学㸦愛定 知定 大定 学㸧定 理長࣭学長定

加定 賀定 裕定 郎定 ྠ志社女子大学㸦ྠ定 定 志定 定 社㸧定 学長定

山定 ཱྀ定 ᨻ定 俊定 福定 岡定 大定 学㸦福定 岡定 大定 学㸧定 学長定

馬定 場定 明定 㐨定 兵庫་療大学㸦兵庫་科大学㸧定 学長定

山定 ⏣定 耕定 ኴ定 敬和学ᅬ大学㸦敬定 和定 学定 ᅬ㸧定 学長定

赤定 定 益定 久定 國定學定㝔定大定学㸦國定學定㝔定大定学㸧定 学長定

松定 原定 ᗣ定 㞝定 明治学㝔大学㸦明定 治定 学定 㝔㸧定 学長定

牧定 㔝定 ዉ子定 桃山学㝔大学㸦桃定 山定 学定 㝔㸧定 学長定

清定 水定 ṇ定 之定 聖定学定㝔定大定学㸦聖定 定 学定 定 㝔㸧定 理長࣭学長定

ᕝ定 島定 明定 子定 ᅬ⏣学ᅬ女子大学㸦ᅬ定 ⏣定 学定 ᅬ㸧定 学長定

竹定 ᮧ定 牧定 男定 東定 洋定 大定 学㸦東定 洋定 大定 学㸧定 学長定

原定 ⏣定 規梭子定 東洋学ᅬ大学㸦東定 洋定 学定 ᅬ㸧定 学長定

㸦注㸧学長会議ᖿ会ࡘい࡚ࠊࡣ大学ྡ㸦法人ྡ㸧ࠋࡓࡋ定

定

㈈ົ࣭人担当理者会議ᖿ会定 担当理定 定 ୕定 木定 義定 一定

定 定 定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶࡛ࡲ㸧定

定 担当理定 定 曄定 㐨定 佳定 明定

定 㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶ࡽ㸧定

◎定 神定 林定 定 定 新定 東定 洋定 大定 学定 常任理定

定 各定 ົ定 一定 ᚨ定 愛定 知定 大定 学定 常ົ理࣭ົ局長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸳᭶辞任㸧定

定 冨定 増定 和定 彦定 愛定 知定 大定 学定 常任理࣭副学長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶就任㸧定

定 西定 原定 邦定 彦定 福 岡 女 学 㝔定 常任理࣭ົ局長定

定 清定 水定 定 定 勝定 㛵定 西定 学定 㝔定 常ົ理࣭ົ局長定

定 岩定 波定 敦定 子定 慶定 應定 義定 塾定 常任理定

定 石定 ⏣定 定 定 涼定 ி都精華大学定 理長定

定 大定 海定 龍定 生定 明 治 学 㝔定 常ົ理㸦㈈ົ担当㸧定

定 山定 ⏣定 英定 昭定 武定蔵定㔝定大定学定 常勤理࣭ົ局長定

定 加定 藤定 忠定 ኵ定 ༡ 山 学 ᅬ定 常ົ理定

定 森定 島定 朋定 ୕定 立定 定 定 定 館定 理長㸦ᖹᡂ「重ᖺ10᭶辞任㸧定

定 西定 ᕝ定 ᖾ定 穂定 立定 定 定 定 館定 常ົ理㸦総ົ担当㸧㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶就任㸧定

定 金定 森定 弘定 和定 ᡂ定 蹊定 学定 ᅬ定 常ົ理定

定 定 美定 芳定 信定 清Ἠ女子大学定 理࣭ົ局長定

定 ୗ定 ⏣定 保定 清定 修定 㐨定 学定 ᅬ定 理࣭ົ局長定

定 島定 ⏣定 陽定 一定 ᪩定稲定⏣定大定学定 副総長࣭常任理定

定

教学担当理者会議ᖿ会定 担当理定 定 㧘定 橋定 裕定 子定

◎定 森定 ᮏ定 あࡾࢇ定 国㝿基督教大学定 学ົ副学長定

ᑠ定 林定 慶ኴ郎定 暁 学 ᅬ定 副学長࣭教学部長定

廣定 瀬定 克定 哉定 法定 ᨻ定 大定 学定 常ົ理定

良定 永定 ᗣ定 ᖹ定 㛵定 西定 大定 学定 副学長定

中定 ᮧ定 義定 ᖾ定 明定 治定 大定 学定 常勤理㸦教ົ担当㸧定

ྜྷ定 ⏣定 竹定 也定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 副学長㸦教学担当㸧定

大定 場定 昌定 子定 ᪥ᮏ女子大学定 学長௦行定

ᕷ定 ᕝ定 ṇ定 人定 立定 定 定 定 館定 副総長定

山定 ᕝ定 肖定 美定 修定 㐨定 学定 ᅬ定 副学長定

⏣定 中定 亮定 ᖹ定 創定 価定 大定 学定 常任理࣭副学長定

定

原定 ⏣定 善定 教定 東定 定 学定 㝔定 副学長㸦Ⅼ検࣭評価担当㸧定

బ定 藤定 ṇ定 志定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 理定

定

┘会議ᖿ会定 担当理定 定 酒定 定 ṇ୕郎定

◎定 長谷ᕝ定 ṇ定 治定 ྠ定 定 志定 定 社定 ┘㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸷᭶辞任㸧定

◎定 ࣀ花定 俊定 明定 ி都精華大学定 ┘定

林定 定 定 一定 義定 愛定 知定 大定 学定 常勤┘定

鈴定 木定 定 定 豊定 青定 山定 学定 㝔定 常任ᖿ定

⏣㔝定 一定 㞝定 㛵定 東定 学定 㝔定 ┘定

玉定 定 浩定 定 國定學定㝔定大定学定 ┘定

木定 ୗ定 洋定 一定 桃定 山定 学定 㝔定 常勤┘定

ྜྷ定 ⏣定 㞞定 俊定 西定 ༡定 学定 㝔定 ┘定

那定 須定 和定 良定 東定 定 学定 㝔定 常勤┘㸦ᖹᡂ「重ᖺ11᭶辞任㸧定

定

研修委員会定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 定 担当理定 定 ᑠ定 㔝定 祥定 子定

◎定 風定 間定 規定 男定 ྠ 志 社定 ᨻ策学部教授定

定 西定 岡定 定 定 徹定 ྠ 志 社定 教育支援機構ົ部長定

定 定 渕定 㞞定 行定 ྠ 志 社定 入学࣮ࢱࣥࢭ入学課長定

定 柚定 木定 尚定 美定 修 㐨 学 ᅬ定 学長ᐊ長定

定 須定 ⏣定 誠定 一定 ୖ 智 学 㝔定 人局長定

定 西定 㔝定 毅定 朗定 ி 都 橘 学 ᅬ定 教育開Ⓨ支援࣮ࢱࣥࢭ専任講師定

定 中定 澤定 㞞定 之定 ᪥ᮏ女子大学定 総ົ部長定

定 藤定 原定 芳定 行定 立 教 学 㝔定 人部長定

定 西定 ᕝ定 ᖾ定 穂定 立  館定 常ົ理㸦総ົ担当㸧定

定 Ᏻ定 岡定 㧘定 志定 立  館定 教育開Ⓨ᥎㐍機構教授定

定 福定 ⏣定 嘉定 㞝定 ᡂ 蹊 学 ᅬ定 総ົ部人課担当課長定

定 బ定 藤定 宏定 之定 ᪩ 稲 ⏣定 総ົ部長定

定

研修委員会࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ研修運営委員会定
◎定 బ定 藤定 宏定 之定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 総ົ部長定

定 矢定 ෆ定 一定 利定 青 山 学 㝔定 経営学部教授定

定 㧗定 岡定 定 定 淳定 㛵 西 大 学定 総ົ局長定

定 千定 葉定 定 定 徹定 慶 應 義 塾定 ᪥ྜྷ学生部ົḟ長定

定 近定 藤定 定 定 仁定 ༡ 山 学 ᅬ定 経῭学部教授定

定 恩定 ⏣定 知定 ௦定 立 教 学 㝔定 学生部ົ部長定

定 ⏣定 尻定 定 定 実定 立  館定 ㈈ົ部長࣭情報࣒ࢸࢫࢩ部長定

定

研修委員会業ົ創造研修運営委員会定
◎定 福定 ⏣定 嘉定 㞝定 ᡂ定 蹊定 学定 ᅬ定 総ົ部人課担当課長定

定 戸定 ⏣定 㝯定 也定 青定 山定 学定 㝔定 ᨻ策࣭企⏬部ᨻ策࣭企⏬課長定

定 㧗定 橋定 大定 輔定 中定 央定 大定 学定 経理部経理課副課長定

定 西定 ᕝ定 ┿定 ྖ定 ྠ 志 社定 大学㝔㺖㺼㺹㺎㺨㺼㺷㺛㺞㺡㺼ｨ㺎㺛㺼研究科࣭㺏㺰㺶㺔研究ᡤົ長定

定 浜定 ⏣定 行定 弘定 㛵定 西定 学定 㝔定 法人部法人課長定

定 木定 ᮧ定 朋定 子定 慶定 應定 義定 塾定 入学࣮ࢱࣥࢭ課長定

定 山定 崎定 和定 彦定 ᪥定 ᮏ定 大定 学定 人部人課課長補బ定

定 遠定 藤定 裕定 子定 立定 教定 学定 㝔定 総長ᐊ教学改革課担当課長定

定 㔝定ࢶ୕ 直定 樹定 立  館定 学生部ḟ長定

定 松定 山定 ᖾ定 ྖ定 龍定 谷定 大定 学定 教学部課長定

責1」」責



定

定 ኴ定 㷂定 明定 信定 東定 洋定 大定 学定 教ົ部大学㝔教ົ課課長補బ定

定

研修委員会ࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟研修運営委員会定 定

◎定 定 渕定 㞞定 行定 ྠ 志 社定 入学࣮ࢱࣥࢭ入学課長定

中定 西定 啓定 子定 中定 央定 大定 学定 理ᕤ学部ົᐊ担当課長定

浅定 㔝定 定 定 健定 広島修㐨大学定 学習支援࣮ࢱࣥࢭ課長定

᰿定 ᮏ定 㞞定 弘定 法定 ᨻ定 大定 学定 人部人課主任定

㎷定 定 定 拓定 ୕定 㛵定 西定 大定 学定 学局専門職大学㝔ົࣉ࣮ࣝࢢ長補బ定

㧗定 橋定 宏定 治定 松定 山定 大定 学定 ົ部ḟ長定࣮ࢱࣥࢭࣜࣕ࢟

ෆ定 藤定 多定 恵定 龍定 谷定 大定 学定 ᨻ策学部教ົ課長定

大定 坪定 定 定 靖定 西定 ༡定 学定 㝔定 人課副課長定

㧘定 橋定 定 定 淳定 東定 定 学定 㝔定 法人ົ局人部人課長定

冨定 ⏣定 鉄定 定 東定 海定 大定 学定 教学部教ົ課課長補బ定

㔝定 地定 定 定 整定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 人部人課長定

定

研修委員会㹎㹂㹁㸿ࣝࢡࢧ修得࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定
◎定 Ᏻ定 岡定 㧘定 志定 立  館定 教育開Ⓨ᥎㐍機構教授定

○定 ᰘ定 㷂定 和定 ኵ定 國 學 㝔 大 学定 人間開Ⓨ学部教授定

定 ྜྷ定 ᕝ定 貴定 士定 ྠ 志 社定 学長ᐊ企⏬課長定

定 寺定 ⏣定 定 定 ㈉定 福定 岡定 大定 学定 理学部教授ࠊ教育開Ⓨ支援機構副機構長定

࣭共通教育研究࣮ࢱࣥࢭ࣮ࢱࣥࢭ長定

定 ᶓ定 山定 美⏤紀定 㛵定 西定 学定 㝔定 研究᥎㐍社会連携機構ົ部課長㸦研究支援担当㸧定

定 山定 ᮏ定 ᖾ定 一定 明定 治定 大定 学定 教学企画部評価情報事務室副参事定

定 Ἠ定 水定 浩定 㝯定 ༡定 山定 学定 ᅬ定 外国語学部教授定

定 బ定 藤定 㞞定 信定 立定 教定 学定 㝔定 総長ᐊ教学改革課長定

定 青定 谷定 剛定 ⮳定 立  館定 ᫎ像学部ົᐊົ長定

定 大定 越定 健ḟ郎定 ᡂ定 蹊定 学定 ᅬ定 企⏬ᐊ経営企⏬ࣉ࣮ࣝࢢ長定

定 ཬ定 ᕝ定 義定 㐨定 東定 海定 大定 学定 教育開Ⓨ研究࣮ࢱࣥࢭḟ長ࠊ理学部准教授定

定 大定 㔝定 㧗定 裕定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 理࣭理ᕤ学術㝔教授定

定 若定 松定 智定 明定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 総長ᐊ調査役定

定

研修委員会創Ⓨ思考࣒ࣛࢢࣟࣉ運営委員会定
◎定 西定 ᕝ定 ᖾ定 穂定 立  館定 常ົ理㸦総ົ担当㸧定

定 山定 ୗ定 万紀子定 女学㝔定ࢫ࢙ࣜࣇ ෆ部┘査ᐊ長定

定 金定 ⏣定 淳定 一定 法定 ᨻ定 大定 学定 多摩ົ部ḟ長定

定 岡定 ᮏ定 浩定 志定 ி都産業大学定 学長ᐊ長定

定 ᕷ定 ᕝ定 ᅬ定 子定 明定 治定 大定 学定 研究᥎㐍部生⏣研究知㈈ົᐊົ長定

定 伊定 藤定 ᑑ定 㝯定 東  学 㝔定 人部長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議定

◎定 松定 岡定 定 定 敬定 ྠ 志 社定 大学長定

音定 定 定 好定 宏定 ୖ定 智定 学定 㝔定 文学部教授定

ᖹ定 㔝定 定 定 㝯定 慶定 應定 義定 塾定 商学部教授定

赤定 石定 定 定 Ᏺ定 ᪥定 通定 学定 ᅬ定 理࣭ົ局長定

ụ定 ᮏ定 ṇ定 純定 専定 修定 大定 学定定 ྡ誉教授定

定

定

定

責1」柳責
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定 伊定 藤定 ᑑ定 㝯定 東  学 㝔定 人部長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議定

◎定 松定 岡定 定 定 敬定 ྠ 志 社定 大学長定

音定 定 定 好定 宏定 ୖ定 智定 学定 㝔定 文学部教授定

ᖹ定 㔝定 定 定 㝯定 慶定 應定 義定 塾定 商学部教授定

赤定 石定 定 定 Ᏺ定 ᪥定 通定 学定 ᅬ定 理࣭ົ局長定

ụ定 ᮏ定 ṇ定 純定 専定 修定 大定 学定定 ྡ誉教授定

定

定

定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦ࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥ㸧定 担当理定 定 松定 岡定 定 定 敬定

◎定 赤定 石定 定 定 Ᏺ定 ᪥ 通 学 ᅬ定 理࣭ົ局長定

定 宮定 武定 明定 生定 㛵 西 大 学定 学局･学部･大学㝔ົࣉ࣮ࣝࢢ長定

定 ᖹ定 定 厚定 子定 共立女子学ᅬ定 総ྜ企⏬ᐊ定 新学部設置準備ᐊ定

定 津定 ⏣定 㞞定 世定 中 ෆ 学 ᅬ定 ᗢົ部ḟ長定

定 ୖ定 ⏣定 大定 作定 創 価 大 学定 企⏬ᐊ副部長定

定 相定 澤定 孝定 明定 東  学 㝔定 学長ᐊົ課定

定 伊定 藤定 豪定 浩定 津 ⏣ 塾 大 学定 千㥏ヶ谷㺕ｬ㺻㺨㺽㺛ົᐊ課長定 戦略᥎㐍ᮏ部ົᐊົᐊ長定

定

総ྜ情報࣮ࢱࣥࢭ広報࣭情報部門会議㸦調査㸧定 担当理定 定 松定 岡定 定 定 敬定

◎定 ᖹ定 㔝定 定 定 㝯定 慶定 應定 義定 塾定 商学部教授定

定 水定 㔝定 㞝定 定 獨定 ༠定 学定 ᅬ定 教育研究支援࣮ࢱࣥࢭḟ長定

定 山定 ᮏ定 ᖾ定 一定 明定 治定 大定 学定 教学企⏬部評価情報ົᐊ副参定

石定 ⏣定 弘定 樹定 追定手定門定学定㝔定 研究࣭社会連携部研究࣭社会連携課ಀ長定

定

総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭ企⏬会議定

◎定 ᮧ定 ⏣定 定 定 治定 㛵 西 学 㝔定 定 大学長定

○定 ྜྷ定 岡定 知定 哉定 定 立 教 学 㝔定 定 大学総長定

定 ୕定 木定 義定 一定 青 山 学 㝔定 大学長㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸲᭶就任㸧定

定 酒定 定 ṇ୕郎定 中 央 大 学定 総長࣭大学長定

定 松定 岡定 定 定 敬定 ྠ 志 社定 大学長定

定 ⏣定 中定 優定 子定 定 法 ᨻ 大 学定 定 総長定

定 㸦松定 原定 ᗣ定 㞝定 明 治 学 㝔定 大学長ࠝ⚾大連┘ࠞ㸧定

定 㸦鳥定 巣定 義定 文定 ༡ 山 学 ᅬ定 大学長ࠝ⚾大連┘ࠞ㸧㸦ᖹᡂ「重ᖺ㸴᭶就任㸧定

定 㸦ᕷ定 ᕝ定 ኴ定 一定 修 㐨 学 ᅬ定 大学長ࠝ⚾大連┘ࠞ㸧定

定

大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定 担当理定 定 芝定 定 敬定 ྖ定

◎定 森定 定 定 朋定 子定 㛵定 西定 大定 学定 教育᥎㐍部教授定

山定 ⏣定 礼定 子定 ྠ 志 社定 社会学部長定

ᚋ定 藤定 定 定 定 國 學 㝔 大 學定 総ྜ企⏬部企⏬課長定定

熊定 谷定 ኴ定 郎定 松定 山定 大定 学定 副学長定

Ἠ定 谷定 ᑑ定 志定 宮定 城定 学定 㝔定 大学ົ部長定

大定 山定 淑定 之定 東ி女子大学定 現௦教養学部教授࣭．７専門委員会副委員長定

劉定 定 定 文定 君定 東定 洋定 大定 学定 㹇㹐ᐊ准教授定

定

働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定 担当理定 定 ྜྷ定 ⏣定 美喜ኵ定

◎定 山定 ⏣定 省定 ୕定 中定 央定 大定 学定 大学㝔法ົ研究科教授定

定 金定 定 ᖾ定 子定 愛定 知定 大定 学定 法学部准教授定

定 ᮏ定 久定 洋定 一定 國 學 㝔 大 学定 法学部教授定

河定 ྜ定 淳定 子定 共立女子学ᅬ定 人課統ᣓ課長定

西定 ᕝ定 ᖾ定 穂定 立定 定 定 定 館定 常ົ理㸦総ົ担当㸧定

⏣定 ᮧ定 義定 弘定 ᪩ 稲 ⏣ 大 学定 人部調査役兼教ົ部調査役定

定

定

責1」監責



 

定

㸵㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬定

 
一般社団法人日本私立大学連盟 

ᖹ成㸰㸷ᖺ度事業計画 
 

平成ڵڮ年度भ事業मؚ当法人भ中期事業期間ق平成ڴڮ年度～平成ڭگ年度كपउけॊ
ビ४ョン及び平成ڵڮ年度事業策定भ方針ڵق頁参照ؚك 私立大学及び高等教育を取ॉ巻く諸
情勢を踏まえؚ次भ通ॉ計画घॊ؛ 

 
定 定

㸬対外的活動関すࡿ事業 
国や社会ᙳ響ࢆえࡿ提言࣭要望ࢆ適ᐅࠊࡶࡿࡵࡲࡾ提言等ࡢ実現向ࡓࡅ

働ࢆࡅࡁ積極的展開ࠊࡋ⚾立大学ࡢ環境整備ࡢ実わࡀ国ࡢ教育立国ࡢ実現寄ࡍ

Ꮡᅾ意ࡢ立大学⚾ࠊࡾࡼࡇ行うࢆ広報活動ࡢࡵࡓࡿࡵ深ࢆ理解ࡢ立大学⚾ࠊࡓࡲࠋࡿ

義ࡢ向ୖࢆ目指ࠋࡍ定

 
࠙分野ࠚ政策の提言並び実現活動 
㸯㸬私立大学のࣛࢢンࢨࢹࢻンかかࡿ検討㸦新規㸧 

［事業組織］総合政策センター 政策研究部門会議 
中央教育審議会ࡿࡅ࠾㧗等教育機㛵ࡢ役割࣭機能ࡢ強ࡿ審議やࠊ第㸱期教育

振興基ᮏ計⏬ࡵࡲࡾࡢ向ࡓࡅ審議ࡢ動向ࢆ見据えࠊࡽࡀ࡞⚾立大学ࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ提言ࢆᡂᯝࡢࡑࠊࡋい࡚検討ࡘࣥ

定

㸰㸬政策課題への取ࡾ組み㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 政策研究部門会議 
各業組織ࡿࡅ࠾検討ᡂᯝཬࡧ国ࡢ㧗等教育ᨻ策ࢆ含ࡓࡵ情報ࡢ㞟等ࡽ見出ࢀࡉ

意思決࡚ࡌ応必要ࠊࡋい࡚༠議ࡘ課㢟ࡁࡴ組ࡾྲྀ࡚ࡋ共通加盟大学や⚾立大学ࡓ

ᐃ機㛵㸦常ົ理会ࠊ理会㸧ࡢᨻ策提言ࢆ行うࠋ定

定

࠙分野ࠚ税財政改革かかࡿ活動 
㸯㸬私立大学関ಀ政府予算࣭税制改正への対応㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］公財政政策委員会 
ᖹᡂ㸱㸮ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望㛵ࡿࡍ要求方

針ෆ容等ࠊࡶࡿࡵࡲࡾࢆ実現向ࡓࡅ活動ࢆ展開ࠋࡿࡍ定

定

㸰㸬公財政支出の必要性対すࡿ社会の理解ಁ進を図ࡿ効果的方策の研究 㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］公財政政策委員会 
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㸵㸬ᖹᡂ「重ᖺᗘ業計⏬定

 
一般社団法人日本私立大学連盟 

ᖹ成㸰㸷ᖺ度事業計画 
 

平成ڵڮ年度भ事業मؚ当法人भ中期事業期間ق平成ڴڮ年度～平成ڭگ年度كपउけॊ
ビ४ョン及び平成ڵڮ年度事業策定भ方針ڵق頁参照ؚك 私立大学及び高等教育を取ॉ巻く諸
情勢を踏まえؚ次भ通ॉ計画घॊ؛ 

 
定 定

㸬対外的活動関すࡿ事業 
国や社会ᙳ響ࢆえࡿ提言࣭要望ࢆ適ᐅࠊࡶࡿࡵࡲࡾ提言等ࡢ実現向ࡓࡅ

働ࢆࡅࡁ積極的展開ࠊࡋ⚾立大学ࡢ環境整備ࡢ実わࡀ国ࡢ教育立国ࡢ実現寄ࡍ

Ꮡᅾ意ࡢ立大学⚾ࠊࡾࡼࡇ行うࢆ広報活動ࡢࡵࡓࡿࡵ深ࢆ理解ࡢ立大学⚾ࠊࡓࡲࠋࡿ

義ࡢ向ୖࢆ目指ࠋࡍ定

 
࠙分野ࠚ政策の提言並び実現活動 
㸯㸬私立大学のࣛࢢンࢨࢹࢻンかかࡿ検討㸦新規㸧 

［事業組織］総合政策センター 政策研究部門会議 
中央教育審議会ࡿࡅ࠾㧗等教育機㛵ࡢ役割࣭機能ࡢ強ࡿ審議やࠊ第㸱期教育

振興基ᮏ計⏬ࡵࡲࡾࡢ向ࡓࡅ審議ࡢ動向ࢆ見据えࠊࡽࡀ࡞⚾立大学ࢨࢹࢻࣥࣛࢢࡢ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ提言ࢆᡂᯝࡢࡑࠊࡋい࡚検討ࡘࣥ

定

㸰㸬政策課題への取ࡾ組み㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 政策研究部門会議 
各業組織ࡿࡅ࠾検討ᡂᯝཬࡧ国ࡢ㧗等教育ᨻ策ࢆ含ࡓࡵ情報ࡢ㞟等ࡽ見出ࢀࡉ

意思決࡚ࡌ応必要ࠊࡋい࡚༠議ࡘ課㢟ࡁࡴ組ࡾྲྀ࡚ࡋ共通加盟大学や⚾立大学ࡓ

ᐃ機㛵㸦常ົ理会ࠊ理会㸧ࡢᨻ策提言ࢆ行うࠋ定

定

࠙分野ࠚ税財政改革かかࡿ活動 
㸯㸬私立大学関ಀ政府予算࣭税制改正への対応㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］公財政政策委員会 
ᖹᡂ㸱㸮ᖺᗘ⚾立大学㛵ಀᨻ府ண算要求ཬࡧ⚾立大学㛵ಀ税ไ改ṇ要望㛵ࡿࡍ要求方

針ෆ容等ࠊࡶࡿࡵࡲࡾࢆ実現向ࡓࡅ活動ࢆ展開ࠋࡿࡍ定

定

㸰㸬公財政支出の必要性対すࡿ社会の理解ಁ進を図ࡿ効果的方策の研究 㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］公財政政策委員会 

    

 

定

㧗等教育ᑐࡿࡍබ㈈ᨻ支出ࡢప性ࠊ国⚾間格差是ṇࡢ必要性ᑐࡿࡍ社会ࡢ理解ಁ

㐍ࢆᅗࡢࡵࡓࡿ効ᯝ的方策ࢆ検討ࠊࡋ提言ࠋࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ定

㸱㸬国の補助金等関すࡿ説明会の実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］公財政政策委員会 
加盟大学ࡿࡅ࠾ᚋࡢ教育研究活動業ࡢ企⏬࣭立案等資ࠊࡵࡓࡿࡍ⚾立大学㛵ಀ

㛵ಀ者ࡢ加盟大学ࠊい࡚ࡘෆ容ࡢᨻ府ண算案ࡧᖹᡂ㸱㸮ᖺᗘ文部科学省概算要求ཬࡢ

情報提供ࡢࡵࡓࡿࡍㄝ明会ࢆ開催ࠋࡿࡍ定

定

࠙分野ࠚ社会対すࡿ情報発信 
㸯㸬ࠗ 大学時報࠘の発行㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議ق大学時報ك  
大学ࡢ教育研究ࠊ管理運営等㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育改革㛵ࡿࡍ動ࡁ等ࢆ加盟大学

並ࡧ社会一般情報提供ࠊࡶࡿࡍ⚾立大学㛵ࡿࡍṇࡋい理解ࢆ社会ࡽ得ࡵࡓࡿ

ࠊ࡚ࠗࡋ情報Ⓨ信媒体ࡢ 大学報࠘ࢆ企⏬࣭⦅㞟࣭刊行ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ連盟㹕ｅ㹠ࢆࢺࢧ通

ࣈ࣮࢝ࣝࢱࢪࢹࠊࡵࡓࡢ向ୖࡿ࡞ࡽࡉࡢ社会的ㄆ知ᗘ࣭㛵心ᗘࡢ大学報࠘ࠗࡓࡌ

定ࠋ行うࢆࣝࣇࣝࢱࢪࢹࡢ既刊冊子ࠊ࡚ࡅࡴ

定

㸰㸬ࠕ私立大学フ࣒࣮࢛ࠖࣛの実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議قフォーছك 
当法人ࡢ活動や大学ࡢ教育研究ࠊ管理運営等㛵ࡿࡍ情報ࠊ国ࡢ㧗等教育ᨻ策㛵ࡿࡍ動

向等ࡘい࡚加盟大学間࡛共᭷ࠊࡋᚋࡢ教育ࡢあࡾ方ࢆ᥈ࠊࡶࡿ⚾立大学ࡢ意義

役割ࢆ広ࡃ社会Ⓨ信ࢆࡇࡿࡍ目的ࠕ⚾立大学ࢆ࣒࣮࢛ࠖࣛࣇ企⏬࣭運営࣭実ࠋࡿࡍ定

定

定

㸬教育研究関すࡿ事業 
教育研究㛵ࡿࡍ課㢟ࠊ学生わࡿ諸情勢ࡢ変ᑐࡿࡍල体的ᑐ応策ࠊ大学ࣟࢢࡢ

ࡇࡿࡏࡉᫎᨻ策ࡢ国等ࢆ研究ᡂᯝࡢࡑࠊࡶ行うࢆ調査研究等ࡿࡍ㛵ࣝࣂ࣮

定ࠋࡿࡍ㈉献学術研究ࡢ国ࡀわ向ୖࡢ質ࡢ教育研究ࡢ立大学⚾࡚ࡗࡼ

定

࠙分野ࠚ教育研究の質の向上 
㸯㸬大学教育の質向上及び高大接⥆改革等への対応㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］教育研究委員会 
大学教育改革ࠊ大学入学者選抜改革ࠊࡵࡌࡣࢆ教育ࡢ質保証ࡿ中央教育審議会ࢆ

特ࠊ質向ୖࡢ教育ࡢ加盟大学ࠊࡘࡘࡋ注視ࢆ審議動向ࡿࡅ࠾ᨻ府㛵ಀ機㛵ࡿࡍࡵࡌࡣ

深ࡢ理解ࡢ会員法人間ࠊࡋい࡚検討ࡘ諸方策ࡢ等ࢺࢫࢸ個ูࡿࡍ資改善ࡢ⥆㧗大接

ࢆᅗࡢࡵࡓࡿ༠議会等ࢆ開催ࠊࡋ国等ᑐࡿࡍᨻ策提言ࢆ行うࡢࡵࡓ検討ᡂᯝࡲࡾࢆ

定ࠋࡿࡵ

 

責1」】責



 

定

㸰㸬Ｆ㹂推進ワ࣮ࢩࢡョップの実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］教育研究委員会 ＦＤ推進ワーॡ३ョップ運営委員会 
加盟大学ࡿࡅ࠾㹄㹂ࡢ組織的᥎㐍ࡢ一ຓࠊ࡚ࡋ㸰種類㸦専任教職員向ࠊࡅ新任専任

教員向ࡅ㸧ࡢ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࢆࣉࢵࣙࢩࢡ開催ࠋࡿࡍ定

定

㸱㸬関ಀ機関等への対応㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］教育研究委員会 
中央教育審議会ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ国ࡢ審議機㛵ࡿࡅ࠾教育研究ࡿ諸問㢟ࢆ共᭷ࠊࡋ

検討課㢟ࡘい࡚༠議ࠊࡶࡿࡍᨻ策提言ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ定

 

࠙分野ࠚ学生࣭就職支援の充実 
㸯㸬学生支援研究会議の開催㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 
加盟大学ࡿࡅ࠾学生支援ࡿ諸方策資ࠊࡵࡓࡿࡍ学生支援㛵ࡿࡍ調査࣭研究

定ࠋࡿࡍ開催ࢆ学生支援研究会議ࠖࠕ࡚ࡋᑐ象ࢆ教職員ࡢ加盟大学ࠊࡁ基࡙

定

㸰㸬奨学金等調査の実施並び外部機関との協議㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 奨学金等分科会 
加盟大学ࡿࡅ࠾奨学金並ࡧ経῭支援ࡿ諸方策ࡢ検討資ࠕࠊࡵࡓࡿࡍᖹᡂ㸰㸷

ᖺᗘ奨学金等調査ࠖࢆ実ࠊࡶࡿࡍ国ࡢ奨学業ࡢ実改善資ࠊࡵࡓࡿࡍ㛵ಀ機

㛵㸦᪥ᮏ学生支援機構等㸧ࡢ༠議ࡢ場ࢆ持ࠊࡕ⚾立大学ࡢ意見ࢆᫎࡾྲྀࡿࡏࡉ組ࢆࡳ

行うࠋ定

定

㸱㸬就職かかわࡿ諸問題への対応㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 キャজ॔・就職支援分科会 
大学ࡢ༞業࣭修了ணᐃ者等ࡢ就職࣭᥇用活動ࡢ秩序ࡢ確立ࠊṇ常࡞学校教育学生ࡢ学

習環境ࡢ確保ཬࡧ学生ࡢබᖹ࣭බṇ࡞就職環境ࡢ確保ࢆ目指ࡢࡑࠊࡋあࡾ方ࡘい࡚国や

経῭団体等ࡶ連携ࠊࡋ༠議ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ加盟大学ࡿࡅ࠾学生ࡢ就職やࣜࣕ࢟形ᡂ

支援ࡿ諸問㢟ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࡚ࣥࡋあࡾ方ࡘい࡚検討ࠊࡋ⚾立大学ࡢ考えࢆ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ

定

㸲㸬第㸯㸳回学生生活実態調査の実施㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 学生生活実態調査分科会 
加盟大学ࡿࡅ࠾学部学生ࡢ生活実態ࢆ把握ࠊࡋ学生支援ࡢ改善実資ࠊࡵࡓࡿࡍ標

グ調査ࢆ実ࠊࡋ㞟計報告書ࢆ作ᡂࠊ࠾࡞ࠋࡿࡍ回調査ࡽ㹕ｅ㹠調査移行࡚ࡋ実

定ࠋࡿࡍ

 

責1」里責



 

定

㸰㸬Ｆ㹂推進ワ࣮ࢩࢡョップの実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］教育研究委員会 ＦＤ推進ワーॡ३ョップ運営委員会 
加盟大学ࡿࡅ࠾㹄㹂ࡢ組織的᥎㐍ࡢ一ຓࠊ࡚ࡋ㸰種類㸦専任教職員向ࠊࡅ新任専任

教員向ࡅ㸧ࡢ㹄㹂᥎㐍ワ࣮ࢆࣉࢵࣙࢩࢡ開催ࠋࡿࡍ定

定

㸱㸬関ಀ機関等への対応㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］教育研究委員会 
中央教育審議会ࡿࡍࡵࡌࡣࢆ国ࡢ審議機㛵ࡿࡅ࠾教育研究ࡿ諸問㢟ࢆ共᭷ࠊࡋ

検討課㢟ࡘい࡚༠議ࠊࡶࡿࡍᨻ策提言ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ定

 

࠙分野ࠚ学生࣭就職支援の充実 
㸯㸬学生支援研究会議の開催㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 
加盟大学ࡿࡅ࠾学生支援ࡿ諸方策資ࠊࡵࡓࡿࡍ学生支援㛵ࡿࡍ調査࣭研究

定ࠋࡿࡍ開催ࢆ学生支援研究会議ࠖࠕ࡚ࡋᑐ象ࢆ教職員ࡢ加盟大学ࠊࡁ基࡙

定

㸰㸬奨学金等調査の実施並び外部機関との協議㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 奨学金等分科会 
加盟大学ࡿࡅ࠾奨学金並ࡧ経῭支援ࡿ諸方策ࡢ検討資ࠕࠊࡵࡓࡿࡍᖹᡂ㸰㸷

ᖺᗘ奨学金等調査ࠖࢆ実ࠊࡶࡿࡍ国ࡢ奨学業ࡢ実改善資ࠊࡵࡓࡿࡍ㛵ಀ機

㛵㸦᪥ᮏ学生支援機構等㸧ࡢ༠議ࡢ場ࢆ持ࠊࡕ⚾立大学ࡢ意見ࢆᫎࡾྲྀࡿࡏࡉ組ࢆࡳ

行うࠋ定

定

㸱㸬就職かかわࡿ諸問題への対応㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 キャজ॔・就職支援分科会 
大学ࡢ༞業࣭修了ணᐃ者等ࡢ就職࣭᥇用活動ࡢ秩序ࡢ確立ࠊṇ常࡞学校教育学生ࡢ学

習環境ࡢ確保ཬࡧ学生ࡢබᖹ࣭බṇ࡞就職環境ࡢ確保ࢆ目指ࡢࡑࠊࡋあࡾ方ࡘい࡚国や

経῭団体等ࡶ連携ࠊࡋ༠議ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ加盟大学ࡿࡅ࠾学生ࡢ就職やࣜࣕ࢟形ᡂ

支援ࡿ諸問㢟ࡢࣉࢵࢩ࣮ࣥࢱ࡚ࣥࡋあࡾ方ࡘい࡚検討ࠊࡋ⚾立大学ࡢ考えࢆ

定ࠋࡿࡵࡲࡾ

定

㸲㸬第㸯㸳回学生生活実態調査の実施㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］学生委員会 学生生活実態調査分科会 
加盟大学ࡿࡅ࠾学部学生ࡢ生活実態ࢆ把握ࠊࡋ学生支援ࡢ改善実資ࠊࡵࡓࡿࡍ標

グ調査ࢆ実ࠊࡋ㞟計報告書ࢆ作ᡂࠊ࠾࡞ࠋࡿࡍ回調査ࡽ㹕ｅ㹠調査移行࡚ࡋ実

定ࠋࡿࡍ

 

 

定

࠙分野࣮ࣟࢢࠚバࣝ教育の推進 
㸯㸬国際連携関すࡿ諸課題関すࡿ研究㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］国際連携委員会 
国㝿連携㛵ࡿࡍ諸課㢟ࡢᑐ応策ࡘい࡚検討ࡢࡑࠊࡋᡂᯝ࡚ࡵࡲࡾࢆ加盟大学

定ࠋࡿࡍ提供

定

㸰㸬ࠕ国際教育࣭交流調査ࠖの実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］国際連携委員会 
定 定 国㝿教育࣭交流ࠊ派遣留学生数等ࠊ入留学生数ཷࠊࡋ実ࢆ国㝿教育࣭交流調査ࠖࠕ

㛵わ࣭ࢱ࣮ࢹࡿ情報ࢆ社会一般並ࡧ加盟大学Ⓨ信ࠋࡿࡍ特加盟大学向࣮ࢹࠊࡣࡅ

定ࠋࡿࡍ提供ࢆࢱ࣮ࢹ࡞ヲ⣽ࡾࡼい࡚࠾࣮ࣜࣛࣈࣛࢱ

定

定

㸬大学࣐ネ࣓ࢪンࢺ関すࡿ事業 
経営倫理㛵ࡿࡍ啓Ⓨࠊ並ࡧ⚾立大学ࡢ持⥆可能ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࡞改革資ࡾྲྀࡿࡍ組ࡳ

経営ࡢ立大学⚾࡚ࡗࡼࡇࡿࡵດ人ᮦ育ᡂࡿࡍࢻ࣮ࣜࢆ大学経営ࠊࡶࡿࡍ᥎㐍ࢆ

基┙ࡢ構築寄ࠋࡿࡍ定

定

࠙分野ࠚ自律的大学経営の確立 
㸯㸬倫理綱領࣭指針抵触した事態への対応㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］経営倫理委員会 
加盟大学ࡿࡅ࠾経営倫理ࡢ確立向ࠕࠊࡅ⚾立大学経営倫理綱領ࠖཬࠕࡧ⚾立大学ࡢ経営

ᑐ処問㢟ࡓࡋⓎ生ࠊࡶ行うࢆ啓Ⓨ活動ࡿࡍ㛵経営倫理ࠊࡁ基࡙指針ࠖࡿࡍ㛵

定ࠋࡿࡍ

 

㸰㸬私立大学経営の充実࣭強化向ࡅた検討㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］経営委員会 
ᖹᡂ㸰㸶ᖺᗘ実ࠕࡓࡋ中長期計⏬等ࡢ状況㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥࡿࡍや⚾立大学ࡾྲྀࢆ

巻ࡃ諸環境ࡢ変ࡍࡽࡓࡶࡀ経営࣭㈈ົୖࡢ課㢟等ࢆ踏ࡲえࠊ⚾立大学ࡢ特ᚩ࡛あࡿ多様

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ検討ᡂᯝࡿࡍ資実࣭強ࡢ経営ࠊࡋ担保ࢆࢫࣥࢼࣂ࢞࡞

定

㸱㸬私立大学の収入の多様化向ࡅた検討㸦新規㸧 

［事業組織］経営委員会 
総ྜᨻ策࣮ࢱࣥࢭᨻ策研究部門会議ࡿࡅ࠾検討ᡂᯝࢆ活用ୖࠊࡋグࠕ㸰㸬⚾立大学経

営ࡢ実࣭強向ࡓࡅ検討ࠖࡢ一環ࠊ࡚ࡋ会員法人ࡿࡅ࠾入ࡢ多様向ࡓࡅ検

討ࢆ行いࡢࡑࠊᡂᯝࠋࡿࡵࡲࡾࢆ定

定

責1」重責



 

定

࠙分野ࠚ教学࣭経営࣐ネ࣓ࢪンࢺの確立 
㸯㸬理事長会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］理事長会議 幹事会 
学校法人経営ࡢ最㧗㈐任者࡛あࡿ理長ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ

管理運営㛵ࡿࡍ課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ研究࣭討議ࠋࡿࡍ会議ࡣ࡚ࡗࡼ࣐࣮ࢸ適ᐅࠊ会員法人

ࢆ連携ࡢ㛵ಀ業組織ࡢࠊ࡚ࡌ応必要ࠊࡓࡲࠋ行うࢆ情報Ⓨ信ࡃ広社会ࡵࡌࡣࢆ

ᅗࠋࡿ定

 

㸰㸬学長会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］学長会議 幹事会 
教学㛵ࡿࡍ最㧗㈐任者࡛あࡿ学長ࡢ立場ࠊࡽ教育研究並ࡧ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ

管理運営㛵ࡿࡍ課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ研究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組

織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

 

㸱㸬財務࣭人事担当理事者会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］財務・人事૿当理事者会議 幹事会 
㈈ົ࣭人担当ࡢ理者ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ実࣭Ⓨ展ࡢࡵࡓࡢ㈈ົ࣭人計⏬ࡢ

立案等資ࠊࡃࡿࡍ⚾立大学ࡢ㈈ᨻࠊ人等経営全般㛵ࡿࡍ課㢟ࢆ自主的設ᐃࠊࡋ

研究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

会議Ⓩ録者ࡢ参考資料ࡢ࡚ࡋ活用ࢆ主目的ࠊ࡚ࡋ：ＳＮ不ＪＷＸＮＹと定達ＦＨＹＸ調査ࢆ実ࠊࡋ

調査結ᯝࢆ報告書ࠋࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ定

 

㸲㸬教学担当理事者会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］教学૿当理事者会議 幹事会 
教学担当ࡢ理者ࡢ立場ࡢࡑࠊࡽ業ົや役割ࠊᶒ限や㈐任ࡘ࡞い࡚課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ

研究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定 定

㸳㸬監事会議の企画࣭実施㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］監事会議 幹事会 
┘ࡢ立場ࠊࡽ┘ࡢ職ົ実態ࢆ明ࡢࡑࠊࡶࡿࡍࡽ役割ࠊᶒ限や㈐任࡞

定ࠋࡿᅗࢆ連携ࡢ㛵ಀ業組織ࡢࠊ࡚ࡌ応必要ࠊࡓࡲࠋࡿࡍい࡚研究࣭討議ࡘ

┘ࠊࡵࡲࡾࢆᖹᡂ㸰㸷ᖺᗘ版ࠖ―ࡵࡓࡢⓎ展ࡢ明᪥ࡢ立大学⚾ࠕࠊࡣᮏᖺᗘࠊ࠾࡞

┘査業ົࡢ理解向ୖཬࡧ┘┘査機能ಁࡢ㐍向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ並ࡧ全体会議ࡢ参

加啓蒙手段ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ学ෆࡿࡅ࠾┘ࡢ役割ࡢ㔜要性鑑ࠊࡳᑠ委員会ࢆ設置࡚ࡋ

┘┘査業ົࡢ理解向ୖཬࡧ┘┘査機能ࡢ向ୖ࣭ಁ㐍向ྲྀࡓࡅ組方策ࡢ検討ࢆ行うࠋ定

定

࠙分野ࠚ大学経営人財の養成 
㸯㸬研修事業の点検と課題への対応㸦⥅⥆㸧 

責1柳0責



 

定

࠙分野ࠚ教学࣭経営࣐ネ࣓ࢪンࢺの確立 
㸯㸬理事長会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］理事長会議 幹事会 
学校法人経営ࡢ最㧗㈐任者࡛あࡿ理長ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ

管理運営㛵ࡿࡍ課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ研究࣭討議ࠋࡿࡍ会議ࡣ࡚ࡗࡼ࣐࣮ࢸ適ᐅࠊ会員法人

ࢆ連携ࡢ㛵ಀ業組織ࡢࠊ࡚ࡌ応必要ࠊࡓࡲࠋ行うࢆ情報Ⓨ信ࡃ広社会ࡵࡌࡣࢆ

ᅗࠋࡿ定

 

㸰㸬学長会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］学長会議 幹事会 
教学㛵ࡿࡍ最㧗㈐任者࡛あࡿ学長ࡢ立場ࠊࡽ教育研究並ࡧ教育研究ࢆ支えࡿ㈈ᨻࠊ

管理運営㛵ࡿࡍ課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ研究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組

織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

 

㸱㸬財務࣭人事担当理事者会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］財務・人事૿当理事者会議 幹事会 
㈈ົ࣭人担当ࡢ理者ࡢ立場ࠊࡽ⚾立大学ࡢ実࣭Ⓨ展ࡢࡵࡓࡢ㈈ົ࣭人計⏬ࡢ

立案等資ࠊࡃࡿࡍ⚾立大学ࡢ㈈ᨻࠊ人等経営全般㛵ࡿࡍ課㢟ࢆ自主的設ᐃࠊࡋ

研究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

会議Ⓩ録者ࡢ参考資料ࡢ࡚ࡋ活用ࢆ主目的ࠊ࡚ࡋ：ＳＮ不ＪＷＸＮＹと定達ＦＨＹＸ調査ࢆ実ࠊࡋ

調査結ᯝࢆ報告書ࠋࡿࡵࡲࡾ࡚ࡋ定

 

㸲㸬教学担当理事者会議の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］教学૿当理事者会議 幹事会 
教学担当ࡢ理者ࡢ立場ࡢࡑࠊࡽ業ົや役割ࠊᶒ限や㈐任ࡘ࡞い࡚課㢟ࢆ設ᐃࠊࡋ

研究࣭討議ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ必要応ࠊ࡚ࡌࡢ㛵ಀ業組織ࡢ連携ࢆᅗࠋࡿ定

定 定

㸳㸬監事会議の企画࣭実施㸦新規࣭⥅⥆㸧 

［事業組織］監事会議 幹事会 
┘ࡢ立場ࠊࡽ┘ࡢ職ົ実態ࢆ明ࡢࡑࠊࡶࡿࡍࡽ役割ࠊᶒ限や㈐任࡞

定ࠋࡿᅗࢆ連携ࡢ㛵ಀ業組織ࡢࠊ࡚ࡌ応必要ࠊࡓࡲࠋࡿࡍい࡚研究࣭討議ࡘ

┘ࠊࡵࡲࡾࢆᖹᡂ㸰㸷ᖺᗘ版ࠖ―ࡵࡓࡢⓎ展ࡢ明᪥ࡢ立大学⚾ࠕࠊࡣᮏᖺᗘࠊ࠾࡞

┘査業ົࡢ理解向ୖཬࡧ┘┘査機能ಁࡢ㐍向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡳ並ࡧ全体会議ࡢ参

加啓蒙手段ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ学ෆࡿࡅ࠾┘ࡢ役割ࡢ㔜要性鑑ࠊࡳᑠ委員会ࢆ設置࡚ࡋ

┘┘査業ົࡢ理解向ୖཬࡧ┘┘査機能ࡢ向ୖ࣭ಁ㐍向ྲྀࡓࡅ組方策ࡢ検討ࢆ行うࠋ定

定

࠙分野ࠚ大学経営人財の養成 
㸯㸬研修事業の点検と課題への対応㸦⥅⥆㸧 

 

定

［事業組織］研修委員会 
各種研修ࢆⅬ検ࠊࡋ課㢟等ᑐ応ࠋࡿࡍ定

 

 

㸰㸬࣑ࢻニ࣮ࣞࢺࢫタ࣮研修の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 ॔ॻニ५ॺঞーター研修運営委員会 
㸱㸬業務創造研修の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 業務創造研修運営委員会 
㸲㸬キャࣜࢹ࣭ベࣟップ࣓ンࢺ研修の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 キャজ॔・ॹॕベটップওンॺ研修運営委員会 
㸳㸬大学職員短期集中研修の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 
ࢻࠕࡓࡋ設ᐃࢆいࡽࡡࡌ応段㝵ࠊࡋࢺࣉࢭࣥࢥࢆ養ᡂࡢ࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ

研修࣮ࢱ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ 業ົ創造研修ࠕࠖ 実ࢆ研修ࠖࢺ࣓ࣥࣉࢵࣟ࣋ࢹ࣭ࣜࣕ࢟ࠕࠖ

大学職員短期㞟中研修ࠕࡓࡋ凝縮ࢺࢡࣃࣥࢥࢆࢫࣥࢭࢵ࢚ࡢ各研修ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ 㸦ࠖ首

都圏࣭近畿圏௨外ࡢ地域࡛開催㸧ࢆ実ࠋࡿࡍ定

定

㸴㸬ヒュ࣮࣐ン࣭ࣜソ࣮࣐࣭ࢫネ࣓ࢪンࢺ研修の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 
㸵㸬Ｐ㹂㹁Ａࣝࢡࢧ修得プ࣒ࣟࣛࢢの企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 PとでAサॖॡঝ修得プটॢছ運営委員会 
㸶㸬創発思考プ࣒ࣟࣛࢢの企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 創発思考プটॢছ運営委員会 
組織運営ࡢ中᰾ࢆ担う管理職者ࢆᑐ象ࢺ࣓ࣥࢪࢿ࣐࣭ࢫ࣮ࢯ࣭࣐࣮ࣜࣥࣗࣄࠕࡓࡋ

研修 ࣒ࣛࢢࣟࣉ修得ࣝࢡࢧ㹎㹂㹁㸿ࠕࡢࡵࡓࡢ構築実践ࣝࢡࢧ㹎㹂㹁㸿ࠊࠖ Ⓨ想ࠊࠖ

法訓練ࡢ࡚ࡋ創Ⓨ思考法ࡢ修得ࢆ目指ࠕࡍ創Ⓨ思考ࢆ࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ実ࠋࡿࡍ定

定

㸷㸬࢜ン࣐ࢹンࢻ研修の企画࣭実施㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］研修委員会 
若手職員向ࡢࡅ研修ࠊ࡚ࡋࢫ࣮ࢥ大学ࡢ基礎知識㛵ࡿࡍ情報ࢆ適ᐅ更新ࠊࡋ希望

定ࠋࡿࡍ配信࣭提供࡚ࡌ通ࢆࢺࢧ㹕ｅ㹠教職員ࡢ加盟大学ࡿࡍ

定

定

㸬情報活用関すࡿ事業 
情報ࡢ質ࡢ保証ࢫࣅ࣮ࢧ向ୖ向ࠊࡅ国や㛵ಀ機㛵ࡿࡅ࠾最新ࡘ効ᯝ的࡞情報や資

源ࢆ活用࣭Ⓨ信ࠊࡋ会員法人ࡵࡁࡢ⣽࡞ᑐ応ࢆᅗࠋࡿ定

࠙分野ࠚ情報収集࣭分析機能の強化 
㸯㸬広報࣭情報関すࡿ課題への対応㸦⥅⥆㸧 

責1柳1責



 

定

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議 
大学報ࠊ⚾立大学ࠊ࣒࣮࢛ࣛࣇ調査並ࡿࡍࡵࡌࡣࢆࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࡧ各業組織ࡀ

遂行ࡓࡋ業ࡢᡂᯝࢆ会員法人ཬࡧ社会還元ࡃࠊࡃࡍ㹕ｅ㹠ࢆ中心ࡓࡋ広報࣭情

報Ⓨ信力ࡢ強向ࡓࡅ諸方策ࡘい࡚検討ࠋࡿࡍ定

㸰㸬コンࢩェࣝࢪュ事業の強化㸦⥅⥆㸧  

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議قコン३ェঝ४ュك 
加盟大学ࢬ࣮ࢽࡢࡽ等基࡙ࠊࡁ加盟大学ࡢ情報提供方策ࡢあࡾ方ࢆ検討ࠊࡋ各加

盟大学ࡢ個ูᑐ応ࢆ強ࠊࡶࡿࡍ加盟大学㸦大学担当者㸧間ࢺࢵࢿࡢワ࣮ࢡ構築

会議㸦仮称㸧ࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕࠊ࡚ࡋ一ຓࡢ 定ࠋࡿࡍ実ࢆ

定

㸱㸬調査の実施、情報収集㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議ق調査ك 
会員法人㛵ࡿࡍ基ᮏ情報ࢆ㞟ࠊࡵࡓࡿࡍୗグࡢ調査ࢆ実ࡶࡿࡍ⚾立大学ࡢ役

割等ᑐࡿࡍ国や社会ࠊ国民ࡢ十ศ࡞理解ࢆ得ࡢࡵࡓࡿ情報㞟ࢆ行うࠋ定

ࠝ実調査ࠞ定

ձ㈈ົ状況調査㸦⥅⥆㸧定

ղ学生࣭教職員数等調査㸦⥅⥆㸧定

ճ学生納付金等調査㸦⥅⥆㸧定

մ教職員待遇状況調査㸦⥅⥆㸧定

定

定

㸬その他目的達成必要࡞事業 
業ࡢ企⏬立案ཬࡧㅎ問㡯ࡢ設ᐃࠊ既往業ࡢⅬ検ࠊ業間ࡢ連携࣭調整ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ

⚾立大学㛵ࡿࡍ緊急的ࡘᐅ応ࡓࡌ課㢟ࡘい࡚ᨻ策提言ࠊࡵࡲࡾࢆ実現向ࡅ

定ࠋࡿࡍ寄実ࡢ環境整備ࡢ立大学⚾࡚ࡗࡼࡇࡿࡍ展開積極的ࢆࡅࡁ働ࡓ

定

࠙分野ࠚ事業の企画立案࣭調整 
㸯㸬事業の企画立案࣭調整㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 企画会議 
当法人ࡀ行う業ࡢ企⏬立案並ࡧ既往業ࡢⅬ検ࠊ業間ࡢ連携࣭調整ࢆ行いࠊ意思決

ᐃ機㛵㸦常ົ理会ࠊ理会㸧提案ࠋࡿࡍ定

定

࠙分野ࠚ緊急࣭共通課題への対応 
㸯㸬大学のＩＲ機能ಁ進向ࡅた取ࡾ組み㸦新規㸧 

［事業組織］大学ＩＲ機能促進検討プট४ェॡॺ 
大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ環境整備ࢆᅗࠊࡵࡓࡿ加盟大学ࡢ実態ࢆ調査ࡑࠊ࡛ୖࡓࡋ

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ提言ࠊࡋ整理࣭研究ࢆ課㢟等ࡓࡅ向実現ࡢ

 

責1柳「責



 

定

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議 
大学報ࠊ⚾立大学ࠊ࣒࣮࢛ࣛࣇ調査並ࡿࡍࡵࡌࡣࢆࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࡧ各業組織ࡀ

遂行ࡓࡋ業ࡢᡂᯝࢆ会員法人ཬࡧ社会還元ࡃࠊࡃࡍ㹕ｅ㹠ࢆ中心ࡓࡋ広報࣭情

報Ⓨ信力ࡢ強向ࡓࡅ諸方策ࡘい࡚検討ࠋࡿࡍ定

㸰㸬コンࢩェࣝࢪュ事業の強化㸦⥅⥆㸧  

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議قコン३ェঝ४ュك 
加盟大学ࢬ࣮ࢽࡢࡽ等基࡙ࠊࡁ加盟大学ࡢ情報提供方策ࡢあࡾ方ࢆ検討ࠊࡋ各加

盟大学ࡢ個ูᑐ応ࢆ強ࠊࡶࡿࡍ加盟大学㸦大学担当者㸧間ࢺࢵࢿࡢワ࣮ࢡ構築

会議㸦仮称㸧ࠖࣗࢪ࢙ࣝࢩࣥࢥࠕࠊ࡚ࡋ一ຓࡢ 定ࠋࡿࡍ実ࢆ

定

㸱㸬調査の実施、情報収集㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 広報・情報部門会議ق調査ك 
会員法人㛵ࡿࡍ基ᮏ情報ࢆ㞟ࠊࡵࡓࡿࡍୗグࡢ調査ࢆ実ࡶࡿࡍ⚾立大学ࡢ役

割等ᑐࡿࡍ国や社会ࠊ国民ࡢ十ศ࡞理解ࢆ得ࡢࡵࡓࡿ情報㞟ࢆ行うࠋ定

ࠝ実調査ࠞ定

ձ㈈ົ状況調査㸦⥅⥆㸧定

ղ学生࣭教職員数等調査㸦⥅⥆㸧定

ճ学生納付金等調査㸦⥅⥆㸧定

մ教職員待遇状況調査㸦⥅⥆㸧定

定

定

㸬その他目的達成必要࡞事業 
業ࡢ企⏬立案ཬࡧㅎ問㡯ࡢ設ᐃࠊ既往業ࡢⅬ検ࠊ業間ࡢ連携࣭調整ࢆ行うࠊࡓࡲࠋ

⚾立大学㛵ࡿࡍ緊急的ࡘᐅ応ࡓࡌ課㢟ࡘい࡚ᨻ策提言ࠊࡵࡲࡾࢆ実現向ࡅ

定ࠋࡿࡍ寄実ࡢ環境整備ࡢ立大学⚾࡚ࡗࡼࡇࡿࡍ展開積極的ࢆࡅࡁ働ࡓ

定

࠙分野ࠚ事業の企画立案࣭調整 
㸯㸬事業の企画立案࣭調整㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］総合政策センター 企画会議 
当法人ࡀ行う業ࡢ企⏬立案並ࡧ既往業ࡢⅬ検ࠊ業間ࡢ連携࣭調整ࢆ行いࠊ意思決

ᐃ機㛵㸦常ົ理会ࠊ理会㸧提案ࠋࡿࡍ定

定

࠙分野ࠚ緊急࣭共通課題への対応 
㸯㸬大学のＩＲ機能ಁ進向ࡅた取ࡾ組み㸦新規㸧 

［事業組織］大学ＩＲ機能促進検討プট४ェॡॺ 
大学ࡢ㹇㹐機能ಁ㐍ࡢࡵࡓࡢ環境整備ࢆᅗࠊࡵࡓࡿ加盟大学ࡢ実態ࢆ調査ࡑࠊ࡛ୖࡓࡋ

定ࠋࡿࡵࡲࡾࢆ提言ࠊࡋ整理࣭研究ࢆ課㢟等ࡓࡅ向実現ࡢ

 

 

定

㸰㸬働き方改革㸦ྠ一労働ྠ一賃金の実現㸧関すࡿ課題への対応と大学間共有㸦新規㸧 

［事業組織］働ऌ方改革問題プট४ェॡॺ 
ᨻ府ࡀ᥎㐍ࡿࡍ働ࡁ方改革㸦ྠ一労働ྠ一㈤金ࡢ実現㸧ࡀ多様࡞㞠用形態ࡢ教職員࡛構

ᡂࡿࢀࡉ⚾立大学ཬࡍࡰᙳ響等ࢆ整理࣭研究ࡢࡽࢀࡑࠊࡓࡲࠋࡿࡍ検討ࠊࡾࡼᚋᑐ

応ࡀ迫ࡿࢀࡽᑐ応や課㢟ࡘい࡚加盟大学間ࡢ情報共᭷ࢆ行うࠋ定

定

定

࠙分野ࠚその他 
㸯㸬関ಀ機関との協力㸦⥅⥆㸧 

［事業組織］理事ؚ各事業組織 
多様࡛特色あࡿ教育ࢆ担う⚾立大学ࢆ基ᖿࡿࡍ㧗等教育ᨻ策ࡢ再構築㸦ࢩ࣒ࢲࣛࣃ

ࠊ学団体⚾ࠊࡣ࡚ࡗࡓあ展開ࡢ活動ࡢࡑࠊࡓࡲࠋࡿࡍ展開ࢆ活動等ࡓࡅ向㸧実現ࢺࣇ

文部科学省ࠊ㛵ಀ機㛵ࠊ経῭団体等ࡢ意見交換࣭交流ࡿࡼ相互理解ࡢ深ࢆᅗࡑࠊࡾ

定ࠋࡿࡍ᥎㐍ࢆ活動ࡢ

㸦㸯㸧᪥ᮏ⚾立大学団体連ྜ会定

㸯㸧総会定

㸰㸧役員会定

㸱㸧㧗等教育改革委員会定

㸲㸧බ㈈ᨻ改革委員会定

㸳㸧就職問㢟委員会定

㸴㸧国㝿交流委員会定

㸵㸧大学経営委員会定

㸶㸧⚾立大学経営倫理委員会定

㸦㸰㸧全⚾学連ྜ定

㸦㸱㸧文部科学省ࠊ㛵ಀ機㛵定

㸦㸲㸧経῭団体等定

定

࠙ 経過措置 ࠚ 

㸯㸬任ົ終了伴いࠊḟࡢ業組織ࢆ廃Ṇࠋࡿࡍ定定

定 ࣭消費税問㢟㛵ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉࡿࡍ定

㸰㸬࡞࣮࣒ࣜࢱ課㢟ᑐ応ࠊࡵࡓࡿࡍḟࡢ業組織ࢆ設置ࠋࡿࡍ定

定 ࣭大学㹇㹐機能ಁ㐍検討ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定

定 ࣭働ࡁ方改革問㢟ࢺࢡ࢙ࢪࣟࣉ定

責1柳」責



 

定

࠙ 参考 ࠚ 

 

ْ中期事業期間ق平成ڴڮ年度～ڭگ年度كपउけॊビ४ョンٓ 
一般社団法人日本私立大学連盟मؚ会員法人भ相互支援ध協働पेॉؚ私立大学ऋ教育研

究भ質を向上さचؚ人類社会प貢献घॊたीभ環境整備を行う؛ 
またؚ会員法人भ多様ऩ叡智を結集しथ各事業を遂行しؚそभ成果を会員法人及び社会प

還元घॊこधपेढथ私立大学भ存在意義を高ीॊ؛ 
定

 
平成ڵڮ年度事業策定の方針 

 
ْ基本的考え方ٓ 

平成29年度मؚ連盟事業भ点検・検証サॖॡঝभ第ڮ期中期事業期間ق平成2。年度～平成
31年度كपउけॊڮ年目धしथؚ引ऌ続ऌؚ各事業भ着実ऩ遂行を推進घॊ؛またؚ私立大
学भ環境整備भ充実प寄与घॊこधを目標पؚ会員法人ऋ一体धऩढथ事業成果भ実現प向
けた活を積極的प展開घॊこधधしؚ以下भ事項पणいथ重点的प取ॉ組ि؛ 
 

 国ؚ社会प対घॊ政策भ提言・実現機能भ強化．ڭ
 私立大学भ存在意義や役割प対घॊ社会的評価भ一層भ向上ك1ق
 予算要望ؚ税制改正活भ一層भ充実ك2ق
 私立大学पउけॊ共通ऊण緊急的重要課題へभタॖজーऩ対応ك3ق
 調査・研究事業भ一層भ充実ك4ق
 
2．会員法人へभऌी細ऊऩ対応भ推進 
 会員法人भ規模や種別ؚ地域性を勘案した情報発信भ強化ك1ق
 会員法人へभ個別対応を可能धघॊコン३ェঝ४ュ事業भ強化ك2ق
भ活ك各種調査・॔ンॣーॺ結果ؚ人的ネッॺワーॡ等ق連盟ऋ有घॊ知的জソー५ك3ق

用भ促進 
定

定

定

定

 

 

 

 

 

定
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定

࠙ 参考 ࠚ 

 

ْ中期事業期間ق平成ڴڮ年度～ڭگ年度كपउけॊビ४ョンٓ 
一般社団法人日本私立大学連盟मؚ会員法人भ相互支援ध協働पेॉؚ私立大学ऋ教育研

究भ質を向上さचؚ人類社会प貢献घॊたीभ環境整備を行う؛ 
またؚ会員法人भ多様ऩ叡智を結集しथ各事業を遂行しؚそभ成果を会員法人及び社会प

還元घॊこधपेढथ私立大学भ存在意義を高ीॊ؛ 
定

 
平成ڵڮ年度事業策定の方針 

 
ْ基本的考え方ٓ 

平成29年度मؚ連盟事業भ点検・検証サॖॡঝभ第ڮ期中期事業期間ق平成2。年度～平成
31年度كपउけॊڮ年目धしथؚ引ऌ続ऌؚ各事業भ着実ऩ遂行を推進घॊ؛またؚ私立大
学भ環境整備भ充実प寄与घॊこधを目標पؚ会員法人ऋ一体धऩढथ事業成果भ実現प向
けた活を積極的प展開घॊこधधしؚ以下भ事項पणいथ重点的प取ॉ組ि؛ 
 

 国ؚ社会प対घॊ政策भ提言・実現機能भ強化．ڭ
 私立大学भ存在意義や役割प対घॊ社会的評価भ一層भ向上ك1ق
 予算要望ؚ税制改正活भ一層भ充実ك2ق
 私立大学पउけॊ共通ऊण緊急的重要課題へभタॖজーऩ対応ك3ق
 調査・研究事業भ一層भ充実ك4ق
 
2．会員法人へभऌी細ऊऩ対応भ推進 
 会員法人भ規模や種別ؚ地域性を勘案した情報発信भ強化ك1ق
 会員法人へभ個別対応を可能धघॊコン३ェঝ४ュ事業भ強化ك2ق
भ活ك各種調査・॔ンॣーॺ結果ؚ人的ネッॺワーॡ等ق連盟ऋ有घॊ知的জソー५ك3ق

用भ促進 
定

定

定

定

 

 

 

 

 

定

 

定

ϫ㸬社定員定ࡢ定異定動定状定況定

定

定

༊定 定 ศ定 社定 員定 数定 摘定 定 定 定 要定

ᖹᡂ「里ᖺᗘ定 㸯㸮㸶会定 員定 定 定 会定 員定 㸯㸮㸶法人定 定 定 㸯㸰㸰大学定

ᖹᡂ「重ᖺᗘ定 㸯㸮㸷会定 員定 定 定 会定 員定 㸯㸮㸷法人定 定 定 㸯㸰㸱大学定

増定 定 定 減定 㸯会定 員増定 定 定 会定 員定 定 㸯法人増定 定 定 定 㸯大学増定

定

責1柳監責


